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INEXIGIBILIDADE NO OO7 12024

Processo Administrativo no DATA:

282312-0005 28n2t2023

VOLUME UNICO

INEXIGIBILIDADE OO7 12024

OBJETO Contratação de pessoa jurídica para participação de servidores públicos
municipais, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento deste
mwricípio para participação no curso "Manejo das Liúas de Cuidado Essenciais e
Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissionalr, a ser realizado nos
dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela do ValeÀ,ÍA.
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ASSUNTO

Contratação de pessoa jurídica para participação de servidores públicos
municipais, Iotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento deste

município para participação no curso "Manejo das Liúas de Cuidado Essenciais e
Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", a ser realizado nos

dias 25 e26 de janeiro de 2024, em Trizidela do Vale/MA.
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AUTUACÂU
NA PROC

TERMO DE ABERTURA
Sedrd

Referente: Volume Único.

Aos 28 (Vinte e oito) dias do mês de dezembro de 2023 lavrei o pÍesente

TERMO de ABERTURA, referente ao Processo Administrativo N" 2g2312-0005, para

realizzçáo de processo de Inexigibilidade de Licitação, que tem como primeira folha a de no

001, que conesponde a este termo.

1"ú \,.,.l\

MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo
Portaria no.025 1202 1 -GPSAL

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTO AIIT
CNPJ: 06.172.72010001-10

Oficio no 12024

Ao
Exmo. Sr.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Santo Antônio dos Lopes/MA

Santo Antônio dos Lopes - MA, 27 de dezembro de 2gí3.
AUTUAÇ.,

NO PROC

FI

Sêdi

Senhor Prefeito,

Venho solicitar de vossa senhoria a participaÉo de 60 (sessenta) servidores
públicos municipais, lotados e vinculados na Secretaria Secretaria Municipal de Saúde e
Saneamento, deste município para participaçáo no curso "Manejo das Linhas de Cuidado
Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", a
ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela do Vale/MA.

1. A participação dos servidores no referido curso espera-se que ao Íinal o aluno possa adquirir
novos conhecimentos na área do desenvolvimento humano, ajuda a desenvolver a
capacidade de inspirar, motivar e guiar equipe, promovendo um ambiente de trabalho
eficiente, adaptável e produtivo. Além disso, líderes ou colaboradores bem preparados podem
contribuir para a resolução de problemas, construção de relaçóes interpessoais sólidas e
impulsionar a inovação, resultando no sucesso sustentável do projeto ou processo.

2. Dêste modo, diante dessa variabilidade e imprevisibilidade, para uma resposta pronta, eficaz
e no momento oportuno, a empresa Alva Assessoria e Planejamento LTDA - ME, apresenta
aos servidores públicos o curso "Maneio das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas
em Saúde das ulheres na Perspectiva ultiproÍissional", com o objetivo de fornecer
habilidades e atitudes fundamentais para desenvolvimento interpessoal e atendimento
humanizado aos servidores da administração pública municipal. Despertar as potencialidades
dos participantes para que os mesmos as reconheçam, desenvolvam e direcionem para
alcançar os resultados desejados. Facilitar o processo de autoconhecimento, identificando
características próprias que favorecem ou dificultam o relacionamento interpessoal e o
trabalho em equipe.

3. Assim sendo, é essencial a participaÇão dos servidores municipais lotados nas Secretarias
Municipais acima mencionadas para curso ora mencionado com o objetivo de garantir a
qualidade de assistência por meio da integralidade e continuidade dos cuidados em relação
interpessoal para carreira.

4. Anexos a este documento, segue: Folder do evento, Proposta de Preços, contendo as
informaçôes gerais e complementares e informaçôes do profissional professor palestrante Dr.
Samuel Soares Filho CRM SP 158457 Graduação em Medicina pela Universidade Federal de
São Carlos. Médico de Família e Comunidade pela Sociedade Brasileira de Medicina de
Família e Comunidade. Mestre em Ciências de Saúde e Medicina de Família pela
Universidade McGill, Canadá. Doutorando em Ciências de Saúde e cirurgia global pela

Secretaria Municipal de Saúde de Centro, Santo o dos Lopes-MA
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ESTADO DO MARANHÀO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT
CNPJ: 06.172.7201000r-10

Universidade Federal de São Paulo (UNIFESP). Supervisor Médico da APS Santa Marce
Professor adjunto do curso de Medicina da Faculdade Santa Marcelina - SP. Disciplina
Medicina Baseada em Evidências, Propedêutica e Semiologia e Medicina de Famíl

de rr

,l:i
Comunidade. Supervisor acadêmico - Ministério da Educação/UNICAMP. Diante do
no juízo da conveniência, oportunidade e legalidade, por parte da autoridade superior, solicito
à Vossa Excelência autorizaçáo da abertura de Processo Administrativo, tendo como objeto o
pagamento de inscrições de servidores municipais lotados na Secretaria de Assistência
Social, Juventude e Trabalho, no curso "Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais ê
Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", com fundamento no art.
25 inciso ll da Lei no 8.666 deÍ993.

Ao ensejo, agradecêmos antecipadamente pela acolhida

,Jmn*',h'*o^$kHe$^
Secretária Municipal de Saúde e Saneamento

.Port. no 010/202í- GPSAL

2

Secretaria Municipal de Saúde de Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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EÍADO DO MARAÍ{

PREFEITURA MUNICIPAL OE SANTO

cNP h s6.17 2.7 20 I 0@1-10

PORTARIA N" O1ONO21. GPSAL

; ,r' PROC,atbríúÉdot

O PREFEITO DO MUNTCIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES' EStAdO dO

Maranhão, no uso tlas atribuigões tlue lhe confere a Lei Orgânica do muoicípio de Santo

Antônio dos Lopes-Mn e a Lei Municipal N'02 de 2? tle. Janeiro ás 2017 gpe'DisPõe

sobre a Rargoaizaso Adntinistrartw do Município de-S1nto Antônio dos Lopes'

Estado do lv{aranhão' r:ria cargos de provímento "* ?1'::ão 
e funções gratificadas'

í"1irc o, ,op*a,o, símbolos ef*a os valores dos. suhsídios correspondentes: atribui

comperências aos órgãos " oo'íe,u diigentes e dá outras providencias' revoga a Lei

Municipat n" 03 de 14 de Ágosm de 201í e suas altera@es e dá oulras proviüncias''

An.l..NomearMARIALIMÂDASILVANERES.portadoradeRG00o035483095.
3 SSP&ÍA e CPF 890-166-703-78, para ocupâÍ o caÍgo de SECRETÁRIA MUNICIPAL

nÉ ,,nUOr e SANEAMENTO cto municÍpio dc saÀro AnrôEio dos l-opes/IíÂ.

Aí. 2'. A SecreÉria Municipal <te Saúde e Saneamelrb será Ordenadora de Despesas

das demais coutas públicas, sendo responsável pela Gestão e MovimçntaÇão das Cotrtas

Bancás'ias da Prefeiurra Muaicipal de Santo Antônio das InpeJMA' CNPJ n'o

06.172.7201000l-10 e Fundo Municipal de Saúde e Saneamento' CNPJ:

t t.74s.309loo0l-27 .

AÍ. 3", Esta Portaria entrará ern vigor na data de sua publicação' revogadas as

disposises em contÍário.

GABINETE DO PREFEITO MTINICIPAL DE SANTO ANTONIODOS

LOPES-MA, 04 de janeiro de202l.

RESOLVE

o
Prefe Municipal

ff1curn-o

Àvenlda Presidentê VaGâs, Ne 445, CentÍo. Santo Arúônio dos Lopes-MA- cEP 65.730-000

a
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Prel.ito Munkipd

PORTAEA iI' OO7NO2í. GPSAL

O PREFEITO OO MUNICÍPIO DÉ SANTO ANTONIO DOS LOPES' ÉStÂdO dO

úaranháo, m uco des atribuiçôe6 qu€ lhe confere o Lsi OígânkE do ÍrunicÍpio de

Sano enãnio oe t-opc_MÂ e s L6r Munrcipd No 02 de 27 de Jênano àê 2017

o* là,"p0. 
""0.. " 

a.*gánizaçáo Admflistlsliva do Murtcipiô d6 Sántô A.Úónlo

à". Uop"". e"oOo O" UlÍanhão' cna cârgos dé p'oümento sn coml'são e

t:nço.t gtafyfc€Oas doÍine os rê6peíllvos slmbolos e Ílxâ os válorss dos

"ul"iOn"_*atop",tO"nfoi 
elíüul mírp€têÍÉlã3 ao6 ÔÍgÉo€ 6 ao6 36u§ dlígêntEs

e ú orfas pwioencio, tevolE â L6l Municlpâl fl' 03 dÊ 14 d€ A€osio d€ 2010 €

suâê alEraçóe§ e dá cr$ss pdYldêndâs"

RESOLVE

Art lo. lloíne5r HADILLA DA STLVA C,AMPOS. ponadole dê RG 031o'3392Ín$2

SSP/MA s CPF 033 891-513'38, pars ocuo6r o caígo dÊ SECRETARIA

VUNICIPÂL DE ASSISTÊNCIÀ SOCIAL' JWENTUDE E TRAEALHO dO

\/.lunDipó óê Ssüo arllôflio dG Lop6ÊMÀ

Âía ?- A Sêcr€báriâ Uunicipal ds Asslstând.r Sochl. Juventuds e Trâbátho so'á

O.denadoÍâ de DoáP6as do Fundo Municipal dê Às6lstêíci6 S'cial+MAs'
coníotÍrle aÊ 57, paÉgreÍo Únim da Lei Municipal quê'Oi§põe 8ob'e o Sislema

Únbo de Assblênda socjal m n niclpio dê sanlo Antônio do6 LoPês ê dá oúra6

píovirências"

ArL 3'. Eâlâ PoÍaíte ênlrárá em vlgor ns dâle d€ E!â pubàc5êo rÊvogades Ês

dirposrçõ6 eÍti conEáío-

GABNETE OO PREFÊITO MUNICIPAL OÉ SANTO ANTONIO DOS LOPESMA-

04 d€ Jansio dê 2021

EmánuC Lim. dê Olivelr.

Preteío Munlcipal

PORÍARIA il' olrE :1021 - oPsal-

Pa0inr2d'4 Diá|'b

9o7l6se7 SsP;;Á ê c PF 74s],o7 11fr7 ' Pêé ú)paÍ o cár§o de DIREToRA

áã ie"nnrnaerro LuRiDlco do mudclPb d€ s€íno AnlÕnlo dG Lopes-MA

Âa 2.. Esta PoítaÍla entraé em ugoÍ nâ clala ds 9ua p!bhc€ç5o' rÊvogad6 âs

disposçtt6 €m contÍârio.

GABINEÍE DO PREFEIIO MUNICIPAL OE SANÍO ANTONIO OOS LOPE$MA'

(x de Jâneiío ds m21

Émsnuel Llmt de Ollr.I-a

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESIEdO dO

Merânh5o, no uso óas alnbulçpos que lhe coníelg â Lêr Orgâniaa do mmicípio dê

6ánto Àntônlo dos Lopes-MÂ 6 a Lei Municipal ND 02 dê 27 de Jênero ôê 2017

qvê Oispóe sobrê â R€oígâÍi2âÉo ÂdminlíràÍv6 do MunicJÍio de Ssnto Ârltónio

do3 LDp€s, Eslado do Maíanháo, cna cargos de provlmenlo êtn comissão e

íunçõeê grstí cadas, d6ílne os rêsp€cüvos sÍmbolo5 e fiiá os Yàloíea dos

subsidiG conEsoo.ldedca; àüibui coínpabncbs aos úgáos 6 ac s€úB didg.ntês
ê dá ouús3 pídidéndâ6, rBvogê â Lei Munlripd np 03 dô 14 de Á{o6to d6 2010 c
Êuâs altérâçõ€6 ê dá ô{trás prc ,idándas'.

RÉSOLVE

Art. 1o. D6sign6í RAIUUNDÂ SOUSA CARVALHO NASCIMENÍO, porlâdoÍâ de

RG 0373860A200$0 SSPNA e CPF 433.1s1.35$04. sâNidorá integrântê do

quadro eHvo do munic{pio. p€la ocíJPãr o caÍgo dê SECRETÁR|Á MUNIGIPAL

DE EDUCAÇÃO do nxlnicÍdo dê SanE Ânlônio dos Lopee'iÀ

Ârt 2D. A SêcretáÍià MunlclDel de Educâçào 5eá Ordenadora de Dê6p€6aE clo

Fund,o Municlpsl clê Manuté.|çào 6 De§ânvdvimênto dá Educação BáslGá ê de

vsloÍizrÉo dôs àofssi.xrals de ÉducâÇáÊFUNDEB.

ÁÍL 30. Eslâ PoÍtáírâ €ít ârá âÍn vigoí na deE rte suâ publicação. rêvogedãs aa

díspoBbõG êm.ánEá.b.

GABINEÍE OO PREFEIIO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO T'OI LOPEÊ.M4,

04 dê JenelÍú dê 202 1 .

Elnrânu€l Lim. dé Olivêra

PORTAEÂ llF íXl9Í202í . GPSAL

OíGiJ B.úóÍ co Edtq& n'2tÀt2l Publlc6!&: 05al,m2t

o PREFEITo oo MUNlclPlo DE SANIO ÀNToNlO DOs LOPÉS, É3tado dÔ

MaÍanhão, rú uÊo d6 âEibuções que llls coíf€íe a Lei Orgânica

Santo Antóoio doa Lopss- i/iA o É Lel Muni.rpâl N' 02 ds 27 de ..tanerro aezúÍ7-l.
qua 'Dispõê sobre a R€oíganizaçáo Adminisb'aüvâ do MuniclPio

Éstâdo do Maranháo cía ceÍgos de ProviÍíento .- Ç"AJ+'EUAÇAC
íuíçõe§ 0ralilicedas. definê os .€Bpgctivos siúbolo§ € Íixa os I
subEldios corÍ€spôndêítGi atíibui compêtênciag aos óÍgáoa ê aos d

€ dá oJt Es prôvidênclaa. r€vo§É B Lei MunlciP€l Íf 03 d€ 14 d€ dê

Euâs eltêràÉe6 € di outías pÍt vidêllci8E S.ô,,dd' Fe

RESOLVE

Art 10. D€siqnaÍ FRÂNCISCA MÂRrA SOUSA CARVALHo 0OS SANTOS'

portadora de-RG 16682G2o01-ô SSP/MA e cPF 425 976 503_91' 8€rvldora

i"-Àr"r'ü À q-dt a.d* do municlÊo. paía 6rrpáÍ o csrgo de sEcRETÁRlA

DA úULHER do Munidi o do Sanio Ân6nio dos Lopês-À'À

Art ?. E*tâ Poíaíls êíÍúáni êú vioor tt6 dâtâ de 6ua publicsçáo rovogádês ôs

disooêiÇõês em @r!líio.

GABNEIE DO PREFEITO MUIICIPÀL DE SÁNTO ÂNTONIO DOS LOPE$MA'

aG quâtÍo diB do mê3 de iânêiío do ano d€ dois mil e vinte ê um'

Emanuol UíÍte de Olvelã

PORTARTA rf 010Í202',t- GPSÂL

O PREFÉIÍO OO MUNICIPIO DE SANTO ÀNTONIO OOS LOPES, EStAdO dO

Maísnhâo, no u,so dâs âtibulçõe6 quô lhe ooní6e a Lci O€ânicã do uniclPio de

Sânb Antônio dos Lopêe-MA ê â Lêi Municipsl N" 02 ds 27 ne Jandtío do 2017

que D,ispóe soâ,€ a ReoÍg áI.ii2aéo Adninlérdiva do Municip:to 
'le 

SàntD AnÍônio

dos Lqpca, Ésládo do Mârsahào' qie caÍgos dê plovimanlo êm comrssêo 6

nmçóê; gtdllfrcâdas, deÍi,,ê os têsPet)lvos símâotos 
' 

l?xa os valo'?s dos

srÉslOos colegonOente s; êt!ib!!i @tnpêáncias âos ó'gi'os ê 
'os 

§áus dl]í'genles

. dá outres p(,ticlénciês, íev.{â e Lêl ltL]/ntciPal n' 03 de 14 ú Agosto de 2010 e

sues alteíeçõês o dá outras p/oridá,?Eial -

RESOLVE

ffi::i|ii"""t.1""
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚOE E SANEAÀ!ÉNTO dO ÍhuNiciPb dê SgNb

antônio dos Lop6s/ÍVÀ

aÍl ?. A Secretáôa Municipal cte SeÚOe ê Saneamento s€rá Ordenadoía d€

Despe!âs dâs demâie conlâ§ pública§, sêndo re6ponsávd p€lâ GoÊtão €

MovimentaÉo das ConlEs gsncáÍia. de ProkiNre Municipal de Sânlo Anlônlo

d,os Lopês/lí4. CNPJ n.o 06.172.72010001.10 e Fundo Munlclpâl de S.Úcle e

Sanêsmenb, CNPJ:, 1.745-30eÔm1-27.

Aí. 3.. ÊsG PoítÉnâ enEârá em vigpr ná dalr d€ sua publicáção, ícvogãdBs âs

disposiç!ês em conÉÍio.

GABINETE DO PREFEITO UUMCIPAL OE SÂNTO ANTONIO DOS LOPESMA,
04 de ianêiír) do 2021 .

Emanu€l Llmo d,â Olivêr.

PORTARIA N" O,I 1/M2I - GPSAL

o PREFEITO OO MUNICIPIO 0E SANTo AlÍrONlo oos LoPEs, EsEdo do

MãBnhão. no uso dõ auiu!çõo€ quê lhe confere â Lel Orcâni(a do municipio cle

sânto Anlón o dos Lopes-MA e â L€i MunidP'el N' o" de 27 dê JaneÚo da 2017

quê'Dkfio sobíe s Reoíganiz3ffÚ A.tnrn*Êriw th Úmichio de Sitrto 
^netflbctdB Lop.s, Éstêclo da Marànhôo, cria câoos de píovinenlo em clmÉsáo ê

í!ôç6ês gíalilicêdas, detinê os resPecÜvot slmbolos e füE os vrrorês dos

subslctios @Íê6p{, enles, ât ,lbul co.rpêÍÚrdas ros àlllos I aos seus dll&lerês
..É o!.üas ptovtttênckls, tê,loge a Lel t mic&€/ í 03 de 14 dê Agút{o de 2010 e

suàê âlleraçoF's ê .!à oulres provrldlãm,ã§

Arl, 1'. Nom€ôr ÂÊClO FIAMOS MOURÂ, ponâdor de RG O131732O2OOO-1

SSP/MA € cPF OO4 772.473-60. pê.â ocupsÍ o cergo de §ECRETÁR|O
MUNICIPAL OE TRÀrrSITO, TRÀNSPORÍES E MOBILIDAOE do municipio d6

Sônto Anlônh doB top69-MÀ

ArL 3.. Eslâ Po.lirnâ ênltârá €m vigoí nâ dãla de suâ txJblÉ!ção. Í6vogêdâê â§

písÉttuE Àtuntctpd ds ssrb Âhbn o ó6 Lo9c5 - MA. Áv Presrdent Vâr!âs. it46, C.iÚo. Sgllo Anlonio d6 Logss - Ma,lnháo - cEP: 65730_000

ú.€roanbôiodoBlop.!.ma.gov,br
Dtâío ofo.t El€nônt;o ô MunicJgio - sêcrs!ári6 Municlpâl dê FlaíÉtâÍn€nb € admlnlsEaÉo - doín@sloanlonldollopes.Írl3.gov-b.

Edi!ào no 22021
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ESTADO DO
PREFEITT]RA Mf]NICIPAL DE
CNPJ: 06.172.72010001-10

silbftú5&í

MEMORANDO
N'Fir:,C

íl

Santo Antônio dos Lopes/MA, em 27 de dezembro de 2O2

A Srt.
MARIA LIMA DA SILVA NERES
Secretária Municipal de Saúde e Saneamento
Santo Antônio dos Lopes - MA
Nesta,

ASSUNTO: Solicitação de participaÉo de servidores municipais da saúde para
participação no curso "Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde
das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional'.

Senhora Secretária,

Solicito de vossa senhoria a participação de 60 (sessenta) servidores
municipais da área da Saúde, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saúde e
Saneamento curso'Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das
Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", a ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de
2024 em Trizidela do Vale- MA.

Ao final de cada tópico do curso, apresenta-se propostas de como conduzir cada
condição, dando ênfase a oportunidades de cuidado ampliado, intervenções
multidisciplinares e terapêuticas disponíveis no Sistema Único de Saúde.

Anexos a este documento, segue o folder do evento contendo as informaçóes do
curso e do Dr. Samuel Soares Filho CRM SP 15U57.

Sem mais para o momento, reiteramos nossos votos de elevado apreço.

Respeitosamente,

RUDELAYNE ALENCAR FONSECA
Coordenadora da Atençâo Básica

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento de Santo Antonio dos Lopes-MA

Página I de I
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tr irano Oficial Eletrôni N oc
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Frefeituna lllunicipal de §arúo Antonlo doe t-opês -

Aat, f . Flãrlgâ.rê É, É§ptc@e qí cdirÉ{o,

çonae +.pr**o rtraçir*+ ss'lq*.lonlq dô§ te* É§àdo do t{$âhàác,
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ESTADO DO MÀRANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL
CNPJ: 06.172.72010001-10
GABINETE DO PREFEITO

DE SANTO ANTô

Irto âítôíio do5

AUTUAÇÀL,
DESPACHO ADMINISTRATIVO

À sr."
MARIA LIA SILVA E SILVA
Secretária Municipal de Planejamento e Administração
Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes - MA

N" PROC

fl

ASSUNTO: Autorizaçáo de abertura de procêsso administrativo para contratação de empresa
para capacitação de Servidores Municipais.

Senhora Secretária,

Com nossos cumprimentos, este gabinete apreciou positivamente a conveniência e

oportunidade da solicitaçáo, por meio do expediente encaminhado pela demandante a este
gabinete, trazendo em seu conteúdo a necessidade e relevância da capacitação de servidores
municipais por meio de participaçáo no cuÍso "Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e
Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", a ser realizado nos
dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela do Vale - MA, pertinente às atividades realizadas
pela Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento do município. Portanto, APROVO a vossa
solicitaçáo feita de modo a atender as necessidades da referida Secretaria.

CONSIDERANDO, que os argumentos e documentos apÍesentados a esta Autoridade
Superior, preliminarmente atendem a requisitos legais básicos;

CONSIDERÂNDO a confirmação desta autoridade signatária da conveniência e
oportunidade da solicitaçáo;

Por fim, no uso das atribuiçôes que a mim foram conferidas através da Lei Orgânica
municipal. AUTORIZO a deflagrâçáo do procedimento de Contrataçáo Direta por meio de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO, na forma da legislaçáo em vigor, visando a efetivaçáo da
despesa requerida.

Para tanto, encaminho a vossa senhoria, afim de que proceda a todos os atos legais
necessários e pertinentes à matéria em pauta, conforme determina a legislação em vigor.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antônio dos Lopes, em 28 de dezembro de
2023

P--'flb*{'o*""
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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Seúora
MÁRCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo

Seúora,

Encaminho a Vossa Seúoria, solicitação da Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento, devidamente aprovado pela Autoridade Superior. Para tanto autorizo o

prosseguimento com a abertura de processo administrativo, objetivando a contratação de

pessoa jurídica para prestação dos serviços de capacitação de servidores lotados na

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, por meio de participação no curso "Manejo

das Liúas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva

Multiprofissional", que será realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela do

Vale - MA, de interesse da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento do município de

Santo Antônio dos LopesÀ4A.

Sem mais para o momento, reiteramos nossos sinceros votos de apreço

Secretaria Municipal de Planejamento e Administração de Santo Antonio dos

Lopes - MA, em 28 de dezembro de 2023.

l\ .-À

H.t*. .,,,. Ho r 
i,i;

I\IÍARIA LIA SILVA E SILVA
Sec.Mun. de Planejamento e Administração

Port.: n' 00412021 - GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N' 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
I
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i tr ESÍADO DO MARAIT
PREFCÍTURA MUÍ{ICIPAI DE SAÀITO AN
cNPJ: 06.172.72OiOOO7-to

PORTARIA N" OO4/202I- GP§AL

RESOLVE

Municipal

An. 1". Nomear MARIA LIA^^SILVA E SILVA. portadora de RG 25602912003-0SSP/MA e CpF 027.433 0R3_03, para *rp* ;';;;-oe Secrekiria Municipal dePlanejamento e Adrninistração do municipio á. S*r" Ãiorio dos lopes-MA-

Art' 20' A secretária Municioar de planejamento e Administração será ordcnadora deDespesas das contas púbricas' sendo respons:iret p"t* á-..'tã'" rrro,imentação das conras

ffi;Tr1rff:,tirura 
Municipar de santo;;il;. Lopes - vÍA, cNpr N"

Art. 3.. Esta portaria entraú en
en: conbário. n vrgor na deta de sua publicacão, revogada_s as disposições

AUTUAÇx-
lJ" Ênoc

fi

O PREFEITO DO M.JNICÍPIO DE SANTO ÀNTONTO DOS LOPES. EStAdO dOMaranhão' no uso das atribuiçôes que rhe confete a Lei orgânica do município de santoAntônio dos Lopes-MA e a Lei Munícipal No 02 de 22 delaneiro de 2017 que , Dispõe
sohre a Reorganização Ádministrativa do Município de sanro Ant,nio dos Lopes, Esrododo Maranhão, cria cargos de prortimenÍo em comissão e funções gratificadas, clefine osrespectíttoti símboros e .íixa os varores cros subsítrios corresponderues: utrihuiconpeiências aos órgãos e aos seus dtrigentes e dlt-outras providênctas, ret oga , Leilvíunicipal n" 03 de r 4 de agosÍo de 20r 0 e suas aherações e dá ou,as providêneias- .

L opEs-MÁ. f â.rjxffi ,r"? 
pREFErr o MLÍNrcrpA L DE sAi\rro ANroN ro Dos

veira

Avenida presiden te Vargas, NP i146, Centro Santo Antônio dos Lopês-M a - cEP 65.730-@0
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ESÍADO DO MARAí{H
PREFEMJRA MUIIIICIPAL DE SANTO ANT
CNP t z (fi . 172.7 2ol(n0 1-rO

EDITAL DE PUBLICAÇ.Ã,O

PT]BLIQUE.SE

R-EGISTRE-SE

CUMPRA.SE

AUTUAÇAL
NO PROC

pelo presenre EDITAL DE PUBLICAÇÃO. o prefeito Municipalde SANTO ANTOMO DOS LOPES. Estado do Uaranf,ao, EMANUEL LIMA DEOLIVEIRA. no riso de suas atribuif^o pr-"I*^ na I.ei órgàica ao Municipio, faz sabera todos os habitantes de sANTo ÀrurôNto Dos topES-MA, à"' u"rori;;à;;
:.u?"Prir." eslad-uais, e a quêm interessar possa que, pUBf_tCa a porterie n.004 de
11_l"_ft-" de 2021 que aomeia MÀRIA LIA ôtlVl B SILyÁe portadora áe Rã25ó02912003-0 ssP/l'tA e cpE 

.027.433-0g3-03, pa* ocupü o cârgo de secretáriaMunicip-al de Planejamento e Administraçã" áâ .""i.ipi, de santo Antônio dosLopes-Md para que doravante passe a ügár em seus 
"i"ito, l"g"is. E, ô;;;,;

l*"9.,â. não se ategue ignor&rcia, façopÍb-líco o p..r.ràEairrtl*,#"fl;il.;
local de costume e de fac acesso ao púbrico 

" 
pruti.aao io oiário oficial do MLrnicípiog::-*. Antônio dos Lopes-MA. Oou u portri, nl Oü_ãpSol de 04 de Janeiro de2021 por publicada.

GABINETE DO PREEEITO DE SANTO ANTONIO DOSLOPES, Esudo do Maranhão, oq ae Janeirã Je ;õ;1. ""'

Municípal

Maria Lio Sih,a e Siha
Secretdria Municinal de

Planejamento c Adm inistração

CERTIFICO., qte nêsu data publiquei e registrei a presenrePortaria n" 004-GpsAL ae ol.ae ianei;ã aüã'zi"#meio de Edital. rendo sidoafi'xado um exemplar no Átium ao predio àa pr.rli*à fii .i.ipar, publicado no Diário
|rffi::* 

Municipio de Sanro Antônio aJJ üi"'-,ü1' l,:lernais rocais de acesst: ao

Santo Ántônio tios Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2ô21 .

Âvenida presiàente Várgas, Ne 4116, Centro, S,nto Antônio dos Lope s-MA - CEp 65.73O-OOO

ríe-
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EXPEOIEIIIE
o DÉtu OÍr.jal El.Érúco do Munlclí,io dê Ssnlo Anülnro d€ Lop.3 ' MÀ

Cdâ.b pCâ Lêl lf OtG d. @ dc OuÚbÍo ó€ ã)r7, êx.Ju6lvânrdltâ na Íormâ

C6úônicá. àuÍru 9ublc4áo dt ÀórrhE a{áo Oiíec dÉb MutlüDlô.

ACERVO
Âs BdrÉá ô Oiáíb o{dál ElêiÍônic4 de Santo ÂÀonlo ô§ Lop€B pod$ào ssr

€onsultsdEE akavé3 d€ lnt.rnet, PoÍ Íitêlo db !âgÚlht€ 6ndEre9o;

níp6l/dom.lto€nbnlodotloPsE.ílr.gov.br.
Para pesquiãã por qualquát l.ÍÍno s uliliz.Çáo às filtro., âc65se
htgs:/doÍLsldntoíüd@lbpêsm..goi,.àÍ. Ar coúdlrs. 9€€4ui§€r e do*ílôÉ-d

6ã0 dê â.êsso srdhÍto e lnd€9Êndfil, d! qt dq'f ..dssLo
EXTIDADE
Pefeiürrs Muridgal desanto ertmto ôs t-opes _ í,lA I

cr,rPJ: (E. !7274IOOO1-10, PEídto EmârllrEl LiElq de oiv.Ie (Eligu)

Endsreço: Ar. PÍesironlê vÂrgr3. il4d, CéhÚo, Sánto Antonio dos Lôp.E _

[raÍanhao - cEP: 61t73&OÔÓ

T€leÍoíE: (gO) 366ô 1 1 S1 eíneil. dôm@rloqõbnk dgdopê3.fia-€Pv.k
sne' {,ww.ÊbsnbnlcÉo6lopç6.m..gov,bí

Gabinete do Prefeito

$rbsdi6 conÉsp.íú€fltes; atÍluri comgotência! a.Ê iiÚgá6 € aos seus dlÍlgdrl66

ê dá outÍas píouidênciãs, revoga â Lêr Municip6l n'03 d€ 14 ds À9os1o dê m10 ê

suas âlteraçõ€s e dá outras pÍDüdencias.

RESOLVE

E*Ú}! gE9rÕtlfclíâ/Eúdora d6 Ê3 256ú2sr 2ú03-ü

SSP/UÂ € CPF 027.433.083-03. prr" oclfii o crígo dê SECRETÁR|A

MUNICIPAL DE PI.ÁNEJAMENTO E AOiIINISTRAÇÃO dO MUNIC]Pb dE SENIO

Ântônio d6 L@e3-ltíA.

Aú ?. A Sêcêráíia Municipd de HêneiâÍüsno ê Ádmhi8úâçâo será Odemdora
de D€spesas das conlâs 9úblicâs. seído íêspon3âvêl pela GâBlâo s
MovimenlâÉo da§ Contâs Bsn áÍies d6 ReíeltulB Municipal de Sanlo Anlônio

dor Lopes - MA. C_tlPJ Ni 06.172.720l000r_t 0.

AÊ 3P. Ê§ra Porhna êítÍâIÉ êm vlgoÍ ne dâls de sua pudlcaÉo. r€vogadas 3s

drspGiÉ€s em coflHio.

GABINTTE OO PREFEIÍO MUNCIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPÉSMA,

04 d€ JãneiÍo de 2021 .

o pREFEtro Do MUNlclPlo oÊ sANTo ANÍoNlo Dos LoPEs. Estado do
MâíaâMo, í!o uso d6! aiÍibulçÀes que lhe aoltíarê â L€l oígânicá do nünicÍpio de

Sâído Ànühio dos Lop€s-MA s a Lei Municipsl l.P tZ do 27 de J.Ãe\ío dE 2017
qlJ3 Drspóe sóbi'€ 6 R6a,IEni2ação Adm/f,ietràbr' clo Mutblpb de Sahto a/iúô.lio
.tos Lopas, Estaílo clo M.Éahào, cria catgos cle ptoúrcilo êa @aisáo ê
,l,nÇóês gráí,icedas. dellne os respactfuoa sl',balos ê lxa os vêloEe das
sr,D§dhs corr$poacbírl€s; ariàrll aol'pâlÉncês EG órsráos o ,os sÉus dl4gârlEs
e dà outtês p,rovít!étrcits, Íevoga o Let atunk,lpâl no U) ctê 14 cla A0o§lo cle 2o1O ê
suas EiiêÍrçíês ê dá out'âs prov*!énclas ,

PORT TüA tf 0ürno21- GP'SÂL

Err.íu€l Llm. d€ OllY.lÍt

POTTAiUA N' olrrUzqzl - oFOAL

Emeruel Lima dê Ollt.lrá

P.êf6i@ Municipal

PORTARIÀ ilP 005r:m21. êPSAL

O PREFEITO OO MUNICIPIO OE SAMTO ANTONIO DOS LOPES, ESIEdO dO

Merànhào, no uso das sdDulÉ€s que lhB @fÍere a Lêi Orgânicâ do munlcldo d€

Santo Antô'lio do€ Lope§-[rA e a [êi Munkipal N" 02 dê 27 dê Janelro !,€ 2017
que 'DispÕe sobrê á RêoÍlenizâção Admnisfetivs do Municipro de Santo Antônio
dos Lops6. Eslado do Marenhâo, cria cargos de provimênlo em comissáo s
íun9õê. qratilicadas, õetine 03 rêspecüvos simbolos ê rlro oô volor€t do3

slbsldbs corÍ6pôndeítê6i Euibui ompeténdâs 36 óGâo3 e Eo€ EârE diÍigenles

e dá oulÍas pmvidênoas. .êvo!lâ à Lei Municlpal n" 03 dê 14 dê Ago8to d€ 2010 e

6uá6 âliôaaçôes e dá qrlras plovldéflclrs.

RESOLVE
RESOLVE

.AÍt 1c. NoÍnear PAUIÁ DAIÂNNE LIMÂ LEAI- porLdore de RG 0135922320OH
SSP/MÂ s CPF 921.821.943-04, psrá ocupsr o cárgo de SECRETÁR|Á
MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANÇ^S do munEípio d. San(o ÂntôDlo do.

Von. 2:. o a**n" lvlunldpôl dê orçâm€nlo o Fin6nçáô a€á ordênâdora dê

Dc6pssâs &Ê conlâ6 ptibllcas, s.ndo rúpoll.Évêl Pola Crêôláo c MovmcnieÉo
das Contas 8âncárias da PrBldtuÍB Muoicpd d€ Sa,'lo 

^nlánio 
dc LÇes - MÀ

cttPJ r.to 06.1 r2.7zoro00í í 0_

Art 3'. Es{a Ponána ênlrerá .m úgor na dab de sue puDl!6Éo, r.vogadáÉ as
dispo§(Éas êm cotrÉÍio.

GABINETE DO PFEFEITO MUNICIPAL DE SAI.TO ANIONIO OGS LOPE$MA
0?t d€ ànsim de 202í .

A.t 10. Nôriser RICARDO ÁUGUSTO DUARTE DoVEFIA, portedor dê RG
8086320i181 SEJUSPIMA â CPF 916.998.740-72 paíâ o catgo d6
PRoGURADOR D0 MUNICIPIO d€ SEnto Ànlônb dos LaeeMA

Art 2'. Estã Ponerie eflEàrá êm vigd ne datá dê sua publlcafão, revo0âdâÂ âs
disposiç6es eín 6íÉio.

GABINETE Do PRÉFEITO MUÀIC1PÂL DE SANTO ANTONIO OOS LOPE$MA.
a(,s qraho dbs do íÍÉs de JaíEiro do ano de dds ÍÍü e vjnlê e um-

Emánu€lLima d€ Otv€ia

PORT^RI,A i{. 006r:102r- cPsaL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO OOS LOPES, Estado do
MaÍEnháo, rlo lBo das alÍibuçõÉ quê lhe srÍere a Lál OÍgánicá clo municipio de
Santo Antônio dos Lopes-MA ê 5 Lêi À,(unicjpal M 02 de 27 dê JânâiD dô 2017
qls 'Dispõ€ sobr€ a Redg6nizaçào Admi^Irlaliva do MunEípio d€ Sânlo 

^nlôíkldo3 Lop€s, EstBdo do Mâranhão, cÍiE c€rgo6 d€ provimento em comissão 6
lunçi§és 9161116õú, dêÍnô oô r6PoctlY6
subsidiôs êo.r€€ponde.tei ãtrlbul @mpÊtênd6 ác ó19á06 e aG sêus dlrlg.ntê3
e cÉ ouEas p.Dsdéndas. rsvEga â Lel MunElpál no 03 dà 1,1 dâ Aootlo 0€ 2010 ê
suas ãlteraçõê§ ê dá outÍas plorrÚánciâs.

O PREFEITo oO MUNICIPIO DÉ SANTo ANTONIO DOS LoPES, Esiádô do
Máíánhir. no uÊo das at lhulçõ64 quÊ lha côÍÍ.Íc â L.i Ôigânicá do munic(pio d.
Sanlo Antônb dot Lopê&MA ê á L.i MuniciPd Ns 02 de 27 dê JenciÍo de 2017
quê DÉÉê $bre â R€oÍgsnizâÉo Admhlstrsívâ do Municlpro de Sánto Anl6nio
dos Lo9os, Estado do MáEnhào, cd. c.rgo6 d0 provlhento Êm @mlssão e
funçôes grEllficádaE, dêfine os rêspscllvos !ímbolos e ílxa os valores dos

RESOLVE

aít. 1,. Nômeãr SÀMARA CARVALHO SOUZÂ DIAS, porladorE de RG

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO NlUNICIPAL

Ftetêllure MunicipJ de Santo ArÍonto (bs Lopes - MA. Àv, PrsskjÊnto Vâr!6s, 446. C.ênt'o. SÊnto AÍ{oiio dos LotE6 - M8reíhào - C€P: €573G000
tuw.§toáitôílrdodopes.ma.gov.bÍ

Dlkio oídÉt Êtstóntso do Mun'ciplo - s€dêiría Mrfiidpd de PlâlElârnô o € adF,nish.Éo - doí@sto8Úonidoslq€§.íns gov.br

edttl. nomoz1
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ESTADO DO MÂRANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
CNPJ: 06.172.72010001-10
DEPARTAMENTO DE DIVISÃO DE DOCUMENTAÇÂ O E PROTOCOLO.GERAL

S{rbÂnttro dot

AUTUAÇ AO
N'PROC

FI

CERTIDÃO DE AUTUAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
\

t

PROCESSO ADMINISTRATIVO N': 282312-0005 DATA|28n2t2023
NOME/RAZÃO SOCIAL DO INTERESSADO:
Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento

DESTINATÁRIO:
Gabinete do Prefeito.
ASSUNTO:
Contratação de pessoajuridica para pÍestação dos serviços de capacitação de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio de
participação no cuÍso "Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em
Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional ", a ser realizado nos dias 25 e 26
de janeiro de 2024, em Trizidela do Vale,MA.

DOSAUTOS:
Nesta dat4 recebemos a documentação inerente à instauração de procedimento

Licitatório para execução do objeto retro mencionado, composto pelos seguintes
documentos:

l. Oficio da Secretaria de Orçamento e Finanças (fls. 02103);
2. Informações do curso (fl.04);
3. Portaria do Sec. da Pasta com sua publicação (fls.05/06);
4. Memorando da Coordenadora da Atenção Brísica com informações (fls.07/08);
5. Publicação da Portaria de Nomeação Coordenadora da Atenção Básica (fl.09);
6. Despacho de Autorização (fl.10);
7. Despacho ao Setor de Protocolo (fl.l1);
8. Portaria e publicação da Sec. de Adminishação (ÍIs. 12114);

Certificamos para os devidos fins de direito, a AUTUAÇÃO do processo
adminishativo acima identifi cado.

Desta form4 em juízo de cognição, vislumbrando imprimir mais celeridade à
tramitação dos feitos e mais segurança ao manuseio dos autos deste processo, eu
MARCIA DA SILVA LIMA, servidora pública deste poder executivo, lawo esta
autuação na presente data.

MARCIA DA SILVA LIMÀ
Chefe do Setor de Protocolo

P ort. n" 025 /2021 -GPSAL

\.,í...^^ À^ §.\,.

Avenida Presidente Vargas, N" 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA

I t1



ESTADO t}O MARÁ
PREFEITUflA MUNICIPAT DE SANTO
CPru, {E.172.?20l000r,-10

PORTARIA NO 025/202T- GPSAL

Silbftü&do3
,AUTUAÇÃT

N'PROC
FI

O PREFEtrTO DO MIINICÍPIO DE §ANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTATIO dO
Mamnhão, no uso das atribuíções que lhe çoafere a Lei orsâixica do municÍpio de santo
Ântônio dôs LoJ,es-MA e a L,ei Municipal N" 02 de 27 de Jmeiro de 2Ol7 que,Dispõe
sobre u Reorganizoção Adntinistrariva do Município de sana Á.ntônio dos lopes, Estado
do tVaranhão, clia cügos de proeinento em comissõo e funçôes gruficnú*, define os
respectirtos slmbolos e Íim os valores dos subsidios coftespondentes; art ibui
cornpetêàcies aos ôrgdos e qos seus tlirigenres e dá wtras provüências, revoga a Lei
Adunicipal n" 03 de ll de Agàsto tle 20ra e suas aheraç es i dá ortras prwiáêician" .

RESOL\/E

Arr. 1". Nbmear t*'tÁRcIA DA sILvA LIM.\ porrado(a) de Rc u21360202002-5
SE§PIV{A e CPF O32.V17.963-08, para ocupar o cargo de C}IEFE DO §ETOR DE
PROTOCOLO de Santo Antônio dos Lopes-MA.

AÉ. 2§ EsÍa Portaria entrará em vígor na data de sua assinahrra, revogâ.tâq as dispo siçõesc'rn contrário.

GÁBN\ETE DO PREFEITO À4IJNTCIPÁL DE SANTO ANTONIO DOSLOPES-MÀ 04 de Janeiro de 2ljZt.

r! /

,,''tx,t#ííxo"*#ili;r*""
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vaígasr Ne 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA - CEp 65.730{00

t



a ESTADO DO
PREFEMÚRA MI'IIrcIPAT DE SA'{TO
CPNJ: 06.172-72{t/Oüt1-10

Síbh0í5ao. AUTUAÇÂL
N. PROC

EDTTAL DE PUBLICÂÇÃO

GÀBINETE DO PREF'EITO DE
LOPES. Eslado do Maraúão, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLIQUE.SE

Rl:'GISTRE§E

Pelo presentc EDITAL DE PUBLICAÇÃO, o prefeito Municipal
de SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do Mamnhão, EMANUEL LIIúA bE
OLIVEIR L no uso de suas atribuições preüstas na Lei Orsâpi§a do Monicipio, faz saber
a rodos os habitantes de SANTO ANTÔNIO Dos LoPES-MA, às aworidades
mrmicipais c estaduais, e a quem interessar possa que. puBrlcÂ a poltarh n" Ozs áe
9l_dj,I1T-ul d: 2ü21 que nomeia MÁRCIa DA SILVA LIMA, poa.úsdo(a) de RG
A2336fr2UL00.LS §ESP/MA e CPF 032.97j.963-{18, para ocupar o cargo de CHEFE
Do sEToR rlE PRÔTocoLo, pa,' que düavantspasse aüierem seuiefeitos relais
E, para que, no amanhã. nâo se aleque iCuoÉncia faço público ã preseorte Ediral que-será
afixado em local de ostume e de fácil acesso ao público e publicado no Diário oficial
do Mrmicípio de sanro Aarônio dos Lopes'rr{a tiou a poràri. n" O2s-GpsAL de ú
de Jaaeiro do 202I por publicada.

SANTO ÁNTONI.O DOS

C IRA.SE

g5pltFICO, qle ry$â dara publiquei e reg,isrei a prcsenrePortaria n" 025-GISAL de O4.de-igueiro de 2OZi, p.:.'rneio ai-ÉAitat, ,dil;à;
"Jy4l 

r* exemprar no Átn'*n do predio u" p*r.itrã'ürniciper, pubricado no Diátioo.Íicial do Mruricípio de Sanro Antônio dos ü;_ü-;rrir,rJ fu;; a. *.*àlãpriblico.

(!tl/r.rs
,ve|rd

Municipal

Santo Antônio dos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021.

Sih,a . .gi1uo
Municiflal de

Flaneiamentq e ,Admin i:tmcâo

Avenida Fresidente vaígas, Ns 446 , Cêntro, Santo Antônio dos Lopes-MA - CEP 65r73G000



P-iE 2 dêa
E,*.t;€;;;1" processo devtdsmehrê rnsrurdà s auro
sríÉrior com píclposte de hoínotogação.

oílcll-l:!úrlÊo Ecrio ,t:. szorí I puhficreão: ,r4/rrn02t
o pREFEiTO Do MUNtclpro oe sÂruro lworrtto Dos LoÉE; i;;;;;;Maranháo. no ulo dã atibüít€s qu6 the conbÍ! á _.r Orgân,o oo _;ooú ã"ssnlo An6ôro do! LopêB-raa e a Lar Municipet No oZ o. z, * ,""à,Ã à"ãiique'Dispóe s,obrc. ReogÊoizaç,E. Adhí4iffiva do L Íic,rio a" Seaa Ãao"ados Lopes. Esta<to do Ma,l,lrhao. cÍia cetr,g' dc p^ri_"^o ., "o^,riio "!13^o.3i-Cr-.1,"to"i, ctêÍinê os t..pectivos stnboto3 e tixe os ,ero.es jos
sr,,osroros colrpspor.brt€s; âbibui conpadd* *g órgá^. ,r" s.rs;rOcrt;s
e dá ouuÊs pr@trtancler,\ rêyoga a L.t Mt)nicigf,, Íf 03;e ,O * O;* d.;;;;;;suas a,/[erâçães ê dá odras ,,ovíc,âdas,,

RESOTVE

Ârt 1' Nomêa. S|NDoVAL O|AS DE L|MA F|LHO, portâdo(á) ds RGO_3aZt62AzOO9t SESP/MA ô CpF 0í0.290.003_52, prr" *up", . i"ng",àit,REIoR DE ALMOXAR|FÂDO E pÁrRtMoNtO d" i_" *d"," i* .Lr-lrÂ

AÉ ã Eslâ Poúans êntsará em u,go, nâ dâtã d€ suâ âssiEüJ.a, .Bvog6d6s a6di6t|(l6içôes om con!árlo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAI DE SA}IrO ÂNTONIO OOS LOPES-MA,0{ dê Jansío d€ m2t .

otÍb
ridadê

AÉ 6'. Tcdoi (}3 trabalhos do pÍegoeiro . ttê sue Equip€ de Aporc óêveÍáo ssÍlegislrâ&i6 ner âiss, d€vidâmante ôEsinâdás e aÍquMedas rlo setor coínpebrteda Preleiú€ MrÍ chd do Srnto Á,l6nto doc t'oF€./MÁ,

Art 7'.. Esta Ports.la entíará em vigo. ís data d€ suã pubticagão, Íicandor€vogadas as di8poslçõês 6m @ntráÍio.

Dêsê én(it

Publique-Eê

Cumprs.aê.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE §ANIO ANTONIO DOS LOPES, EStEdO dOMaranhão. no rrso oas atibuiç6es quê ltÉ confur€ 6 tei Oeânico do ;;o; ;;Sãnm Anrônio dos Lop€s-MA € a LÊi Munic,pat N! oz a"í, d" tiirr;i."íJioilque 'D,:rpóo sobíe a R6o,9antzal;ào adntiúrtua do u*ir,* d" sil«-iiúrí
1.:: !y:1::,!: * y:-n'e,. cna ca,sos tte prcvimento em @missáo êÍunÍl*a 

.grahic6ctês. 
detinê os .espectvos 

",ro",", . n* i _iÃl-ãoi§uDsdros corrEaporrderÍÀrj ártDrrl cl,'Dtéíriá. áos d!(i* 
" 
;*;;;;;;\-/e tà wrr.s gtovicf,íÊlae rêvogâ a Let Muntdpet D. ot ã. u a. à*a á'fr'ff 

"suns aL..ê*s e c)á oúfts ptoví/ánclàs,.

RESOLVE

Árl-r-.. Desighef vÂNtA MARTA SOUSÀ ALENCAR, ponadora de RG0000/ã090SGí SSPMA ê CpF 33l.88S r3gzz. 3ârvr.. ,"-"*;;;.;;J;
1lê.t'vo. eáre ocupãr o cârso de sEcRErÁRtA MuNtctpÀi ;à:JNi;;;EDUCÂÇÃO do municíDio de S6nto Ântônb dos Lop€s-MA

Ll-Iy 
poíâd€ €ntrâíÉ em vigoí na dab de essilaturã. íevogEdÊs asorsros|çr€3 eíD contÉrb.

GAEINETE DO PREFEITO MUNICIPÂf DF
04 dêtsr€ko o5 202 í. 

sANlo alvroNlo oos LoPhs-irÀ

E,lr.nu€l Ltr. d. O[veira

PÍcteiÍD Muntdpd

PORTÂRIq No 0Í9/2021_ GPSAT- ,

O PREFETTO DO tt UNtCtptO OE Slrur.,
u-"onr,ao, .o *ã aul uril;;Jilli'J ;â[T: ffi :"[l:.;,1",5Í: fsenro_ÂntônD do6 Lop€s-MA 6 s Le, Mun'cipât rú. oz o" ãz o" J-"iã.ilãiiq'.rê 'Drspô6 soô.e 

" 
Rêo.sã tuzrçb adr/,f,rstanv,. do ur** i" éâi":;iilí- ,s Lopês, Estr.to c,o Mêranhào, cuâ ÉÀ,uao., 

.e 
n n n u a 

" 
i.- ;;;; " ;;" ;.": ;:,',"if ,hW T ; E :3,?,,J;:?:arÔs,dtoÂ cottcsmrchntês, abibuj cfir,mtê*

" 
oa *,,"' p.i iiáí à;;;; ; t tnff ". 

y.?tu" c áoc .rê.. d,itr,,ês
atas at,ff,i.x,s a de iÁã' 

Y 
â*-q 

--9ot tr 03 de 14 de asatto do m1o e

RESoLVE

GÂBNETE OO PREFEíTO MUNICIPAL DE SÂNTO AiÍTONto oos LôPES_MÂ
04 d€ JánêÍÍo dê 2021,

Emanuel L|EE dê Otivlirà

Pr€Íeito Muntctpd

PORTAR|A N. 02012021- GPSÁL

#",#HflJf:,'ffI1.?ÍJi'Ii;i'rt' d€ Rc.z7,si,7 ssp/MA ô

oo,u r.r, o oE oan Àà."ft ffi L".'íll;rl,:§t" :".t#,8#r# "J:ftArtÕno dôs Lopês-MA

ÁíL-_P Esüâ poísna enlrará eh v,gor.á dãta dô sssinatura, r€vogada3 âsdr6Í,osiçoês ôm conrárb

r3tt"5"T:ãrTt"o MUNrcrpal DE MNro ar{roNro f,ros LopEs-MÂ.

Em.l|u.l Lim. ó. Otiv.kÂ

PORTARIA Nq OZl2021 . GPSAL

SÂNTO ÂNTONIO OOS LOPESMg.anhão. no uso dâs aUibui@r qqa lhe 6nÉíê, Lsi Org{lniÇa óc m|,nicípio deSsnlo An6nio dos LoPes.MA e s L€i Mlntcipãt N. O, d€ 27 dê Jenêho d€ 2017â Roo€,aniz,|iJáo AdninistÊtive do t"lunicipio b Santo Attônk)ítac,o do Mar,^háo, dla de provimeilo êm comissão egtelu'tcÃdâs , defrê os /espc€úrvos sltl/,botos e tixe os vsrorls dossl]ú§ruàt cgoes FatcE nl e s ; atihtí corrpêt€ítcráts :ros órgáo9 e aios se!Í,e dá últas prÉlidêtkias, FJv!tr,E I Lei tlul.,ic& at no Oj de 11 de Ag.,6,to dê 2010 est àê altêta,dt,§ . dá outras

SESPÀ,IA E
PROI@OL

032.977.96$08, pâra oqrpgÍ o c€ígo d€ DEo d6 sânro Anrônkr doâ

ÂESOLVE

#j#.r"+fá#ffi #s"r.##t*,#fffi::ff"1:
Aí. 2. E3ts porlâná ent-áÉ em vhoí na dãt
orspôsçôes €m coirrárô ' 

de suB essinatr'à 'evôgádas as

fffl::E*jÃ:i"ro MuNrcrp^r- DE sÂNro ArÍÍoNro Dos LopES-MA.

Emenu.l Ltmâ d. O[v!íÍ.

P,Eíeito lrunicipsl

PORTAR'A N" O2í202r. OPSA

*ffi ,*nffd',**rti-*i:,qu*+;
'#i*,ffi ,#*::ffifr#:t;Ftrx,
e_ et é. u't a s pÍovd 6n cia s. E*; ;, ;T;ffi tr"í'ffTr.;Tffi y#; :st/át afieê@es e dâ outas p.or,idárcies,,

RESOLVE

AUTUAÇAOEmàfluel Lin d. Ofirdra

Pn€lbito Muaicipât

PORTAR|A tté 023202r_ cPsAI

PREFEIIO OO MUNICíPIO OE

N'PROC
FI

Sery

â}J,ff#th:[:É 6m ebo. ns dara de sua arsinãrurâ, r€vosadâÊ as

GÂBINEIE DO PREFãTO MUNICIPAL DE SA(x.te Jsnêtõ d€ 202t. NTO ANTONIO OOS LOPESTúA

Em.nuel Lims dê Otrcrr!

P/E.itirs Munidpal de Srnb Antonlo dos Log€s _ tíA, Av. prsrídont Vatgâs,446. Cântro. Sãrno A
Drárb oflcsr Ebióâko cb r.runtçro _ secreu*TnffiH,flfffitr5fr,§ãmo 

Anonb ..s Lopos - M!'mhêo ' cEp: 6s7rG«,o

Edtfunogt2I21 
o-doh@sioa.tonto.oêlrpm.d,s.g@.br



ffifitrodo§

ESTADO DO
PREFEITTJRA MUMCIPAL DE SAT\ITO
cNP J. 06.172.720/000I-r0

JUSTIFICATIVA
AUTUAÇ Ác

N' PROC
FI,

Eu, Maria Lia Silva e Silva, Secretária Municipal de Planejamento e

Administraçáo, certiÍico conforme Art. 30 do Decreto Municipal no 186 de 29 de

dezembro de 2023, "Os processos de licitação e contratação autuados até o dia 30 de

dezembro de 2023 com fundamento na Lei no 8.666, de 21 de iunho de 1993, Lei no

1 0.520, de 1 7 de junho de 2002, ou nos arts. 1o a 47-A da Lei no 1 2.462, de 4 de agosto

de 2011, continuarão por esÍas notmas regidos, exceÍo se houver opção expressa por

ticitar ou contratar diretamente de acordo com a Lei Federal no 14.1 33/2021"- Segue em

anexo cópia do referido Decreto.

Santo Antonio dos Lopes-MA, 02 de janeiro de 2024.

. ,i u,.. .'^_ luo , ,*
MARIÂ LlA SILÚA E SILVA

Secretária Municipal de Planejamento e Administração
Portaria no 004/2021 -GPSAL

Avenida Presidente Vargas rH6, Centro, Santo Antônio dos Lopes-tt4A

o



,ll:rl,ri:.Págirâ 2.ir',il::il:iilllll.

Artigo 30 - O Orçamento Geral do Município fica
elevado em ürtude da aprovaçáo da presente Lei em
mais RS 50.000.000,00 (cinquenta milhões reais).
Art. 4e - Fica modificado o Plano Plurianual - PPA
202212025, nos moldes e naquilo que for pertinente,
conforme descrito nesta Lei.
Art.5a - Fica alterada a Lei de Diretrizes
Orçamentárias - LDO do exercício de 2024, nos
moldes e naquilo que for pertinente, conforme
descrito nesta Lei.
Art. 6a - Esta lei entra em vigor na data de sua
púlicação.
Santo Antônio dos Lopes - MA, 29 de dezembro de
2023.
Emanuel Lima de Oliveira
Prefeito Municipa.l

..,,,r:.., .,Diário Ofieiiil. Elerónicor!{ição n" Zí$ÍZ§?3 .1r,,:.::rir'publicação: 29, n22023

8.666/93 e alterações posteriores, e com base na
análise efetuada pela Comissão de Licitação com
auxílio da Equipe Técnica de Engenharia desta
Administraçáo Municipal, NEGO PROVIMENTO ao
Recurso Administrativo impetrado pela empresa: J.
SILVINO DA SILVA NETO LTDA, e RATIFICO a
decisáo proferida pela Comissão Permanente de
Licitação, mantendo INABILITADA a empresa
recorreute para o certame licitatório referênte à
Tomada de Preços nq. 00312023.
Santo Antônio dos Lopes - MA
2023.
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

, 28 .de dezembr

AUTIJÂÇ,:. -
N'PROC

FI,

Código idonUficador:
82ede0cOdfe670r8d8a360cM53b6226e833ale3993bê99f8cd596

Codgo identificâdor:
82ede0c8dfe670O8d8â36&8453b6226e833a1e3993be998cd596545d3obadd7
342s6v€87êd7432ft Babdlbf6sc€c7957a654d€0dúba€9dê0027accdodc3

DECISORIO DA AUTORIDADE SUPERIOR
APRECIAÇÃO DE REIÁTÓR]O DE JULGAMENTO DO

RECURSO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.0: 212307-0001
REFEIiÊNCIA: TOMADA DE PREÇOS N". OO3|2O23

OBJETO: Contrataçáo de pessoa(s) jurídica(s) para
execuçáo de obra de construção de uma quadra
poliesportiva descoberta com equipamentos para
prática de vôlei, futsal e basquete com 397,50m'?de
área constmída na Rua Nova, Bairro Santa Madalena
em Santo Antônio dos Lopes/MÀ conforme Edital e

Anexos.
RECORRENTE: J. SILVINO DA SILVA NETO LTDA
RECORRIDA: COMISSÃO PERMANENTE DE
LICITAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANTÔNIO DOS LOPES - MA.
RAZÔES: Recurso impetrado, tempestivamente,
contra decisão que inabilitou a empresa licitante J.
SILVINO DA SILVA NETO LTDÀ inscrita no CNPJ N.0
34.875.166/0001-73.
De acordo com o §40, do Art. 109, da Lei Federal n0

baddT
342e654€8?ed7a326ceabd3bf6êcec?9578654de0da2b6€9de0027

DECRETO MUNICIPAL NE I86, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2023
EMENTA: Dispôe sobre o regime de transição para a
integral e exclusiva aplicabi-lidade da Lei Federal n.
14.133, de 1q de abril de 2021, que instituiu novo
regime de licitações e contratos e dá outras
proüdências.
O PREFEITO MUNICIPAI DE SANTO ANTÔNIO DOS

LOPES, Estado do Maranhão, no uso de suas
atrüuições legaÍs, e
CONSIDERANDO a Lei ne 14.133. de lq de abril de
2021, Let de Licitaçôes e Contratos Administrativos,
que estabelece normas gerais de licitação e

contratação;
CONSIDERANDO o encerramento da vigência da
Medida Proüsória n0 1.167, de 31 de março de 2023,
gue alterava a Lei n0 14.133, de 1q de abril de 2027,
para prorrogar a possüüdade de uso da t€i ne 8.666,
de 21 de junho de 1993, da Lei nq 10.520, de 17 de
julho de 2002, e dos art. la a art. 47-A da Lei n-o

72.462, de 4 de agosto de 2011;
CONSIDERANDO que a Lei ne 14.13312021 firmou a
ultratiúdade de aplicação do regime contratual da
Lei no 8.666/93 aos contratos firmados antes de sua
eDtrada em vigor (art. 190 da NLLCA) ou decorrentes
de processos cuja opção de Iicitar ou contratar sob o
regime licitatório anterior seja feita ainda durante o
período de convivência normativa (art. 191 da
NLLCA);
CONSIDERANDo a necessidade de se definir o marco
temporal a ser utilizado para a aplicação dos regimes
licitatórios que serão revogados pela Lei ne
74.13312021 e, assim, em prestígio a segurança
jurídica, uniformizar a aplicação da norma no âm.bito
da Administraçâ o Pública Municipal.
DECRETA

Pr€feitura Municipal dc Sânto Ántonio dos Lpes - MÀ, Av. Presidente Vargas, 446, Centro, kefeito Emanuel Uma de Oliveira
Parà consultar a voGcidadê da public!çáo acesse https:r\À,ww.stoantoniodoslopes.ma.gov,br/diaíooficiavl547
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Art. 1e - Este decreto fixa o marco temporal do
regime de transição de que tratâ o art. 191 da Lei ne

14.133, de la de abril de 2021, no âmbito da
Administração Pública do município de Santo Antônio
dos Lopes - MA.
Aft. 2a - A partir de 1e de janeiro de 2024, todas as

licitações serão iniciadas e as contratações diretas
instruídas pelas regras da Lei Federal na
74.L3312021,, e pelos atos normativos que a
regulamentam.
Art.30- Os processos de licitação e contratação
autuados até o dia 30 de dezembro de 2023 com
fundamento na Lei na 8.666, de 21 de junho de 1993,
Lei ne 10.520, de 17 de junho de 2002, ou nos arts. 1a

a 47-A da Le\ ne 72.462, de 4 de agosto de 2011,
continuarão por estas normas regidos, êxceto se

houver opção expressa por licitar ou contratar
diretamente de acordo com a Lei Federal n0

74.733n02t.
Art. 40 - A ultraüüdade das normas preüsta no art. 3a

deste Decreto fica condicionada à publicação do
edital de Iicitação ou do extrato de ratificação de
contratâção direta até o dia 31 de dezemlro de 2024.

§ la Se houver necessidade de republicação do edital
que observou o disposto no caput deste artigo, será
considerada a data de sua primeira publicação para
fins de atendimento do disposto neste Decreto.

§ 2e Nas hipóteses em que o mesmo processo
administrativo seja utilizado para reaproveitar os

itens ou os lotes decorrentes de licitaçáo fracassada
ou deserta, considerar-se-á a data da primeira
publicaçáo do edital para fins do atendimento do

disposto neste Decreto.
Art. 5e - Na hipótese de a Administração licitar ou

contratar diretamente de acordo com a Lei na

8.666/1993, Lei ns 10.520/2002, ou com os arts. l.e a

47-A da Lei f 72.46212011, o contrato respectivo
será regido pelas regras nelas previstas durante toda
a sua ügência, conforme parágrafo único do artigo
191 da L.ei Federal rle 14.13312021..

Art. 6a - Os processos que tenham por objetivo
constituÍr Registro de Preços deverão observar o

disposto nos arts. 3q e 4q deste decreto.
Parágrafo único. Os contratos decorrentes das
hipóteses de que trata o caput deste artigo serão
regidos pela legislação que fundamenta a respectiva
ata de registro de preços.
Art. 70 - Os credenciamentos realizados, nos termos
do disposto no caput do art. 25 da Lei na 8.666, de
1993, deverão ser extintos até 31 de dezembro de
2024.
Parágrafo único. A vigência dos contratos
deco entes dos procedimentos de credenciamento
de que trata o caput observará o disposto no art. 57

Diário Oôcial Eletrránico Edição o' 2WW23 Prrblicdçãc,29/12/2023

da Lei no 8.666, de 1993.
Art.8a - Os processos de contratação de serviços,
compras, alienaçóes, locaçóes e concessôes e de
contrataçáo direta regidos pela Lei ne 8.666, de 1993,
Lei no 10.520, de 2002, e pela Lei ns 12.462, àe 2011 ,

se náo cunpridos os requisitos preüstos nos arts. 3c

e 4a deste Decreto, deveráo ser cancelados e

arquivados.
Art. 9e Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicação.
Santo Antônio dos Lopes/MA, 29 de dezembro de

2023.
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

AUTUNTÇÀi,
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ESTADODO
PREFEITT'RA MTJNICIPAL DE SANTO
CNPJ: 06.172.72010001-10

soLrcrrAçÃo DE PRoPosrA E DoGUMENTAçÃO AUTUAÇITL
N'PROC

FI

À
EMPRESA: ALVA CURSOS ElRELl.
CNPJ: I 8.41 3.538/0001 -93
Endereço: Av. Colares Moreira, No 444, Monumental Shopping Sala 415, Jardim
Renascença ll - São Luís - MA.

ASSUNTO: Solicitação de Proposta e Documentação para instauração de
Procedimento Administrativo.

Prezados Senhores,

Solicilamos envio da proposta de preços e documentação a esta
Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes/MA, referente ao Processo
Administrativo no 282312-005, para participação de 60 (Sessenta) servidores
municipais, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento para
participação no curso "Manejo das linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas na

Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", a ser realizado nos dias 25 e26
de janeiro de 2024, em de Trizidela do Vale/MA.

Deverão ser encaminhados juntamente com a proposta de preços, os
documentos exigidos no Anexo l.

Certo do vosso entendimento e compreensão, nos colocamos à
disposição para quaisquer esclarecimentos que se flzerem necessários.

Santo Antônio dos Lopes-MA, 11 de janeiro de 2024.

h* L d".U
\) - Jt -t'

MARIA LIA SILVA E SILVA
Secretária Municipal de Planejamento e Administração

Portaria no 004/2021-GPSAL

Sê

Avenida Presidente Vargas, No ,[46, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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ESTADO DO
PREFEITURA MUNüCIPAL DE SANTO
CNPJ: 06.172.72010001-10Iüãtí§üt

AUTUAÇAL

ANEXO I

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA

N'PROC
FI

RELAçÂO DE
coNTRATAçÃO

lt.

1il.

tv.

vl.

vll.
vlll.
tx.

x.
xt.

O Proponente deverá apresentar, juntamente com a proposta de preços, os
comprovantes de regularidade jurídica, fiscal e trabalhista, mediante
apresentação dos documentos abaixo relacionados:

O PROOESSO D

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com todas as suas
alterações ou contrato consolidado, ou Registro Comercial, no caso de
empresa individual;

Documentos Pessoais (RG e CPF), dos Sócios ou Titular da Pessoa
Jurídica;

Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ);

Certidão Conjunta Negativa, ou Certidão Conjunta Positiva com efeitos
de Negativa, de Tributos e Contribuições Federais e Dívida Ativa da
União e "Previdenciária";

Certidão Negativa, ou Certidão Positiva com efeitos de Negativa,
quanto à Dívida Ativa do Estado;

Certidão Negativa, ou Certidão Positiva com eÍeitos de Negativa,
quanto à Dívida Ativa do Município;

CeíiÍicado de Regularidade de Situação do FGTS - CRF;

Ceftidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Atestados de Capacidade Técnica;

Provas de Compatibilidade de Preços Praticados;
Declaração de cumprindo do disposto no inciso )(XXlll, art. 7o, da
Constituição Federal de 1988.

v

OBS: A documentação referente a Regularidade Fiscal e Trabalhista devenÉ estar dentÍo
do prazo de validade.

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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Assunto
De

Para

Data

SOLTCITAçÃO DE PROPOSTA DE PREçOS E DOCUMEÍ{TAçÃO
Prefeitura Mun. dê Santo Antônio dos Lopes/MA,
< prefeitura.sal@stoantoniodoslopes,ma.gov.br>

Alva Treinamentos <treinamentosalva@gmail.com >

2OZ4-OL-71 L6i37

Solicitação de Proposta e Documentação.pdf1-93 *t,

í${.*Âd§{.dbe

AUTUÂÇÂo
FI

s

Prezados Senhores !

Solicitamos envio da propostà de preços e docunentação a esta Pnefeituia Municipal de Santo Àntônio dos
Lopes/tilA, referente ao curso "Êtanejo das linhas de Cuidado Essenciai.s e Avançadas na Saúde das itulheres
na Pêrspectiva Multiprofis sional " , a ser reafizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, en de T.izidela
do Vale/tlÂ.
Atenciosamente

P.efeitura Municipal de Santo Ântonio dos Lopes-ilA

httpsJ/w!w.sbantoniodoslopes.ma.gov.br2096/cpssss7804105236/3rdparty/ÍoundoJbo,lindex.php?_task=mail&_saÍo=0t_uid= 155&_mbox=lNB... 111



ESTADO DOMÁRANIIÁO
PREFEITT]RA MI]NICIPAL DE SANTO
C|IPJ: 06.172.7201000r-10ffiffidog

AUTUAÇÃO
N'PROCJUNTADA DE PROPOSTA DE PREçOS E DOCUMENTAçÃO

PROCESSO ADMINISTATIVO NO 282312-OOO5.

Ft J5

-M

Junto aos autos do processo administrativo no 282312-0005, que tem por
objetivo a Contratação de pessoa jurídica para prestação dos serviços de
capacitação de servidores municipais lotados na Secretaria de Assistência Social,

Juventude e Trabalho por meio de participação no curso "Manejo das Linhas de
Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva
MultiproÍissional" ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela do
Vale/MA, de interesse da Secretaria de Saúde e Saneamento do município de Santo
Antônio dos Lopes/MA, a proposta de preços e documentaçáo apresentada pela

empresa ALVA CURSOS ElRELl.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 11 de janeiro de 2024.

L
Iç."I

MÀRIA LIA EILVA E SILVA
Secretária Municipal de Planejamento ê Administração

Portaria no 00412021 -GPSAL

Avenida Presidente Vargas 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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Apresentação
O presente curso é referente ao cuidado da mulher no contexto da saúde

na atenção primária, especializada e hospitalar. O curso dialoga com os
princípios e diretrizes da Política Nacionalde Atenção lntegralà Saúde da Mulher
(PNAISM) e do Plano Nacional de Políúcas para as Mulheres (PNPM), ao
considerar o gênero, a integralidade e a promoção da saúde como perspectivas
privilegiadas. Ademais, consideramos os avanços no campo dos direitos sexuais
e reprodutivos, sob orientaçáo das diferentes dimensões dos direitos humanos,
sociais e questões relacionadas à cidadania. Com esse curso, afirma-se um
compromisso com a implementação de ações de saúde no âmbito da APS, nível
secundário e terciário, que reduzam a morbimortalidade por causas preveníveis

e evitáveis, a partir da adoção de boas práticas proÍissionais, com enfoque não

apenas na mulher, mas tambem na família e na comunidade

@ ObJetivos
Oferecer os conhecimentos, habilidades e atitudes fundamentais,

baseadas nas melhores evidências cientificas, sobre o cuidado pr&natal,
anticoncepção reversível de longa ação, rastreamento e diagnóstico das
neoplasias e outras patologias mais importantes em saúde da mulher.

Espera-se que ao final do curso o aluno esteja habilitado a entregar um
cuidado pré-natal de excelência, rastrear, diagnosticar e tratar / acompanhar de
maneira competente as principais neoplasias e patologias em saúde da mulher.
Além disso, espera-se que o aluno saiba realizar aconselhamento contraceptivo
e implementaçpo dos principais métodos reversíveis de longa ação. Por fim,

espêra-se quê o profissional da saúde reconheça as principais ações individuais
e coletivas para entrega das linhas de cuidado em saúde da mulher.

Mcrtodologia

Exposições dialogadas
Problematizaçóes
Discussões de caso
Síntese de conhecimento com aplicação em problemas do cotidiano
Ferramentas de análise de dados
Apostila
VÍdeos baseados em evidências científicas

Públlco-Alvo

Profissionais das diversas áreas de saúde que atugm na Atênção Primária'
Média e Alta Complexidade.

a
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erponsr"et

contêú& Programático

. Direitos da mulher;

. Saúde/SUS/Profissional da saúde;

. Manejo das doenças da GestaÉo;
o Discussão de caso - Manejo das doenças da gestação;
. Cânceres ginecológicos - lntroduÉo;
r Câncer de colo uterino - Rastreamento, Diagnóstico preoooe e

tratamento;
. Câncer de mama - Rastreamento, Diagnóstico precoce e tratamento;
e Manejo do Climatério e Menopausa;
. Manejo das principais patologias em saúde das mulheres.

FrofassorlPa lestra nte

Dr. Samuel Soares Filho
GRM SP 158457

Gradua@o em Medicina pela Universidade Federal de São
Carlos. Médico de Família e Comunidade pela Sociedade Brasileira de Medicina
de Família e Comunidade. Mestre em Ciências de Saúde e Medicina de Família
pela Universidade McGill, Canadá. Doutorando em Ciências de Saúde e cirurgia
global pela Universidade Federal de São Paulo (UNIFESP). Supervisor Médico
da APS Santa Marcelina. Professor adjunto do curso de Medicina da Faculdade
Santa Marcelina - SP. Disciplinas de Medicina Baseada em Evidências,
Propedêutica e Semiologia e Medicina de Família e Comunidade. Supervisor
acadêmico - Ministério da Educação/UNICAMP.

carga Horária e Local

16 Horas-Aula
Data: 25 e 26 de janeiro de 2024
HoÉrios: 8h00 às í2h00/13h00 às 18h00, intervalo de 15 minutos nos tumos
matutino e vespertino.
Local: Auditório Portal das Oliveiras - Trizidela do Vale/MA

Planos ê PÍomoÉes
5o/o a 10o/o para grupos corporativos.
Solicite uma proposta diferenciada através
treinamentosalva@omail.mm e alvacurso(ôomail.com.

dos e-mails:

wvnv- alvafi u f s a s - c o fn, b Í
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AUTUAÇÃ o

Pâgamênto
O pagamonto dêveÉ ser efêtuado em favor de:
Alva Gursos EIRELI
CNPJ: 18.41 3.538/000193
Banco do Brasil: 001
Agência: 1639-X
Conta: 46.965-3
Obs.: A admini§raçáo Pública deveré enviar a l,lote de Empenho ou comprovante de pagamento alé
2 (dois) dias &e,:s anÍes da realizaçÁo do evento, paÊ os e{nails: !E!!epg!!§z!y4@g4ei!@ e
afuacwso@omdil.com. De dcotdo com o accite desta pÍop§la @a7Ércial.

@ lrÍ$EttknêÍtto

I Com a proposta difêrenciada, o desconto oferecido está abaixo dos valores de cursos ln Company ofertados pela

emprese. Verificar que o valor suprâcitado é referente a cada módulo.
SêÍão concêdidas 05 Ícincol co.tesi.s nâ oresênte Proooste Comêrtlal, consuhc Írrularncnto ou.Éo à utiliacão.

cancelarnentolSu bsthu Ção

O cancelamento e/ou substituição de inscrição deveÉ ser solicitado por

escrito, c,om assinatura do solicitante, podendo ser enviado em meio físico ou
para os endereços de e-mail: treinamentosa @omail.com e

alvacurso(@omail.c,om , em até 3 (três) dias antes de iniciar o curso modular.

Caso o participante/substituto náo compareça ou havendo desistências ao longo

do curso, o valor da inscriçio náo será reembolsado.

1 Rs 3.230,00 Rs 3.230,00

Maneio das Linhas de
Cuidado Essenciais e
Avançadas em Saúde das
Mulheres na Perspectiva
Multiprofissionel

s% Rs 184.110,0060 Rs 193.800,00

Manejo das Linhas de
cuidado Essenciais e
Avançadas em Saúde das

Mulheres na Perspectiva
Multiprofissional

wvw- alvac u r s o s. cúm - b f

Iabe a dc Rele.ênci;r para jn-(cr 
Ção lndivld.ral

Tabela de ReÍerência para Grupos Especiais
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I GeraÊ

A contrataçâo dos eventos da Alva Cursos é com Íundamento na
inexigibilidade de licitação se baseia nas seguintes premissas: Art. 25, inc. ll, Lei
no 8.666/93: Serviços técnicos, de natureza singular e profissionais

êspêcializados; Decisão no 439/1981, Súmula no 2521102 e Súmula no 39/1í3.
A AGU também ratiÍicou esse entendimento na sua Orientaçâo Normativa no
18/094. Decisão: O Tribunal Pleno, diante das razões expostas pelo Relator,
decide: 8.1. Considerar que as contratações de professores, conferencistas ou
instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeiçoamento de pessoal,

l, bem como a inscrição de servidores para participação de cursos abertos a
terceiros, enquadram-se na hipótese de inexigibilidadê de licitação prevista no
inciso ll do art. 25, combinado com o inciso Vl do art. í 3 da Lei n. 8.666/93; (DOU
no 145-E, de 31.07.98).

Será uma satisfação recabê-lo em nosso cursol

ALVA cu Rsosr §lliiil",f#; 
0,"*,

LTDA:I841353 LTDAí E4r 3s3enor eJ

8000193
&rlàs 202401 .l I
r 7í 156 .03'm'

Alva Cursos LTDA
CNPJ n' 18.413.538/000í.93

Ta
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CONSOLIDAçÃO CONTRATUAL DA ETPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA

ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ íE.4í3.53E/OOOí-93

Página 1 de 4

AUTUAÇÃO
N'PROC
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ELIZANE LOPES iíACEDO, brasileira, solteira, natural de Vitorino Freire - MA, nascida no dia 0910711977,

portâdora do CPF:810.465.703{2, CNH:01099558700 DETRAN-MA, rêsidente s domiciliada na Rua

PÍojetadâ, casâ 01, Condomínio Arpoador, bairo: cohâmâ, CEP:65.073-383, São LuÍs - MA ütular da

Empresa lndividual de Responsabilidadê Limitada ALVA CURSOS EIRELI estabêlêcidâ na AV. Colarês

Moreirâ, no 444, aala 413 A, Edf. Monumental, Baino Renascsnça - São Luis - MA CEP: 6507$,141,

registrada na JUCEUA - Junta ComeÍcial do Estado do Maranháo em 05104.12017 sob no 2160005í4í0,

inscrita no CNPJ: 18.4í 3.538/000í -93. RESOLVE, consolidar o ato constitutivo da empÍêsa de acordo com

as cláusulas e condigões seguintes:

CLAUSULA PRIUEIRA - A empresa gira sob o nome empresarial ALVA CURSOS EIRELI com sede na

AV. Colares Morei.a, no 444, sala 413 A, EdÍ. Monumental, Baino Renascença - São Luis - MA CEP: 6í)7S
44'l e o nomê fantasia ALVA CURSos.

g!AU!!UU Se9!!Ol - n êmpresa tem como obleto social as atiüdades de:

ATIVIDADE PRINGIPAL: 8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E

GERENCIAL

ATIVIDAT'ES SEGUNDÁRIAS: 85414IOO EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO, &2-2]OO

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO, 620/'4100 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA

DA INFORMACAO, 7O2O4IOO ATÍVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO

CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA, 7810{/OO SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRÀ

412G4IOO. CONSTRUCAO DE EDIFICIOS ATIVIDADES, 4213.U00. OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS,

PRACAS E CALCADAS, 33íII.7/02 - MANUTENCAO E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS

E PNEUMATICOS, EXCETO VALVULAS, 4299-5101 - CONSTRUCAO DE INSTALACOES ESPORTIVAS E

RECREATIVAS, 43í í.8/Oí - DEMOLICAO DE EDIFICIOS E OUTRAS ESTRUTURAS 4312ôIOO -

PERFURACOES E SONDAGENS, 4313.4/OO. OBRAS DE TERRAPLENAGEM 432í-5lOO . INSTALACAO

E MANUTENCAO ELETRICA, 4322.3102 - INSTALACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE

AR CONDICIONAOO, DE VENTILACAO E REFRIGERACAO, 433G4/04 - SERVICOS DE PINTURA DE

EDIFICIOS EM GERAL (PINTURAS E ACABAMENTOS DE PINTURAS EM EDIFICIOS), 4399-1/05 -

PERFURACAO E CONSTRUCAO DE POCOS DE AGUA, 6209-1/00 - SUPORTE TECNICO,

MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, ô3íí.9/OO. TRATAMENTO

DE DADOS. PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA

INTERNET, 7í.í1-ílOO - SERVICOS DE ARQUITETURA, 7'í í2{/OO - SERVICOS DE ENGENHARA,211-

O/OO - LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR, 7732-2101 - ALUGUEL DE MAOUINAS E

EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERÂDOR, EXCETO ANDAIMES, 9511-8/OO .

REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS.
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ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ í8.413.53810001€3

CúUSULA TERGEIRA- A presênte empresa têrá o prazo de duração indêterminado.

CúUSULA OUARTA - A smprêsa poderá a qualquaÍ tempo, âbrir ou fschar filial ou oúra dêpendência,

mediente attêraÉo do ato constitúivo, devidamênte assinada pêla ütular da êmpresa.

CúUSULA OUINTA - A sociêdade tem capital social de R$ 300.000,00 (.trêzêntos mil reais), dividido em

300.000 quotas no valor nominal de R$ í,00. (um raâl) cadâ uma, int€gralizadas, em moeda corrente do

País, pêlo sócio, da seguinte forma:

Sócio Ne do Ouotas oh Valor R3

ELIZÂNE LOPES UACEDO 300.000 í00 300.000,00

Total 300.000 100 300.000,00

cLAUSU SEXTA _ A rêsponsabilidade do Tilular é rsstrita âo valor de sêu capital ê rêspondê

êxclusivamênte p€la intêgralização do capitâl social.

GúUSULA SÉntA - A administração da êmpÍosa s€É exeÍcida p€lo ssu titular ELIZANE LOPES

ACEDO, que ficará incumbkla de exarcer todos os atG pertinêntes e necsssáriG ao exorcÍcio das

atividades ora assumidas, bem como, representa-la iudicialmente, ativa e passivamentê perante todas

repaÍtições ê instituições finâncêiras, vedado, no êntanto o uso do nomê empresarial êm atividades

êslranhas ao inlêressê social:

cúusu LA OITAVA - Ao termino de c€da exercício socia I, em 31 de dezembro, a adminislradora prestara

contas iustiÍicadas de sua administÍaÉo, procedendo a elaboração do inventario, do balanço patÍimonial e

do balanço d€ rêsultado econômico, c€bendo a êmprêsária, os lucros ou p€rdes apurâdas.

CLAUSULA Í{ONA - Falecendo o Titular, a empro.ia continuara suas atividadss com os heldeiros,

sucessoíss s o incapaz. Náo s€ndo possível ou inôxistindo, intelBsse dêstos, o valor de seus haveres sêrá

apurado e liquidado com basê na siluação patrimonial da empresa, a data da resoluÉo, veriÍicada em

balanço espêcialmentê levantado.

cúusu DÉCIiIA - A titular declara sob as penâs da lêi, que não êstâ impedida, por lei especial e nem

condenada ou que s€ encontra sob os efeitos dê condenaÉo, quo proÍba de exêrcer a admini§ta9ão dêsta

ElRELl, bêm como não esta impedida, ou em virlude de condenação criminal, ou por se encontrar sob

efêitos dêla, a pena que vedê, âinda que temporariamente. O acêsso a cargos públicos ou cÍimô falimêntar,

de prevaric€ção, pêita ou subomo, concussão, p€culeto, ou contra e êconomia populâr, contra o sisteme

Ínancêiro nacional, contrâ dê dêfêsa dê popular, conlra rêlâç6ês dê consumo, Íé publica ou dê propriedade.

O titular dêclara sob as pênas da lei, que náo participa de nenhuma outra emPrssa desta modalidade.
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CONSOLIDAçÃO CONTRATUAL DA Ei'PRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIiIITADA

ALVA CURSOS EtRELt- CNPJ í8.4í3.Sr8/000í-93

CúUSULA A PRIMEIRA - Fica eleito o foro dê Sáo LuÍs, Esta& do Maranhão, para o exercício e o

cumprimento dos direitos e obrigâçóes resuliantes deste contrato.

E, por estar assim alustado, o titular assina o prssênte instrumento.

São Luis, 07de julho 2022

ELIZANE LOPES MACEDO
ÁDMIMSTRADORA
CPF:8í0.455.703{2



MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Secreteria Especial de DesburocralizaÉo, Gestão ê Govemo Digital

Secretaria de Govemo Digitel

Dêpâíâmênto Nacionâl de Registro Empresârial e lntegÍaÉo

ASSINATURA ELETRÔNICA

Certificâmos que o ato da empresa ALVA CURSOS EIRELI consta assinado digitalmente por:
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CPF/CNPJ Nomê

81046570382 ELIZANE LOPES MACEDO

JUCEHA

ctÀrrrrco o BrcrErro Ea 0110112o22 11:51 aoa t" 2o22oea3920.
?roreol: 220aa3929 ü 01/0112022.
côrco Dt rnârErcrclo I L22oa16g2oo. cipi, Dl &t: 1aa13g33ooot93-
f,tú: 21600051410. êOI lrlrlo€ DO itclatlo 4t 0610112022.
rr,vl ct i803 rrnE I

crBra6 rDú Dt t@l!a DBtrÂÀ
glottíiro-Genl,.

. Ar..rtü:il .!r.9w. b.
À vàlidadê dêstê dôcm.nro, se inp...3o, fica suiêito à cottrPrôvâÇrô dê suâ âDtêíLícidrde .os r.lpecrivos po.Eà13,

infolnândô s€us rê.pectivo6 códlgos dê vêlificàÇào.
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PREFEITT'RADE SAO tÚS

SECRETÁRIA MT,NICIPAL DA TÂZEI'IDA

CERTIDÃO NEGATTVA

Número da Certidão: OOOO83O8532O23

validade;73 /02/ 2024

CERTIFICAMOS OUE ATÉ A PRISENTE DATA N CONSTA DÉBITO FISCAL RELATIVO A PESSOA

MI]NICIPAI COBRÁR DÍVID

A presente ceúidão, sem conter rasuras, tem sua effcácia até a data de validade acima informada,
tendo sido lawada em São Luís (fvfe), em 16 d€ outubro dê 2023 ?s 10:49, sob o código de

autentÍcidade nr F9ÁFE11UE4914008,164Â54ED8083971.

A autenticidâde desta certidão poderá ser conffrmada na Intemet, em
httos://stm.semfaz.saolús.ma.gov.brlvalidacaoceÉidao.

,}.IÃo 
E VÁIIDÂ À cERrIDÂo QI,E coNTIvER EIúEI.IDÀS, RAst,RAs oU ENTRELINHAS.'T

cl.lPrs r8.413.s38/ooo1-93 Insdição Mwridpat 87 87 9 oo3

859960400 - TRIINAMENTO EM DESEWOLVIMENTO PROFISSTONÂL E GERENCIAI

Irgradourc: ÁVEMDA CORONEL COLARES MOREIRA

Raáo Social ALVA CURSOS EIRELI

Número: 444 CoEPlemeffi: SALA 413 A;EDIF MONUMENTAI;

B To: JARDIM R.ENASCENCA

Munidpio: SAo LUIS - MÂ cEP:65075441

POSTERIORMENTE COMPROVADAS. HIPóTESE PREVISTÁ NOS ARTIGOS SO E 146. DA LEI 6.289. DE
2El12l2017 Do cóDIGo TRIBUTÁRIo MUMCIPAI.
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERflDÃO NEGATIVA DE DÉBFO

Nc CêÍtldão: 012352124 Data da 111O112024 11t41i59

lnscriçãoEstadual: 126968217 CPF/CNPJ:1&413538000í93

Razão Sociat: ALVA CURSOS LTDA

Endereço: AVECORONELCOLARESMOREIRA,444SALA 4134

. Telefone: (98)98611212 ltíunicíplo: SAO LUIS

EDIF

UF: MA

Certificamos que, após a rcalizaçâo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,

substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei no 7.799, de 191'l2l2OO2 e disposto no artigo 205 da lei

no 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Código Tributário Nacional), náo constam débitos relativos aos

tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

identificado. Ressalvado, todavia, à Fazenda Pública Estadual o dirêito da cobrança de dívidas que

venham e ser apuradas ê não alcánçadas pela decadência.

Validade da Certidáo: í20 (cento e vinte) dlas: 1OlO5l2O21.

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada no endereço:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item 'Cêrtidõês' e em seguida em Yalidação de Certidão Negativa
de Débito'.

CERNDÃO Ei'ITIDA GRATUITAMENTE.

Data lmpressãot 1110112024 1 'l:41:59
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Se,,

CERTIDÃO NEGATIVA DE DíVIDA ATIVA

No CeÉidão: 073150123 Data da GeÉidãot OB\OD02!OT:57:02

CPF/CNPJ CONSULTADO: í84í3538000í93

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na

forma do disposto do artigo í 56 da lei no 2.231 de 2911211962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
Vno 7.799, de 1911212002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n" 5.172, de 25 de outubro de

í966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos inscritos na Dívida Ativa, em nome do

sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidão: í20 (cento e vinte) dlas: O3lO2l2O21.

A autenticidade desta certidão deveÉ ser confirmada no endêrêço:
http://portal.seÍaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidóes' e em seguida em Validação de Certidão Negativa
de DÍvida Ativa'.

CERNDÃO ETIÍDA GRATUTTAMENTE.

Data lmpÍossãot 061 1Ol2O23 07 :57 :O2
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C,lI,(Â
. cAllü Econií§f,rlc^ FEDERAT

Ceúifi cado de Regularidade
do FGTS - CRtr'

Inscrição:
Râzão

al:
Endêrêço:

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuiçâo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certificâ que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presênte Certificado não servirá de prova contra cobrânçâ de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrêntes das obrigações com o FGTS.

Validadê:02l01 / 2024 a 3rl OLI 2024

Cêrtificação Í{úmerp: 2O24OLO2O62[4O7 07 O6St9

Informação obtida em IL/OU2O24 12:06:58

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www,caira.gov.br

18.413,538/0001-93

ALVA CURSOS EIREU

AV CORONEL COLARES MOREIRA 4zt4 SL 413 EDF MONUMENT / TARDIM
RENASCENCA / SAo LUIS / MA / 6507s-,141
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretarla da Recêlta Fêdêral do Brasll
Procuradodâ€eral da Fazênda Neclonal

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS REI.ATTVOS AOS TRIBUTOS FEDERATS E À DÍUDA
AT]VA DA UNIÃO

Nomê: ALVA CURSOS LTDA
CNPJ: í 8.ttí 3.5it8/000í €3

Ressalvado o direito de a Fazendâ Nacional cobrar e inscrever quaisquêr dÍvides de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Recêita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em DÍvida Ativa da União (DAU) iunto à
Procrfadoriaceral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta cêrtidão é válida para o estabelecimento matÍiz ê suas Íiliais e, no câso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração diretâ a êlê vinculados. Refêre-sê à situaÉo do
suieito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrangê inclusive as contribuicóês sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 1l da Lêi no 8.212, de 24 de julho de í99i.

A aceitaçáo desta certidáo está condicionada à veriÍicação ds suâ autenticidade na lntêmêt, nos
ondêreços <http://rrb.gov.bÊ ou <http:r!vww.pgfn.gov.bÊ.

Certidão emitida gratuitamente com basê na Portâriâ Conjunta RFB/PGFN no 'l .75í , de 211Ot2O14.
Emitida às í3:í1:57 do dia 1110112024 <hoÍa e data de BrasÍlia>.
Vâlida até OglO7l2O24.
6digo de control€ da certidão: 8F65.5E1D.34F4.848G
Qualquer rasura ou emêndâ invaliderá este documênto.



NOme: AI,VA CURSOS LTDA (MÀTR]Z E EILIAIS)
CNPJ: 18.413.538/0001-93
Certidão n"z 45214631/ 2023
ExpediÇão: 31/08/2023, às 17:18:45
Validade: 2'7/02/2024 - l-80 (cento ê oitenta)
de sua expedição.

PODER JUDICIAR]O
JUSTIÇÀ DO TRABALHO

CERTIDÃO IIEGATTVA DE DÉBTTOS TRABAI.EISTÀ§!

?ági na

AUTUÂÇÃO
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dias, contados da data

Certifica-se que ÀL\IÀ CTTRSOS LIIDA (IíÀTRI Z E FILTAIS), inscrito (a) no
CNPJ sob o n" 18.{13.538/0001-93, NÃo CoNsEÀ como inadimpLente no
Banco Nacionaf de Dêvedores Trabalhistas.
Certidão enitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leís ns.' L2.440/20LL e
L3.467 /2Ol'7, ê no Ato Ol/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de re sponsabi 1i dade dos
Tribunais do Trabafho,
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http: / /www. tst. jus.br).
Certidão emitida gratuitamente,

r§EonuAçÃo níPoRTÀl{TE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificaÇão das pêssoas naturais e juridicas
inadímplentes perantê a JustiÇa do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judicíais trabalhistas, inclusive no concernentê aos
recolhi.mentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuÇão de acordos firmados perante o Ministério Púb1ico do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou dêmais títulos que, por
disposição 1egal, contiver forÇa executiva.

DÍrwi das ê sugestõ--s: cn.itGtst.jus.irr
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EsÍaDo Do MARA HÃo
sEcREÍARtA MU tctpAt DE SAúDE DE sÃo tuís GoNZAGA Do MARANHÃo

Fu oo MUÍ{rcrpAL DE saúDE oE sÃo Luís GoÍ{zAGÂ m MAnaxHÃo
cNPl: u.452.57U0001-09

ATEsrArxr DE apeooeoe rÉcnrce

A Secretaria Municipal de Saúde, CNPJ ne 11.462.5721Nt-O9, com sede na avenida João
Pessoa, s/n, Centro - São LuÍs Gonzaga/MA, ateste para os devidos flns e a quem interessar
possa, que a empresa Alva Cursos ElRELl, inscrita no CNPJ ne 18.413.538/0001 -93, com sede na
Avenida Colares Moreira, ne 444, Monumental Shopping, Sala 413, Renascença ll, CEp.: 55.075-
441, São Luís/MÀ representâda pela Sra. Elizane Lopes Macedo, portadora da cédula de
identidade n" 0O(X55563950 SSP/MA e do CpF n' 810.465.703-82, realizou o curso de
capacitação intitulado "Manejo Assistencial às Emergências Clínicas e Cardlorrespiratórlas na
Atênção Primária e Especiallzada" com carga horaria de 16 hrs/aula para execução das
atividâdes, conforme Termo de Ratificação ne @4/2022 e contrato nc 2oz2o6t7oLl2o22.

Atestamos, por fim, o reconhecimento dos serviços prestados de cepacitação presencial
pela Alva cursos ElRELl, demonstrendo plena satisfação e não constando em nossos registros,
até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigações
assumida.
ABAIXO E EM ANEXO ÚI'IICO, O RESUMO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS PELA ALVA CURSOS

EIRELI.:

São Luís Gonzaga do Maranhão - MA, 18 de julho de 2022.

líl*,; a^?r,""fu S,^*8"r*n fU.u- nrL
Morio do Perpetuo Socoffo Rdposo Moftins Costo

Secretário Munlcipol de Soúde
CPF:62t.tw,733-97

S.o!6d. mulildpal d. S.údG dG Sao bb GorE.. do M.r-rhao - CNpJt ll.{6,2.512lúl{/9
João Pêssoa, s/n, CêntÍo- São t-uÍs Gonzage do Mârânhão/MA

Ê-matl: pmsaotuiseontâaâOrmeil.com Conteto: (98)98291-aA9B

3

1.

2.

4.

5.

6.

Serviços de contÍatação de Instrutorfiormador;

Servlços de contratação de hospedagem;

SeÍviços de contÍatação de buffet pera os ouvintes e formadores;

Servlço de locação de espaço-Íísico comportando 2OO pêssoas;

Serviço de contratação de som/ iluminação;

7. Klt dldático do curtista (bloco de anotâçõês, pestâ êrêcuttua, cânêtâ, ÍoldêÍ do curco,

crachá, voucher);

Serviço de contratação de Fotografla e Rede Social.7
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EsÍaDo Do MARAÍ{HÃo
SEGRETART MUr{rcrpAL DE sAúD€ DE sÃo ruís GoNraGA Do irAnA HÃo

FUNDo MUNtcrpAt DE saúDE DE sÃo LuÍs coNzAGA Do MAiailHÃo
CÍ{Pl I 11./62.57vm1{r9

aNExo úNtco Do arEsraDo DE cÂpActDADE TÉcI$cÂ

São Luís Gonzaga do Maranhão - MA, 18 de julho de 2022.

líL,,; a.?r^,*t- S"*" 8"r*. ÍÍtJa" e.L
Morio do Perpetuo Socorro Roposo Mortins Costo

Seüetáda Municipol de Saúde
CPF:628.tt/t8.733-97

S.crrtari. MunLlpâl dc s.rid.! d. SS t !b co.|Ea. do Msr.nlúo - CÍ{PJ: 11 A62.5721ffi11,,
João Pessoe, s/n, Cêítío - S:lo luís Gon2âla do Meránhão/MA
E-maili pEsaqldrlonze(a@rmâil.com Contâto: (98)99291{898

o1
Têmâ do Sêminárlo

Maneio Assistencial às Emergências Clínicas e Cardiorrespiratórias
na Atenção Primária e Especializade

02 Peíodo de realização 14 e 15 de julho de 2022

03 Quâ ntitathro dê P6soel
Empregado

08 (oito pêssoas)

04 Local Auditório do Fiori Pâlace Hotel - Dom Pedro/MA

05 Sêrüços de contr.taÉo dê
lníÍutor/Íormedor

Foram ministrades 16 hores âules presenciais de câpaciteção eos
servidores de área da saúde deste município, médico traduado pelâ
Universidede Federdl do maranhão- UFMA. Pósgraduação cirurgia
geral no Hospital Universitário Presidênte Dutra Experiência
profissional Médico em UTI Aldênora Bello. Médico do serviço
aeromédico maranhão - a partir de 2011. Coordenador e instrutor
do núcleo de Educação em urgência - SAMU São Luís - lnstrutor
Master do Centro de Treinamento lnternacional LiÍe Support Brasil
Cursos ACLS - Advanced Mêdical Life SuppoÉ ATLS - Advanced
Cardiologic Life Support PHTLS - Pre-hospital Trauma Life Support
PALS - Pedietric Advanced Life Support AMI-S - Advanced Medicel
Life Support.

06 Sêrv'rços de contrateÉo de
hospêdetêm

Os contratados e palestrante foram hospedados no Auditório do
Fiori Palace Hotel, em Dom Pedro/MA.

o7 S.Mços de contretâção de
bufiet pârâ os cuElstes ê
formadores

Foi realizado os sêrviços de contrâteção de buÍÍet, somando 02
Almoços e 04 Cofee-áredks durante os dois dias de evênto.

0t Sêrvlço dê locação de espaço-
íslco

O espaço fÍsico comportâ 200 pessoas, reâllzado no Auditórlo do
Fiori Pelace Hotel, êm Dom Pedro/MA.

0!, Sêru'rço dê contÍaÊação dê som/
llumlnaÉo

Foi contratada equipe de som/ iluminação bem como os
eq!ipamentos de som, gn4 kit multimídia completo.

10 SêÍvlço dê lmpreÊsáo e
cn(âdernação dê matêÍlais

didátlcos

Forâm disponibilizados meteriais didáticos através de apostilas,
com conteúdo pro8ramático completo para todos os participantes

11 Kt didátlco do curslsta Foram entregues aos cursistas o kit do aluno com bloco de
anotaçôet pasta executiva, câneta, foldêr do curso, crachá e
voucher de alimênteção.

12 Serviço dê contretaÉo
de Foüógrafo

Foi rêalizado contratação de Fotógrafo pâra registros do evento,
publicados em rede social.

Np DESCRTTTVO DOS TTENS DE SERVTçOS
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EsÍADo m MAnaxHÃo
sEcREÍaRla Mur{rctpAl DE SAúDE DE sÃo tuís GoNzAGÂ Do MARA xÃo

FUÍ{Do Íúuiropar. DE saúDE DE sÃo t uÍs GoiEAGA Do MAiAÍ{HÃo
cÍ{PJ: U.tt62.5r2lm1{r9

o. Rê

ATE'ÍAD, DE cApaooeoe tÉcÚrca

A Secretaria Municipal de Saúde, CNPJ ne 11.462.5721001-09, com sede na avenida João
Pessoa, s/n, Centro - São Luís Gonzaga/MA, atêía para os deüdos fins e a quem interessar
possa, que a empresa Alva Cursos ElRELl, inscrita no CNPJ ne 18.413.538/0001 -93, com sede na
Avenida Colares Moreira, ne 444, Monumental Shopping, Sâla 413, Renascença ll, CEp.: 65.075-
441, São Luís/MA, representada pela Sra. Elizane Lopes Macedo, portadora da cédula de
identidade n' fiD455563950 SSP/MA e do CPF n' 810.465.703-82, realizou o curso de
capacitação intitulado "Manejo Asslstencial às Emergências Clínicas e Cârdiorrespiratórias na
Atenção Primária e Especializada" com carga horaria de 16 hrs/aula para execução das
atividades, conforme Termo de Ratificação ne O0/,|ZO22 e Contrato nc 2O22O6tlOLl2O22.

Atestamos, por fim, o reconhecimento dos serviços prestados de Capacitação presencial
pela Alva cursos ElRELl, demonstrando plena satisfação e não constando em nossos registros,
até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigações
assumida.
ABAIXO E EM ANEXO ÚruICO, O RESUMO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS PELA ALVA CURSOS

EIRELI.:

1. Servlços de contratação dê lnstrutorfformador;

2. Servlços de contretâção de hospedagem;

3. Servigos de contratação de buffet para os ouvintes e formadores;

4. Serviço de locação de espaço-fsico comportando 2(X) pessoas;

5. Serviço de contratação dê som/ lluminação;

6. 7. Kit didático do cursista lbloco de anoteçôes, pâstâ executlue, caneta, folder do curco,

crachá, voucher);

7. Seruiço de contrataÉo de Fotografiâ e Rêde Social.

São Luís Gonzaga do Maranhão - MA, 18 de julho de 2022.

fíà; a.?r,rn* t^*Í.r*. ru*- e'L
Motio do Perpetuo Socorro Roposo Moftins Costo

Secrctá o Municlpot de Soúde
CPF:628.t1t18.733-97

Sêcrrtl.lâ Munlcip.l dê Ssúd. d. São kb 6onr.!ã do M.r.nhto - CNPJ: 11.{62.Sr2lm1{r9
loão Pessoâ, s/n, Cêôtío - São t-uís Gonzag. do Mâiánhão/MA
E-mait: pE!êqluision2aed@rmeil.com Contato: (98)98291_/$98
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EsraDoDo MARA HÃo
SEcRETARta MuÍ{tctpAt DE sÂúDE DE sÃo tuÍs GoÍ{zaGA Do MAnaNH,Ão

FU Do MuNtclpat- DE saúDE DE sÃo tuÍs GoNzaGA Do MAnaxHÂo
CÍ{PJ i 11.t16:1.5721m1{r9

atexo úrrco oo rrEsrADo DE cÂpacrDADE TÉcNtcÂ

São LuÍs Gonzaga do Maranhão - MA, 18 de julho de 2022

íÍL; a.?",*f,- t^*f"r* ru"r- f"L
Morio do Perpetuo Socotro Roposo Mortins Costa

Seuetárlo Municipol de Saúde
CPF:628.tt/t8.733-97

Sêr.!t .lô Munlclp.l dê Sâúd. d. São L!ír Gonag. do Maranhto - C[{PJ: 11.462.57Vm01-09
loão Pê3soâ, s/n, Centro - são Luís Gonrâgâ do Mer.nhão/MA
E-mail: pmsãotuir{onre.a@smail.com Contãto: (98)99291-4a98

01
Têma do SêmlnáÍlo

Manêio Assistencial às Emergências Clínicâs e Cardiorrespiratórias
na Atenção Prlmária e Especializada

02 Pêrlodo de realizâção 14 ê 15 dejulho de 2022

0l quantltethro de Pessoal
Emprê!âdo

08 (oito pessoas)

o4 Local Auditório do Fiori Palacê Hotel- Dom Pedro/MA

05 Sêrvlços de contÍâtâção de
lníruto/formadoÍ

Foram ministradas 16 horas aules presenciais de câpecitâção aos
servidores da área da saúde deste município, médicograduado pela

Univêrsidade Federaldo meranhão - UFMA. PóegraduaÉo cirurgia
Seral no Hospitâl Universitário Presidente Dutra Experiência
profissional Médico em UTI Aldenora Bello. Médico do serviço
aeromédico maranhão - a partir dê 2011. Coordenador e instrutor
do núcleo de Educação em urgência - SAMU São LuÍs - lnstrutor
Mester do Centro de Treinamento lntêrnâcional Life SuppoÊ Brasil
CuÍsos ACLS - Advanced Medicâl Ufe Support ATLS - Advanced
Cardiologic Lifê Support PHTIS - Pre-hospital Traume LiÍe Support
PA|S - Pediatrlc Advanced Life Support AMIS - Advanced Medical
Ufe Support.

06 SeMços dê contÍatâÉo dê
hospedâgêm

Os contratados e palestrante forâm hospedados no Auditório do
Fiorl Palâce Hotel, em Dom Pedro/MA.

07 SêÍviços de contÍatação dê
buffu parâ os curslstes e
Íormadores

Foi realizado os serviços de contratãÉo de buÍÍet, somendo 02
Almoços e 04 CoÍÍee-breoks durânte os dois dias de evento.

@ Sêrüço de locaÉo dê espeçG
ííslco

O $paço físico comporta 2m pessoas, reelizedo no Auditório do
Fiori Palece Hotel, em Dom Pedro/MA.

0!, S€Mço de contretâCão dê som/
lluminaÉo

Foi contratada equipê de som/ iluminação bem como os
equipamentos de som, gn4 kit multimídia complêto.

10 SeMço de lmprêssão e
ÊncademeÉo d! matetiais

dldáticos

Foram disponibilizados materiais didáticos âtravés de apostilas,
com conteúdo programático compl€to para todos os participantes

1l Kt dldático do cuÍsis't Foram entregues aos cursistas o kit do âluno com bloco de
anotaçõet pasta executiva, caneta, folder do curso, crechá e
voucher de âlimenta o.

t2 Sêtüço de contratação
de FoüáEÍafo

Foi realizado contratação de Fotógrafo para registros do evento,
publicados em rede social.

Ne DESCRTTTVO DOS rTENS DE SERVtçOS
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Declaramos para os deüdos Íins que a Alva Cursos LTDÀ, inscrita no CNPJ no

18.413.538/0001-93, com sede na Av. Coronel Colares Moreira, Ediffcio Monumental,

n' 444, Sala 413, Renascença II, CEP: 65075441, São I-lris-MA, reprcsentada pela Sra.

Elizane Lopes Macedo, portadora do RG n' 000455563950 SSP/I\,ÍA e CPF n.

810.465.703-82, cumpre com o disposto no inciso XXXITI, art 7", da Constituição Federal

de 1988, não havendo em seu quadro de funcionrírios pessoas em situação de Eabalho

notumo, perigoso ou insalubre e não emprega menoÍ€s de dezoito anos e de qualquer

trabalho a menores de dezesseis anos.

São Luís - MÀ 1 I de janeiro de 2024.

E Lopes Macedo
Sócia Administradora
Alva Cursos LTDA

Alv. Crrsos LTIIA- C,NPJ: 1t.,fl3s38/000rr3
Av. ColsÍEs MoÍeiÍq ,l44 - MonumentÀl Shopping - 4" ând8r - ssla 413 - J8Ídim R.náscrnça CEp: 650?5-441

Têl: (98) 33M8ó2.Í(98) 99192-1200 E-rbail: trehamenrosalvafdroail.com /alva.consr loria@llohail.cod
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ESTADODO
PREFEITT]RÂ MT'NICIPAL DE SANTO ANT
CltlPJ: 06.172.72010001-10

JUNTADA DE PROVAS DE COMPATIBILIDADE DE PREçOS

PROCESSO ADMINISTATIVO NO 282312-OOO5,

J"?o.uo
Se

R

Junto aos autos do processo administrativo no 2823'12-0005, que tem por

objetivo a Contratação de pessoa jurídica para prestaçâo dos serviços de

capacitação de servidores municipais lotados na Secretaria de Assistência Social,

Juventude e Trabalho por meio de participaçáo no curso "Manejo das Linhas de

Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva

Multiprofissional" ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Dom

Pedro/MA, de interesse da Secretaria de Assistência Social, Juventude e Trabalho do

municÍpio de Santo Antônio dos Lopes/MA, PROVAS DE COMPATIBILIDADE DE

PREÇOS apresentada pela empresa ALVA CURSOS ElREL|.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 11 de janeiro de 2024.

MARIA LIA SILVA E SILVA
Secretária Municipal de Planejamento e Administração

Portaria no 004/2021 -GPSAL

Avenida Presidenle Vargas ,146, Centro, Sanb Antônio dos Lopes-MA

o
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DIARIO OFIGIAL
APRESENTAçÂo
É um veÍo.rlo oficial de divulgação do Poder Exedrtivo Municipal, cujo
obietivo é atender ao pÍincido da Publicidade que tem coíno finalidade
Íncfer que o Poder Público deve agir com a mabr fanspeêncie
possÍvel, para quê a populaÉo Gnha o conhocirnento dê todas as
suas afueções e dscisôes.

ACERVO
Todas as edições do DOM enconEam-se disponÍvêis na foÍrm
elêfônica no domÍnio
htFs:/Á^tti\ 

^r.saoluisgonzaga.ma.gov.br/diâÍiooficial.php, 
podêndo ser

consulladas e bai:odas de bÍma grâülita por qualquer inbr€ssado,
independenb dê cadesfro Fe\rio.

PERIDI@IDADE
Todas as edi@s são geradas diadamente, com exceÉo a6
sábade, domingos 6 Eriad6.

CONTATOS
Tel: 993631í 174
Efl ail: pmslg.gabinêtê@gmail.com

ENDERE@ COTPLETO
RUA HERCULANO PARGA, 120 - CENTRO - CEP:65708{00

RESFONSÁ\'EL
PreÉitura Munidpal dê São Luís C,onzag6 do Marânhão

FI

DIARIO OFICIAL EXECUTIVO

DATAT 1410712022

Volume: 6 - Númêro: 596 de 14 de Julho de 2022

PREFEITURÂ MUNICIPAL DE
SÃo LUíS GoNZAGA Do
MARANHÃO/MA

CPF: *..94.7.2{3
Oãtat '1410712022

lP com n': 192.168.'1.10í
!r,\á,r,.saoluisgonzaga,ma. gov. br/diariooliciâ1. php?

id=491
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PREFEITURÁ MUNICIPAL DE SÃO LUiS GONzAGA DO MARANHÃO/MA EXECUTIVO DIARIO OFICIAL - NUMERO, 55612022 - 1410712022

SUMÁRIO

ATOS DO EXECUTIVO
E EXTRATO TERMO DE RATIFICAÇÃO: OO4I2O22 - EXTRATO TERMO DE RATIFICAÇÃO INEXIGIB

E EXTRATO DE CONTRATO: 2022O531O1f2s,22 - EXTRATO DE CONTRATO No 20205310112ü22 -
ELETRÔNICO NO 0152022

CPF: h..91.7.243 - Íhâi 14Nlmz -lP @mn': í92.168.í.10í
Aubííi.áÉo êín: wlwv.saoluisgonzege.ína.gov.b./dhrioof cial.php?id=491
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PREFEITURÁ MUNICIPÀL DE SÃO LUiS GONZAGA DO MARANHÃO/MA I EXECUTIVO I DIARIO OFICIÂL - NUMERO:59612022 - 1410712022

PUBLICAçÃO EXTRATO TER O DE RÂNF|CAçÃO

PUBLICAçÃO EXTRATO TER O DE RATIFICAçÃO. Acolho o PaÍscâr Jurídico da ProcurâdoÍiâ cerel do Município,
p8Ít€ lntegrante deste ato e RÁT|FICO o prBsente termo para qu€ surta os seus ju dicos a l6galê efeibs, com a declara
lnexlglbllldede 1" OO4'i2O22, constant€ do presênte Procêsso AdminisÍativo no 091612022, pere auücrizar â contrateÉo
emprssâ/sociedade ALVA CURSOS EIRELI -EPP, regularmenb inscrite sob o CNPJ n' í 8,/íí 3.5i18r0001 €3, para Tr€inamenlo ê
capacitaçáb de profssionais na árÊa da Saúde do Município dê São Luís Gonzaga do Maranhãc/MA, com ênÍasê no Manoio
Assistêncial às Emergênciâs ClÍnicas ê CardiorÍespirâtódas na Atenção Pdmária ê Especializade', e sêr realizado nos dies í4 ê í5
de iull]o de 20», na cidade de Dom Pedío/MÂ, pelo valor total dê RS 174.4ã,m (Cênto ê sêlânte e quatÍo mil quâtocÊnios s vintê
r€ais), na brma_do aÍt. 25, inciso I da Lêi no 8.666r'93, no axôrcício do 2022. DOTAÇÃO ORÇAMENTAR|Â: PODER: 02. Poder
Ex6cú,t o; ORGAO: í7. Fundo Munldpalde Saúde; PROJETO ATMDADE: í0.30í.0@39.2054 - ManutônÉo e Funcionam6nto da
AtsnÉo Básica; CATEGORIA: 3.3.90.39.00 - Outros S€Íviços d€ ToÍcsiros - Pessoa JuÍÍdica: FONTE: 1.600.00.004.001 /
1.6ití.00.004.00. PODER: 02. Podor Exeofivo: ORGÃO: 17. Fundo Municipal de Saúdê; PROJETO ATIVIDADE:
í 0.301.0069.2063 - Treinamento p/ Cspacit8ção de Pessoal: CATEGORIA: 3.3.90.39.00 - Outros SeMços de Terceiros - Pêssoa
JurÍdicâ: FONTE: 1.500.00.001.00'l. S€ndo assim, autoÍizo a ÍêâlizaÉo da DESPESA e delêrmino o rgspsctivo êmpenho, e dêmais
povidências quanto ao andamsnto do íEito. Nesta oportunidâdê, dêtêrmino a publicação dêsb ato. Sáo LuÍs Gonzaga do Maranhão
(MA), 14 de julho de 2022. Mane do Pa9éluo Socono Reposo Mertins Costâ - Secrelária Munlclpaldê Seúde.

EXTRÂTO DE COi{TRÂTO

EXTRÂÍO DO CONTRATO N" 20220Ílí0112022, PREGÃO ELETRôNICO N' 0í52022 - SRP. PARTES: O MunicÍpio de Sáo LuÍs
Gonzaga do MaranháoÀrA, através do da SecretaÍia Municipal d6 Educeçáo e a empresa MRA CONSTRUTORA NORDESTE
LTDA, CNPJ: 40.015.81/Í/000í -í4. OBJETO: PrêstrÉo dê sêMço€ tácnicos conlinuâdos d€ manutenção predial prevenliva e
conetiva nos imóveis, ediÍicaÉGs e instalaÉes sob a adminiêtração da Secrebria Municipal dê Educâçáo, compreendendo ê
supsrvisáo e o gerBnciamento dos s6M@s, o bmecimento do mão d6 obra residentê, maleriais, êquipementos e demais insumog
necsssáÍios e adequados à sua r€alizaçào no municÍpio de São LuÍs Gonzsga do Márenhác/MA. BASE LEGAL: Lei Fêdorâl no
1O.529,t2OO2, r€gulamentada pelo D6cÍeto Municipal n" 003/20í7, aplicando €e trambém a L6i Compl€mênter n' 12U2006 altârâdâ
psla Lei Comdemen!ÉÍ n' 147f2014, Oocrêlo no 7.892, de 23 ds leneiro ds 20'13 ê subidiaÍiâmsnte, no que coubeÍem, a Lei
Fodêrsl no 8.666/í993 e demeis normâs rsgulamentaÍes perlinentG à esÉcie. VALOR: RS 750.000,00 (SeEcênbs ê cinquêntE mll
rsâiô). DoTÂçÃo oRçAlrEt{ÍÁRA: ÉOoen: oz. Podêr Ex6críivo: ÓRGÃo: 18 - FUNDEB; PRoJETo/AT|V|DADE:
12.36í .@09.'1055 - Consfuçáo ArnpliaÉo e Reíormas d€ unidades Escohrês; CATEGORIA: 4.4.9-0.5Í.00 - Obres ê lnstâleçõ€s;
FONTE: 1.500.00.00í.001 / 1.569.00.00í.002 / 1.570.00.00í.003 / í.570.00.001.003. SIGIIATARIOS: Layse Maria da Silva
(SecÍâtÁriâ Municipâlde Educâção) p€la Contratante e Marcalo RodÍigo Araújo Garcêz pela C,ontretâdâ. DATA DA ASSINATURA:
31 dâ Maio do 2022.

UTUACÀO

CPF: H..94.7.2{3 - DatÊ:1407m2. - lP com n': í92.168.í.í0í
Aíê.lüca9áo êm: !r,!e,.saohisgoozagE.ma.gov.b./dlsíhoftàl.php?id{gí

I]4,*EIffi
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DIARIO OFICIAL
APRESENTAçÃO
É um veíanlo oficial do divubEÉo do Podêr Executh/o Munidpâl, ojo
obiêtivo é abnder ao pÍincido da Publicidade que tem como finalklade
Ínosfer que o Poder Público dsve agir com a maior fânsparência
pGsÍ\rel, para que a populaÉo lenha o conhecimenb de todas as
suas atuaçó6 ê decisões.

ACER'I'O
Todas as edições do DOM enconham-se disponíveis na foíÍna

Lde6nica no domínio
httss:/ á vrv.saoluisgonzaga.ma.gov.br/diariooficial.php, @endo ser
consultadas e bab€das de fuíma grafuita por quahuer inbrêssado,
independenE de cadastÍo prévio.

PERIDIOCIDADE
Todas as edi@s são geradas diariamentê, com excsção aos
sábados, domingos e feriados.

CONTATOS
Têl: 993631í 174
E{nail: pÍnslg.gabinetê@gmail.com

ENDERE@ COMPLETO
RUA HERCUI-ANO PARGA, 120 - CENTRO - CEP: 65708{m

RESFONSÁ\'EL
Prefuitura Municipal de São LuÍs Gonzaga do Maranhão

Fr. 5

DIARIO OFICIAL EXECUTIVO

OAÍAt 1510712022

Volume: 6 - Número: 597 de 15 dê Julho de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE
sÃo LUÍs GoNZAGA Do
MARANHÁo/MA

I

r
CPF: *'..94.7.2{3
Oalz:15n78022

lP com n": í92.168.1.í0í
www.saoluisgonzaga.ma.gov.br/diârioofi cial.php?

id=492
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PREFEITURÂ MUNICIPAL DE SÀÕ LUiS GONZAGA DO MARÂNHÃO/MA DtÁRto oFtctÂL - NúMER]:5s7t2022 .15107t2o22EXECUTTVO I

SUMÁRrc

LrcrTAçÃo \
E EXTRATO DE CONTRATO: 202061701/2g2 - EXTRATO DE CONTRATO M mm17o1l2@. - PROCESSO

ADM INISTRATMO Nô 1@2Í2022.

CPF: '-..94.7.2{3 - m'. 15lÚ7l2ün -lP @tÍt n': í92.'t68.1.í0í
Autênticâção em: www.saoluisgonzagg.ma.gov,br/dlaÍiooficial.php?id=492
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DtÁRto oFrctAL - NúMERo: ss7l2oz2 .15to7t2022PREFEITURÂ MUNICIPAL DE SÃO LUiS GONZAGA DO MARÂNHAO/MA I EXECUÍIVO I

EXTRATO DE CONTRATO No 2O22O817O112O22 - PROCESSO ADMINISTRATIVO No 1ú2n022. PARTES: Prefeiture M
de São LuÍs Gonzaga do Maranháo/MA e emprêsâ ALVA CURSOS EIRELI - EPP, inscÍita no CNPJ sobo no'18.413 ÇÃOBJETO: ConhataÉo de Empresa Especializada para o TÍ€inamento e cepacitaçáo de pofissionais nâ área da
Município de São LuÍs Gonzaga do MaranhádMA, com ê ase no Manei) Assistêncial às EmêÍgênciâs
CardionespiratóÍias na AtênÉo Primária e Especializada', a ser realizado nos dias 14 € 15 de julho de de
P6dÍo/MA, VIGENCIA: 1 O5DO22 a 311'1212022, VALOR DO CONTRATO: R$ 174.2120,00 (e,ênto
qualrocênbs e vinlô reâis). DoTAÇÃo oRÇAMENTARIA: PODER: 02. Podôr Exocutivo; ORGÃO: 17. Fundo Municipal d6
PROJETO ATIVIDADE: 10.301.0039.2054 - Manutsnção E Funcionemento dâ Atênção Básice; CATEGORIA: 3.3.90
Outros Serviços de Tercêiros - Pêssoa JurÍdica; FONTE: í.600.00.004.00í / 1.631.00.0M.00í. PODER:02. Poder

CPF: **'..94,7.2{3 - Dala:1gO7nO22 -lP @m n": 192.í68.1.101
AulEnücaçáo €m: sír,vr^,.6eoluisgo.rzaga.ma.gov.br/dianoofcial.php?ld=492

ORGÃO: 17. Fundo Municipâl de Sâúdê; PROJETO ATIVIDADE: 10.301.0069.2063 - Trêinemonto p/ CâpâdtâÉo de Pêssoâl:
CATEGORIA: 3.3.90.39.00 - Outros Sêrviços de TercôiIos - Pessoe JurÍdica; FONTE: 1.500.00.001.001. MODALIDADE:
lneÍgibilidade, com FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: tut. 25 ê m da Lei 8.666/93. Sáo LuÍs Gonzegâ do Maranhão/MA, '15 de julho de
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ESTADO DO
PREFEITURÂ MUNICIPAL DE
CNPJ: 06.172.7201(X)01-10

DESPACHO

A Sr.a.

PAULA DAIANNE LIMA LEAL
Secretária Municipal de Orçamento e Finanças.
Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes (MA)

Nesta

AUTUAÇÃO
N'PROC

ASSUNTO: Solicitação de informações sobre dotaçáo orçamentária, bem como a
classificação orçamentária/financeira do(s) recurso(s) para custeio da despesa
requisitada nos autos do processo administrativo 282312-0005.

Senhora Secretária,

Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria que informe sobre a

disponibilidade orçamentária, bem como a classificação orçamentário-financeira do(s)
recurso(s) para custeio da despesa referente ao Processo Administrativo no 282312-
0005, e declaraçôes de adequação orçamentária, cujo objeto é a contratação de pessoa
jurídica para prestação dos serviços de capacitação de servidores municipais lotados na

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participaçáo no curso "Manejo

das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva
Multiprofissional", a ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela do
Vale/MA.

O valor total estimado para execução do objeto, com base na proposta de
preços enviada pela empresa, será R$ I 84.1 10,00 (Cento e oitenta e quatro mil e cento e
dez reais).

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acima
identificado

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitaçáo, aproveitamos o ensejo
para reiterar nossos votos de elevado apreço.

Secretaria Municipal de Planejamento e Administração de Santo Antônio dos
Lopes - MA, em '12 de janeiro de 2024.

,,t-,,' !
-t ,/

il

MARIA LIA SILVA E SILVA
Sec. Mun.de Planejamento e Administraçáo

Pon. OO4|2O21 - GPSAL

-r-I-l'

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPÀL
CNPJ: 06.172.72010001-10

on slxto extô

úb lnÊüto d6

solrcrrAçÃo DE DoTAçÃo oRçAMENTÁRr.A

Ao Srq. RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA

Contador Geral

Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes
Estado do Maranhão

ASSUNTO: Solicitação de informações sobre dotação orçamentária, bem como a
classificação orçamentária/financeira do(s) recurso(s) para custeio da despesa requisitada
nos autos do processo administrativo 282372-0005.

Prezado Contador,

1. Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria que informe sobre a disponibilidade
orçamentária, bem como a classificação orçamentária/financeira do(s) recurso(s) para
custeio da despesa referente ao Processo Administrativo ne.2823t2-O0O5, cuio objeto é

a contratação de pessoa iurídica para prestação dos serviços de capacitação de

servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio
de participação no curso "Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em
Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", a ser realizado nos dias 25 e 26
de janeiro de 2024, em Trizidela do Vale/MA.

O valor total estimado para execução do objeto, com base na proposta de preços

enviada pela empresa, será de R$ 184.110,00 (Cento e oitenta e quatro mil, cento e dez
reais).

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administraüvo acima
identificado.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitação, aproveitamos o ensejo para
reiterar nossos votos de elevado apreço.

Secretaria Municipal de Orçamento e Finanças de Santo Antônio dos Lopes,
Estado do Maranhão, 12 de janeiro de 2024.

t
PAULA DAIANNE LIMA LEAL

Secretária Municipal de Orçamento e Finanças

Portaria ne 003/2021-GPSAL

, 1,. l.

TUAÇÃO

FI

Serv,

AU
N" PRQC

Avenida Presidente Vargas, N" 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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ESTADO DO MARAII'H
PREFEITURA MUÍ'ITCtPAt DE SANTO
CPNJ ? 06. 17 2.7 ZOI(X}O l-to

PORTARJA N" O03r2O2I. GPSAL

RESOLVE

3,Íít
el Municipal

An. lo. Nomear PAULA o1lyu, LIMA LEAL, portador de RG 013592232000_4ssP/M-A e CpF e2t.82l.nor-y,.lr: o-*ru, ; ;*;;ãe s""retlria Municipal deOrçamenro e Finanças do município de s*," a"tÀ*ãii mpes_Ua.

fj 1^._1"""r,:tária 
Municipal de Orçamento e tsinanças será Ordenadora de Despesasoas conlas públicas. sendo responúvel pela GesÉo e Moviment&ção das Contas

ifl;Târrr1j,:tirura 
Municipar de santo ;;;;", Lopes _ MÂ. c^*pr N;

Art. 3'. Esta portaria enÊaÍá er
em côntrário. 

n vrgor na data de sua publicação, revogadas as disposiçôes

saÍo AüôNdo dot

AUTUAÇ Âo
N'PROC

rr -F--

O PREFEMO DO MLNICFIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. EStAdO
do Mararúão. no uso das atribüções que lhe confere a Lei orgânica do município deSanro Antônio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N" 02 de 2i de Janeiro de ZOiZ que'Dispõe sobre a Reorganização Ádministrdtiva do Município de santo Ántônitt dosLoltes, Estado do Maranhão, cria cargos de pr«tvimenro em comissiio e funçõesgralificadas, define os respectiws símbolos e .fixa os valores dos subsídiosc,rrespondenles: aÍ b i competências aos órgãos e aos seus dirigentes e dá outrosprotidências, re»o*a a Lei Municipal n 0J de il de Ágosto de 20t0 e suas alteraçõet; edti outra.s prot'idências. -

LoPES_MA. 
'fâ.rrT:H 

àr"", 

pREFErro MLNrcrpAL DE sÁNro ANroNro Dos

$",frí;,*,L'r-

Avenida Prêsidente Vargas, Ns 446, Cenüo , Sênto Antônio dos Lôpes-MA - cEP 65.730-ooo
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ESTÂDO DO MARAÚ
PREFEITURA

CPNJr 06.172
MUNICIPAT DE SAIÚTO Â
.72OlowÍ-ro

Sánb /til6ílô d6

AUTUAÇÀotJ. pROC

EDIT,{L DE PUBLICAÇÃO

PUBLIQUE-SE

REGISTRE-SE

CUMPRÁ-SE

R

Pelo presente EDITAI DE PUBLICAÇ'ÃO, o prefeito Municipalde SANTO ANTON IO DOS LOPES, Estad'o do Maranhâo, EMANUEL LIMÁ DEOLIVEIRA, no uso de suas abibüções prevrstas na Lei Orgâuica do Município. faz sabera todos os habitantes de SANTO ANTÔNIO DOS LOPES-À44. âs autoridadesmunicipais e estaduars,eaquemi nteressar POSSa que, PUBL Ce a Portaria n" 003-GPSAL de 04 de Jsneiro de 202 I que nomeia PÂULA DA
I
IAÀINE LTMA LEAL,portador de RG 013s92232000-4 SSPÀ{À e cPF 921.82r.943-04, para ocupar ocargo de SecreÍá ria Municipal de Orçamento e Firaoças do município de SantoA-ntônio dos LoIrcs-MA sctrdo Ordenadora de Despesas das deEais cotrtas públicas,sendo re§ponsável pela Gesúão e Movimen tação das Contas Barcrírias da prefeituraMuuicÍpal de Santo Antônio dos Lopes _ MA, para que doravarte passe a vrger em

seus efeitos Iegais- E. para que, no amaúã. não se alegue ignoráncia. faÇo publjco o
presente Edital que será afixado em local de costume e de fácíl acesso ao público e
publicado no Diário Oficial doPorteria no 003-GPSAL de M de Jane

MunicIPI
tro

o de Santo Â
de 202l por publicada.

ntônio dos Lopes-MÀ. Dou a

r.opES. Estado r. rffrT},rJl"?:",r#r"rrrJii DE sANro ANroNro Dos

ç 1 ;) r>; /,É'

frt. ifirr;
lVett'üot

to Municipalel

,á,r,fr 

'h''ífl,l{'# 
dt**:t+}:,:.ilü$:g,:.,1"*ffi

Sanlo Antônio dos t opes-MÁ, 04 de Jareiro de 2o2l

Maria Lia Silva e Silva
^. Sec.erária MuriciDal de
rrE:têJarflento € Adrrin istração

Avenida presldente Vã rBas, Ne 446, Centro Santo Antôn io dos Lopes-MÀ - cEP 65 .730-0@
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Diário Oficial Eletrôni
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ECUTIVO [lUNICIPAL
ATOS OFICIÂIS DO PODER EX

EXPEDIENTE
O Drádo C!ficiãt ElêEôntço do tt unrctpto d6 Ssnlo 

^ntono 
úos Lop€6 _ MÁ.

9aa9o oe! trt x. 016 dê {,9 ds Oulrbío de 20t7, êídud,on*,t.. _ lolm"€lâtúile, á uína pubâ.€Éo de ltdlrltnisrÍàcao DirêE d6!6 Uurropq 
- '- i 

-
ACERI/b
A,3 6dhõ.€ do D{árto oúosl ElêbÊ.|co di sânio À,rodo oos i +* psdêÉo §eÍconsulGdss stíavés da ínt.Ín6t. ooÍ mér
httpsTdoo.sro& on,od4;ó;;;.#' "''rc do eêsuinre €no€râto:

Par...pê!qui!á por quaioue, aeímo o uUlzaçto oe Íihros, ece"sei(lp3--íúín.6l6nto*rd6L?camâ,9orr.àf. 
As con ulüat. p§9+* 

" 
q*riã

:i,noffi:§.o eÍãturb e ho'êp..derrâ dâ q'cqtr cáó&;;.

subsiúo€ coÍrÊspondfitê6i sEbut cômpslónoá, a6 óÍEàOS e a6 s€us dii99nt6sê dá oulrss pmvidências, rsvogâ a L€i Muhrilat n. 03 d; rq aa moso Ue ãõ"ràlsu.3 alle.açàês ê dá dJt-e proudànciê3,.

RESOLVE
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ffilt]5::#:::,- MuNrcrpÂ! DE sÂ,"ro ÀNToNro oos LopEeMA,

EnrÍrüol Ltn dc oltvltra

PrEf6lüo MuntutpsÍ

PORTAflÀ X' OO5'2OZí. GPSAL

*Íkl,l$:d'ffiq-m:lÍiqr§,f'*fi ü.r

*HrÊffii#:ftr",ffi#*'#fl.1*tr
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Gabinete do prefeito
PORTARIA N' OO9r2O2í. GPSÂL
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E$TADODO ItlÂMUrr
PREFEITURA

MUNICIPAL 
DE SANTOACNPJ:06.172 .720loo0t-10

,S

uso de rninha

Eu, RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA

\,
Complementar Fedenal no í0í

s atrbuiçôes

,de
leg

ndicaçâo da

asto estima-se

04 de maio d

ais e ern
Contador Geral

dotagã
e 2000

ade Orçamentá

o orçamenta
,edaLei

CRC/MA n..

Federal
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na e Finance

para realiz.

01020

rra para
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às determi naçôes dque exigern a i adespesa pública

nte objeto, cujo

CERilFICO existir disponibi,id
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atender ao prese
e quatro mil , cenb e dez reais

g

,, a serempenh ado, @nforme g

no valor Rg íg4
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AUTUAÇÃ o
J" PROC

Fr -a---l.....-_-

."À-,,'-s
( ) Reforçado mediante abertura de crédito suplementar
( X ) Valor não reforçado

A referida despesa está adequada à Lei Federal no 8.666/1993 e Lei 14.13312021 e ao
Orçamento-Programa do Exercício de 2024, está incluÍda no Plano Plurianual 202212025,
na Lei de Diretrizes Orçamentárias ê na Lei Orçamentária Anual do corente ano.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 16 de Janeiro de2024

Rubem Franc sa

Contador Geral
CRC/MA n.P 010202/0-0

iJ.a 7tírIl-La.-a-at

Avenida Presidente Vargas, Ne 446, Centro, Sento Antônio dos Lopes-MA



ESTADO DO MABAN
PREFEITURA MUI{ICIPAL DE SAilTO
CPI{J: Í}6.172.720/0O01:10

sarÉàriôÍhr5É

AUTUAÇÃO
N'PROCPORTAIII,À N" 021/'021- GPSAL

O PREFETTO DO MI..NICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, EStAdO dO

Maranhão, uo uso dÊs atribuiçôes que lhe confere a ki Orgânica ilo municipio de Santo

Antônio dos Lopes-MA c a Lei Municipal N" 02 de 27 de Janeiro ôe 2077 qrc'Dispõo

sobre a Reorganizaçito Admlnisrraiva do Município de Santa Antônio tkts Lopes, Estado

do Maranhõo, cria cargos de protirrtenlo em comissão e fimções grali,fcadas, deíine os

rcspeclivos sítfibolos e fixa os valores dos subsldios co,ftes7N'ndenles: alribui
compelêncioi @s órgãos e aos se/zs dirigerltes e drí outras providênclas, ruvoga a Lei

' Municipal nn 0j de 14 de Agosto de 2010 e suas attàrdções e dá outras. plovidêt cias' .

RE,SOLVE

Aí. 1". Nomear RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, ponador de RG
0001.00895698-5 SSPIMÂ e CPF 018.5?4.833-32. part ocqpaÍ o caÍgo de DIRETOR DO
DEP.ÀRTAMENTO DE CONTABILIDADE de Sanro Antônio dos Iopes-MA.

ArL ?" Esta Portaría entrzrií erh vigor na data de sua assinaluÍa, rEvogadas as disposições
em contário.

GABINETE DO PREFEITO MLÍNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
LOPES-MA, 04 tle Janeiro de 2021.

FI

;- ,,.: i ! iil .

,r*ruít"#x#J$Háií"**
' f,refeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, Nc 446, Centro, Santo Antônio dos Lop€s-MA - CEP 65.730-000



ESTADO DO ÍÚÂ

PREFEITUEA i'TUNICIPAL OE SÂIIÍÍO À

CPR ; 06.172.720/0001'10
stroffi&í

EDITAI, DEPUBLICÀÇÃO

Pero presene EDITAL DE PUBLTCAÇ19'l lf§ib}l*''t{
de SÂNTo ANT0NIo ús-Lóús" Estado do Mg-*fo'EI'{ANIJEL.LIMA DE

ô;lv;iRA, ,; ,so ae suas ariuuiçoes nreviitas 1ta 1"i-orgânica 
do Município' faz saber

;;à;; ; habitantes ae sÀüo Àvror'no Dos- LoPEs'MA' às autoridades

mrrnicipais e estaduais, ", q* interessar possa que' PUB-LICA a Portrrit n" 021 de

04 de Jansiro dc 2021 quC'oo..io RüBEIÚ FRÀItC§co BRACr SOUSA'

oott"ao" dr RG 0001008S5e$-S S§P/MÀ e CPF 0lta5?4833-32' Plrr ocuprr o

Iljfi";IRftón Do oÉpanterurNro DE coNTABILIDÀDE de santo
j"ã"_ãií.iãÀ-_iiÃ p* qr. aoravânte passe ê viger em seus efeios legais. E, para

or"r"" "*u*a, 
,ao ." otdgo" ig.tâ""ia. fa99 pútlico o presente F'dital que sç4á afixado

ililJ;;-;il;" " 
aã ráÍ uc*.so'uo'iOutico e publiedo no Diário oficial do

úr*üpi" a" Sanio Antônio dos Lopes-MA' Dou a Portarie n' 021-GPSAI' de 04 de

Janetro de 2021 Por Publicada

GÁBINETE DO PREF9ITO DE SÀNTO ANTOMO DOS

LOPES. Estado do Maranhão- 04 de Janeim de 2021'

PUBLIQI.IE-SE

REGISTRE.SE

CTI.MPRA-SE
') ;' il; .-

.-..tJ-Í+i Uri':'
deOliíeit'h

. (l_:t2
L a
to Municipal

. CERTIFICO, que nestâ data Publiquei e registrei a Éesente
Portaria s" 021-GPSAL de 04 de Janeiro de 2021' por meio de Bdital' tendo sido

afixado nm exem plot no Àtriunt do Prcdio da Prefeitura Municipal, publicado no Diário
Oficial do MunicÍpio de Sânto Antônio dos Lopes-MA e demais locais de aces§o ao

público.

Sardo Antônio dos Lopes-MA" 04 de Janeiro de 2021

Silva e Silça
tà Münielpel de

Planêjqmento e Admiíistaçêo

Avenida Presidente vargas, Ns 4á6, centro, santo Antônlo dos Lop€s{úA * CEP 65.73(HD0

AÇÃo
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes'

!

Ioo cial Eletrônic UTUAÇÀ'.
PRoc__-_

FI

EXPEDIEÍIE
o DláÍro oÍciãl Elehónlco do Munlclplo do sânlo A,tlonlg do3 LoPes . MA,

C.lâ.b p€la Llt lf 016 tt€ lxt dê outrbrc d€ 2017, Êxdudvemüic na ío'mê

eldÍoÍrKá. ó um pub[€Go dá Àdrübtsséo oir(à dc.lÊ À.luürPlo.

ACERVO
Âs ediçÕ€s do Oiíb Oílci6l El€úàrico ds Sánlo tunonb dos Lqê3 Po'l€rÉo B€'

consultadqs atísvés da lnlemet, poÍ malo do sêgúlnlê onder€ço

t*lFJ/do.Í.sEgrbnidG&P€Em5€!ll.br.
PaÍE pe6qüiss pôr quatquer tEímo e utilizaçao dô filtíoa. ace,se
httpsrÁomsrosntoniod6lo9es.ma-gov br- Â! coneqllas. pÉquiras e do',irJod

as de Eas§so grstlto ê indeg€ndeanÉ dÊ ÇÉlqEí édd{iÍo.
ENÍITIAOE
Pí*tuÍ. Mrmrcipsl de Sãnb Âíll6b do€ LopB - MA

CNPJI 06. i 1z 72oÍ0m1n 0, Heito Emarürel.Lim5 dô dveilE (Egu)

indêÍeçor Av. PrÉld€ntb Vaí€es, 444, Cânlro, sànlo ÂntoÍllo do6 LoDeB '
t/bEnh5ô - CEP_ (i573SOOO

Totêtum: (9) 3666-1tS1 ê{níl: doE€stoenbnirddlopeafi4{pv,br-
Snr: wwwstoânL.üodeloP€sfl a.gor, bí

Gabinete dô Prefeito
PORTARTA l\,l. 021/,2021. GPSAL

o PREFEITo Do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. E6tado (b
i,lâranháo, no us6 dâs alr'rbuiçôês que lhe corÚ€re e Lêi Oígánica do muíicltto d.
sânto Antônio do6 Lopss-MA € â L6i Mun cigd N'02 de z, de Janeiro dê 2Ol7
qüê'Dtsqóa tubi€ e ReorganlzâçÁo Ado nisneíva do |,|úktpb de s6rro Árrlórlo
clos LarPes, Ega.lo .to a@nháo, cÍio @tgos .,e Pdimohto cô @missáo ê

funçóes gGliítcedas, deíine os rcsPeclivos simbolos e llo o§ valoÍês doa

suôsÍdros coírÉspoáderlgs; stiàui coíloeüfuates ao6 â!éos e ao§ séus aít llerlEs
e dà ouúas pÚltt tua, têvogt s Lei Hunicipd n" 03 de ll de Agasto da 2010 e

suas EltÃBçlcs c c!á oú,as ptovidênclê'

Arr 10. Nomêâr ALAN KÁSSIO LIMÂ LEAL. Dortâdor dê RG 0í6ô563220015

SSP/MA e CPF 023-S3S,10I95, Prrá ocupsr o c€rgo dÉ DIRETOR DE

OEPÀRÍAMENTO OE RECURSOS HUMANOS E FINÂNÇAS d. SAMO ÂNIôíüô

do6 Lop€6{rlÀ

Ád. 2ô Escâ Poítânâ €ntraÉ cn vitoí ítâ dátã dê sua a66inãlurá. rôvogãdas âs

dispdÍçô6 êh conttrário.

GAEINETE DO PREFETÍO MUNICIPAI DE SiANÍO ANTONIO DOS LOPE$MA'

04 dê Jdr€iío d€ 2021.

Eúenuel Umi de OlvalÍa

PORIÀRIÀ N «]22021- GPSÀL

NOMEIA O PREGOEIRO E A EOUIPE DE APOIO EM LICITAÇÓÉS PÚ8UCAS

NÀ MOOAUDAO€ PREGÃO (PRESENCIAL E/OU ELETRÔNICO) NO ÀMBITO

Do poDER ExEcuIVo Do MUNlclPlo oE sANÍo ÂNToNlo oos LoPEs E

DÁourRAs FRovtoÊ ctAS.

o PREFEITo Do MUNICIPIO DE SANÍO ÂNTONIO DOS LOPES. Estãdo dO

Marânhão, no uso dss áüibuii6e5 quô lhe (Díríeíe a Lêl OÍgânicE do munioipio de

Sânlo Antônio dor Lopês-MA.

RESOLVE

AÍ!1'. NOMÊAR HERNANE LOPES ÂLEi|CAR. in6ctilD no kásto Nac,onal de
PcE6oâ FÍsicã - CPF sob o n'035.262.«)Hg ê RG §ob o N' 013234222000-5

ssPíMÀ páÍâ 3x.Ícer 3 íunçào de PÉgoelÍo.

aÉ 2'. DESIGNAR os BâÍvidoíâs JUUO idARINHO DA slLVA, pe €ncôntê âo
quldó p.ÍtrÉn.nlo d6tê Munr.hio (cô.ro,É262.603_asdol inlc.lio rc CPF €ob

o nc 449.484.033-20, € no RG sob o n". 1.555.136 SSPiMA € MILENA MELO

SLVA. p€ít6ncenlê ao quedío pêÍÍflan€ntê (bste Moniciplo (concuB9dâ). inscriE
no CPF sob o no 007.684-75150, ê no RG sob o lf. 019562572002'6 SSPAIA,
pEíá exercêÍêm â funçào (b mêrntlÍoB da êquipê dê âpoio. na brms dâ [êl n'.
10.520/m02.

RESOLVE

I*sürÇr. ls|EqãBGEGO *eSr aoOs. raÊ' 1 9"
0001óó88550&5 ssPr a 6 cPl 01ô.574 433-32, prrs ocupár o caroo de
DIRETOR DO DEPARTAITEIITO DE CoNIABILIoADE dc sânro Antôhio doê

AÉ ? E6ta Portârle cdrará em ügot nâ detâ dê Euâ asEiôslüíE, revogâdâs âa

dr6posrçó6 6m contádo.

GABINETE DO PREEEITO MUNICIPAL DE SÂNTO ANÍONIO DOS LOPESMÂ,
04 õo Jãn€-Í! de 2021 .

AÍt 3'. O Pí{o€iro € Eqüpê do Âpoio da PreÍeitúÍE Municipal de Sanb antônio

fdoê LopêB-MA t€Ín e funçáo dê'ealizaí 06 píocassc lrcitatôíiot íêlatvo§ às

licrl".çóé Ébr'câÁ na modâlid.dÊ P.egão (pr6senciâl ê/a d€É1co) e praLicaí ôs
dêfiels âbâ sob e églde dâ Lêl no 10.520m2 ê 3ubsldisdarrcnb, m que coübeí,
a5 disp6içô6 da Lei n" 6 666, dê 21 dêirnho do 1€s3 â allÊrsçó€6 poêlêr oaôê,

b€ín cDmo deÍnâi6 leglâlâÉê. 6 rngruçô.§ normâtivas do Tnbun.l dê Contas do

Estácb do l/taaânháo quâ lratêm Íla mêúÊ.

,/L 4"- C.be ao Pregoêlrc s conduçh do PÍêgáo o â EquiPe de APoio .ullâ_la
em lodas as fas€s do FEcesso liciElóÍiq

o pREFEtro Do MuNtcípto DE saNTo ANToNlo oos LoPEs. Estedo do

MaGnháo, ÍE uso dss alílbulçôôE qu6 lhe conk€ a L€i OÍgánlca do munl€lplo da

Sânto An!ônio dos Lopes-i4A e á Ler MuniciÉ N' 02 d€ 27 de Jân€iro d3 m17
qso âô9rr, @o,c o Ãcsgê.1tzoQ;tc 

^dddettu 
do MudÉtPb d. s-né 

^R6.,to
atos Lope', Esla.to do Moraâhêo, ctlà cargos dê provinonto am coõlsséo e
funçõés gralilk'Àrtâs, dêfrê.]6 rosPecr'vos sinbolos ê fúa os valorc? doa
iirô§üirs coírEqPordeílâs; alriàri qvrPêlérêtt§ ao6 óírÉo9 ó âo§ sáus drEêrlês
c dá oúÉê ptovn}áttciâs, rc@98 . Ld Mun/.,lpâl tf 03.re 1a c,à Nc,slo cE 2010 c
surs alleráçEês á dí o.ílEs prov**àncias'-

CoorddE(Fo do pÍ6.sso licitalórioi
Cond'rçâo dôr tsab.lhos da equipe d€ epoio. da sessâo públi6 do
pregeo presêncid ou elâtónico, s da etapã de lances:
Rêcebimeílo. eremê e d€cisão das impugnaçõss o consultâs a

licjtação, coÍn spoio do sotoí roqlieitEnt€ do objeto ê do Íesponsávêl
pds €lehorâç5o dô edilr:
Rec6bimento das píopôsta§. oí.ítts, lâncês, n.gociâçõ6 dê preçoE,
rBn |Úo. e.rfivr,ntl!-.L .eitrblId.d. . êlaliê.cÁo:
Venficâçáo de conlormldâdê d, proposta com os Íêquisrtos
ê§tzbêlêodos m âto @Írvoca6.iol
Vêrif'.áÉo € iulgamônto da6 cortdiçõês d€ t'ât [hção;
RêcêbimêÂlo, examê € decisáô doa rêcurêoÊ eâcàminhados â
âulorldade c.rÍfÊiente qutüo foÍ manfÉ8 â dÀj$o,
Dellb.resãô .obl? o 'r.ncêdd do prê!á@:

AdiudicaÉo do oüjelo, quãndo não houYeÍ íeqr.to; €

Emanucl Linâ <lc Ollvclr!
AÁ Í. Ao Prsgo6río .ábsÉ, eÍr especid

Prelelo Munirp.l

PORTARIA NO 022021- GPSAL

v ,

tx.

pEÍciiu.d MunictFd óe s6núo Aôto^b do! LopÉs - MA, Âv, Prs.i!ântÊ Varga3. 446, CsnÚo, Se o ÂÍtonio do6 LCFS - Mâ.ânhãO _ CEP: 6573tr000
{vrú.doanbíiíodoPêE.ma.gov,bÍ

oÉrE ottoât Et sfrnbo c,,o Muntdpio - s€dêtâda Mutrlolpd da HarE arierno e adEinislrâçào - doínoíoôIrododctlopes-@.gov.Ú
EdiÉô no S/2O21

I

,j.d:lal, Ân.Ê. -.r. I2i?r :l':rrô:'l.nrr L.s1rr'!_l'l ljí'20211,. I r,ir .!F.,L ri !lÉ,r r,

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO [lUNICIPAL

RESOLVE
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ESTADO DO MARAN
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÁNTO
CNPJ: 06.172.72010001-10

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORçAMENTO E FINANçAS AUTUAÇr+;
Srrto /ht!.io doú

N' PROC

A Senhora
Maria Lia Silva e Silva
Sec. Municipal de Planejamento e Administraçáo

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do

inciso ll do artigo 16 da Lei Complementar no 101/2000 (Lei de Responsabilidade

Fiscal), que a despesa especificada nos autos do Processo Administrativo no

282312-0005, tendo por cujo objeto a Contratação de pessoa jurídica para prestação

dos serviços de capacitaçâo de servidores municipais lotados na Secretaria

Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participaçâo no curso "Manejo das

Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva

Multiprofissional", a ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela

do Vale/MA, de interesse da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento do

município de Santo Antônio dos Lopes/MA, possui adequação orçamentária.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 15 de janeiro de 2024

ü"
PAULA dANNTE LIMA LEAL

Secretária Municipal de Orçamento Finanças
Portaria no 003/2021-GPSAL

,.:.DEC DEADEOUAçÃO E FlIrtÀNC

Avenida Prêsidente Varges, No 2146, Centro, Sento Antônio dos Lopes-MA

Página 111
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1,, ESTADO DO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT
CPNJ: 06.172.72010001-10

/

Silbfnúúo doú AUTUAÇÃ o
DESPACHO ADMINISTRATIVO N'FROC

A Senhora

Hádilla da Silva Campos Borges

SecretiíLria Municipal de Assistência Social Juventude e Trabalho da Prefeitura Municipal de Santo

Antônio dos Lopes - MA.

ASSUNTO: Encamiúamento dos autos do Processo Administrativo n".282312-0005, para fins de

Elaboração da Minuta de Conhato.

Venho por meio deste, encaminhar a Vossa Seúoria os autos do Processo

Administrativo n" 282312-0005, que tem por objeto a contratação de pessoa jurídica para prestação

dos servigos de capacitação de servidores municipais lotados na Secretaria de Assistência Social,

Juventude e Trabalho por meio de participação no curso "Manejo das Liúas de Cuidado Essenciais

e Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", a ser realizado nos dias 25

e 26 de janeiro de 2024, emTizidela do ValeÀ4A, pam que sejam tomadas as providências

necessárias para elaboração da respectiva Minuta de Contrato, em atendimento às disposições

previstas na Lei Federal 8.666/93 e demais legislações pertinentes.

Após atendidas as determinações encamiúem-se os autos do processo à Procuradoria

Municipal para que se proceda com os apontalnentos legais, através de Parecer Jurídico.

Santo Antonio dos Lopes - MA, 12 dejaneiro de 2024.

MARIA LIA SILVA E SILVA
Secreüíria Municipal de Planejamento e Administração

Portaria n' 004/2021 -GPSAL

I
Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA



CONTRATO ADMINISTRATIVO N" XXXXXX»O(X)O«
PROCESSO ADM INISTRATIVO NS 282312-OOO5
INEXIGIBILIDADE N.a 007 /2024

ESTADO DO MARÂNHAO ,i- ..,.,,,:r. .,,.:.:..

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANÍÔNIO,I)O§.tI)PE§I
CNPJ: 06.172.72010001-10

hbfinô.&do6 TUAÇÂO

O MUNICíPIO DE SANTO ANTÔNIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHÃO,
06.772.720/0001-10, através da SECRETARIA MUNtCIpAL DE XX)O(XXXX,
Vargas, ne 446, Centro, SANTO ANTÔNIO DOS LOPES, Maranhão, do vante de
neste ato representada pelo(al Secretário(a) Municipal de

N. PROE

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIçOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE SANTO
ANTÔNIO DoS LoPEs, ATRAVÉS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E
SANEAMENTO; E A EMPRESA ALVA
ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA - ME, NA
FORMAABAIXO:

C.N.P l. (MF) sob o nq

Av. Presidente
ANTE,
de RG

V )OüXruO«X SSP/MA e CPF Xx)Ofi)O«)O(X, e a empresa ln no CNPJ
ILa X)O(XXXXXXXXnXXX, com sede na ruo«xxx, vante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu rep Sra. X, R.G. n.q
XXXXX)O( O( - SSP-MA, CPF sob o n.q XX entre tado o p tE CONTRATO NA
)0(XX»0ü.)OfiXXXXX, decorrente do Inexigibilidade ct tação nq 4, formalizado nos autos do
Processo Administrativo ne 282312-0005, submetendo-§ cláusulas e abaixo e aos preceitos
instituÍdos pela Lei Federal ns 8.666/1993 e su alterações teriores e plementar ne 123/2006
e suas alterações e demais normas pertinen écie.

CI-AUSULA PRIMEIRA . DO OBJETO
1.1. 0 presente instrumento tem por eto a taça pessoa iurídica para prestaÉo dos
serviços de capacitação de servidores munici otado

CúUSULA SEGUNDA _ Do
2.1.. O valor global do ente toéde 10,00 (Cento e oitenta e quatro mil, cento e dez
reais).

3.CúUSULA TER -PR
3.L. O preço total
acordo com a pro

ente éde 184.110,00 (Cento e oitenta e quatro, cento e dez reais), de
rcial.

3.2. No preço já estão todos e despesas, inclusive taxas, impostos, embalagens, seguros,
lic custo objeto
ctA D GÊ

4.1. O pre ra ncia é de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua assinatura
CLAUSULA Q CUçAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO
5.1. O receb lmen os serviços será feito nos termos do Art-73 a76 da Lei n" 8.666 /e3.
5.2. Os sewiços se izados ao longo da vigência do presente contrato
5.3. 0 objeto deste c ato deverá ser prestado pelâ C0NTRATADA, no prazo estabelecido por sua vigênci4
e demais condições prevista s no Processo de Inexigibilidade Le 007 /2024, parte integrante do presente
instrumento de contrato.
CúUSULA SEXTA - ACoMPANHAMENTo E FISCALIZAçÃo
6.1. Os serviços serão Rscalizados por servidor ou comissão de servidores da Prefeitura Municipal de Santo
Antônio dos Lopes (MA), designado(s) pela CONTRATANTE para essa finalidade, que terá autoridade para
exercer, em seu nome, toda e qualquer ação de orientação geral, acompanhamento e fiscalizaçãà da
execuÉo dos serviços.
6.2. À FISCALIZAÇÂO compete, entre outras atribuições:
[. solicitar à CONTRÂTADA e seus prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente, todas as
providências necessárias ao bom andamento dos serviços.

Aven ida Presidente Vargas, N" 446, Centm, Santo Antônio dos Lopes-MA

Página 1 de 6
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0, ESTADO DO MÀRÀNHÃO
PREFEITUR^ MUNICIPÀL DE SANTO ANÍÔúO iiO§.iI)PES
CNPJ: 06.172.72010001-10

iilüo 
^rü&úo 

d6

7.70

II. Acompanhar a execução dos serviços e atestâr o recebimento definiüvo, e indicar ". o.o..ên.ir.lUTuÂÇÃO ,

verificadas. lJo PRoc I

III. Encaminhar ao setor competente destâ Administração os documentos que relacionem 
". 

o.o..en.p, . 1 F'
que impliquem multas a serem aplicadas à CoNTRATADÀ s"ry,ao nr';.iiii
IV. Manter organizado e atualizado um sistema de controle em que se registrem as ocorrências ou os
serviços descritos de forma analítica.
6.3. Em caso de dúüdas quanto à interpretação das especificações, será sempre consultada a
FISCALIZAÇÃO, sendo desta o parecer definitivo.
6.4. A ação da FISCALIZAÇÃo não exonera â CONTRATADA de suas responsabilidades.
6.5. A presença da FISCALIZAÇÃO durante a execução dos serviços, quaisquer que sejam os atos praticados
no desempenho de suas atribuições, não implicará solidariedade ou corresponsabilidade com a

desde que não haja fator impeditivo provocado pela CONTRATA diante

CONTRATADA, que responderá única e integralmente pela execução dos serv
vigor.
CúUSULA SÉTIMA - DAs CoNDIÇÕES DE PAGAMENTo
7.1 O pagamento será efetuado, no prazo de até 30 (trinta) dias, após cebime

na forma da legislação em

o s,

en e Nota
nte panhada da pectiva rdem de

üva, ou Certi Conjunta Positiva

regularidade para com a Fazenda
tos de Negativ4 relativa à atiüdade

I

Fiscal/Fatura, devidamente atestada por servidor compete
serviços e das certidões de regularidade fiscal: Certidão Coni

comprovan
Estadual; Certidão Negaüva de Débitos, Certi tiva com

com efeitos de Negativa, de Tributos e Contribuições Fede e vadaU denciária",
emitida pela Secretaria da Receitá Federal do Ministério nda, vando a re ridade para com
a Fazenda Federal e [NSS, conforme Portaria MF 358, de setembro 14 (Ministério da Fazendal;
Certidão Negativa de Débitos, ou Certidão Positivâ com tos de Nega ida pelo Esado do
domicflio ou sede da empresa licitante, comp o a regulâ de para com azenda Estadual; Certidão
Negativa, ou Certidão Positiva com efeitos üva, quan ívida A a do Estado, expedida pelo
Estado do domicílio ou sede da empre cl

econômica, expedida pelo MunicÍpio micfli sede empresa licitante, comprovando ad
regularidade para com a Fazenda Munici efti ou Certidão Posiüva com efeitos de
Negativa, quanto à Dívida Ativa unlcl pto, da pe nicípio do domicflio ou sede da empresa
licitante; Certificado de Regu GTS - CRF, emiüdo pela Caixa Econômica Federal -
CEF; Ceftidão Negativa de u Positiva com efeitos de Negaüva, emitida pelo
Tribunal Superior do ndo a inexistência de débitos inadimplidos perante a fustiça do
Trabalho. O pagamen ente na contâ que o fornecedor apresentar em sua proposta.
7.2. O pagamento feito a contratada, através de ordem bancária na sua conta
corTente, após a do Te to Definitivo, emitido pela Contratante.
7.3. A Contratáda presen êctiva Notâ Fiscal/Fatura à contratânte, acompanhada das\-/ Certidões listadas ne
7,44N iscal/Fatu rid atestada pela comissão ou servidor responsável pelo Recebimento.
7.5. será a assinatura do Termo de Recebimento Definitivo, no prazo previsto
nesta clá o tor impeditivo provocado pela CONTRATADA
7.6. Não ser uer pagamentos à Contratada enquanto pendente de liquidação qualquer
obrigações em ede alidades impostas ou inadimptência contratual, inclusive, sem que isso gere
direito ao reaiu o preço ou à atualização monetária-
7.8. A Prefeitura Mu pal de Santo Antônio dos Lopes, poderá deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a Itas ou indenizações devidas pela Contratada.
7.9. 0 pagamento somente será efetuado após o adimplemento das obrigações contratuais pertinentes,
conforme arl 40, § 3e,l-ei ne 8.666193.

corrente n.q 46.965-3. em favor de Alva Cursos EIRELI.

CúUSULA oITAvA - DA DoTAçÃo oRçAMENTÁRIA
8.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrão por conta dos recursos especÍficos consignados
no orçamento da Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes, classificada conforme dotação
orçámentária abaixo especifi cada:

bitos
, com

odi
vor da

Recebi
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ao desenvolvimento das atividades relativas às obrigaçôes da contra
10.1..2. Notificar a CoNTRÁTADA, imediatâmente, acerca da oco

tirb ln6do do§

Órgão 06-Sec. Mun. de Saúde e Saneamento
Unidade Orçamenúria 06.02- Fundo Municipal de Saúde_FMS
Função 10 - Saúde
Sub-Função 301 - Atenção Básica
Programa 0171 - Gesüio de Política de Saúde pública
Proieto Átividade 2.014 - Capacidade de Servidores - pAB
Classincação Econômica 3.3.90.39.00 - Ouü.os Serv. Terc. pessoa Juridica
Fonte de Recursos 1500100200 - Recursos não ünculados de Impostos e Transf- Saúde
1600000000 - Transferencia SUS Bloco de Manutenção

CúUSULA NoNA - DA GARANTIA DE ExEcUçAo Do coNTRATo

AUTUAÇÂL
N'PROC

FI

9.1I',1ão será exigida garanüa da execução do contrato.
cúusuLA DÉcrMA - DrRErros E oB[rcaçÕEs oo coNTRATANTE
10.1. Caberá ao CONTRATANTE além das obrigações previstas na lnexigibilidad
10.1..1. Prestár as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitados

execução dos serviços, fixando o prazo máximo de 24 (ünte
10.1..3. Acompanhar e fiscalizar a execução do presente

1.0.1.11. Proceder,
realizados, cientifi
eventu te detec s;
10.1. con re
correspo
10.1.13. Efe o

ão n.e 007 /2024:
, necessanas

es na
horas para sua lari

através de s or especialmente
eq

designado para esse fim, que anotará em registro próprio âs s relacion m o Contrato.
10.1.4. Observar para que durante toda ügência do ado to sejam ntidas todas as
condições de habilitação e qualificação da CONTRAT gíveis na I , solicitando desta, quando
forocaso,adocumentação que substitua aquela com prazo lidade ven
10.1.5. Fornecer atestados de capacidade quandoso o, desde atendidas as obrigações
contratuais.
10.1.6. Proporcionar todas as facilidades q ONTRATADA prestar os serviços, por meio dos
seus empregados, dentro das normas ecidas rmo de ncia e na legislação vigente;

sárias, em favor da CONTRÁTADA,10.1.7. Emitir a Nota de Empenh o, com asi
quando da necessidade de contratâÉo do
10.1.8. Rejeitar, no todo ou em os servrç cutad desacordo com as obrigações assumidas
pela empresa CONTRATADA, imediato, ressalvados os casos fortuitos ou de força
maior, devidamente iusti oe E;
10.1.9. Aplicar à CONT as pe ades cabíveit quando for o caso e conforme legislação ügente,
garantindo o contrad o defe
10.1.10. Efetuar a od r das caso a empresa CONTRATADA não tenha recolhido no
prazo dete rminado ntra

que ssário, a vistoria nos locais onde os seryiços estão sendo
CON A e determinando a imediata regularizaÉo das falhas

por intermédio do servidor designado, as faturas/notas fiscais
do ço;
to das Faturas/Notas Fiscais pela CONTRATADA, devidamente recebi das,

10.1.15. A contratante não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela empresa
CONTRATADA com terceiros, ainda que ünculados à prestação ào serviço, bem como iraiqrl. arno
causado por terceiros em decorrência do ato da CONTRÁTADA, de seus empregaoo., 'p.àiá.to, o,
subordinados.
10.2. constitui direito da conrratante, receber o objeto contratado nas condições avençadas.cúusulA DÉcrMA eRTMETRA - DrRErros E DAS ôBRrceçÕei oÀ coNrnaraoa
11 1 Caberá à CONTRÁTADA, além das obrigações preüstâs na Inexigibilidade de Licitação n .e 007 /2024:11 1 1. Executar fielmente o obieto dentro do melhor padrão de qualidade, de forma quÉ os serviços a serem
executados mantenham todas as especificações técnicas, atendendo as exigências do Tribunal dá Contas do
Estado do Maranhão, Tribunal de contas da uniâo e demais normas pertinentes, cumprindo todas as
especificações estabelecidas no processo Licitatório em referência;

conferidas e at
todas as formal

das pe or designado, nas condições e preços pactuados, desde que cumpridas
e gências conüdas neste instrumento;

10.1.14. Suspender aSamento da Nota Fiscal sempre que houver obrigagão contratual pendente por
parte da coNTRÁT A" até a completa regularização;

Avenida Presidente Vargas, N' 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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11.1.6. Utilizar de forma privativa e conÍidencial, os documentos
execução do Contrato;
11..1.7. Submeter-se à fiscalização por parte do CONTITATANTE,
contidas neste Termo;
11.1.8. Prestar esclarecimentos a CONTRÁTANTE sobre e

AUTUA
ÇÃ

ROc11.1.2. Executar os serviços, através de mão de obra especializada, na forma preceituada neste i
observadas as especificações técnicas e condições, inclusive com as prescrições do Estátuto das
Contratos Administrativos, respondendo civil e criminalmente, p
total ou parcial;
11.1.3. Fornecer mão-de-obra profissional qualificada e habilitada;

elas consequências de sua inobservâncÍa'

11.1.4. Assumir todas as despesas relativas à pessoal e quaisquer outras oriundas, derivadas ou conexas
com o contrato, tais como: salários, encargos sociais e trabalhistas e eventuais passivos, impostos,
alimeniação do seu pessoal, deslocamentos de funcionários, equipamentos de proteção individual e coletiva,
tributos, seguros, taxas e serviços, licenças em repartições públicas, registros, autenticações do contrato,
etc., e ficando, ainda, para todos os efeitos legais, declarada pela conb:atada a inexistência de qualquer
ünculo empregatício entre seus empregados e/ou prepostos e a contratante;
11.1.5. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de im s, despesas com mão de
obra, encargos sociais, trabalhistas, preüdenciários, fiscais e comerciais, tajKa e outras despesas
que incidam direta ou indiretamente na execução dos serviços objeto deste i

nstrumefito,
Licitaçõês e

Fr_lT0.--
-r"*".f;

tsa

cidos pe ara a

as determi ees cações

fatos noti ue a envolvam,
independente de solicitâção;
11.1.9. Os serviços conEatados, caso não satisfaçam lização da C TANTE, serão impugnados,
cabendo à Contratada todo o ônus decorrente de sua ção dire das responsabilidades
contratuais;
11.1.10. Aceitar, nas mesmas condições con os acrésci sup s em até 25% (ünte e cinco
por cento) do valor inicial do contrato, co e lece o arl 6 Lei ne 8.666/93 e alterações;

pa8o pela CONTRÁTANTE;11.1.11. Emitir Nota Fiscal de Serviços p ualq bimento a
11.1.12. Responsabilizar-se por even rs os ca direta te à CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execução d ços, o ou reduzindo tâl responsabilidade a
fi scalização ou acompanhamen ml
11.1.13. fusumir integral res e supervisão dos trabalhos garantindo a execução
dos serviços de acordo co sa
l.1.1.14. Comunicar te, del iato, e confirmãr por escrito à CONTRÁTANTE, a ocorrência de
qualquer fato impedi d ços;
11.1.15. Assumir ra res ilidade dministrativa e penal por quaisquer danos e prejuízos
materiais ou pess
terceiros.

usados mente por seus empregados ou prepostos, à contratante ou a

\-/ 11.1.16. Promover a do se ntro dos parâmetros e rotinas estabelecidos, em observância às
normas is e regu n li e às recomendações aceitas pela boa técnica;
LL.1. im la Contratante quaisquer alterações ocorridas no endereço, e-mail,
telefone, u lgáveis necessários para recebimento de correspondência e pagamento
da C0NTRA
11.1.18. Em n mah poderá a CONTRATADA veicular publicidade acerca do objeto a que se
refere o presente
11.1.19. Indicar, for ente, preposto apto a representá-la iunto à CONTIIÁTANTE, que deverá responder
pela fiel execuçâo d ontrato;
11.1.20. Atender prontamente quaisquer orientações e exigências do(s) Fiscal(is) do Contato e do Gestor do
Contrato inerentes à execução do objeto contratual.
11.1.21. constitui direito da contratada perceber o valor aiustado na forma e prazo convencionados
11.1.22. ManteÍ, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas,
todas as condições que culminaram em sua habilitáção/qualificaÉo na fase da licitaÉo.
11.1.23 Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar à Contratante de quaisquer fatos ou
anormalidades que por ventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado nnal àos sàrviços.
11.1.24. Responder pelos danos causados diretamente à Administração ou aos bens da CONTRATÁNTE, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execução deste contráto;
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11.1.25. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciários e obrigações sociais previstos n
legislação social e trabalhista em vigor, devendo saldá-los na época própria, vez que os seus empregado
não manterão nenhum vÍnculo empregatício com a CONTRÁTANTE.
1L.1.26. Produzir documentação relativa aos serviços executâdos e faturados, através de relatório de
atiúdades mensal, o qual deve ser entregue junto nota fiscal sobre o faturamento do referido mês
trabalhado.
11.2. Constituem direitos da confatada perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
CúUSULA DÉCIMA SEGUNDA - Do INADIMPLEMENTo E SANÇoES
12.1. Pelo não cumprimento das obrigações assumidas, garanüda a préüa defesa em processo regular,
a empresa contratada ficará suieito às seguintes penalidades, sem preiuÍzo das demais cominações legais
aplicáveis:
I - Advertência;
II - Multa;
lll - Suspensão temporária para licitar e contratar com a contratante;
IV - Declaração de inidoneidade.
12.2. As penalidades de advertência serão aplicadas em caso de u descu nto usulas
contratuais que não causem prejuÍzo a contratante e será publi imprensa oh (arL 6e, II, Lei n.s
8.666 / 93 e alterações posteriores).
12.3. A contratada sujeitar-se-á à multa de 0,3%o (três décim
por dia de âtraso, cobrada em dobro a partir do 31q ( pn dia de a considerando o
prazo estabelecido para meta/execução deste contra
12.4. No caso de atraso na meta/execução deste contrato sde30( poderá a Contratante,
a partir do 31e (décimo primeiro) dia, a seu usrvo cn rescÍndir o trato, podendo, inclusive,
aplicar penalidade de impedimento da co em partici de lici públicas realizadas pela
contratante por um prazo de 5 (cinco) anos
12.5. As multas preüstas nos incisos d bitem desta clá são aplicáveis simultaneamente ao
desconto previsto neste instrumento.
12.6. A multa será descontada do valor fatura; retamente da contratada ou ainda
iudicialmente.
12.7. Reincidência em tual;
12.8. Descumprimento to eo tual;
12.9. Rescisão do contra
12.L0. A penalidade d ec de ini idade poderá ser propostâ se a contratâda
12.10.1. Descump u cum rcial brigação contratual, desde que desses fatos resultem
prejuÍzos à contra
12.10.2. Sofrer con efiniti ca de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou\-' deixar de cumprir su es fis parafiscais;
12.L0.3 r prati svl o frusrar os objetivos da licitação.
1,2.1 s I, III e IV do item 12.1 destâ cláusula, poderão ser aplicadas

AUTUAÇÂC
N" PROC

FI,

5c1,

obre o valor ectiva fatura,

s

o
12.13. A penalidade
com a contratânte.

eclaração de inidoneidade, implica a impossibilidade da contratada de se relacionar

iuntamen II do m 1.2.1 desta cláusula.
temporária e de declaração de inidoneidade, aplicadas pela contratante,12.72. As pe

após a instru pe nte processo no qual fica assegurada a ampla defesa da contrabada, serâo
aplicadas na imp cial (arL 6s, XIII da Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores)

12.74. A falta de mão-de-obra qualificada para execução deste contrato, não poderá ser alegada como
motivo de força maior para o atraso, má execuÉo ou inexecução dos serviços obieto deste contráto e nâo a
examinará das penalidades a que está sujeita pelo plano não cumprimento dos prazos e demais condições
estabelecidas.
cúusuLA DÉctMA TERcEIRA - DA REsclsÃo
13.1. A inexecução, total ou parcial, deste conb'ato ensejará a sua rescisão, nos termos dos arts. 77 a gO da
Lei f 8.666/93, com as consequências contratuais preüstâs no mesmo instrumento legat, e na
Inexigibilidade de Licitação n.e O40/2023.
13.2.0 CONTRATANTE poderá rescindir unilateralmente o respectivo Contrato, nos casos previstos nos
incisos I a XII e XVII do arl 78 da Lei ne A.666/93.
cúUSULA DÉCIMA QUARTA _ DAs CoNDIç6Es DE HABILITAÇÀo E QUALIFIcAÇÃo

Avenida Presidente Vargas, N'446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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14.1. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade co as
de

PROC

FI,obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificaçâo exigidas na lnexigibilid
Líciraçào n.e O.40 /2023 e neste contrato.
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA LEGISLAçÃO APLICÁVEL E DOS CASOS OMISSOS

Se

15.1. Fica estabelecido que, caso venha a ocorrer algum fato não preüsto neste instrumento, estes deverão
ser resolvidos entre as partes contratantes, respeitados o objeto deste instrumento, a legislação e demais
normas reguladoras da matéri4 em especial a Lei ne 8.666/1993 e suas alterações posteriores.
cúusulA DÉclMA sExrA - DA FUNoÀue nmÇÃo lecei
16.1. Este contrato tem como amparo legal a lnexigibilidade de LicitaÉo n.e 007 /2024, e rege-se
disposições expressas na da Lei ne a.666/93 e suas alterações posteriores e sujeitando-se aos preceitos de
direito público e aplicando-se, supletivamente, os princÍpios da teoria geral dos contratos e as disposiçoes
de direito privado. A propostâ de preços da empresa vencedora passa a integra ste contrato
cúusulÁ DÉcrMA §ÉrIMA _ DOS ACRESCIMOS E SUPRESS Õ rs:
17.1. A contratada fica obrigada a aceitâr, nas mesmas condições conratuais, ou supressóes

18.1. Este Contrato entrará em vigor após a publicação do se ato na Imp Oficial, ndo ao
CONTRATANTE mandar providenciar esta publicação no pra de 20 (vinte) contâdos a partir

sobTe as quantidâdes, de até 25o/o (ünte e cinco por cento) do valor i
cúusulA DÉcrMA orrAVA - DA ÉuBLrcAÇÃo

do quinto dia.litil do mês seguinte ao da sua assinâtura.
CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

n

3esu

atual

19.1 O presente contrato é regido pela Lei Federal
diplomas Iegais pertinentes.
79.2. Para dirimir as questões deste ConFato fi eleito o o Município nto Antônio dos Lopes,
Estado do Maranhão.
E por estarem assim acordes, assinam o ntrato, em (três) üas, de igual teor e forma na
presença das duas testemunhas abaixo das.

SANTo ANTÔNIo DoS LopES [MA), ** fls *** de 20

A LIMA DA S LVA NERES

sre tá nicipal de Saúde e Saneamento
TRATAN TE

Representante Legal
CONTRÁTADA

TESTEM

u
CPF:
2)
CPF:

s posteriores, e demais
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ft" Pf;oc
JUSTIFICATIVA / RAZÃO DA ESCOLHA E VALOR

FORNECEDOR : ALVA CURSOS EIRELI

OBJETO :PAGAMENTO DE |NSCR|ÇóES NO CURSO COM O
TEMA: 'Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em
Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional".

PROCESSO ADÍritNISTRAT|VO No 2823í 2-0005.

I. RAZÃO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Justifica-se a razáo da escolha do fornecedor pretendido dos serviços de
treinamento e aperfeiçoamento, considerando a relevante necessidade de capacitaçáo
existente dos servidores municipais, lotados e vinculados a Secretaria de Assistência Social,
Juventudê e Trabalho deste município para participarem do curso "ilanejo das Linhas de
Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na perspectiva
illultiprofissional", a ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela do
vale/MA, de interesse da secretaria de saúde e saneamento do município de santo Antônio
dos Lopes/MA.

Convém ressaltar que a empresa ALVA CURSOS ElRELl, é uma empresa
completa que visa, de forma dinâmica e personalizada, oferecer serviços especializados em
capacitação e treinamento, assessoria e consultoria de gestores, públicos e privados, com
abordagem dinâmica e atualizada sobre conteúdos relacionados a Educação, Assistência
Social e outros tantos segmentos voltados a excelência na execução de políticas públicas dos
estados e municípios brasileiros com propósito de oportunizar melhor atendimento e
desempenho para profissionais através de conhecimento compartilhado.

Neste trabalho de capacitação, a ALVA CURSOS ElRELl, concentra seus esforços
na cuidadosa eleição de conteúdos programáticos, seleção e exposição de
professor/palestrante conceituado na área, com metodologia e material de apoio exclusivo,
bem como utilização de recursos tecnológicos que auxiliam e favorecem a melhor assimilaçáo
dos conteúdos apresentados, em ambientes apropriados, tendo por principais objetivos a
especializaÉo e a constante elevação dos níveis de conhecimento de seus clientes.

Se observarmos o conteúdo programático do curso, concluímos que a capacitação
em questáo é ímpar/singular no mercado, tendo em vista que se dedica, exclusivamente, ao
tema " anejo das Linhas de cuidado Essenciais e Avançadas em saúde das Mulheres
na Perspectiva UultipÍoÍissional".

Com relação ao palestrante que desenvolverá o curso: Dr. Samuel Soares Filho
CRM SP 158457, verifica que se trata de profissional renomado, conforme segue:
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Outrossim, quando comparamos o custo, observamos que
vantajosa, considerando o desconto concedido pela empresa, uma vez qu

a contratecão é
e o protissiàpd$JcuAÇÃo

altamente gabaritado e notadamente reconhecido, bem como o fato de acontecer nas
proximidades desta Municipalidade, reduzindo, assim, os gastos para a Administração em
deslocar os servidores públicos aos locais consideravelmente distantes. Oportuno frisar que os
eventos ocorreráo na cidade de Trizidela do Vale/MA, cujo se encontra próximo deste
município.

Um dos principais fatores que dificultam a prática da interdisciplinaridade no
trabalho das equipes é a capacitação dos funcionários públicos municipais, que prioriza
conhecimentos técnicos adquiridos e desconsidera práticas populares da comunidade na qual
a equipe é inserida. Além disso, privilegia o trabalho individual em relaçáo ao coletivo, o que
prejudica a integraÉo da equipe e a aplicação da prática necessária.

conceituar a interdisciplinaridade não é tarefa fácil, pois se trata de um assunto
vasto e complexo, o que dá margem para múltiplas formas de interpretação. Esta dificuldade
acentua-se ainda mais na prática. o que ocone nos serviços públicos, permanecem com suas
práticas individuais, distanciando-se do trabalho interdisciplinar.

Portanto, o curso em comento oferece os conhecimentos, habilidades e
atitudes fundamentais, baseadas nas melhores evidências cientificas, sobre o cuidado
pré-natal, anticoncepção reversível de longa ação, rastreamento e diagnóstico das
neoplasias e outras patologias mais importantes em saúde da mulher.

il. JUSTIF|CATTVA DO PREçO

Justifica-se o valor do serviço a ser contratado, tendo em vista que o praticado no
mercado e de R$ 3.230,00 (três mil duzentos e trinta reais), por inscríÉo, em um ambiente de
excelência e conforto situado no Auditório Portal das oliveiras -Trizidela do Vale/MA, o que
totaliza R$ í 93.800,00 (cento e noventa e três mil e oitocentos reais), considerando 60
(sessenta) inscrições disponibilizadas aos servidorês do município de santo Antônio dos
Lopes/MA.

Todavia, será fornecido um desconto de So/o (de. por cento) sobre o valor bruto, no
qual totalizará o valor final de R$ 184.1í0,00 (cento e oitenta e quatro mil, cento e dez reais).
Logo, se contabilizarmos o valor do desconto, veriÍica-se que a Administração pública
possibilitará o não dispêndio de R$ 9.690,00 (Nove mil e seiscentos reais), possibilitando

2

Graduação em Medicina pela Universidade Federal de São Carlos. Médico de Famíli
Comunidade pela Sociedade Brasileira de Medicina de Família e Comunidade. Mestre eni
Ciências de Saúde e Medicina de Família pela Universidade McGill, Canadá. Doutorando
em Ciências de Saúde e cirurgia global pela Universidade Federal de São paulo
(UNIFESP). Supervisor Médico da APS Santa Marcelina. Professor adjunto do curso de
Medicina da Faculdade Santa Marcelina - SP. Disciplinas de Medicina Baseada em
Evidências, Propedêutica e Semiologia e Medicina de Família e Comunidade. Supervisor
acadêmico - Ministério da Educação/UNICAMP.
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garantir economicidade aos cofres públicos, o que justifica também ser um dos fatg{ElúHeÃo
fundamenta a viabilidade econômica das inscrições r! FRoc

FI
-l

Por fim, é importante salientar que, em decorrência da proximidade geográfi
os municípios de Santo Antônio dos Lopes/MA e Trizidela do Vale/MA, onde será realiM
evento, não será efetuado o pagamento de diárias aos participantes do curso que custaria em
média R$ 160,00 (Cento e sessenta reais) por pessoa, durante os 02 (dois) dias, sendo que,
multiplicado pela quantidade de inscritos, resultaria no dispêndio aos cofres públicos no valor
de R$ 9.600,00 (Nove mil e seiscentos reais). Assim, pode-se constatar que a realização do
curso em questáo, resulta em uma economicidade à Adminiskação pública, uma vez que gera
um beneficio financeiro e de capacitação profissional dos seus servidores.

III DA CONV|ÇÃO D§CRICIONÁRA E DO INTERESSE PÚBLICO PARA A CONTRATAÇÃO

Referindo-se aos aspectos da necessidade de capacitação dos funcionários
públicos no campo do aprimoramento singular e especializado nas abordagens do curso
'Manejo das Linhas de cuidado Essenciais e Avançadas em saúde das Mulheres na
Perspectiva Multiprofissional", ofertado pela empresa, ALVA cuRSos ElRELl, justificamos que
esta Administraçáo Pública, e não em contrário, todas as outras em gerais de nosso país,
apresentam especiais demandas permanentes na área de capacitação de servidores públicos,
principalmente no que tange a necessidade de conhecimentos acerca do atendímento a ser
empreendido em processo de trabalho.

o curso " Manejo das Linhas de cuidado Essenciais e Avançadas em saúde das
Mulheres na Perspectiva Multiprofissional ", destinado aos servidores públicos municipais, tem
o objetivo de fornecer habilidades e atitudes fundamentais para desenvolvimento interpessoal e
atendimento humanizado aos servidores da administração públíca municipal. Despertar as
potencialidades dos participantes para que os mesmos as reconheçam, desenvolvam e
direcionem para alcançar os resultados desejados. Facilitar o processo de autoconhêcimento,
identificando características próprias que favorecem ou dificultam o relacionamento
interpessoal e o trabalho em equipe.

Trata-se de um curso de imersão, isso significa que, durante o período do curso, o
aluno vivencia a experiência do programa em tempo integral, enfatizando as situaçóes práticas
do cotidiano e demonstrando as técnicas indispensáveis â serem utilizadas. Dessa forma, o
aluno passa por aulas teóricas e exercícios práticos em sequência direta, facilitando a
compreensão da relaçâo entre a teoria e sua aplicação.

o curso em comento busca destacar que as dificuldades encontradas para que se
tenha um trabalho multiproÍissional e interdisciplinar são muitas, princípalmente se
considerarmos a necessidade de romper com uma prática ainda fragmentada, fruto de
formação disciplinar e de valorização das especializaçôes, bem como da própria forma como o
trabalho no dia a dia.

Ao considerarmos que a disciplina se constituiu ao longo da história, e tem
modelado a forma de organização das profissóes bem como do trabalho, com um modelo
fragmentado em que cada profissional realiza parcelas do trabalho sem integração com as
demais áreas envolvidas, há que se buscar um trabalho mais integrador, visando a
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abrangência na área da administração. lsto se deve a necessidade dos vários olhares dos \

integralidade como um dos pilares de sustentação
n]Elí'à

i"',Roc

profissionais, inclusive para atender ao que preconiza a administraçáo pública, ao apo UrUaÇÂt

Êl

Convém ressaltar quer, não existe na localidade, bem como nas suas adjacência§;' ',4, R

outro fornecedor do conteúdo do curso selecionado e que tenha previsão de realizar curso;
neste caso, a realização da capacitaçáo nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, se amolda à
imperiosa necessidade da preparação técnica dos servidores deste município.

Assim, conclui-se que o conteúdo do curso, cuja contrataçáo é pretendida, atende
adequadamente à necessidade pública identificada pela prefeitura de santo Antônio dos
Lopes/MA, bem como pelos seus profissionais da assistência social, no qual beneficiará
diretamente a população do município.

IV. DA NECESSIDADE DE INVESTTIUENTO NA CAPACITAçÃO E APERFETÇOAII'ENTO
DOS SERVIDORES DO i'UNICíPIO DE SANTO ANTÔNIO DOS LOPES/TIA.

lntegralidade é um conceito que evoca uma diversidade de sentidos. pode ser
entendida como um conjunto articulado e contínuo das ações e serviços preventivos e
curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os níveis de complexidade
do sistema. Pode também ser vista como um conjunto de atributos presente na prática dos
profissionais de saúde que se observa pela não redução do paciente ao órgáo ou sistema que
produziu a doença.

A partir desta perspectiva, há um novo redesenho no trabalho em saúde, com vistas
à multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na área da saúde os
profissionais foram levados a reconhecer a insuficiência do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas profissões para um cuidado mais integral, eficaz e
eficiente. O lrabalho em equipe multidisciplinar "surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos serviços'.

outro fator que tem influenciado na reorganizaçáo do trabalho em saúde é a própria
Política Nacional de HumanizaÉo (PNH), que surge em deconência de vários problemas que
refletem no atendimento à população, como a desvalorização dos trabalhadores de saúde, a
precarização das relações de trabalho, o baixo investimento na educação permanente e
modelos de gestão verticalizados e centralizados que distanciam os trabalhadores do seu
próprio processo de trabalho.

A PNH constitui-se como uma estratégia que visa à quarificação da atenção e da
gestão, a atenção integral, equânime e com responsabilização e vínculo, a valorizaçáo dos
trabalhadores e o avanço da democratizaçáo da gestão e do controle social efetivamente
participativo. Adota com um dos princípios norteadores o fortalecimento de trabalho em equipe
multiprofissional, estimulando a transdisciplinaridade e a grupalidade. Neste sentido, a pNH
propõe novos modos de vivenciar o trabalho em saúde com valorizaÉo dos profissionais, com
estímulo ao diálogo e com a participação ativa de todos os atores nos processos de cuidado e
de gestão, de modo a romper, pelo menos em parte, com a fragmentaçáo, buscando-se a
complementaridade.
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O estímulo à experiência multiprofissional e interdisciplinar propicia a ampliação do
campo de competência através de troca de saberes, levando a um notório ganho em termoElEJAÇÃO
qualidade na atençáo à saúde, sem que necessariamente se percam as especificidáüêi
saberes próprios de cada profissão ou especialidade FI

§

Pensando no processo de trabalho em saúde, portanto, temos uma gama
proÍissionais (a grande área da saúde comporta 14 profissões), que geralmente trabalham de
forma fragmentada e desarticulada, pautados na especialização e com uma pequena
articulação. Mesmo com a potítica Nacionat de Humanzação - pNH, ainda há muito que se
construir, há um longo caminho a percorrer no sentido de uma prática efetivamente
multiprofissional e interdisciplinar, em que o respeito às diferenças, às especificidades, não seja
algo a impedir a complementaridade das ações, a articulâção dos saberes e integralidade da
assistência.

Nessa perspectiva, no Brasil, o programa Saúde da Família (pSF) foi criado em
1994, com o objetivo de promover a equidade no atendimento à saúde e combater
desigualdades no acesso aos serviços. Em virtude do seu potêncial para a reestruturação da
AtenÉo Básica e a construção de novos processos de habalho, em 1gg7, passou a ser
identificada como Estratégia Saúde da Famítia (ESF).

A ESF, por sua vez, promoveu inovação e profundas mudançes na organizaçáo da
atençáo primária, em decorrência principalmente da inclusão dos Agentes comunitários de
saúde (ACS) e da atuaçáo de equipes multiprofissionais, além de permitir conhecer e atuar
sobre os principais determinantes sociais de saúde da população residente em sua área de
abrangência. Esse novo cenário permite, embora náo de maneira homogênea, a criação de
vínculo entre os profissionais de saúde e a população da área de abrangência, fortalecendo
assim o compromisso no acompanhamento da população e a coÍresponsabilização dos
mesmos.

o modelo proposto para a ESF é constituído por equipes murtiprofissionais,
compostas por enfermeiro e médico, generalistas ou especialistas em saúde da família, técnico
de enfermagem e profissionais de saúde bucal (cirurgião dentista generalista, técnico e/ou
auxiliar em saúde bucal). Esses profissionais têm como alicerce fundamental de sua atuação
os princípios da integralidade e multidisciplinaridade, um dos principais percalços para a
atenção primária, já que a náo incorporação de açóes em conjunto resulta em uma assistência
em saúde fragmentada, centrada na doença e náo no indivíduo. Além disso, a própria
formação dos profissionais pode constituir barreira para o bom desenvolvimento do trabalho em
equipe, uma vez que a graduação nem sempre consegue preparar os graduandos para o
desenvolvimento de habilidades de interação com outros profissionais.

lmportante destacar que, em 2oo8, com o objetivo de ampliar a resolutividade da
atenção primária foram inseridos outros proÍissionais nesse contexto, por meio do Núcleo de
Apoio à Saúde da Família (NASF). Este é constituído por profissionais de distintas áreas do
conhecimento (educador física, fisioterapeuta, fonoaudiólogo, nutricionista, terapeuta
ocupacional, entre outros) que atuam em articulação com as equipes da EsF/atençáo básica, e
em iniciativas como o consultório na rua e nas equipes ribeirinhas e fluviais.
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A equipe da ESF é tida como multiprofissional, pois é composta por difererÍfÉêTuAÇÃo
profissionais atuando em um mesmo local de trabalho. Elas também são interprofi oc

lt
principalmente por haver integração por meio da interação entre o trabalho de dife
profissionais, a fim de potencializar os resultados da equipe. Estes aspectos sáo em
nos serviços de saúde, em especial, na atenção primária, com o objetivo de garantir
qualidade da assistência por meio da integralidade e continuidade dos cuidados.

De modo geral, para que o trabalho em equipe aconteça é necessário que haja
colaboração entre seus membros, que exista troca entre os diferentes saberes e a
complementaridade nas atividades, conforme relatado pelos participantes deste estudo.
Pressupõe ainda relações que promovam a colaboraçáo e a comunicaçáo a fim de contribuir
para o desenvolvimento do trabalho, pautando nas relações dialógicas e horizontalizadas. Essa
colaboração interprofissional e multiprofissional ca,acteiza aspecto importante na realizaÇão
de melhorias na qualidade da assistência oferecida aos pacientes.

Com efeito, em virtude de tais considerações, torna-se imprescindível que a
possibilidade de experienciar o trabalho em equipe multiprofissional e a interdisciplinaridade
capacitam os profissionais para a mudança no modelo assistencial, tanto os que já atuam no
serviço público, quanto os que ainda não. Tal objetivo só poderá ser atendido por meio de
capacitação e aperfeiçoamento dos proÍissionais da saúde, haja vista ser essa alternativa mais
eficáz e indispensável para atingir interesse público primário, aquele a que se deve sempre
destinar esta Administração Pública, pois este interesse alcança o interesse da coletividade e
possui supremacia sobre o particular, ocasionando efeitos positivos permanentes a populaçáo
de Santo Antônio dos Lopes/MA.

Não obstante, a efetivação do princípio da eficiência e do interesse depende da
atuação de servidores públicos plenamente capacitados em suas específicas áreas de
atuaÉo, para exercício, com excelência, das atribuiçóes de seus cargos públicos, sendo que
para que os servidores públicos profissionais da saúde possam conferir efetividade ao princípio
da eficiência, em especial, no qual se faz necessária sua suficiente e permanente capacitaçâo.

Atente-se que a Constituição Federal atribui à capacitação permanente dos
servidores públicos uma posiçáo de destaque ao estabelecer no artigo 41, s 1o, lll, que uma
das formas de perda do cargo público em caso de servidor estável é a insuficiência em
avaliaçáo periódica de desempenho.

Ao instituir tal possibilidade de perda de cargo público por servidor estável o
legislador constitucional determinou ao servidor o dever de se manter atualizado e capacitado
em relação às atribuiçóes de seu cargo, mas também determinou à Administração pública o
dever de proporcionar aos servidores as oportunidades de plena capacitaçáo para o exercício
de suas obrigações funcionais, com eficiência.

Ficou evidente, que muito há paÂ Íazet e aprender, a ideia é que, com a proposta
da educação permanente em saúde, haja melhorias na educação dos profissionais, de forma a
abarcar a aprendizagem significativa e melhorar a qualidade do atendimento ao consumidor
Íinal dos serviços de saúde.

Todos os profissionais, nos diferentes graus, deverão estar centrados na sua

Avenida Presidente Vargas 446, Centro - Santo An io dos Lopes-MA

6



Sabrlnttro dc

ESTADO
PREFEITURA MUt{ICIPAL DE SANTO ANTÔN IO DOS

CPNJ: 06.172.720/0001í0

importância e responsabilidades ao atendimento em todos os níveis de saúde, pois at
desse atendimento pode-se diminuir o número precoce de óbitos e minimizar as seq
decorrentes da má assistência prestada

Ademais, merecem destaque que, devido aos custos, à falta de disponibilida
horários para o aprimoramento e outros motivos relevantes, vários sáo os profissionai

ffiot"'
FI

s? ldo, R

SN
favorecidos pelos serviços oferecidos a nível de aperfeiçoamento, dificultando assim os
atendimentos e consequentemente será o paciente/vítima, sendo este o mais prejudicado.
Desta forma, queremos estimular os profissionais da saúde a participarem de atividades que
favoreçam a obtenÉo de novos conhecimentos, a fim de melhorar e aperfeiçoar esta no
município de Santo Antônio dos Lopes/MA.

Assim, parece inegável que, ao tempo em que compete à Administraçáo pública
prestar serviços públicos com eficiência, tem-se por evidente que tais serviços aos públicos
seráo prestados pelos agentes públicos, que devem fazê-lo com excelência. Contrataçóes
públicas de melhor qualidade produzem resultados mais eficientes sob todos os aspectos e
economia de recursos públícos.

PaÍte-se, portanto, da premissa de que ofertar possibilidade de capacitação plena
aos servidores públicos é de interesse público primário, por que se destina beneficiar toda a
coletividade, de modo a atingir efeitos futuros e duradouros a todos aqueles beneficiados direta
e indiretamente pelos serviços prestados pelos profissionais em nosso Município. A
capacitação dos servidores públicos é um objetivo a ser buscado e efetivado pelo
administrador público.

v. A ttsPoRTÂNch oo TREINAIUENTO E APERFE|çOAMENTO OE PESSOAL

A qualidade de vida no trabalho pode ser definida como uma forma de pensamento
envolvendo pessoas, trabalho, e organizações, em que se destacam aspectos importantes
como: a preocupação com o bem-estar do trabalhador e com a eficácia organizacional; e a
participação dos trabalhadores nas decisóes e problemas do trabalho. verifica-se, nesse
sentido que qualidade de vida no trabalho e capacitaçáo encontram-se inter-relacionadas, ou
seja, as duas coexistem.

No caso do servidor público municipal, este também deve estar capacitado para o
exercício de suas funçôes bem como para o convívio em equipe, buscando melhorar o
desempenho dos serviços prestados à comunidade contribuinte do seu município. Nesse
sentido, as prefeituras municipais, devem investir em programas de capacitação continuada,
oferecendo cursos, treinamentos e/ou oficinas direcionadas a cada especialidade profissional,
assim como a qualidade de vida no trabalho.

Mediante esse entendimento, cada órgão ou entidade pertencente ao Poder Público
precisa dotar-se de meios a que lhes permita cumprir essa missão, promovendo açóes de
treinamento e aperfeiçoamento de pessoal em caráter continuado, criando programas de
qualificaçáo profissional entre outras medidas. Para isso, por óbvio, deve se servir da gama de
serviços da área de ensino que o mercado oferece, todavia, não será suficiente apenas
planejar de Íorma coerente as açóes de capacitaçáo, haja vista que será igualmente importante
selecionar o prestador de serviços que atenda aos anseios da Administração.
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Segundo o Ministério da Saúde, a gestão dos recursos humanos é uma das
diÍiculdades para implantaÉo do Sistema Único de Saúde (SUS) desde a sua criaçáoAAf@ÃO
de profissionais com perÍil adequado, problemas de gestão e organização da ateiiÇffieáo=*-i
alguns dos principais obstáculos para a melhoria da qualidade da atenção e para a C[+ir!acle#-/
do SUS. É necessária a formulação de novas estratégias voltadas para a translr{3rEçâóã;f'
desses trabalhadores em proÍissionais comprometidos, capacitando-os aos principios àà"r./
gestão humanizada e qualificada que compôem a nova ordem do SUS. A necessidade de
adequação profissional exige modificações nas capacitaçóes, pois muitas vezes os cursos,
treinamentos e outras modalidades de educação ocorrem desarticulados do contexto dos
serviços e nem sempre respondem às necessidades dos gestores e trabalhadores.

Os processos de capacitação dos trabalhadores devem tomar como referência as
necessidades de saúde da população, da gestão e do controle social para qualificar as práticas
de saúde e a educaçáo dos profissionais e melhorar a atençáo à saúde. A integralidade deve
ser o eixo norteador das capacitações em saúde, pois considera a articulaçáo dos saberes e
práticas multiprofissionais a partiÍ de um conceito ampliado de saúde que respeita a
subjetividade do usuário mediante o acolhimento e a responsabilizago. Para atender a esta
perspectiva, é fundamental estabelecer um modelo de capacitação que promova a atençáo
integral à saúde, alicerçado na aprendizagem significativa: a Educação peÍmanente em saúde.

O Ministério da Saúde, através da Secretaria de Gestáo do Trabalho e da
Educação na saúde, definiu a Política Nacional de Educação permanente em saúde como
aprendizagem no trabalho, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das
organizações e ao trabalho. A educaçáo contextualizada no proc€sso de trabalho agrega o
saber cientíÍico àquele que emerge do campo para potencializar o conhecimento a partir de
açôes técnicas e políticas emancipatórias realizadas pelos trabalhadores.

A educação permanente em saúde (EPS) propôe que a transformação das práticas
profissionais deve estar baseada na reflexáo crítica, em espaços coletivos. Em 'rodas' de
discussáo, a partir da problematizaçáo da realidade do trabalho, são identificadas as
necessidades de capacitação. os espaços coletivos de Eps propiciam a interaçáo de usuários,
trabalhadores gestores e repÍesentantes de formadores para a reflexão sobre a realidade dos
serviços de saúde no qual estão inseridos, possibilitando o desenvolvimento de estratégias que
possam conduzir a mudanças.

A educação permanente no trabalho promove o encontro entre o usuário e a equipe
de saúde mediante o diálogo, considerando a integralidade. Esta consiste na articulação da
prevenção e assistência para o atendimento ampliado às necessidades de saúde da populaçáo
em todos os serviços de saúde

A execução da EPS facilitará a aproximação da gestão descêntralizada do SUS, o
fortalecimento do controle social e o desenvolvimento da atençáo integral, características da
educaçáo em serviço buscando avançar em direção à integralidade e humanização nos
serviços de saúde.

Nesse sentido, os estudiosos apontem a nêcessidade de constante cepacitaçáo,
treinamento, educação permanente em serviço para os profissionais, e ainda para leigos no
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assunto, a fim de se ter uma assistência de qualidade. Ressalta-se que o conhecimento ace
da temática em questão é de suma relevância para que se prestem cuidados ancorad
boas práticas recomendadas por fortes
assistência segura e de alta qualidade.

evidências e que, dessa maneira, culminen/n AÇAO
n RO

FI

Logo, tendo em vista a real e crescente necessidade da rápida qual
servidores da saúde de Santo Antônio dos Lopes/MA, a realizaçÉ,o de um processo licitat
iria demandar um longo tempo, haja vista que, a licitaçáo divide-se em duas fases bastante
distintas, a fase interna (que é inviável prever de forma adequada quanto tempo dura) e a fase
exteÍna, por sua vez, inicia-se com a divulgação das regras de disputa e conclui-se com a
seleção da proposta mais vantajosa e a adjudicação e homologação do certame, estando a
administraçáo em condiÇóes de firmar o contrato. Somando-se esses prazos ao período que
usualmente se consome na fase interna, é permitido verificar que o procedimento é
realmente prolongado.

Por seu turno, a inexigibilidade que está tipificada no art.25 da Lei 8.666/93, que
institui a Licitaçáo e Contratos, trata-se de casos em que a disputa é inviável em razáo da
natureza específica do negócio jurídico visando os objetivos estipulados pela Administração
Pública, sendo o procedimento legal a ser adotado neste tipo de situação. Assim, a
inexigibilidade de licitaçáo possui aplicaÉo obrigatória, pois náo se configura um alvedrio do
administrador, mas dever seu em não realizá-lo. lnsta salientar que, é notável que as
contrataçóes procedidas de licitação são a regra e as contrataçôes diretas (náo precedidas de
licitação) são exceções, na qual somente podem ocorrer, sob as penas da lei, quando estiver
provada a inviabilidade de instauração de competiçáo entre potenciais fomecedores.

Nesse pressuposto, o curso pretendido, além de estar englobado no grupo de
açôes de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, atende aos anseios da administraçáo,
bem como aos três requisitos para a contratação por inexigibilidade de licitação, quais sejam:

a) Tratar de serviço técnico

Especificadamente no que tange a delimitação do serviço técnico, observa-se o
previsto no Art. 13, da Lei 8666/93:

Att. 13. Para fins desta Lei, consideram-se serurços técnicos
profsslonars especializados os trabalhos relativos a:
(...)

Vl - treinamento e apedeiçoamenÍo de pessoal
(...) (Destacado).

Diante do fundamento acima exposto, é coneto afirmar que o curso "lnteligência
Emocional e Psicologia Positiva como Fundamentos para qualidade de Vida e
Produtividade no Trabalho", requer preparo em motivar e guiar equipe, promovendo um
ambiente de trabalho eÍiciente, adaptável e produtivo. Além disso, líderes ou
colaboradores bem preparados podem contribuir para a resolução de problêmas,
construção de relações interpessoais sólidas e impulsionar a inovaçâo, resultando no
sucesso sustentável do projeto ou processo, para cuja contrataçâo será inexigível a

9

Avenida Presidente VeÍgas 446, Centro - Santo Antoni os Lopes-MA

os



Satolffi&

ESTADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔr{ro Dos

CPNJ: 06.í72.720/0001-í0

licitação, segundo o artigo 25, inciso ll da Lei 8666/93

b) Serviço de natuÍeza singular

AUTUÂÇÀO
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FI,

Se.yrCÉÍ R

Relativamente ao segundo requisito, qual seja, a singularidade do serviço, vale
anotar que tal característica deve estar relacionada às peculiaridades do serviço em si, e não
ao número de pessoas capazes de prestá-lo. o legislador se referiu, assim, à especificidade da
natureza do serviço contratado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a
justiÍicar a não realizaçâo de licitação.

O serviço é singular, portanto, pois náo é qualquer pessoa que pode prestá-lo,
exigindo um certo grau de complexidade maior que o normal. euer dizer, para a satisfação da
necessidade administrativa exige-se um componente específico e criativo do prestador do
serviço, envolvendo suas características especiais e habilidades intelectuais.

No que tange aos serviços de treinamento, a apresentação, objetivos gerais e
específicos, público alvo, metodologia e o conteúdo programático constituem características
técnicas do objeto, mas deÍinitivamente não é seu núcleo. o objeto do serviço
de treinamento só se materializa com a aula (o fazer). É por meio desta ação que o
professor/instrutor, fazendo uso da metodologia didático-pedagógica, utilizando os recursos
instrucionais e aplicando o conteúdo programático, realiza o objeto. portanto, o núcleo do
serviço é a própria aula.

Ora, se é a aula, não se pode, em regra, considerar que seja um serviço usual ou
executado de forma padronizada, haja vista que cada uma revela-se de modo diferente a
depender da didática do instrutor, outrora, não se pode admitir que, quem quer que seja o
executor (o professoo, desde que aplicando os recursos acima, obtenha os mesmos
resultados. AÍinal, como e próprio do humano, as pessoas sáo diferentes entre si.

O professor possui sua técnica própria, sua forma de lidar com grupos, sua
empatia, sua didática, suas experiências pessoais, seu ritmo e tom de voz. Tudo isso compõe
um conjunto que os tomam incomparáveis entre si. Ademais disso, cada turma, porque é
composta de pessoas, também possui características que distinguem uma da outra, o que
torna cada aula diferente uma da outra. um grupo maior se comporta diferente de um com
menos participantes; uma turma pode ser mais indagadora do que outra; uma turma pode ser
heterogênea em relação à experiência e grau de escolaridade.

Tudo isso requer do proÍissional, a cada serviço, a necessária adaptação. lnclusive
o próprio professor será diferente a cada aula proferida, ainda que do mesmo tema, pois em
um curso houve uma pergunta de um aluno, que levanta uma questáo não imaginada,
conduzindo o desenvolvimento do conteúdo a uma vertente náo programada; para outra turma,
leu um livro ou artigo recém publicado que o leva a pesquisar novamente o assunto tratado e,
eventualmente, provocará mudança de visáo e conceitos. euer dizer, as aulas sempre serão
diferentes, seja na condução, seja no conteúdo, seja na forma de exposição. Não há como
negar que cada aula (cada serviço) é, em si, singular, inusitado, peculiar.

Nesse entendimento, está consubstanciada a vertiginosa necessidade de melhorias
nos atendimentos no sentido de pensar no futuro e em açôes de longo prazo, tendo em vista a

r---L:- fl
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constante evolução das dinâmicas de trabalho e desafios complexos nas organizações

N"f,89c
fi

Nessa acepção, o curso pretendido existe a marca inconfundivel do Dr. Sam
Soares Filho CRM SP 158457 Graduaçáo em Medicina pela Universidade Federal de Sáo
Carlos. Médico de Família e Comunidade pela Sociedade Brasileira de Medicina de Família e
Comunidade. Mestre em Ciências de Saúde e Medicina de Família pela Universidade Mccill,
Canadá. Doutorando em Ciências de Saúde e cirurgia global pela Universidade Federal de São
Paulo (UNIFESP). Supervisor Médico da APS Santa Marcelina. Professor adjunto do curso de
Medicina da Faculdade Santa Marcelina - SP. Disciplinas de Medicina Baseada em
Evidências, Propedêutica e Semiologia e Medicina de Família e Comunidade. Supervisor
acadêmico - Ministério da Educação/UNICAMP

Quer dizer, para a satisfação da necessidade administrativa exige-se um
componente específico e criativo do prestador do serviço, envolvendo suas características
especiais e habilidades intelectuais que é perceptível no palestrante da empresa ALVA
CURSOS EIRELI

c) Notória especialização do pÍoÍissional:

Notório especialista é o profissional (ou empresa) que nutre entre seus pares, ou
seja, '...no campo de sua especialidade..." a partir do histórico de suas realizações, quer dizer
"...decorrente de desempenho anterior...ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades..." elevado grau de respeitabilidade e admiração, de forma que se "...permita inferir
que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado à plena satisfação do
objeto do contrato. "

Assim, considera-se requisitos idôneos para aferir se um profissional é ou não
notório especialista: "...desempenho anterior, estudos, experiências, publicaçóes, organização,
aparelhamento, equipe técnica...".

Segundo o Professor Luiz Cláudio de Azevedo Chaves, outro questionamento de
ordem prática que, é comumente suscitado, é o problema de se identificar se é a empresa ou o
profissional o detentor da notória especialização. De um modo geral, raramente os profissionais
(notórios especialistas) são contratados diretamente como pessoa física, mediante Recibo de
Pagamento a Autônomo - RPA, dando preferência a serem contratados por meio de empresas
de organização de eventos. Assim o fazem em razáo da disponibilização de estrutura
(passagens aéreas, hospedagem, alimentação) o que seria previamente arcado pelo
profissional caso ele fosse contratado como Pessoa Física.

É o entendimento dominante na doutrina e do próprio Tribunal de Contas da União
que a lei não exige que o notório especialista seja famoso ou reconhecido pela opinião pública.
De acordo com o texto legal, o conceito do profissional, no campo de sua especialidade,
decorre de desempenho anterior, estudos, experiências, publicações, organização,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades.

Mediante o currículo do profissional responsável pela palestra do curso, observando
desempenhos anteriores, estudos, experiências, e demais requisitos relacionados com suas
atividades, pode ser constatado o elevado grau de respeitabilidade, de forma que o trabalho a
ser apresentado é essencial e adequado à plena satisfação do objeto do contrato.

Avenida Presidente Vargas 446, Centro - Antonio dos Lopes-MA
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É importante salientar que o palestrante do curso a ser ministrado pelo Dr. Sarnr§6.--

Soares Filho CRM SP 158457 Graduação em Medicina pela Universidade Federal d Sãcr
Carlos. Médico de Família e Comunidade pela Sociedade Brasileira de Medicina de Fam

Comunidade. Mestre em Ciências de Saúde e Medicina de Família pela Universidade M

Canadá. Doutorando em Ciências de Saúde e cirurgia global pela Universidade Federal de Sáo
Paulo (UNIFESP). Supervisor Médico da APS Santa Marcelina. Professor adjunto do curso de
Medicina da Faculdade Santa Marcelina - SP. Disciplinas de Medicina Baseada em
Evidências, Propedêutica e Semiologia e Medicina de Família e Comunidade. Supervisor
acadêmico - Ministério da Educaçáo/UNICAMP

Portanto, no caso em questáo, a notoriedade do profissional pode ser comprovada
por meio do seu vasto currículo, outrora mencionado, que demonstra o mesmo deter de ampla
experiência, há muitos anos na sua área de atuaçáo e que, por certo, é objeto do curso de
capacitação a ser ministrado, tendo em vista que é dêstinado aos servidores públicos.

vr. coNcLusÃo

Dessa maneira, com base no que foi aqui exposto justifica-se que o pagamento de
inscrições de servidores, que possibilitará a rcalizaçáo do seÍviço de treinamento e
apeíeiçoamento de pessoal, por meio do curso " Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e
Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", atende aos princípios

Constitucionais, ao interesse público, e aos deveres da boa administração, nas mais variadas
formas, considerando:

a) Que o serviço possui características que o tornam de natureza singular, e será realizado
por especialista de notório saber; "Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas
em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional".

b) Que os serviços de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal encontram-se discriminados
no inciso Vl, do art. 13;

c) Que nos serviços de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, a determinação da
singularidade está relacionada ao núcleo do seu objeto, que é a aula, e como a aula é uma
atividade humana (não mecânica) e que o docente é de qualificação incomparável, sempre
que a interienção deste for determinante para a obtenção dos resultados pretendidos, o

serviço é singular, como é o caso do curso pretendido;

Por fim, pelas fundamentações de fato e jurídica, fica ratificada a justificativa de que
a contrataçáo desejada antes mesmo de ser caso de singularidade e de demonstração de
notória especializaçâo é hipótese de inviabilidade absoluta de competição, o que torna
inexigível e liciteção pere inscÍiçáo de servidor em curso aberto, com base no art. 25, ll, da Lei
8.666/93.

Submetemos os autos do Processo Administrativo n" 282312-0005 à Procuradoria
Municipal para que se proceda com os apontamentos legais, através de Parecêr Jurídico.
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Santo Antônio dos Lopes - MA, 16 de janeiro de 2024
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Secretária Municipal de Saúde e Saneamento
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RELATÓRIO

EMENTA:
CONTRATAÇÃO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITAÇÃO. POSSIBILIDADE JURÍDICA DE
INSCRIÇÃO NO CURSO DE'MANEJO DAS LINHAS DL,
CUIDADO ESSENCIAIS E AVANÇADAS EM SAÚDE
DAS MULHERES NA PERSPECTIVA
MULTIPROFISSIONAL", PROMOVIDO PELA ALVA
CURSOS EIRELI. SINGULARIDADE DE
CONTRATAÇÃO. IMPOSSIBILIDADE DE MENSURAR
O OBJETO PROPOSTO PELO FORNECEDOR DE
SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO
EM CRITERIOS OBJETIVOS. NOTORIA
ESPECIALIZAÇÃO OA EMPRESA E/OU DE SEUS
PROFISSIONAIS. INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO.

I

UTUAÇÂL
Roc

Os presentes autos foram encamiúados a esta procuradoria, para emissão de parecer
eminentemente jurídico, com a finalidade de opinar acerca da possibilidade de inexigibilidade de
licitação na forma do art. 25, inciso II, §1" c/c o artigo 13, inciso vI da Lei Federal n. g666193. da
inscrição no curso aberto denominado "Manejo das Liúas de Cuidado Essenciais e Avançadas
em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", objetivantlo a capacitação e
aperfeiçoamento dos Servidores Públicos da Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento de
santo Antônio dos Lopes/MA, que será realizado na municipalidade de Trizidela do vale/MA,
nos dias 25 e 26 de janeiro do corrente ano, pelo renomado professor Dr. samuel soares Filho,
promovido pela ALVA cuRsos EIRELI, empÍesa especializada em oferecer serviços de
capacitação e treinamento, assessoria e consultoria de gestores, públicos e privados, com
abordagem completa e atualizada sobre conteúdos relacionados à Saúde e outros tantos segmentos
voltados a excelência na execução de políticas públicas dos estados e municípios brasileiros.

Em resuma síntese. e o relatório.

PROCESSO No: 2823 12-0005

INEXIGIBILIDADE N.': 007 /2024.
INTERESSADO(S): SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SANEAMENTO.

PARECERJU ICO. LIC, PROJUR/SAL

Avenida Presidente Vargas, N.446, Centro, Santo Antônio dos Lopes - MA CEP 65.730-000
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2. DAANÁLISEPRELI MINAR AUIUÂCÃO

2.I SOBRE A AUTUACÃO E R.EGISTRO DO PROCESSO
i'PROó

tl
Compulsando-se os autos do presente processo admini strativo, é possível extrúÍm

fora regularmente iniciado, tendo sido autuado, pÍotocolado e reg trado. na lbrma exigida1S

artigo 38, caput, c/c artigo 40, todos da Lei no 8.666, de 1993. Além disso. suas folhas foram
sequencialmente numeÍadas e rubricadas, tal como exige o aÍtigo 22, § 4". da Lei n. 9j1g4, de
1999.

2.2 SOBRE A DISPONIBILIDADEORCAMENTÁRI A PARA GARANTIRA DESPESA

Segundo o aÍigo 14, da Lei no 8.666193, nenhuma compra será reita sem a indicação
dos recursos oÍçamentáÍios paÍa o seu pagamento. Igual disposição é albergada no aíigo 7. da
mesma lei, no que toca às hipóteses de obras e serviços, situação que é repetida no caput do artigo
38 do referido diploma normativo. No caso ora em análise, consta nos autos declaração da
existência de crédito orçamentiário para atendimento da despesa em questão.

2.3 SOB A JUSTIFICATIVA PARA A DEFLAGRACÃO DO PROCEDIMENTO

A doutrina modema ensina que todo ato administrativo precisa ser motivado. No
terreno dos contratos administrativos não é diferente. Além de cumprir regramento legal, como.
por exemplo, o contido nos artigos 2'e .50 da Lei n" 9.784199, a decisão por contratar esse ou
aquele objeto precisa ter uma conformação com o interesse público, situação que só é demonstrável
a partir da motivação ou justificativa do ato de contratação.

salienta-se que, em se tratando de licitações e contratos, levando em conta que os
órgãos integrantes do controle extemo irão analisar a conduta do gestor algum tempo depois, as
razões que determinaram a prática do ato devem ser inteiramente registradas, para não permitir
qualquer tipo de anrllise equivocada no futuro. Nesse sentido, tem-se que atentar também para o
contÍole social, em crescimento no pais, especialmente através da constituição de ,'observatórios

sociais", pelas redes sociais, ou, ainda, pelos canais de transparência.
Por fim, há que se ponderar, ainda, que justificar a abertura de um processo para

contÍatação significa demonstrar previamente, de maneira metódica e didática, as razões pelas
quais a Administração esLi a contratar esse ou aquele objeto, inclusive quanto ao aspecto
quantitativo. Ou mesmo porque escolheu um camiúo em detrimento de outro.

3. IN IGIBILI ADE DE LICITA Áo

A licitação representa uma disputa entre interessados em estabelecer uma relação
patrimonial com a Administração, na qual será selecionada por esta, a proposta que lhe for mais
vantajosa. segundo ALEXANDRINO (201 l, p.547), se o processo licitatório é caracterizado por
uma disputa, para que ela seja possível deve-se existir mais de uma pessoa. fisica oujurídica, capaz
de competir a fim de atingir o interesse da gestão públic4 qual seja ele.

Em conformidade com o entendimento supramencionado, o ilustre jurista celso
Antônio Bandeira de Mello (2006, p. 375) afirma que:

Avenida Presidente Vargas, N.446, Cen tro, Santo Antônio dos Lopes - MA .- CEP 65.?30-000
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"(...) é pressuposto lógico da licitação a existência de uma pluralidade
objetos e uma pluralidade de ofertantes. Entretanto, se a AdminisÍru
deseja contratar a prcstação de um serviço que somenle seja realiza
pot uma deteminada emprcsa, e, se esla Jor singular, serd cloro a
realização do contalo diretamente com esta empresa. pois não há como
cogitar de disputa ou de melhor oferta neste caso". (Destacado).

Ademais, da leitura do caput do artigo 25 da Lei n. 8.666193 tem-se entendido que o
legislador, após ter tÍaçado a inexigibilidade sob o especho da inviabilidade de competição, se
preocupou em elucidar algumas hipóteses especiais dela, sem pretender exauri-las. Tratou de
dispor das hipóteses de inexigibilidade mais usuais, disciplinando critérios c o modo como o
agente administrativo deve proceder em relação a elas. O mencionado dispositivo estabelece o
seguinte:

Art. 25. E inexicível a licitacão ouando houver inviabilidade de
comoeticão. em esoecial:

I - para aquisição de materiais, equipamentos, ou gêneros que só
posszrm ser fomecidos por produtor. empresa ou representante
comercial exclusivo, vedada a preferência de marca, devendo a
comprovação de exclusividade ser feita através de atestado fomecido
pelo órgão de registro do comércio do local em que se realizaia a
licitação ou a obra ou o serviço, pelo Sindicato. Federação ou
Confederação Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;
II-oaraacontratacão de servicos técnicos enumerâ dos no art.
13 desta Lei. de natureza singular. com nrofissionais ou
emoresas de notória esoecializacão. vedada a inexigibilidade para
serviços de publicidade e divulgação;

t...1

§ la Considera-se de notória especialização o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, deconente de
desempeúo anterior, estudos, experiências, publicações.
organização, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
é essencial e indiscutivelmente o mais adequado à plena satisfação
do objeto do contrato. (Destacado).

Isto posto, a Lei Geral das Licitações cuida, em seu artigo 25. das hipóteses de
impossibilidade jurídica de licitação, o qual reúnem situações descritas genericamente como de
inviabilidade de competição, e, prevê que, ao inexistir viabilidade de competição, poderá efetivar-
se a contratação direta, ainda que não se configurem situações expressamente constantes do elenco
do artigo 25.

N'PRO
dê .,

c_
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Meirelles (2006. p. -373)AUrUaÇÃC
pela Administração. nãoaeoc_-_
bem desejado pelo Poàer :;p_
nado contrato". i"''"i;R'e;ií;.;

A impossibilidade jurídica de competição, para Hely Lopes
"Decorre da natureza específica do negócio ou dos objetivos visados
cabendo pretender-se melhor proposta quando só um é proprietiíLrio do
Público ou recoúecidamente capaz de cumprir adequadamente determi

Os casos, exemplificados no referido artigo 25, são: Fomecedor exclusivo, vedada a V
preferência de marca; b) contratação de serviços técnicos profissionais especializados. de natureza
singular, vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação; c) contratação de
artistas consagrados pela crítica ou pelo público. A inexigibilidade de licitação deve ser
expressamente motivada, com apontamento das causas que levaram a Administração a concluir
pela impossibilidade de competição (Art.26, Lei 8.666193).

A professora Flávia Cristina Moura de Andrade (201 l, p. 67) ressalta que ..não 
se deve

confundir a exclusividade de produtor-vendedor com a exclusividade comercial. A primeira
sempre gera a inexigibilidade, já a segunda depende de se aferir a exclusividade do vendedor na
praça de comércio em que se esteja realizando a licitação".

Sistematizando o aÍÍ.25,11, da Lei n. 8.666/93, vemos que a inexigibilidade é possível
na contratação de (l) serviços técnicos enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (ll) de natureza
singular, (lll) com profissionais ou empresas de notória especializaçáo. Nesse sentido estabelece
a Súmula 252 do TCU:

"A inviabilidade de competição para a contratação de serviços técnicos, a

que alude o inciso II do art.25 da Lei n. 8.66611993, decorre da presença

simultânea de três requisitos: serviço técnico especializado, entre os

mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do serviço
e notória especialização do contratado." (Destacado).

Dessa forma, considerando os requisitos legais e o entendimento da doutrina e do TCU
sobre o assunto, a inexigibilidade de licitação com fundamento no inciso lI art. 25 da Lei de
Licitações está vinculada à conjunção dos três dos requisitos legais: (l) serviços técnicos
enumerados no art. 13 da Lei 8.666193, (ll) de natureza singular, (lll) com profissionais ou
empresas de notória especialização. Não sendo atendido algum desses pressupostos, incabível a

contratação com fulcro no referido dispositivo legal.

Quanto aos requisitos legais, passamos para análise:

a) Serviço Técnico

Quanto ao primeiro requisito, o aÍ. 13, VI, da Lei n" 8.666193 prevê que o
"aperfeiçoamento e treinamento de pessoal" é qualificado como serviço técnico. Desse modo,
analisando-se o caso hipotetico, pode-se concluir que o serviço do palestrante, Dr. Samuel Soares
Filho, no curso denominado "Manejo das Liúas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde
das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional" enquadra-se como de aperfeiçoamento e

tÍeinamento de pessoal, satisfazendo, assim, o requisito legal em tela.

Avenida Presidente VaÍgas, N" 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes MA CEP 65.730-000
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AUTUAÇÃOb) Serviço de Natureza Singular
Em relação ao segundo requisito, qual seja a singularidade do serviço, vale anotT qu6l

lal característica deve estar relacionada as peculiaridades do serviço em si. e não ao nume
pessoas capazes de prestrí-lo. O legislador se referiu, assim, à especificidade da natureza do servt
contratado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a justificar a não realização
de licitação.

O mestre Marçal Justen Filho (2012) aduz sobre a singularidade:
o nala stn ular deve ser enlendida como uma carocte

esoecial de alsumas conttatacõe's de servicos lécnicos fissionais
dos ular resulta da coni, de doisesoecializn 1...1 a naturez.a sin

men los- entrc si relacionados. am deles é a exceDcionalidade da
necess,dade a ser satisfeita- 0 outtoéaausênciode viabilidade de seu
atendimento Dor parle de am Drofissional esoec ializado padrão. Portanto,
a viabilidade de competição não pode ser avaliada apenas em face da
necessidade estatal, mas também depende da verihcação do mercado. É
perfeitamente imaginável que uma necessidade estatal excepcional e

anômala possa ser atendida sem maior dificuldade por qualquer
profissional especializado. (Destacado).

ln casu, quanto ao primeiro Íspecto, a singularidade se revela pela necessidade de
capacitação dos profissionais da saúde de santo Antônio dos Lopes/MA a fim de contribuir
significativamente paÍa os índices da saúde do município.

E importante destacar que a comunicação no âmbito da saúde pública não é um mero
"opcional", um "extra", mas é um componente vital, inerente e necessário. razão pela qual no
currículo de formação dos profissionais de saúde cada vez mais se inclui o aprofundamento de
questões relacionadas à comunicação. o desempenho da comunicação eticiente é condição
determinante na qualidade do vínculo empático em todas as instâncias do atendimento, desde a
porta de entrada do SUS, na Atenção PrimriLria à Saúde (APS).

Deste modo, em virtude dos dados supramencionados, deve-se aliar à oportunidade de
realização do curso neste período, com destaque a notória capacidade técnica do palestrante,
comprovada por meio do seu vasto currículo, descrito nos autos, demonstrando a sua singularidade
por meio de sua ampla experiência na área objeto do curso de capacitação a ser ministrado.

A propósito de singularidade de bens e serviços, merece destaque o ensinamento
classico de Celso Antonio Bandeira de Mello, in verbis:

"Os bens singulares não são licitáveis. Um bem qualifica-se desta maneira
quando possui individualidade tal que o toma inassimilável a quaisquer
outros. Esta individualidade pode provir de o bem ser singular (a) em
sentido absoluto, (b) em razão de evento externo a ele ou (c) por força de
sua naturez íntima. a) singular em sentido absoluto é o bem de que só

existe uma unidade...b) singular em razão de evento externo é o bem a que
se agÍega significação particular excepcional. . . c) singular em razão da
natureza íntima do objeto é o bem em que se substancia a realização

N" PROC

6cÍ Pêre.

Avenida Presidente Vargas, N' ,146, Centro, Santo Anrônio dos Lopes - MA CEP 65.?30-000
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artística, tecnica ou científica caracterizada pelo estilo ou cunho pessoât" pRoc

de seu autor...Serviços singulares são os que se revestem de análogas
caÍacterísticas. De modo são sinpulares lodts as

-,!rd.! D

Droducoes
tntelectuais realizadas is ou unlamente - Dor ea -. semDre

ue o írubolho d sü orodazido se tna De,'la marca oes'soal, exoressadao
gu características científicas. lécniras ou artísticas imDortaníes DOfA O

oreenchimenío da necessidade administrati va a ser suDridu..
Todos estes serviços que se singularizam por um estilo ou por uma
orientação pessoal. Nole-se oue a sineularido.le mencionada não
sipnifica oue outos não oossam realizar o mesmo servico. Isto é. são
slnp,alares embora não seiam necessariamente únicos".t (Deslacadd,

O fator nuclear da singularidade é a possibilidade de identiÍlcar no bem analisado.
traços e características que não estão presentes em outros bens de mesma natureza, o que toma a
comparação impossível. Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler alegam,
no caso da contratação direta por licitação inexigível, o entendimento abaixo:

De toda sorte, o tema abordado no presente estudo foi contemplado por
uma das hipóteses elencadas nos incisos do art. 25 da Lei n' 8666193. O
inc. II indica a inexigibilidade de licitação pública para a contratação dos

serviços técnicos profissionais especializados, enumerados no art. l3 da
própria Lei n" 8666193, desde que esses serviços sejam de natuÍeza
singular e que os profissionals ou empresas tenham notória especialização.

Perceba-se que a inviabilidade de licitação não decorre da ausência de
pluralidade de pessoas ou objetos para a competição. como ocorre no inc.
I do mesmo artigo, mas sim a ausência de critérios objetivos para a
comparação entre os potenciais interessados. A srande ouestâo é que não
há como rea.lizar uma avaliacão comparativa entre profissionais

técnicos com notória especializacão. Esses pro{issionais destacam-se
dos demais iusúamente Dor terem exDerlencra e conhecimentos
neculia res- o oue inviabilize o estabelecimento de critérios obietivos
para comparação. Assim, como não há possibilidade de fixação dos

critérios de comparação entre os diferentes interessados, a competição
toma-se inviável, o que fulmina a razÃo de ser do certame licitatório.2
(Destacado).

Conforme posicionamento unânime da doutrina, singular não significa único. O curso
que se pretende contratar, certaÍnente não é o único no mercado que poderia atender à necessidade
administrativa. Porém, tal afirmação não é entrave para que possa haver a contratação direta. O
oue tem relevância iurídica é o fâto de que embora não seia único. é dotado de características

I Curso de Direito Adminishativo. 3 l' ed. São Paulo: Malheiros,20l4, p. 553.
2 Contratação de Serviços Técnicos Especializados por lnexigibilidade de Licitação Pública. Curitiba: Zenite,20l5,
p.87.

Avenida Presidente Vargas, N'446, Centro, Santo Antônio dos Lopes - MA , CEP 65.730-000
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atto líffo dot

mercado.
nico-científicas ue os torn ln eis a outros cursos eventualmen UTUAÇÃC

ROC

Em virtude dessas considerações, a Advocacia Geral da União já firmou entendime.,ffi
pela Orientação Normativa no 18, no sentido de que a inscrição em cursos abertos, desde q

caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-se de notório especialista, c.racteriza
hipótese de inexigibilidade de licitação, em síntese:

JusliJicativas acaladas [...]. o aual se decidiu 'considerar oue asn

contrulacões de orofessores. conferencistas ou inslrulorcs Dora
minislrut cursos de lreinamento ou aDerfeicoamento de pessosl, bem
como a inscricão de se,rvidores Dara DarticiDacão de curcos abertos o
lerceiros. enoua m-se na hioóÍese de inexis ibilidade de licilacão
prevista no inciso lI do art 25. combinado com o inciso VI do orl 13 da
Lei n. 8.666/1993'. Podem ser acatadas, portanto. as justificativas dos

responsáveis acerca desse ajuste em par
(Destacado).

ticular. ÁC- I 247-25/08-P

Mais recentemente, a CoÍe de Contas exarou decisão substancialmente esclarecedora
para determinar que singularidade não implica existência de apenas um prestador dos serviços
pretendidos:

Nas contratações diretas por inexigibilidade de licitação, o conceito de

singularidade não pode ser confundido com a ideia de unicidade,
exclusividade, ineditismo ou raridade. O fato de o obieto poder ser
execulado Dor outros nrofission ou emDresas não imoede a

contrulacão direla amnarada no a 25, inciso II, da Lei 8.666/93. A
inexipibilidade. amaarada nesse disoositivo lesal. decorre da
imnossibilidade de se frxar crilérios obietivos de iuleamento. [...]. Em sua

análise, a unidade técnica consideÍorJ qlue "o conceito de sin
due tata o arí 25. inciso II. da Lei 8.666/1993 não estaria vincalsdo à

ia de unicidade mas de e ,cidatle. Dessa of
a natufeza §,nsular não deveria ser comoreendida como ausência de

oluralidade de suieitos em con de execular o obielo. mas sim como

uma siluacão diferenciada e soÍislicada a exipir acentuodo nível de

$lguruuct e cuidado". 1...). Acórdão 2616/201S-Plenário, TC
Minislro Benjamin Zymler, 21.10.2015.017.1 I0/201 5-7, relator

(Destacado).

No caso em Dauta. é indiscutivel que as características oróprias do conteúdo
lco e o ivo do curso o toma s lar ainda ue nao o untco cu voltado ao

aoerfeicoamento de orofissionais da saúde existentes no mercado. Reitere-se- na esteira do
entendimento do Tribunal de Contas da União oue sinsular não sisnifica único e exclusivo -
embora se Dossa mesmo arsumentar oue oelo fato de serem realizados no Município de Trizidela
do Vale/MA, nas datas fixadas são mesmo singulares em sentido absoluto - não haverá nas

Avenida PÍesidente Vargas, N'446, Centro, Santo Antônio dos Lopes - MA CEP 65.730-000
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ueÍ
resião. cursos com conteúdos simil

o de Trizidela do Val Santo Antônio dmesmas AUTUAÇÀ
ares à disposicão da Administração NC PROC

Portanto, o objeto da contratação, inegavelmente, é singular na acepção adotada rr Q1

___w_
Tribunal de Contas da União, bem como pelos entendimentos dos doutrinadore
supramencionados. Todavia, resta aferir se a empresa e os profissionais que atuarão na execução

contÍatual são detentores de notória espec ialização.

c) Notória Especialização
Pois bem, presentes para a contratação os requisitos acima destacados, ainda não se

toma possível a inexigência de licitação, pois necessii,rio, ainda, que o profissional ou empresa que

se pretende contratar seja de notória especialização.

Por sua vez, o trecho da Lei de Licitação que define o motivo de contratação direta, por
notória especialização, não é taxativo e sim exemplificativo, pois se trata de um ato discricionário
o qual está vinculado ao administrador.

Deve-se demonstrar que a empresa e/ou profissional ofeÍante é dotada de notória
especialização, nos termos do disposto no art.25, § 1" da Lei n" 8666193, in verbis:

AÍ.25, § lo Considera-se de notória especializacão o orofissional ou
emnfzsacaro concz'ilo n mnn tlo cua ocnoeia idade decorrente deo

desempeúo anterior, estudos, experiências, publicações. organização,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com

suas atividades, permita inferir que o seu trabolho é essenciul e

Ludhcutivelmente o mais adequado à plena satisfação do obieto do

c o n I r a to. (D estac ado).

No entender de Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler a

notória especialização pressupõe:

A caoaciíacão do contraÍado decorre da reunião das aDtidões e

ouali,ficacoes necessaflds DAra o atendimento das peculiaridades do
senlp) ÍaÍto aptidões subjetivas (de natureza pessoal, como o

conhecimento, o estudo, a habilidade e a capacidade) quanto aptidões

objetivas (como a organização, os instrumentos, o quadro de pessoal ou

outros elementos que levem à viabilidade do atendimento e à consecução

dos fins pretendidos. (Destacado).

Em virtude dessas considerações, verifica-se através do currículo do Dr. Samuel

Soares Filho, palestrante do curso, através dos seus desempenhos anteriores. estudos, experiências,

e demais requisitos relacionados com suÍrs atividades, o seu elevado grau de respeitabilidade, de

forma que o trabalho a ser apresentado é essencial e adequado à plena satisfação do objeto do

contrato.

Segundo o mestre Lucas Rocha Furtado (2015):

Avenida Presidente Vargas, N' 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes MA CEP 65.730-000
8



f,STADO DO MARANHÃO
PR.EFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
CNPJ: 0,6.172.720lmol-10

allto Antrodot

"No §1" do art. 25, a lei buscou definir o perfil conceitual da n liJruAÇÂo
especialização ao prescrever que

N'f,Roc
'e considera de nolória ,a tio

'sional ou conceito no de sua es, ,4.o
decor, de dese ho esludos r,enctf,

ofpan aDarclhamento. eou lécnica ou de reouisitos
relacionados com suas atividades. Detmila inferir oue seu lrabalho é
essencial e indiscutivelmenle o mais adeouado à olena satisfacão do
obie.úo contralado". O legislador procurou Íbrnecer parâmetros
minimamente objetivos para disciplinar e conter dentro de limites
razoáveis o grau de subjetividade inerente a esse dispositivo. (...) Se esses

parâmetros podem ser considerados razoavelmente objetivos, ainda assim
reservarn grande margem discricionriLria para a definição da notória
especialização. (...) A não ser diante de casos em que fique flagrantemente
caracterizada interpretação abusiva do aí. 25 da Lei de Licitações, a

escolha do contratado pelo administrador. desde que demonstrados os
requisitos objetivos necessários ao enquadramento no permissivo legal,
deve ser considerada legítima". (Destacado).

No que concerne à prova de notória especialização da empresa a ser contratada, foram
juntados no processo administrativo em presente análise, documentos que revelam o conceito da
empresa no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, bem como do
palestrante do curso, com intuito de atender os requisitos de prova de aptidào subjetiva.

Cumpre observar ainda que, segundo o Professor Luiz Cláudio de Azevedo Chaves.
outro questionamento de ordem priltica que, é comumente suscitado, é o problema de se identificar
se é a empresa ou o profissional o detentor da notória especialização. De um modo geral, raramente
os prohssionais (notórios especialistas) são contratados diretamente como pessoa fisica, dando
preferência a serem contratados por meio de empresas de orgatização de eventos. Assim o fazem
em razão da disponibilização de estrutura o que seria previamente arcado pelo profissional caso

ele fosse contratado como Pessoa Física.

Já ficou assente que a inexigibilidade de licitação aqui tratada se funda na
impossibilidade de comparação objetiva das propostas por depender dc critérios de ordem
valorativa de cuúo pessoal do agente competente (ato discricionário). 'l'eleologicamente é a
mesma origem do recoúecimento da inviabilidade de competição para contratação de
profissionais do setor artístico. PaÍa este, o inciso III do art.25 autoriza a contratação do aÍista
não só por via direta, mas também "... através de empresiírio exclusivo...''. Por analogia, a mesma
solução pode ser conferida à contratação de professores, quando contratados por intermédio de

empresas de organização de eventos. E de se reconhecer que o docente atuará, nessa hipótese.

mediante intermediação, exatamente como é comum na classe artística.

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes MA - CEP 65.730-000
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4. DA CORRESPONI) IA ENTRE O CONTE PROGRAMATICO E
OBJETIVOS DOS CURSOS OFERTADOS PELA EMPRESA COM A NECESSIDADf,T.E UAÇÃO
COM OS OBJETIVOS DA ADMINISTRACÃO PÚBLICA ,?. PROC

FI

A análise do conteúdo programático do curso de capacitação e aperfeiçoamento rev a
absoluta pertinência com a necessidade de capacitação e de treinamento dos profissionais da área
da saúde, e, certamente, podem contribuir para a eficiência administrativa e para a valorização
profissional. lgualmente, se pode inferir dos objetivos dos cursos e do scu público alvo que tem
estreito vínculo com os objetivos pretendidos pela Administração e o público de servidores
públicos se enquadra no público alvo de ditos cursos em exame.

Importante destacar que a capacitação não será ofertada na modelagem fechada (in
company), nos dias 25 e 26 de jaaeiro de 2024, mas tão somente na modalidade de abertos ao
público em geral, mediante inscrições.

A fundamentação da Orientação Normativa no 18, de 1' de abril de 2009,
da Advocacia Geral da União (AGU), conforme já citada no corpo do parecer, fiaz, ainda,
importantes referenciais para a identificação do que vem a seÍ a singularidacle na contratação de
cursos abertos:

"(...) Parece pertinente, aind4 distinguir os denominados cursos abertos

dos fechados. Os cursos aberlos são aoueles que oermiÍem o oarticioacão
de auaisouer interessados. sendo fixados e Drosramados oelo seu

realizadon São. oorlanto. acessíveis a gualouer pessoa inleressada na
sua proposla. Os cursos fechados são vollados para grupos certos e

determinados de indivíduos, elaborados de acordo com metodologia e

honírios previamente fixadas pelo contratante. De conseguinte, não são

cessíveis a qualquer interessado, mas apenas àquelas integrantes do quadro

de quem os contrata. (Destacado).

Assim, somente se enquadra na inexigibilidade fundada no art. 25, inc. II, combinado
com o art. 13, inc. VI, da Lei no 8.666, de 1993, a contratação de cursos abertos, sendo que os

cursos fechados devem ser objeto de licitação.
Por fim, vale dizer que está descartada qualquer possibilidade de contratação dos

cursos para serem ministrados apenas e exclusivamente tendo como destinatários os servidores da
área da saúde integrantes da Administração Pública Municipal.

5. CONCLUSÀO
Diante de todo o exposto, verificando a necessidade da realização das inscrições no

curso "Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na
Perspectiva Multiprofissional", objetivando a capacitação e aperfeiçoamento dos Servidores
Públicos da Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento do município de Santo Antônio dos
Lopes/MA, que será realizado no município de Trizidela do Vale/MA, nos 25 e 26 de janeiro de
2024, a Inexigibilidade de licitação Íica demonstrada, com fundamento no art. 25, inciso II, § 1',
combinado com o artigo 13, inciso VI da Lei Federal no8666/93, preconizado ainda o artigo 26 do

Avenida Presidente Vargas, N' 446, Centro. Santo Antônio dos Lopes MA CEP 65.730-000
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mencionado diploma legal, haja vista que o objeto em questão obedece aos critérios legais parp ÂUTUAcÃr
contratação direta, sem licitação, nessa modalidade, quais sejam: a presença do serviço técniturnoc_-"-
singularidade e notória especialização do profissional que ministrará o curso. \ t #_

Cumpre salientar que a presente manifestação toma por base, exclusivam"r,., 6a;iti;ti;'*-*
elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo ora analisado.
Por isso, por se tratar de uma análise estática para um evento que permeia ao tempo. em especial
pela presente análise não ser concomitante a própria assinatura do termo de contrato, recomenda-
se que seja efetuada de forma reiterada a conferência dos documentos de legularidade fiscal do
contratado, proprietrírio do imóvel, como meio de se evitar qualquer irregularidade quanto às
normas de contratações públicas.

Portanto, oDrna os favoravelmente oela o ilidade iuridica de ln isibilidade
de licitacão para o fim requisitado de inscrições dos servidores públicos da Secretaria Municipal
da saúde e saneamento de Santo Antônio dos Lopes/MA, no curso "Manejo das Liúas de
cuidado Essenciais e Avançadas em saúde das Mulheres na perspectiva Multiprofissional". na
forma da proposta acostada nos autos.

Salvo Melhor Juízo, é o PARECER

Santo Antônio dos Lopes/MA, I 8 de janeiro de 2024

SAMARA CARVAL UZA DIAS - OAB/I\{A n'5.582
Diretora do Departamento Juridico

Portaria N' 006 I 2021 -cP

Avenida Presidente Vargas, N' 2146, CentÍo, Santo Antônio dos Lopcs - MA CEP 65.730-000
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PORTARIA N' 006/2021- GPSAL

RESOLYE

O PREFEITO DO MT]IIICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. EStAdO dO

Yry*u:' no uso das atribui@es que rhe confere a Leí orgânica do município de santoArtônio dos Lopes-MÂ e a Lei Municipar N'02 de 27 de'Janeiro de 2017 que ,Dispõe
sohre a Reorgan,Qção Ádminis*ativa (to Município de sanl, Ántônio dos Lopes, Estadotlo Maremhão, cria corgos de provímento em comissão e funções graf ificadt,s, deJine osrespectivos símbolos e ./ixa os valores dos subsídios conespondenres; atfibuicompetências aos órgãos , *r. *.*-!i::C*tes e dá ourras providência,ç, revoga a Lcilvíunicipal n" 0i de t 4 de Ágosro de 20t0 e suas alteroian 

"'a ourras proviüncias..

N

N" PROC

FI

;-

An. 1". §6mg21 SÂMARÂ CAR.\r'AIHO SOUZA DIAS, ponadora de RC 90736998_7 SSP/MA e CpF 745'r07'r l3-s7, 
iara ocupar o .-*" *'irt"","ra do DeparÍârnentoJurídieo do municipio de Santo Antônio ao. fop"._üa. 

- -

An. 20. Esta ponaria enlrará er
em contrário. 

n vrgor na data de sua pub[cação, revogadas as disposições

r.opEs-MA, o?â.uryJ:p."rpREFErro rvíur\lcrpAl DE sANTo ANroNro Dos

e
L to Municipal

Ávenida Presidente VaGas, No 446, Centro Santo Antônlo dos Lopes-MA - cEP 65.73GOO0
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DE SANTO
0

AUTUAÇÃO

EDITAL DE PUBLICAÇÂO

Pelo presente EDITAI, DE PIJBLICAÇÂO, o prefeito Munic ipal
de §ANTO ANTON IO DOS LOPES, Estado do Maranhão, EMANIiEL LIMA DE
OLIVEIRÁ- no uso de suas atribuigões previstas na Lei Orgânica do Munic ípio, faz saber
a todos os habi tantes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-Má., às autoridadesmurucipars e estaduajs, e a quem rDteressar possa que, PUBLICA a Portaüa n. 006-
GPSAL de 04 de Janeiro de2021 que Nomeia SAMARACARVALHO SOUZA DIÂS.
portadora de RG 90736998-7 SSP^,ÍA e CpF 745.r07.I r3-87, parâ ocupar o cargo deque doravânte
Diretora do Depafiâm

pÍtsse a
enlo Jurídico do mru:icí
vlger em seus efeitos legars.

plo de Santo
E, para que, no

António dos Lopes-MA
amanhã- não se alegue

. pamignoÉnci a, tàço públi co o presente Edital que seú afixado ém Iocal deacesso ao público e publicado no DiárioLopes-M.A. Dou a poI't{ rra no 006-GpSA
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Santo Antôdo dos Lopes_MA, 04 de Janeüo de 2021 .
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA
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subsidios coíÍEspdÉonlês; etlbu otpdeocia a6 ôtEÉo6 e a6 s6rrs diÍigÉnr6
6 dá ouúas píoüdêncils. rovogÊ â LÉi Municipd nó 03 dê í4 de Agoslo de 2010 ê

E!Âr âttâraçôE ê dá ouEâB prouid&lcias'.EXPEDIE}IIE
O OÉrio Oliciãl Elcrôíico do Municlfro dê S.nto AnEnlo do6 Lopê3 - MA
Crlâcb p€lâ L€l ilo 016 d6 09 dâ Outxhro de 2017, Ê)ídugirrmcnte Ds Íoha
alêr6niÉ. é uEie puhlic.Éo dã AdmüÊtrição Oir* dâ5ío iÂr*itlb.
ACÊRlrO
As ediço6 do Oiário OfEr€l Ecr[üÍco da Sântó Antonlo(hÉ.LoPe poderáo ser
consulladas atr.vés da iÍÍtcmet, For mêio do €€gdtnte áôd8reÍr:
llttg€rdolí.sioútoniodo6&O€ã. mâ. gDv. bÍ.
PâÍ. pêÊquisa pot qu€huêr iermo e urrftzaçào de filtros, âcê68ê
hup6:/Idoín,ebaobnbabaloÉéma.9pv,6í. A§ coÍt§dla!. pêsqrâsa§ 6 dowÍJod
s5o de aEÉ6o grãnJb € lrÉ€p6ídste ó qudÇEr câd€sh.
ETTTI'ADE
P!ôíritfá Münldp6l dê Sánlo 

^ríonblbs 
Lopês - ÀlÂ

CNPJ: 6.172720IOOO1-lO, M.rto Eíüúd Lma de Oliirt q (Bqu)
End€Íêçp: Ar. Píc§iítàn!â VâÍEá8. t146. ccnko, §anto Ânlonio,ito! Lop6 -
Mâranhão - CEP: 657:0{rcO
T.loÍon€: lS) 36'6&1 19i êrnal doÍr@loânbn'odo€lop€s.íÉ.Oov.bÍ
Sit€' srw.ÊtoaíbaüdGlopêsrÍr. ge, bt

Gabinete do Prefeito

RESOLVE

Â^ 1.. Ndne, MARTA LtÀ STLVA E S|LVA. ponEóola do RG 256029120030
SSP/MA. CFF 027.433.083-03. para ocupâr o cargo ds SECRÉTÁRh
MUNICIPAL DE PIÂNEJAMÊNTO E ADMINISTRAÇÀO do munlcipÉ de Sânto
Anbnio (lrs LoP8s.MA.

A,l. 2.. A secÍ61áíia MurÍcipd de Flm€iãnonlo e AdminrstÍeção 6êó Oídenâdord
de Despêsas das contEs públlcEs, sondo r€3ponrávâl pala Gêstâo ê
Mo\4mêntãçÉo da6 ContaB Bsncán.s dê PrsÍ€lú.s uunld93l dê S6oto Antônio
dqr Lop€6 -MA, CNPJ N' 06.1i"2720m0o1-10.

AtL 30, E§ta Pôatáda €ntsaaá €rn vigor ns dâ13 d€ s',r6 publlcáção. revogodas at
dispoddes em €oírlflino.

GABINETE DO PREFEIO MUI.ICIPÀL D€ SANTO ÂNTONIO OÔS LÔPESMA.
04 ós Janei@ d€ 202í .

O PREFEITO OO MUNICIPIO OE SANTO ANTONIO DOS LOPES. EStâdO dO

MEranhão. no uro dea dÍih,íçôê3 que lL coÍíeíê â L6i Oígánicâ do ríüí clpho de
Santo Antônio dos Lop€s-MA e a Lêí Municipal lf 02 & 27 de Jàneirc de m17
q!. üspõe soúc a Reoqarizqáa AdminislÍat;ye do Mwicipio dê Saíilo Atí&t:to
.los Lopê3, Eda.lo .lo Madnàéo, câa ceígos .lê p@vtúento em @rnissào e
tunções $eliiicades. clêllnê os .esp@cliyoa shnboloÉ e llxa os yrlo.ês dos
§üDs/db§ co.EvondênúÊs. &là.ii co.rpêlências €os órgros e aos s€us didgentês
e dà out€s Ftoü.jàncies, ftvogê a La Municipal n 03 d.,4de Agc€,b de 2010e
susE a?é/ag5es s dá o{rtás píovidénck7s .

o PREFEITO OO MUNICIPIO DE SANÍO ANTONIo oOS LOPES, EstEda dô
Maranhiio. no uso das áOlbulções qu.lhê conêre a Lê OEânicã do mú clpb d6
S€nto An(ôflb dc's Lopss'MA. a L.l Muntctpal N. 02 ds 27 (ê Janetm dB 2017
quê Dispõ6 sobre ã R.oEànizaÉo AdmioishaUva do Mun'cípio do Sanlo Antân'o
dos Lopes, Estado do Marsnháo, cíia cargos d. prcvimeato só r,ohi3são e
Íunçóss gratfic€dâs, deline os rBrp€ctvo3 3i6boloi e fixâ os vato.e§ do§
subsídb3 coíÍêÉpondantes, anibui competênciâs ads ó19à06 ê âoB êêus diíigentsG
e dà d.Iíes píoúdândâc, íêvoga â Lêl Munlclfrâl n 03 de 14 dã Agoío dô 2010 o
suas all€ÍaÉa6 ê clá c!tÍa8 providêncláÉ.

PORTA]ÜA NÂ MO2O2í- GiPSÂL

RESOLVE

Emrnu€l Um. .lê olveiÍE

PreÊiü, Munlclpal

Enànuel Lima dê Oliudrá

PlêÍEÊb Muhldpel

PORTÂR|A i{. 005802í- GPAÂL

RESOLVE

EÍnenu€l LiÍrE dê Oliv€ira

PrêÍRito Municipal

PORTARIA t{. 006n021 - GPSÂL

RESOLVE

\-,Àrl- 2.. A Socíêlárlr Munldpal ds OrçâÍBnto E Finãnç€s ssrá OÍdenedors dê
Despesâs daô contas púdEas. s6ndo r6sponsávd pêlâ G€6tÃo ê Movitr€ntáráo
das Contas Bãncárias dâ Preíeitu.€ Municrpal de Santo An6nto dos Lopês - MA
CNPJ M 0€. t /2.720rcO01-1 0.

ÀíL 31 Eslâ PorlaÉa entraÍá em vjgor ná cbla (b sua publicáÉo. rovogâde3 6s
dbposiçóâs êm coolrado-

GÂBINETE DO PREFEITO MUNICIPAL OE SANÍÔ ÂNTONIO DOS LOPEgMÀ
M de Janoiío d€ 2021.

Ârt 1' Nomear RICARDO AUGUSTO DUARÍE oOVERA, poíLâdor dê RG
8086320481 SEJUSP/MA â CPF 918.998.780-72 para o câígo de
PROCURÂOOR DO MUNICIPIO de Sanio Arllónrc dos L@es.MA

Ârt ?. E6tâ Pôrlârlâ êntrãd êm viso. nâ dát6 d€ .us put csç5o, Evosâdes â.
dlsposkFes om conlráÍio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANÍO ANTONIO DOS LOPE}MA
sos quatÍo diás do trÉ de JeneiÍD do ano d. doê mll e úd€ o um.

AÍt 11 NomÊar PÂULA DAI^NNÊ LlÍvra LEâL poítsdor. (l3 RG 0135S22320004
SSP/MA ê CPF 921.821.943-04. parâ ocups. o cs.qo do SECRETÁR|A
tvlUlüCIPAL OE ORÇAMENTO E FINANÇAS do munaopio de Sánlo Ántôflio dos

O PREFEITO OO MUNICIPIO OE SÁNÍO ANTONIO OOS LOPES- Egtâdo.t6
ll|ãr.nháo, no U3o dâs álÍibuiçô68 que lhê contêrê â Li Orgànic€ do ÍEnicípio dâ
Sento António dos Lopes-MA e â Lôj MunlciÍÉl N. 02 (h 27 de Jenàno de m17
quc ()bpóc 66ô.E â R€É.gânlzáçào Adminhr€üva do Munlcípio de Ssnlo Antô.rk
dos Lôpê6, Estádo do Máfánhào, cda crrgo6 dê provlmento cm comissáo c
íunPô€s grdliÍicad!!, d€llne os Íespêcüvo! Bkhbolos ê füâ os vãlor€s dos

O PREFEITô oO MUNICIPIO OE SANTO ÀNTONIO DOS LOpÊs, Estãdo do
M6íânhão. no uso da6 eEiDui(É€3 que lhe cDníer3 E L6( OÍ!ànlca do municipro d.
S€nto Ântônio do6 Lopôs-MA 6 ã Loi MuniciDal N. 02 dà 27 d€ JansiÍo de 2017
quê Dbr,õê sooíe ã R.organzà9áo AdminisEallva do Mldclpro de Sd,to A.tcÍrio
clos Lop€s, E6l€do do Mâ.eâhão, crlá c€rEoa de FÍovinêarô êm cooiisão ê
,unçóes gÍeL/lrcâlirs. dêÍlnâ os rêepêCtlvoê êiftbôlos ê íixá ôa vâloíéê dos
.ubsÍdbs co..lspond€nrÊs; atibri competêncjss aoÉ óÍgâo3 ê a§ s.u§ dirlg€nle3
ê dà ouEâs prDvidàldái, r€voga s LÊlMunrcDâl nô 03 de 14 d€ ÂgoÊlo dc 2010 ê
Erlas dtdaÉ66 6 dá ouFâs prDvrdéaciaÉ',

ATOS OFICIAIS OO PODER EXECUÍIVO MUNICIPAL

P€f.itrrra Munlclpêl de Sanb Anbnio dG, L.pôs - À,rÁ, Ae Prc§d€íIo Vâr!6. 44€. C€nt-o, S$ro AntoíÍo (bs Lopes - Mardnháo - GEp: 6573GOOO
*'vwdoaDioírloarodoo6!,na. gov. bÍ

O ár o Of.jãl Eloglinlco do Muí'clpb - Sêcr€lan€ Munrcipâl de Plânelrrento € ÀdDhlst'áÉo - do.nê5tosntonlodo.lopê.fra-gov.b.
Edç:o ro2lb21



307369S&7 SSPiMA e CPF 745j07113}87, pa,a @rpâr o êãrgo dê DtREÍoRÂ o pREFEtTo oO MuNtclpto DE SÀNTo AITON|O DOS LopES, Estãdo do
OO OEPARTAMENIO JURÍDICO do muflictpio dâ Sênio AntSnio d<t§ Lop€s-MA MãÍanhão, no uso da§ !újbuiç6Él3 que the coní€I€ â L€i Or!ÊnI{â do munidp o d6

Santo Ántônio dos Lop€s-MA e â Lei MunijpatNô 02 dc 27 dê Jan€io de 2017ÂÉ 2ô- Eslâ PoíaÍiA enhaíá êín ügor na ibb d€ sua putiÉaç3o, êvogaclâs âs
disposçó6 êm côntráÍb.

que Disp6€ sobro a RftrgEnizãÉo Admini5r-aÍve do MLrnEipio do Sãnto Antônio
dos Lopes. Estedo do Mã.anhão. cÍis cargos d€ píovim€.to em

GABINETE DO PREFETTO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO OOS LOPE$MÂ.
04 de Janeúo de 20át .

E iânuel LÍrâ d. Ollyêtra

PrÊbilo Municipd

PORTAEA N' OO7T2O2í- GPSÀL

O PREFEIÍO DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, EstSdO dO
Mârantúo, no u6o dês âlribúiçóes qre lhe conÍâE â Lêi Orgânica do municípto cte
Santo Anr6nio do6 Loges-MÀ s a Lei Munlctpat N. 0z de 27 cle Janêiro d€ 2017
que Dhpõê âobíB e Rêo.lsnrzacáo AdminiBlrâtiva do MuÍ{ci9io dâ Sílto Antõno
do§ Lopês. EâtEdo oo Mârânháo, cns csrgôs de prov fi6nto ôrn comt§são e
íunçó64 grctiflcldar. deÍinc 05 mEpsctlvos sÍmboto€ ê Íxa os valores dos
&bsldlo6 coresDofidqltsai Blrlbul conPeténcia§ ao6 óÍ!âo3 ê a(§ SEUE dirigentB6
6 dá outras pÍovldénqõ. íevoge e Let Muntctpãl nó OS dE 14 de Agosto d€ 2010 e
suâs âllBrâ(Éa§ e dá otháÉ provtd&lctÉ.

REAOLVE

^n 
3c. Eslâ PortâÉa êntrârâ eín ú9or na ctelã dê êuâ publtcãÉo, rôvoga.tã6 s6

dlsposlç66s em conrrárto.

GABINETE DO PREFEíTO MUAIICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPE$MA
(X dê Janeiío d6 2021.

Em.nu.{ lJms .a OlivEt -á

PORTABA NO OO8/202I. @SAL

E i.âuel Llmâ d€ Ollv.trs

PORÍAIÚA if OM/2O2,I- GPSAL

Iunçóes gratií6das, deÍtne os respectjvos 6Íínbolo6 s llxa os val
srrtÊirrc§ coÍrBsponctentesi alribui @ÍnpBlàncias eo3 óngàos € ao6 seug

IUIEIc
oe

a dá olJfâs providêndás. revogâ a L€i Munidpâlí. 03 d€ t4 d6 Ago6to dê
§uâB dt*âr6* € (Ii qlras píD{id&Elea.

RESOLVE

t0e Fl

-eerwd; .;

ÁÍt lc. Notr€ar HÂDILLA DA SILVA CAnipOS. podãdoía ds RG mi 04339200Ê2
ssP/MA e CPF 033.891.513-38, paie ocupar o csrgo dê SECRETARTA
MUNICIPAL DE ÂSSISfÊNCIÂ SOCIAL, JUVENTUDE E TRAAÂLHO dO
municÍpio clê Santo Ântôniô dc LÇês-MÀ

\rÁrt. 2'. A SecreÉnà Munid!6t dê Arêistêncta Sock , Jw€ntlde e TÍabatho sê.á
Ordênadora do Oêsp€sas do Fundo Municipat dô Assistênctâ So.jâtfMAS,
coníormê a.L 57, p6ÍáS.áÍo único da Lei MurÍcipet quê .DispõG sblE o Sistema
Único dê Assistâncà Societ no muntcÍpto úo Santo An6nio dos LSês ê dá ouhõ

Ârl. 'lo. Oeslgnár FRAI.ICISCA MARTA SOUSA CARVALHo DoS SANÍO§.
poíâdora de RG 166820S200r,6 SSPTMA € CPF 925.976.50!91. servldorá
inlegrantÊ do quâ6ro díetivo do municiÍ,io, trsí. orrlFr o cargo dE SECRETÁRIC
DA MI,TLHER do MunicÍpjo ds Sãnio Ântônb dos Lop€-lrÁ"

Aí 21- Ests Ponêíâ enlrará em vigor ná dsta dê Êua pubticâçr'ão. revogadaE as
di5pdaóês êm co'l,áno.

GABINETE OO PREFEITO MIJNICIPAL O€ S^NÍO ANTONIO DOS LOPE9MA,
Eos quâlÍo diâs (ro ín& dê janêko clo âno ct€ d<is mil e yinte e úm,

Ema.usl UÍna de Olivaira

PORTARIA N' 01O/202í. GPAAL

o pREFEtÍo Do MuNtcipto oE saNTo ANToNto Dos LopES, Esrado do
Merenhào. no uso dàs âúiburçü€s quê lhê coííele ã Lsi Oeánac€ do ÍntjÍlbiEio de
Sânto Anlônio dos LopegMA e e Lei Mlnidpâl M OZ de 2t de Janêio dà 21t:.
quê -Dl:§pô. soàÉ á Rec|E|ânização Adminií,Íativs do Mr.ticigi, de Sá,:r'/D Antóab
dos lopes, Esrâdo do MaÉnhào, cíiô catgos ctê ptov nento am comissào a
luhç&s gleincadas, dêtlaá os rêspoclr'r,o.e s/.ràolos e tt á os yrrores dos
subs,idios éoÍrEspondornss; dttibd @nqeténaas aos órgáos á aos §eus úlr!úr,Íes
c <tá outíes provfrür,!'s, têvÍEla e Lei titunhiÍE,t n" O3 da 14 dê Agosto & ml, @

suas dtê.êçtus e dé oul,as p.oqdárlêiâs .

RESOLVE

Art. ío. Nomear MARIA LIMA DA SILVA NERES. poÉBdoÍa de RG
000035403095,3 SSP,MA ô CPF 890.166.203-7E, para ocupsÍ o csrgo de
sÊCRETÁRla lvuNtctpÂL DE saúDE E SANEATIaENTO do municipio de Éanb
Antônio do€ Lcp6/MA

Art 2.. A SccÍerâria Muntcrpêl de S€údo € Ssneameflto seíâ OrdsnÉdoÍE de
Dgspê3as das d€mais conlâs püblicas, sêndo responsáv€{ p6lâ Gêslào €
Moúmentâção das Gontas Bêncádas ds prêÍêttura Munlctpat do Sánto Aniônio
dos Lope§/MA CNPJ n.o 06.172.72O000í-10 s Fund6 Municip€t dê Saüd,o ê
SáÍEãÍt'€nro, CNPJ: 1 Í.24S.3O9rcO01-27_

O PREFEITO oo MUNICiPIO OE SÂNIO ANÍONIO DOS LOPES, Es€dO írO
Maranh§e, 66 u3o 6s9 6;buições que lhs ool1fer6 a Lêl Oíoánica do muaicípio de
Santo Antõnio doB Lopê§-MA e â Lêi Municipat tf 02 dê 22 de J6neiro do 2O1Z
que Dlspôe §oblg s Rêórganizeção Âdlninislrsdva do Municlpio d€ S€nto Antónb
dos L.opes, Estado do Mar.nháo. cÍia c€rEos dê provÍnenio €m comissào â
funçôês qratifE€dâs, defin€ o3 rêspoctivo€ stmbdos e íra oa vstoíê! dos
6ubsidios coÍÍ€ápoid€.Ítes: âEu, compêB.rcias âos órgcbs e aos Êeus didgântss
ê dá oulras providência6, rcvqa a Lêi Municjpal n. m dê t,t dê Àgosto d€ 2O1O ê

.â§ álloráçõ€ê â úi ôu!'as providé.cjâ. .

RESOLVE

Arl lo. Deelgnar R lMl.rNOA SOUSA ÇARVALHO NASCTMENTO. poÍlldoÍ, d€
RG 03734€0a2oO+0 SSP/irA 6 CPF 433.15.r.35H)4. sêrvidoE itrlêsranr€ do
quaúo sbtvo do mun'clpio, pa,a oo.F€. o calgo dê SECRETÁR|A MUÀtCtpAt
DE EDUCÁÇÃO do Írünicípio ds Sarno ÂntóÍtu dG Lopai-lrA.

Arl 2ô. A Sêcíeláíã Mrrnicipal de Educaçào seÍzl Ordênadora dc De3p6BeB do
Fundo Municrpal de Mánstonção e Desenvotvimênto dÉ EduceçJo Báêicâ â de
VeloÍizâÉo dos PrEÍsstonai6 dâ EduceÇão-FUNDEB.

AÊ 3c- Estâ PoítÉda êntrará êm vjgor nâ cl.ra dê suâ publicação, Íevogada§ as
oBposiqôes âm co.líúio-

GÂBINETE DO PREFEIÍO MIJNIOPÁI DE SÂNTO ÂN7ÔNIÔ DOS LôFES-M^,
0,í dê Jânêlro dô 2021 .

Aí, 30. EstB Poílaaia sÍüâÉ em vtgor na dala c,€ sua publicsçáo, revogEdàs âs
dtsBsi@es em coÍt-ário-

OABINETE OO PREFEITO MUNICIPAL OE SANTO Â},/TONIO DOS LOPESMA
04 dê isneiÍo de ?02í .

Ehanucl Lima dÊ Ollv€ira

PORTARTA t{. 0-t IlI021 - cPSÂt_

O PREFEITO DO MUNICIPIO De sANTo ATToNIo oos LoPES, Estado dô
Msranhào, no Jso das a'lbuç6es qu€ lhê ao íê,o B Ls OrgánicE do mlriiciplo ctê
Ssnlo Ahtônio dos Lop.s-MA e a Lêi Munictpãt N. 02 de 27 d€ Jeneiro de 2O1Z
que Di:rf,ôê sot e o Reorynizaçâo ,dfimis/4üiva ú M)niciÍúo dc sÉ,nto AnÚ'nk
r,os Lopês, Eakldo do Mêíânhâo, cÍiâ caígios d. ptoylmento em cnmissào e
lúções gratiitcoclds, datinê os ,€'spectit os sidbotos ê f,xê o! várores dos
süDs/dioa correqpodorÍâst ,itbui cofilrêÍé!.,cias aos órgl,irs 9 aos seus d/rtErtâs
e cl,â oul'És píovíú.dàs" et qa â Lêi Uuntcbat n 03 de 14 .h Ag(E,l!o de 2O1O e
suas alltdagoêd e cla outBs ptolltclêndâa ,

Ad. ro Nomêâr AÉC|O RÁMOS MOURA, p6.tãdor dô RG Oí3173202000,1
SSP/MA e CPF 0O4.772.973-AO, psra ocupâr o cergo dê SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE TRÂNSITo, TRANSPoRTES E MoBILIDAoE do mun cÍoio dõ
Sánlo An[âiio doó t-opes.iÁ4.

Ârl. 3' Êsts Portanã €ntrad ê6 vigor na õêtâ cte suã pubticâção. r€vogEdâs âs
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ESTADO DO
PREFEITURA MUMCIPAL DE SANTO ANTôI\[IODOS

CPNJ: 06.172.72010001-10
AUTUAÇAq

N" pRoc

TERMO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÁO OTNNT^q.

CONSIDERAI{DO o recoúecimento da situação, prevista no inciso II do artigo 25 da Lei
Federal n" 8.666193 e tudo o mais o que consta no processo administrativo n." 282312-0005.

CONSIDERANDO a regularidade do procedimento administrativo em epígrafe, de

Inexigibilidade de Licitação, consubstanciado pelo Parecer Jurídico do departamento
jurídico deste município e ainda confirmada a existência dos recursos orçamentários e

financeiros;

AUTORIZO a contratação direta por Inexigibilidade de Licitação, da pessoa

jurídica Alva Cursos EIRELI, inscrita no CNPJ: no 18.413.538/0001-93, para prestação de

serviços de capacitação dos servidores municipais por meio de participação no curso

"Manejo das Liúas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na

Perspectiva Multiprofissional", a ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em

Trizidela do ValeÀ{A, de interesse da Secretaria de Saúde e Saneamento do município de

Santo Antônio dos Lopes,MA.

DESPACHO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Em atendimento ao arÍ. 26 da Lei Federal n' 8.666/93, encamiúe-se, portanto, os

autos do supracitado processo administrativo para apreciação e deliberação da

AUTORIDADE SUPERIOR, para no juízo da conveniênci4 oportunidade e legalidade, caso

entenda pela regularidade dos autos, RATIFIQUE o presente procedimento de contratação

direta por Inexigibilidade de Licitação e posterior autorização da despesa prevista,

determinando o respectivo empeúamento da despesa.

Após os procedimentos acima, atendidos plenamente os requisitos dos incisos I a
IV, do parágrafo único, do arÍ. 26, Lei Federal no 8.666193. Proceda-se a devida publicação

do extrato dos despachos da Inexigibilidade de Licitação n' 007 /2024 e sua ratificação nos

prazos previstos em Lei.

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento de Santo Antônio dos Lopes - MA,
em 1 8 de janeiro de 2024.

,mk[qkd,r,#ils,1h
SecreLíria Municipal de Saúde e Saneamento

Port. 010/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, S/1.,1, Centro, Santo Antônio dos LopesÀ4A



ESTADO DO MARÂ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
CI\PJ: 06.172.720l000t-10

Súb líúíío doí

TERMO DE RATTFICAçÃO
tNExtctBtLtDADE DE LtctrAçÃo no oo7/2024.

O MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO OO UNNNNSÃO, ATTAVéS dA

Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes, neste ato representado pelo PreÍeito Municipal,

Sr. Emanuel Lima de Oliveira, no uso de suas atribuiçóes legais previstas na Lei Orgânica do

Município;

CONSIDERANDO as informaçôes constantes no Processo Administrativo n.o 2823'12-OOQ5,

lnexigibilidade de Licitaçáo n.o OO7 t2O24, realizado nos moldes do art. 25, inciso ll, combinado

com o inciso vl do art. 13, da Lei Federal n.o 8.666/93, cujo objeto é a contrataçáo de pessoa

jurídica para prestaçáo dos serviços de capacitação de servidores municipais lotados na

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participação no curso "Manejo das

Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva

Multiprofissional ", a ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela do Vale/MA'

de acordo com o que dispõe o arl.26 da Lei Federal 8.666/93 e suas alterações;

CONSIDERANDO as informações de Dotação Orçamentária, do Parecer Jurídico, documentos e

despachos contidos nos autos do processo em epígrafe;

RESOLVE

RATIFICAR a lnexigibilidade de Licitação no QO7|2O24, na contrataçáo da empresa ALVA

ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ no '18 413.538/000193'

Essa ratificação fundamenta-se no inciso ll do art. 25 da Lei Federal no 8.666/93 e, ainda, de

acordo com o artigo 26 do mesmo diploma legal

o valor global desta contratação é de R$ 184.110,00 (cento e oitenta e quatro mil,

cento e dez reais), que será pago conforme dotação orçamentária específica e categoria

econômica apropriada.

providencie-se a celebração do necessário contrato ou outro instrumento hábil, no que couber, e o

empenhamento da despesa na dotação própria do orçamento vigente, e publique-se o presente

ato na imprensa oÍicial, consoante dispositivo legal, para fins de eficácia da ratificação aqui

proferida.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO

MARANHÃO, EM 19 DE JANEIRO OE2024.

á--Í,u*{-&.,"-
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito MuniciPal

Avenida Presidente Vargas, N" 446, Centro, Santo Antôn io dos Lopes - MA



ESTADO DO TA
PREFEITURA i,lUNICIPAL DE SANT
CNPJ: 06.í 72.72010001-í0

üoÀúüiodo6

EXTRATO DE tNEXtGtBtLtDADE DE LlClrAçÃO No OO7I2O24

AUTUAÇÃO\
; N' Fhoc-l\-1#

Processo Administrativo No 282312-0005, lnexigibilidade de Licitação no

00712024.1. PARTES: MUNICíPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO

MARANHÂO, através da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento de Santo Antônio
dos Lopes e empresa ALVA CURSOS ElRELl, inscrita no CNPJ no í8.4í3.538/0001-93.
2. OBJETO: contratação de pessoa jurídica para prestaçâo dos serviços de capacitaçâo
de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por

meio de participação no curso "Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas

em Saúde das Mulheres na Perspectiva Multiprofissional", direcionado aos profissionais

das equipes multiprofissionais da Atençáo Primária e Hospitalar, a ser realizado nos

dias 25 e 26 de outubro de 2024, em Trizidela do Vale/MA. 3. VALOR TOTAL: R$

184.110,00 (Cento e oitenta e quatro mil, cento e dez reais). Órgão 06- Sec. Mun. de

Saúde e Saneamento Unidade Orçamentária 06.02- Fundo Municipal de de saúde 
-FMS

Função 10 - Saúde Sub-Funçâo 301 - Atenção básica Programa 0171 - Gestão de

Política de Saúde Publica Projeto Atividade 2.014 - CapacitaÉo de Servidores - PAB

ClassiÍicação Econômica 3.3.90.39.00 - Outros Serv. Terc. Pessoa Jurídica Fonte de

Recursos í500100200 - Receita de lmpostos e Transf - Saude í600000000 -
Transferencia SUS Bloco de Manutenção Órgão 06- Sec. Mun. de Saúde e Saneamento

Unidade Orçamentária 06.02- Fundo Municipal de de saúde 
-FMS 

Função í0 - Saúde

Sub-Função 302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Programa 0171 - Gestão de

Política de Saúde Publica Projeto Atividade 2.0í3 - Capacitação de Servidores - MAC

Classificaçâo Econômica 3.3.90.39.00 - Outros Serv. Terc. Pessoa Jurídica Fonte de

Recursos 1500100200 - Receita de lmpostos e Transf - Saude 1600000000 -
Transferencia SUS Bloco de Manutenção. 5.BASE LEGAL: AÍ1.25, inciso ll, combinado

com o inciso Vl do Art. 13, da Lei Federal n.o 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Autorização em 1810112024 por Maria Lima da Silva Neres - Secretária Municipal de Saúde e

Saneamento.

Ratificação em 'l'910112024 por Emanuel Lima de Oliveira- Prefeito Municipal

Santo Antônio dos Lopes - MA, 19 janeiro de 2024.

P{6*t-o*'-
ETUANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito unicipal

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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empresas constam dos autos do processo fins de eficácia da ratificação aqui proferida.
admiDistrativo 192310-0001, e que, colocamos a GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
disposição, a quem possa interessar. ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANETáü--
Santo Antônio dos Lopes/MA, 18 de janeiro de 2024. EM 19 DE JANEIRO DE 2024.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
AUTUAÇÀL

Nô PROC

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeito Municipal Frl
codigo idôntificaalor: 

r'r oo' R'rrr r';l
82ede0cgdÍê670P8d8à36k8453b6226e8J3â1e3993beg9f8cd596ísdsQhâdd7 -/
342e654e8?ed?aJ26ceaM3bl6ecêc795?a654deodà2baegdeoo27âccdodca\-Códlgo dentificador:

82edêoc8dfê670flr0d8a360c8453b6226e833a1e3993b€99fBcd596545d30badd7
342e654e87êd7a326ceúd3bf6ecec7957à654deoda2bôê9de0027accdodc3

TERMO DE RATIFICAÇAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO NA OO7I2O24,

O MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,

ESTADO DO MARANHÃO, através da Prefeitura
Municipal de Santo Antônio dos Lopes, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel
Lima de Oliveira, no uso de suas atribuiçôes legais
previstas na Lei Orgânica do Municipio;

r-uCONSIDERANDO as informações constantes no

Processo Administrativo n.0 282312'0005,
Inexigüilidade de Licitação *a 00712024, realizado
nos moldes do art. 25, inciso II, combinado com o

inciso M do art. 13, da Lei Federal n.a 8.666/93, cujo

objeto é a contratação de pessoa jurídica para
prestação dos serviços de capacitação de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde

e Saneamento por meio de participação no curso
"Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e

Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva
Multiprofissional ", a ser realizado nos dias 25 e 26

de janeiro de 2024, em Trizidela do Vale/MA, de

acordo com o que dispõe o art. 26 da Lei Federal
8.666/93 e suas alterações;
CONSIDERANDO as informações de Dotação
Orçamentária, do Parecer Jurídico, documentos e

r-.despachos contidos nos autos do processo em

epígrafe;
RISOLVE:
RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitação na

007 12024, na contratação da empresa ALVA CURSOS

EIRELI, inscÍta no CNPJ na 18.413.538/0001-93.
Essa ratificação fundamenta-se no inciso II do art. 25

da Lei Federal n0 8.666/93 e, ainda, de acordo com o

artigo 26 do mesmo diploma legal.
O valor global desta contratação é de R$ 184.110,00
(Cento e oitenta e quatro mil, cento e dez reais), que

será pago conforme dotação orçamentária específica
e categoria econômica apropriada.
Providencie-se a celebração do necessário contrato
ou outro instrumento hábil, no que couber, e o
empenhamento da despesa na dotação própria do

orçamento ügente, e publique'se o presente ato na

imprensa oficial, consoante dispositivo Iegal, para

EXTRATO DE INEXIG]BILIDADE DE LICITAÇAO NA

00712024
Processo Administrativo Na 282 312 -0005,
Inexigüilidade de Licitação na 00712O24. 1. PARTES:

MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHÃO, através da Secretaria
Municipal de Saúde e Saneamento de Santo Antônio
dos Lopes e empresa ALVA CURSOS EIRELI, inscrita
no CNPJ no 18.413.538/0001-93.2. OBJETO:
contrataçáo de pessoa jurídica para prestação dos

serviços de capacitação de sewidores municipais
lotados na Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento por meio de participaÇão no curso
Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e

Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva
Multiprofi ssional, direcionado aos profissionais das

equipes multiprofissÍonais da Atenção Primária e

Hospitalar, a ser realizado nos dias 25 e 26 de
outubro de 2024, emTizidela do ValeAúA. 3. VALOR
TOTAL: R$ 184.110,00 (Cento e oitenta e quatro mil,
cento e dez reais). Orgão 06- Sec. Mun. de Saúde e

Saneamento Unidade Orçamentária 06.02- Fundo
Municipat de de saúde _FMS Função 10 - Saúde Su-b-

Função 301 - Atençáo básica Programa 0171 -
Gestão de Política de Saúde Publica Projeto Atividade
2.014 - Capacitação de Servidores - PAB
Classiflrcaçáo Econômica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.

Terc. Pessoa Jurídica Fonte de Recursos 1500100200

- Receita de Impostos e Transf - Saúde 1600000000 -
Transferencia SUS Bloco de ManutenÇão Órgào 06-
Sec. Mun. de Saúde e Saneamento Unidade
Orçamentária 06.02- Fundo Municipal de de saúde

_FMS Função 10 - Saúde Sub-Função 302 -
Assistência Hospitalar e Amlulatorial Programa 0171

- Gestão de Política de Saúde Pública Projeto
Atiüdade 2.013 - Capacitação de Sewidores - MAC
Classificação Econômica 3.3.90.39.00 - Outros Sew.
Terc. Pessoa Jurídica Fonte de Recursos 1500100200
- Receita de Impostos e Transf - Saude 1600000000 -
Transferencia SUS Bloco de Manutenção. S.BASE

LEGAL: Art. 25, inciso II, combinado com o inciso VI
do Art. 13, da Lei Federal n.a 8.666/93 e suas
alteraÇões posteriores
AutorizaÇão etu 1A10112024 por Marla Lima da Si]va

prefeitua MuEicipal de Santo A.otoDlo dos Lopes - MA, Av. Plesidente Vargas, 446, Centro, Prefêito EEânuel Lima de Oliveirà

Pa.ra consultaÍ a veracidade da publicâção acesse hLtpsr//www-sboa-oEoniodoslopes.ma-gov.br/diôrÍooficiav1563

Edrção no r"152024
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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DOS LOPES

PJ: 06.172.72010001-10
s.rbfiúíodo6

AUTUAÇÀO

ERRATA 
, IJ" PROC

i tr-gr_-
_*,."rô, F,rr:.;,a 

.

Retifrca-se o Extrato de Inexigibilidade de Licitação n' OO7I2O24, do Municipio de Sant<i"*..-*--'
Antônio dos Lopes - MA, Publicado no Diririo Oficial do Município, Edição 15/2024, pá4inas

2 e 3, segunda-feir4 22 de janeiro de 2024.

ONDE SE LE:
"conhatação de pessoa jurídica para prestação dos serviços de capacitação de servidores

municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participação

no curso Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na

Perspectiva Multiprofissional, direcionado aos profissionais das equipes multiprofissionais da

Atenção Primaíria e Hospitalar, a ser realizado nos dias 25 e 26 de outubro de 2024, em Trizidela

do ValeÀ44".

LÊIA-SE:
"contÍatação de pessoa jurídica para prestação dos serviços de capacitação de servidores

municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participação

no cuÍso Manejo das Liúas de Cuidado Essenciais e Avançadas em Saúde das Mulheres na

Perspectiva Multiprofissional, direcionado aos profissionais das equipes multiprofissionais da

Atenção Primríria e Hospitalar, a ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro de 2024, em Trizidela

do ValeÀ,ÍA".

Ficam os demais termos inalterados.

Avenida PÍesidente Vargas N" 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MÁ
I
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outu.bro de 2024, em Trizidela do ValeÀ4A".
LÊIA-SE:
"contratação de pessoa jurídica para prestaçáo dos
serviços de capacitação de servidores municipais
lotados na Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento por meio de participação no curso
Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e

Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva
Multiprofissional, direcionado aos profissionais das
equÍpes multiprofissionais da Atenção Primária e
Hospitalar, a ser realizado nos dias 25 e 26 de janeiro
de 2024, em Trizidela do VaIe/MA".
Ficam os demais termos inalterados.

UAOâ.

-ÍG--'F

cAEo idêntiEcado.
S2odeocBdfê670fl 8d0a360c8453b6226ôB33ale3993bê99tBcd596545d3obadd7
l42e654e87ed7a326ceâH3bí6êcec7957a654dê0dâ2bâegde0027accd0dc3

Gaôhte do kefetto
ERRATA
Retifica-se o Extrato de lnexigüilidade de Licitação
ne 00712024, do Município de Santo Antônio dos
Lopes - MA, Publicado no Diário Oficial do Município,
Ediçào 1512024, páginas 2 e 3, segunda-feira, 22 de
janeiro de 2024.

ONDE SE LÊ:
"contratação de pessoa jurídica para prestação dos
serviços de capacitação de servidores municipais
lotados na Secretaria Municipal de Saúde e

SaDeamento por meio de participação no curso
Manejo das Linhas de Cuidado Essenciais e
Avançadas em Saúde das Mulheres na Perspectiva
Multiprofissional, direcionado aos profissionais das
equipes multiprofissionais da Atenção Primária e

Hospitalar, a ser realizado nos dias 25 e 26 de
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CNPJ:06.172.72010001-10 Criado pela tei N' 16 de 09 de
Outubro de 2017 |

Prefeito Emanuel Uma de Oliveira
Av. Presidente Vargas, 446, CeDbo

Telefone: (99) 3666 1191
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/
ESTADO DO MARÂNHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔ
CNPJ: 0ó.172.72010001-10

NIO DOS LOPES

Súbfífrodoú

AUTUAÇAL
N'PROC

FITERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

(

Aos 23 (Vinte e três) dias do mês de janeiro de 2024,lawei o presente TERMO de

ENCERRAMENTO deste processo Administrativo para realizaçáo de inexigibilidade de

licitação, que tem como última folha a de "' lÚ Y , que corresponde a este termo.

Santo Antonio dos Lopes-MA.

f.á,,..^ \- \J.*\",.'.-
MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo

Portaria n'. 025/202 l -GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N'446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
Pásina 1de 1


