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ESTADO DO MARANHAO
pREFEITURA MUNtctpAL or slrro lltôNro Dos LopEs
CNP.I: 06-l 72.720lOO0l -10

INEXIGIBILIDADE

Processo Administrativo n"

l12304-000t

DATA

1110412023

INEXIGIBILIDADE N" 014/2023

OBJETO: Contrataçâo de pessoa jurídica para prestação de
serviços de capacitação de servidores municipais lotados na Secretaria
Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participação de 80 (oitenta)
servidores municipais da área da Saúde lotados e vinculados na Secretaria
Municipal de Saúde e Saneamento deste municipio para participaçào no curso
"Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidências Clínicas", a ser realizado nos dias l7 e l8 de abril de
2023. na cidade de Dom Pedro/MA.

VOLUME UNICO

Avenida Presidente Vargas. No. 446. Centro. Cep 65.730-000 - Sto Ant. dos Lopes- MA
CN PJ n' 06. 172.72010001- 10 / Home page: www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br

E-mail: prefeitura@stoantoDiodoslopes.ma.gov.br



ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITT]RA MT]NICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DOS LOPES

PROCESSO ADM INISTRATIVO

PROCESSO N" DATA

I 12301-0001 1U0412023

REQUISITANTE

Secretaria N'lunicipal de Saúde e Saneamento

DESTINATÁRIO

Gabinete do Prefêito N'Íunicipal

Contratação de pessoa jurídica para prestação dos serviços de capacitação de

servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio

de participaçào no curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva

Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas". a ser realizado nos dias I7 c I8 dc

abril de 2023. na cidade de Dom Pedro/MA.

(
Arerrida Presidente Vargas, N'. 446, Centro, Cep 65.730-000 - Sto Anl. dos Lopes- MA

CNPJ n' 06.172.72010001- l0 / Home page: www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br
E-rnai l: prefeitura@stoantoniodoslopes.ma.gov.br
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ESTAI)O DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AN
CNPJ: 06.172.72010001-10

.,,to Ânt&río do6

TERMO DF], ABF],RTTIRA

ft'
lN

ReÍêrente: \'olume frnico.

Aos I 1 (Onze) dias do mês de abril de 2023 lavrei o presente TERMO de

ABERTURA. reÍ'erente ao Processo Administrativo N" I12304-0001, para realizaçào de

processo de Inexigibilidade de Licitação, que tem como primeira folha a de n'001. que

cUrresponde a este termo-

t\ú.; à* §),.- \*^---
MARCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo

P orÍaÁa n'.025 /202 l -GPSAL

Arenida Presidente Vargas. No 446. Centro. Santo Antônio dos Lopes-MA
Página I dc I



ESTADODOMARANHAO ,-i,, ,.

PREFEITLTRA NIUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES
CNPJ: 06.1 72.72010001 - I 0

Oíício no í0212023 - SEMUS

Ao
Exmo. Sr.
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Santo Antônio dos Lopes/MA

0.,

Senhor Prefeito,

Venho solicitar de vossa senhoria a participaçâo de 80 (oitenta) servidores municipais da área
da Saúde, lolados e vinculados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento deste
munacípio para participarem do curso Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva
Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas, que será realizado nos dias'Í7 e 18 de abril
de 2O23, em Dom Pedro - MA.

A participação dos servidores no referido curso espera-se que ao final de cada tópico
apresenta-se propostas de como conduzir cada condição, dando ênfase a oportunidades de
cuidado ampliado, intervençóes multidisciplinares e terapêuticas disponíveis no Sistema Único
de Saúde.

A Atenção Primária à Saúde (APS) é a porta de entrada organizadora do Sistema Unico dê

Saúde (SUS). É importante que os serviços no nível da APS estejam preparados para

responder às principais necessidades de saúde dos usuários que estejam adscritos aos seus
cuidados. A APS também deve entregar cuidado integral respeitando os princípios da
promoção à saúde, além da prevençâo secundária, terciária e quaternária. Além disso, a APS
deve coordenar o cuidado aos pacientes. Quando há necessidade de acesso dos pacientes

aos nÍveis sêcundários e terciários, em caráter eletivo ou de urgência e emergência, essa
transiçáo de cuidado deve ser realizada de maneira pactuada e organizada, com base ent
protocolos de acesso localmente estabelêcidos e implementados que devem ser construídos
com base nos recursos disponíveis na rede de atenção específica da linha de cuidados
analisada.

Assim sendo, é essencial a participação dos servidores municipais lotados na Secretaria
Municipal de Saúde e Saneamento do município no curso ora mencionado e os desafios atuais
para as equipes multiprofissionais de saúde, com o objetivo de garantir a qualidade da

assistência por meio da integralidade e continuidade dos cuidados.

Rua do Império S/N, Centro, Santo Antônio dos Lo s-MA

Santo Antônio dos Lopes - MA, í 1 de abril de 2023

É\UTUÂÇÂ

_lF ROC

Deste modo, diante dessa variabilidade e imprevisibilidade, para uma Íesposta pronta, eficaz e

no momento oportuno, a empresa ALVA CURSOS ElRELl, apresenta aos profissionais de
Saúde o curso Abordagem das Doenças Dermatológrcas na Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidências Clínicas, com o objetivo de Fornecer um panorama geral das
principais doenças dermatológicas, correlacionando as afecções com casos clínicos comuns
na APS, propondo intervenções adequadas à realidade local e terapêuticas disponíveis no

SUS,
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Anexos a este documento, segue: Folder do evento, contendo as informaçÕes gerais.

informações complementares e informações profissionais do professoripalestrante Dr. Odilon
Mangerona Netto CRM SP í47.3í8.

Diante do exposlo, no juízo da conveniência, oportunidade e legalidade, por parte da

autoridade superior. solicito à Vossa Excelência autorização da abertura de Processo

Administrativo, tendo como objeto o pagamento de inscriçóes de servidores municipais lotados

na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento no curso Abordagem das Doenças

Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas, com

fundamento no art. 25 inciso ll da Lei no 8.666 de1993.

Ao ensejo, agradecemos antecipadamente pela acolhida

MARIA LIMA DA SI NERES
Secretária Municipal de Saúde e Saneamento.

Port.: no 010/202í- GPSAL

71iú ruaÇl-

l
Rua do Império S.4.J. Centro. Santo Antônio dos Lopes-MA



Evento Abordagem das Doênças Dermatológicas na
Perspêctiva Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas
- 17 e 18 de abril, em Dom Pedro/MA
Alva Treinamentos <treinamentosalva@gmail.com>

Prefeitura l4un. de Santo Antônio dos Lopes/N4A.
< prefeitu ra.sal@ stoa nto niodoslopes. ma.gov.br>,
<preFeiturafortuna202l@gmail.com>, prefeitura brasileira
.: prefmbrasileira pi@gmail.com >, Prefeitura de Curralinhos - PI
< prefeituradecurralinhos@gmail.com>, Prefeitura 14unicipal de
Itdueira Itaueira <prefeituraitaueira@gmail.com >, Prefeiturâ
irlunicipal de Jardim do Mulato <pmjm2o13@gmail.com>,
Creginaldo Rodngues <saojosedosbasiliosma.cr@gmail.com>,
Sec"etaria Municrpal Admrnrstraçào
<admcapinzaldonorte@hotmail.com>,
< semuscapinzãl*ô hotmail.com >, Secretaria de Saúde de Trizidela
do Vale < semus_trizidela@hotmail.com >, 56 mais...

2O23-O4-7O l5:04
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!,-,'icnronlos nosso el'ento ocerca da Abord.ogem das Doerl.ço,s Dertnatolôgicas na Perspectiua lllultipro;Es-sionai
lJrr.seoda cm Euidêneiqs Clinicus, direcionado cos pro.;Êssionau das equipes multrprofissronais clo .\tetqão I'r'iniút t.: ,

Itt:nítalar- Serão ducutrdos conhecimentos, habilidades e atitudes fundamentais. baseados nas melhore3 ctirlinci;,-
i. rtr'Íicas, das principais doenças dermatológicas, correlacionando as afecções com casos clinicos comuns na APS, prop,rrrrl,.
')t.iri(:nq.ies adequadas à realidade local e terapêuticas disponíveis no SUS.

:- t l8 de ohril de 2023
l:tli!ório do Fiori Palace Hotel - Dom Pedro/M. 
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ESTADO DO MARAN

iíto §úôd0dot
AUrrJ4ç49 .

O PRF,FEITO DO MUNTCIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPBS' ESUdO TIÀ' :

Maranhào, no uso rlas atribuiçOtt q* tf'" toU"re a Lei Orgfuica do mrrnicipio de Sanro \

Antônio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N'02 de 2? de Janeiro de 2017 que 'DÀpde

sobre a Reorgotrização Ádnrinisttativa do Município dc. Slnto Ántônia dos Lopes'

Estodo do Líoranhão, cria curgos de pr"vimenlo em comissão e Jhnções gratificadas'

íliii" ,, ,*o*ri,rts sínúolos e:fixa o' 'ol"es 
dos- 

.stbsídios 
correspondentes: arribui

t:ompetencias aos órgôos " oo'í"" dirigenres e dà outras proviilências' ret'ogo a Lci

Municipal n" 0j de 14 de Ágosto de 201í e suas alterações e dá ouFu'r proviüneias' '

f

*,*r-fu*"
Pret-ci Municipal

Àvenlda Presidente vargas, antôn-lo dot Lop"t-MA- CEP 65.73Ô-ooo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO

cNP.l: 06.172.72010001-10

PORTARIÀ N' O1t)/202I' GPSAL

I

RESOLVE

Art to. Nornear M.{RIA LIMA DA SILVA NERES. portariora de RG 0o0035483095-

3 SSP/MA e CPF 890.166-703-78, para ocupaÍ o caÍgo dc SECRETÁRIA MI'NICIPAI '

bf aatrrr g arrNsoMENTo do município de Santo Antônio dos toperJMA'

r\rt- 2". A Seçretaria Municipal tle Saúde e Saneâmeuto sená Orde'tadora de D<xpesas

das demais contas públicas, sendo responsável pela Cesgo e Movinsntação das Contas

Bancária^q da PreÍêitura Municipal de Santo Antônio dÔs Lope§/MA' CNPJ n "

06.172.720/0{J0l - 10 e Fundo Municipal de Saúde e Saneamento' CNPJ:

r l 745.309/0001-27.

Afl- 3". Estâ Portaria enrará ern vigor na data de sua publicação' revogadas as

disposiçõcs em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MLINICIPAL DE SANTO ANTOMO DOS

LOPES-MA, 04 de jânciÍo de ?021 .

Ne 446, Centro, Sãnto



PÁoh.2 d. ' 
DÚlo ollciJ !g'l'ôíkÀ E dlçb n' zl2n21 Pulíi:'ilo: 05]'01'ml I

nn7.r6es&/ ssê/MA ê cPF /45 107.iI18' pa'á Ôa'paí o cá4p dê ot"' ió-nr 
- 

o pnÉrt'iJ õôíu-t'ircÉrô oes"'ToAMIoNlo Dos LoPFS' tstar^ "'

uoBrnARrAMeNro,u*io,"oo"*"*",r"*"§lffiffi;ilillnl gmmg*lmm:IiH"H:[;;',:3:':"Jf,.]TIll;'.:
Á. I' Ests Poítanâ ênlr3.â oír viqoí nâ aliâta do sua pulllcâÉo r€voga(bs '" o" ''"00" 1"" 

" ^lta"i'"ç:o 
mti*"f'U* do Mun'cÍpio ítt SBnb Ar Arr0

di.,po3,çó.5 omc,írÍáno *;::í::,n:l:l'.S,f::';"#."i,J3:""*":l}'T",',1:::;lL:";;
GABINEÍE Do PREFEITo MUNtctpaL oE §ANTO ANTONIO DOiS LOPES'MÀ .rOiO." "*..**-,*i 

arrruul cOmpeunc',as eoB óí!áos B aos 
'sus 

dÍ8ênle:

u.l.ieJaneiíôÍiê2021. :,r":,gffi;:'0ffi,âHIy"*ed"'otds 
l4deAsosro'rê2311)'

Edãôuel Llmà d. Ollvclrá 
RÉSOLVÉ

nírRTÂBA N' OlrÍ202í. OPS^L

) pti,-aElÍo Do MUNICIPrc uÉ satllo ANTONIO oos LoPEs', E5trdo Íto

"ii-"i... 
,ã,1" 

"". "inoLiÉe6 
quo ll'ê cúnlsrê r L'i O'gànicâ & ÍÍÚíiqpio-dê

:',li;;;;:;";;;;Á c a LE t,'únispd No 02 de ? dê Janêío do m17

,;: ilp;e ;;;.-il;.;Àçâo Mmi'Úst'isri* do uuÍtcro'o d€ saúô Artanb

.-" , -j". t.,roo Co Uar.'hâo. ciâ êrÚo3 dc plovFlnlo ot'! cdrü'6ão ê

,:::.::: ;;";;;;;.. our,". * -"p."r"" srhborô' e Írxâ o' varoroE ooÉ

."";:,;;"1;;;""Àils ernb", compêlémrà! aos oísào6 á aÉ seut drieÉnbr

;:;;;;;;ã;;ã, ;evoss e I âr Muídcrp'r n' 03 dÊ 14 óe A€osro de m10 e

súâs alte.açÕe6 ê dá cutrã! p'c'ldêncla3 '

RESOLVE

^n I: N.(r âÍ I IÂDILLA DA s[-vA CAMPOS Éntdo'á d€ RG O!lO'Íl;§200õ'2

s;P,M^ ê cPF U33 891.513-J6, prÍs ocuoEr o câÍgo oê sÉcRETaRlA

i,ü,iiâ,i,^iôi Ãslrsrercre sooAl JuvENruoE E TRAaALHo do

inuni.ipio Ôa sanlo Aniônio do3 Lopss'tlA

ad,' Á s€cr€'á'â U(rÍcoôl d€ AssríàÍtciê Socál' Ju"sntudê e Trábâlho s€É

â-",,-'.ii a"-"*t."."ã rt''uo Municrpal de as§''stànciâ socl8lFMAs'

;;;";;;;6; úÃE de Lei Muniiipd qu' oteo€ sob'o o §sr'o'
;n ;Ã;iorú; ild no múnicriolô dô s'nio An!ôhio do§ L'oÓ' e dá olrrâr

ÀíL 3. Ests PoíaíÉ êntrÂíá .nl vigoí í!â .lsta & !uâ publlce§áÔ r'vogedâs âs

disp.siÉ8 em conEsdo.

CABINETE OO FTREFÉTTO MUNIÇIPÂL OE SANTO ANÍOI]6 OOS LOPÉS'I,IÀ

!,1 dê Jsn{o dé 2021.

Emânu.l Lim, dê OiYelÍâ

PORÍARIA N. o08f2021- OPSAI

O PREI LITO DO MUNICIPIO DI SANÍO ANTONIO DOS TOPES' ESIAdO dO

úara"t lio. ,ro uso Oas arnbulgôcs qu€ lhs coÍtíêrê 6 Loi Oígànica do nunicÍpio de

,;""ü irio.i" 0." 1"p""-MA â â L€i MunicQal N'02 de 2? d6 JeÍe(o ót 20t7

ar" 
_óuráo 

"olt" " ^*,1âírzâráo 
AdminBlrdv6 oct MunicÍpio d€ stílo Antônb

io" 6o a"aoo eo u1'unnào, cíiã ca's63 dt Prov'mento !'n çomissào s

úçôê; grrtificadâs d.Íno os Íêsp€clivos slmholos e íi'ó oa vtloret do'

*rrsrOios-tnntspo.,ae.ttes; .lrbul co'íFiências sos óígto§ e ac ae,a d ôgontts

. ,íi ,,,rr"" 
"t*lAerd"", 

."*Ca a Lâl Muniri!Í{ n'03 dá '14 dc 
^aodo 

ó' 2010 c

ruas alt.ráçôês s dá ôulrâ§ prdübncle'''

nÉ90lvF

à.t 1'. rrasignaí ttAlMtSlDÀ SOUSA CARVAIFO r{ASClttiEl{TO' poílôdoía í'
áé t"rsaózror, ssPMA ê cpF 433 '51 353!0!'. se^itoíá int€grente (b

oLâd'r êf€rivo ckr mt,ndÊo. 9a's o.[rps' u Úaryo (h SECREIÁRIA MUNICIPAL

DE IDIJCAÇÃO do mun,c Fo d6 Stoio AntÔnp ús Lop'5'MA'

ÂÍt 2", A SecígtàÍiâ Munlcipal de Educsção 5€rá Ord€mdota dê O'6prta§ do

iuroo úodorf o. Uanul;nçáo 6 De§ênvdvimBnlo dâ EÓlcaçào B66lcl 
' 

de

valoÍizr4áô dêâ Profssir,lâB d. EúrráÇt'_f ÚflOEB'

Àr. 3.. E3lâ Po4aÍÉ €íaará âm vigD. na cbli dc sÚt Frbliseáo têlogtd- as

d.spôôiJoo§ om c6.táno.

IIÀBINEÍÉ OO PREFE'IO MUNICIPAL OE SANTO ANÍONIO OO3 LOPÊS MA'

O/t oê.,tneío cle 2021

Eú.nu.l LiE d. OllYcrrâ

Frôlci1o lv uhici)€l

PORTAÍüA N" O{o'202I. GF§ L

Âíl 1ô. D.sionar IRANCISCÁ MARTA SOTJSÀ CAFVALqO L\('S :r.'''-' :

;;;;;;ãnc rE6€2m20o1-6 ssPlrúÂ e cJF 82s E/Ê'5o'q sFr"' r 
'

fi"ãi;;;ü;;; oomunrrp'o, p.,a o'!peí o 
'i 'r'o 

dr Í;tcBi:' !
oiiiúúen ao ttrni"ipio ds ssoto artôn'Ôdos toPê!-üÂ

Aít i,. E§ts Poíaíâ cíÚ6ró cm Ylgor Ilâ d'la de ê!,. pÚt{icáção rsvogôdas r:
dispodç46. cm dülino.

ôÂBINEÍE DO PREFÉTTO MUUCIPAL OE SANTO ÂNÍONIO T'ÔS LOPTS-

do í€3 de ÍrnaiÍo do anÔ de dois mJ 
' 

viírt€ ê um !iUjU

t1" 03 da .14 de Agq§tc rle 2r'

Émtiuel LiÍÍla dB Orlv€lE N" PIIC

PORTÂR|A N' 0í012021' GPSÂL

O PRÊFEITO DO MúNrclPlo oE sÂNTo aNToNlo Dos LoPEs

Ma.anhão, rc u6o dâs álibÚiçÕes qu€ lhe côní6íe a Lêl O.gá.icã do n'

N. m d€ 27 dc Ja-eiro :1'r .1417
sanio aôtônto dos Lopes-MA o â Lêi Mu.icipel

quê 'r@á râàr§ â Reorrs,ni.açáo Nmintstt do NuÀiciqi. de Sânlo A4'ó.t't

Estôd. dD tlâíenhâo, cria caqoÊ de pttwimeilo em ctmtssi] ê

kthçõ.s Orâllhcàdas. dêf,aâ os Íêspecliyos sÍmôobs a fixa tte valo..a aos

súôsídos ccÍres@nd€nles; ár,Dli coírpá!Éncra§ áos ôígálj§ ê

ê dà oúí.s gtovi!:Encbs íêvqa a Lêi Wni@al
âuas êlteísçô.§ e dá otnres píÜ'aderaiaÉ -

RESOLVE

Art. 1'. Nomeai MARIA LIMA DA SILVÂ I\EFES' poÍlâdora de F'i_

00003548303t3 SSPIMA ! cPF 89O 1õô'703-70, PâÍa oêrpô' c Darso d';

éÉé-ÃErrnrÀ uulrcver oE 3\úoE É siiÀN€aÂlENro do húôic\r) 
'!: 

13 .t:

An6íb do§ Lorâ./Il

a.l. ?. a SecÍeláÍiá Municipal dê SaÚi,o ê San€ameato 6êrà On'(" r!'r'2 1'-

O."p""* a* demair conias pÚDlica§, sêndo respoiisârsl Deli' i'e!13 !

úoriron,"çao auu Cont .8.ncáílts dá Prolêriltâ Municipal 5ô Sãnir Anln'r:

*" Loo."ÀO, CNPJ nô06-172720/0001'10c Fundc Munlclpel 
"e 

sãt'-1T '
Ssn âmonto. CNPJ: 1 1.7'15 300mm1-27

Aí. 30. E!tr PoÍláAá Snrarâ em vqpÍ na dalâ d6 sua plbtrcâÉo. Ícvogrcâs á3

drspo6oôe5 em conlÉÍio

GAAINEÍE DO PREFEITO UUI{CIPAL DE SÂ}ITO ÀNTONIO OÚS LOPES-VÂ

04 dG tsrÉio dê 2021-

Em..uâl Lim d. Oivâna

PORTARIA N' Oí1Tã21- GPSAL

O FRETEIÍO DO MUNICiPIO DÊ SANTO ANTOTIIO DOS LCP:S ESIãCi i.

Maraolrâo, no u:o das atrürçia€ quê llÉ 
'onls'€ 

a Lê &qànr! dc Ínunl;ir'' "
éaaO AntOnlo oos Lopq'MA ê t Lêl Municrd N' 02 de 27 do J'nc" dê i'' '

q.r.;ô,sp* 
""or" 

a n o,9 tr,zaaÁo adí/,inist/a'ivt do Mdllclpb dê sâ't'1 At tõ'tr
)i' t.i.*- *na a. Marcnháo cn r'âtBos da PnvirnentÕ a:n c!,ü'ssátt t
t,ncoa,e oratif,czd*, dclidê os ÍosPe'Üvos sl4bolos e li\a os v'Ic €s d'

-ol,d,o"trr"-ot a"rr" *tbu, c,tíl,l'lâaã,âs zos ót?êos o '4r 
sêus d'"u''"'_ '

" 
A*t 

" 
pr*r'.Éoa,{,. ntÍ,$ a Lel ltutk*,J 'f N cb 11dê A?Í'sto de 201!:
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Santo Antônio dos

ESTADO DO
PREFEITURÂ MUNICIPAL DE S
CNPJ: 06.172.72010001-10

-Memorando n" 00112023

A SÉ.
MARIA LIMA DA SILVA NERES
Secretária Municipal de Saúde e Saneamento
Santo Antônio dos Lopes - MA
Nesta,

ASSUNTO: Solicitação de participação de servidores municipais da saúde para
participação no curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva
Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas".

Senhora Secretária,

Solicito de vossa sênhoria a participação de 80 (oitenta) servidores municipais
da área da Saúde, lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento
deste município para participarem do curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na

Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas", que será realizado nos dias
'17 e 18 de abril de 2023 em Dom Pedro - MA.

Ao final de cada tópico do curso, apresenta-se propostas de como conduzir cada
condição, dando ênfase a oportunidades de cuidado ampliado, intervençóes
multidisciplinares e terapêuticas disponíveis no Sistema Único de Saúde,

Anexos a este documento, segue o folder do evento contendo as informações
gerais, tais como: o objetivo, metodologia, público alvo, conteúdo programático e

informações profissionais do instrutor Dr. Odilon Mangerona Netto, GRM SP í47.3í8.

Sem mais para o momento, reiteramos nossos votos de elevado apreço.

Respeitosamente,

RU E YN ENCAR FONSECA
Coordenadora da Atenção Básica

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento de Santo Antonio dos Lopes-MA

Página I de I
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Santo Antônio dos Lopes/MA, em í 0 de abril de 2Q23.
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Responcler Responder Encamrn

Evento Abordagem das Doenças Dermatológicas na ...
t)e Alva Tr€inamentos l'

Prefeitura Mun. de SaÍrto Ântônio dos Lopes/M^. I+,
prefeitsratoituna202l@gmail.com .l*, prefeitura braslleira l',
Prefêitura de CurÍalinhos - PI .1', P.efêitura Municipal de Itâueira Itauei
PrefeltuÍa Munlclpal de Jardlm do Ít{ulato :i, Creglnaldo Rgdrlgues §,
secretãria I'lunicipal Administração .r, scmuscapinzal@hotmail.com "Í.'Pôrd secretaria de saúde de Trizidela do vale lr ,- .

PôÍà proteger suâ pravaaidàde recursor remotos foram bloqueôdos, PeÍmitir

l7 c l8 de abril de 2023
..luditório do Í-iori Palace Hotel - Dom Pedro/ ÍA

Doenças
naftÍspectiva
Baseada ern

Ev*íênciasClfuicas

6ôr,l§,,

rosenrldexavrerslit@0gmarl.com ;. . aosenrldê.xavreÍ@tnotmarl.com ;,
t'it/tlt tat;ltr'. gablnete@tuntum.ma.gov.br §, (essia-albuquerque6hotmall.com À*,

smssaodomingos@gmail.com À* , kellraneso,rsa@hotmail,com §, as -a'r.,.
.lir,'st,nnÍrr',s /lt\yl 'r..gddrr'ÍEÇdk ,tâÍ,rdtrgcm das Docaço,s l)sl"rlr.atolôgicss na Pcrrpcati]ro MüItiprnlÊssion0l Drrsead.I

'/isrrrnrios conher:imentrrs. habilidades e àtilr(les íundâmentâL,t, bitseâdos nas melhores eridências cienüficas. das principais rloenr:as

rl, r nl:rl ul/)EiLas. corrrlacurnando lx aJecqix* conr casos clinicos comuos nâ ÁPS, ptopondo intervençires adequadas à realirlatle local c
I rtx !r!iÍ iri disI],xrl\ cr\ n,) SI rS.

Serír uma satis.fação recebê-lo eu nosso utrso!
Para mais infornnções. entre em co,rlalo:
ll'hutsapp: (98) 99192-l)00/ Tel.: (9tt) 3304-8624
l: - trrtr i l ; t rc i n u m c n I o: a I vttrli;C1llltglt /sllstulgç!,9úJgikgut

lri ( crl,t .llrtL'
lietor Ádminstralfuo

,{va:*:r'*'*
(

-!

tr vt
r"

\

/

I
I

i

f alvõcspacltàcôer I @ 6akacapôcitacao I 0 9899192,1200

e &
www.alvacursos-com.bÍ
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Diário Oficial Eletrônico
Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MÁ"

hÍiluldo p.lâ Lla lrunicipsl t{" 016 d€ 09 d. Outubío d. 2017 l Aío Ediçto. 1a7r2020 E.nro AÍnonio do! Loln . À

FXPEDIEIITÉ

-. Diario Olic'al Elelrônico do Munrclplo dê Sânto Antonio do! Lop.3 - irA.
1l trC. pelâ Lei tro 016 de 09 dê Outubro de 2017, ê,(dusivamcnl6 íâ Íoíma
êl.!íôn,câ. é úma publicâçáo dâ Adíninisl.âcão Direlr deBlB MuÍriclÍio.
4a:EFVO
' a !r.ôe< do Dráíio Oft.ral Eleirôoiro de Sânto Antonio doô Lop€§ podêrão sêí

, !!liioâr álravss dã rnlsrFet por mêro do s€guinls ond616ç0l
i: ! dnr siôôntomodo§lopes ú3.oo!.br.

r:â.a pesqursâ poí quâlque/ teÍmo e ulrl126çá0 de lallro3. acess€
\Íps'l/dorí.stoantonlodoslop€s.ma.gov.br. Às coílgdlãs, pôsqubâ3 o do*Íload
sac de âc€s3o gíâtuito e ind€p€ndêntâ dê qudquff csdastío.
EIIIDADE
. eÍêrtra Muniipald€ Santo Âílonlo.bs Lopô3 - MÂ
CNÊl 06 172 720/0mlí 0, PÍ.íedo Em.Íu€l Lma d€ Oliyêra (8lgu)
Lr.iêreço. Ar. PÍssiõ€nlê vargas.446, C€nlro, Sánlo Ântoírio do3 Lop.a -
r,.1â,anhão - CEP: 65730-(}00
rel3fo^s: (99) 366&119'l s-msil: dom@ôloânlonÍodoslopo§.rm.go,r.br
Site' wv,w stoantÕniodGlopês.ms.gov.br

SI.TPLENTE: Leonilce Oliveire da Silve

REPRESENTÂNÍES oE oRGANIZAÇÔEs GoVERNAMENTAIS

1 - S€cÍstaÍlá Municipál de Assist&rria Social. Juvênrudê e lrâb3lhL

TITULAR: Cârolino Peíeira Higin6 Neta ,A Ul

SUPLENTE Adriâna Silva Sousâ

2 - SecÍslarÉ Muniipal dâ SarÍl€ ã Sane€mont,l
TITI LARj RudeLynê ÂLncaí FonaácârI

SUPLENTE: Luana l\raria Lma Sá

3 - SecÍetraria Munlcpâl de EducaÉo:

ÍIÍULAR: Maía Lidyannê da Slvá

SUPLENTE: Francisca de Mêlo S, Fíâncelino

Gabinete do Prefeito
]TTARIA NO 9E6 DE 27 DE JULHO OE 2020.

ÀÍt 2 - Revoqâdes âs disposiçõês êm conÉ.o. esta PorlaÍia enl.â e
áâiâ de súâ públcâção,

Gabinete do Preíoilo Municipal d6 Santo Antônio clos Lopes -MA.

Emanuel Limâ dê Olivêía

Prêíoito MunrcDd..;ae sobre a nomeação Membrc,s do Conselho Municrpal dos DiÍeitos da
iâ'rç., € do Addescenlê de Sânto Antônio dos Lopes - MA.

I'i"Íeito Municipalde Sanlo Anlônro dos Lopes. Estadodo Marânhilo. Íro uso de
ri :rihuiÇtJês lêqâis

Secretaria Municipal de Assistênciil
Social, Juventude e Trabalho

EXÍRÁTO DE CONTRAIO N," 2O2OO71O

:i]!1ESÊI.IÍÂNTES DE oRGANIZAÇÕES NÁO COVERNAMENÍAIS

P6presênlenlês do Srndicato dos Í.âbelhadores Ruraisi

rlÍULARrVenúciâ dê Sousa Slva

:,IJPLENTE: Aíenê Silvsiía d6 Souss Íiâ Silvs

F.ep.ês€htanl6s da AssooâÉo do Povoâdo lâmâíindc:

flfULAR: Nilsôn Rodrigues da SilYâ

IUPLENÍE. José Âfuês dâ Silva Neto

- Reprês.ntantâs da lOlêia Cató{cã:

IíIULAR: Mân6 Elzú dos Sântos

â) PÍocesso Adminiskativo n." 0{1911-0001i2019i b) Espe.. C.fn.,,
Admini§trâtivo ô.o 20200710. Flrmôdo êm 20 de Julho de 2020 enlro â Pí..Í,,
Munrcipal. por intermédio de Secrêtânâ Mlnicipal de Assrslénc,â So..ir
Juvenlude e TÍabalho, CNPJ n.'06.172.720/0001-10, e a empíesa A all"'Eltl
NASCIMENTO SILVA. inscnta no Cl,lPJ n.o 17 460.41710001'30. c) Ob €:,

aquisiçao. d€ íorma parcelada p€lo prazo de 12 (dozelmêses. dos produlos pa, 
'

enxovâl de bêbê - pare atêndêr às nêcessidadês do munrcipio de Santo AÍlô,.io
dos Lopê§ - MÂ interessê dêsta Secrêtâriâ Municipal de Assrstência Sú....r
Juvêntudo 6 Trabâlho, conÍoÍmê ospociíicaçõos dêscritas nô TeÍmô ,i,,

ReÍêrância. Anero I do edital da liciteção na modalidede Pregào sob '
0202019, ê êm conÍormidâde com a propostâ âpíêsentada pela CONTR.AÍ:t)
d) Fúndãmenlo L€§al: L€ls n.0 10.520/2002 e n." 8.666/1993 ê) Modalidâ,i,-
Pregão Pr€sencial n.o 020/2019. f) Vigência: da data da assrnal,ra :i',.
3í/122020. g) VâlorTotâl: R$ 92.500,00 (novenlâ e dois mil e qurnhe1l..,..r "
h) Dotação OrÉmênláná: 09; 09.0r: 08. 244. 0137: 2.058: 3.3.3ír ll 4! 11 ',

SignatáÍros pela Conlralantê. Hadrlla da srlvâ cámpos Eoíe: .,' r','
Muôicipâl de Assrslêírciâ S.rcrà|. Juvenludê e Trabalho ê pê|, Corr,ê1.: . '
o,veÍà Nâscrmênlo s'lva rsprcsnntantÊ leoá

kk

r l' - Nomear os membros do Co,rselho ÍllunÉipal dos Dir€itos da Cíança € do
, ,l.rL.ent'-, do l\,íúnicipio de Sanlo Anlônlo dos Lopes -MA paÍa o Aiênio de 2020
,r; I sendo ropreado à seguinte composiçào

Diário Oficial Eletrônico

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PÍêrêiturâ Munrcrp.lde Sânio Aolonio dos Lopes - MA, Av. Presldente VeÍgâs.446. Cenlro, Sánto Ahlonb dos Lopes - Mârdlhilo - CEP] 6573G000
wúw-slo3ntoniodoÉlopes. mâ.9ôv.bí

6iÀ'li.Ê|...iáôál^.
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ESTADO DO MARANHÃO

ianto Antônio dos

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
CNPJ: 06.172.72010001-10
GABINETE DO PREFEITO

DESPACHO ADMINISTRATIVO

À sr."
MARIA LIA SILVA E SILVA
Secretária Municipal de Planejamento e Administração
Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes - MA

AUTUAÇAO

\
I

*4
JJ

ASSUNTO: Autorização dê abertura de processo administrativo para contratação de empresa
para capacitação de Servidores Municipais.

Senhora Secretária,

Com nossos cumprimentos, este gabinete apreciou positivamente a conveniência e

oportunidade da solicitação, por meio do expediente encaminhado pela demandante a este
gabinete, trazendo em seu conteúdo a necessidade e relevância da capacitação de servidores
municipais por meio de participação no curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na

Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas", que será realizado nos dias 17 e
18 de abril de 2023, em Dom Pedro - MA, pertinente às atividades realizadas pela Secretaria
Municipal de Saúde e Saneamento do município. Portanto, APROVO a vossa solicitaçáo feita de
modo a atender as necessidades da rêferida Secretaria.

CONSIDERANDO, que os argumentos e documentos apresentados a esta Autoridade
Superior, preliminarmente atendem a requisitos legais básicos;

CONSIDERANDO a confirmação desta autoridade signatária da conveniência e
oportunidade da solicitação;

Por fim, no uso das atribuiçóes que a mim foram conferidas através da Lei Orgânica
municipal. AUTORIZO a deflagração do procedimento de Contratação Direta por meio de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO, na forma da legislação em vigor, visando a efetivação da
despesa requerida.

Para tanto, encaminho a vossa senhoria, afim de que proceda a todos os atos legais
necessários e pertinentes à matéria em pauta, conforme determina a legislação em vigor.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antônio dos Lopes, em 'l 1 de abril de 2023.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, N" 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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SaÍlto tutônb do5

ESTADO DO MARAN
PR.EFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
CNPJ: 06.172.72010001-10

DESPACHO

A
Senhora

MÁRCIA DA SILVA LIMA
Chefe do Setor de Protocolo

lAUTUA ÇAo
N'PRO

+ l-

Encamiúo a Vossa Seúoria, solicitação da Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento, devidamente aprovado pela Autoridade Superior. Para tanto autorizo o

prosseguimento com a abertura de processo administrativo, objetivando a contratação de

pessoajurídica para prestação dos serviços de capacitação de servidores municipais lotados

na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participação no curso

"Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional Baseada em

Evidências Clinicas", que será realizado nos dias 17 e 18 de abril de 2023, de interesse da

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento do município de Santo Antônio dos

LopesÀtlA.

Sem mais para o momento, reiteramos nossos sinceros votos de apreço.

Secretaria Municipal de Planejamento e Administração de Santo Antonio dos

Lopes - MA, em 1 I de abnl de 2023.

MARIA LIA SILVA E SILVA
Sec.Mun. de Planejamento e Administração

Port.: no 00412021- GPSAL

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA

-.--
...!l-

PES

Senhora,

I



ESTADO DO MARAN
PREFEITURA MUNICÍPAT DE SAi,ITO A
cNP t t o6.t72.7 20/0001-10

o Municipal

Art' l"' Nomear MARIA LrA sILvA E sILvA. portadora de RG 25602912001-0
SSP/MA e CPF' 027.433.083-03, para ocupar o cargo de Secretiíria Municipal de
Planeiameno e Administração do município tle Santo entônio dos lopes-À44.

Àrt' 2' A secretária Municipar de pranejamento e Administráção será ordenadora dc
Despesas das contas públicas, §endo responsáver pera cesrão e Movimentação das c_..,ntesBancárias da Prefeirura Municipal de Santo Anrônio dos Lopes _ MÂ. CNp.f N"06.172.72t)/0o01-10.

!r

N

§ãrto Aflúúo d6

An. i"
en1 con

/, AUTUACÃOPORT,4RIA N" OO4/202I- GPSAL

\
\i"

O PRETEITO DO MI'NICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. ESTAd}
Malaúão, r:o uso das atribuiçôes que lhe confere a Lei orgânica do municÍpio de sanro
An1ônio dos Lopes-MA e a Lei Municipel N" 02 de 27 de Janeiro de 20'!7 que , Dispõe
sohre a Reorganizaçã<t Ádminisrrativa do Munícípio de sdnro Ánrônio dos Lopes, Estatlo
do l4aranhão, criu cargos de provinrcnÍo em comissão e funções grati/icadas, trefine os
r€specrít'os simbrslos e -íisa os valores dos subsídios correspondentes: utrih i
c,mperênci.L' aos órgãos e aos seus dirigentes e d/l.ourras prarrdências, ret oga a Lei
\ítnicipul n" 03 de I I de Ágosro de 20 r 0 e suas aher.aç?íes e dá ouftas providêicia:' .

RESOLVE

+4u

Esta Poflaria enÍará em vigor na data de sua publicação. revogadas as disposiçõesÍrário,

CAI}INE'TE DO PREFEITO MTINICIPAL DE SÂNTO ANTONIO DOSI OPES-M,{, 04 de Janeiro de 2021 .

Avênida Presidênte Vargas, N- 446. Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA - CEp 65.730-OO0
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ESTADO DO MARAN
PREFEÍTURA MUNICIPAL DE SANTO ÂNT
CNPI : O6. 17 2.7 2olo001-10

EDITAL DE PUBLICAÇÃO

Pelo presenre ÊDITAL DE PIJBLICA

ssrto Artórdo dos

í'"
\

ÇÃO. o Prefeito Mr

/ AUTUAÇA(

i rt

+
rnlcrpal

dc SÁNTO ANTONIO DOS LOPES. Eshdo do Maranhão, EMANUEL LIMA DEOl IVEIRA. no uso de suas atribuições previstas na Lei Orgânica do Município, faz sahera rodos os habitantes de SANTO ANTôNIO DOS LOPES.M.A âs autoridacies
nrunicipais e estadu.àis, e a quem interessar possa que, PUBLICA a Porteria n,,004 de
04 de Janeiro de 2021 que nomeia MÀRIA LIA SILVA E SILVA, portadora de RG
2560291200-1-0 SSP/MA e CpF 027.433.083-03, pârà ocuprr o ca rgo de Secrctáriallunicipal de Planejamento e Administração do município dc Santo Antônio dosLopes-i!íÂ, pars que dorâvante passe a vrger ôm seus efeitos legais. E, para que, n<rarnanlLà. náo se aleglc ignorancia, faço público o presente Edítal que será afixario emlocai de costume e de fácil acesso ao públíco e publicado no Diário Oficial do Municípiode Santo Antônio dos lopes-Ma. Dou a Portaria n" 004-GpSAL de 04 de Janeiro de202I por publicada

GABINETE DO PREFEITO DE SANTO ANTONIO DOSi-OPES, Estado do Maranhão.04 de Janeiro d;rú;. -- -'

PTJBLIQUE.SE

R.EGISTRE-SE

CUMPRA.SE

,,.

fe{to Mruricipal

Mmia Lia Sibo e Silvo
Secretária Mun icipal de

Planêjâmento c Adntinistfaçào

(ir<''-
t e

CERTfFICO. que ncsut data publiquei e registrei a prescnrePortaria n.004-GpSAl. d" 04.dc j;;i;ã ,Jõzi *.ti"eio de Edital. tenrlo sidoatixado um exemprar no ÁÍrrum do pÉdio o^ p..r.i*à türnicipar, 
publicaoo no lliário

3,[:i::* 
Municipio de santo antônio dos ;;;;;,íA':,:Lmais rocais de acess.> ao

Sânto Antônio tlos Lopes-MA, 04 de Janeiro de 2021 .

ÂvÊnidâ Presiilente Vargas, Ne 446, Centro. Santo Antônio dôs lopes-MA - CEp 65.73o-OoO
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ra f
Prefeitura Municlpal de Santo Antonio dos Lopes'MA

oo I

Icial Eletrônicoa

I

hBtitúidô r.lê t.i t !Íiclpal l,l' 016 tlD os .lê outuSÍ, de 2ot7 I Àno EdiQio z'2ozl SãntD ÂnlooÍo dô5 Lop'! - IA' 0lí! t'Í?l

Ári 3'. E§la PoÍlaná snkará em vrgoÍ ita dala dê sua publicsçto. fsvogaÚlas 3§

dispos&ô.s ên cotriráíio.

GABIIiEÍE OO PREFNITC MUNICIPAL DE SANIO ANÍONIO OO.S LOPES'MA.

n.í õ6 Jão€Ír dc 202'1.

ílb§rtliG dtE6Dond.flte§. âlíbJl ompoténciás aos dígáos e oÔs sé'E crn96nrc!

ê dá 0utlá5 f§vidêmitt, í€vogâ â Lê' Munrcipál n" 03 do lt & Agosrc dc ?Llr(r É

soâs slleÍ.É.s 6 dá outras p.Düdén'tiôs

RESC.VE

AÊ 1ô. NonEà, MARIÂ LIA SILVA ESILVÀ' pd1âdôíâ dê RG 2õ40291:0'i-!
sSP/MA . ÇÊF 027.433.061-03. PsÍa ocupâí o cà'go de SEcRÊTlPrÁ

MUNICIPAL D€ PLANEJÀIi,IENTO E ADITIINISTRAÇÃO dO MUNiC PiJ Ú.] sàI]iO

^ntônio 
dG Lopq3-rrA.

AÍt ?. A S.c4tlie lÁrílidpd & EÚ1€itn5l1o e Ádínlnr€n-ação sÊ€ oíoenÊ lc?
da Daspes3! dâ. coôllE 9úblic... s.ndo rêspon3ávol gelâ (;'sláo e

Movnnãltâçao d.r Cont . B.o(Éd.s d. Prêrêhrrâ Munlopal dê sânkl AolÔ'rlr'

dos L.oee - MÂ. CI{PJ l.p 00.1r2.7ml0o01-1o.

Aí- 3!. Êsia Po ai,a êfiÍrâ sm vlg<rÍ na dett ds sua pudlcaÇào, rovooêítt§ ir'
dl§po§rçÕ€8 o,tr coÍ!_âlÔ

GAarNErg Do eREFEÍTo MUndctpAr oE sal{Ío arronro co,P<óâ.-rJün':".
04 de JânêÍ§ dâ 2021 . ÁUlf_rnÇÃf-r

Gabinete do Prefeito
poâÍ^H^ tlF 0031202 i- GPSAI-

r 1 PRÊFÉITO DO MUNlClPlo OE SANTO aNÍONIO OOS LOPES. EsbdÔ do

l,!,fi!nhào írc uso da5 alÍibliçnê§ que lhe coÍíeÍo a L9i Cfgánl5 do rÍi',niclpio de

i!írl. tutônlo dos Lop€s_MÀ ê a Ler Municipal lf 02 de 27 de JânêiÍo dá 2017

;rs l)spdc soô,t t RtdflE4iz$áo Àd?útijlrdirê .!o Muni:ipb cl, Saolo Atíütio
t)!! Lppas, Eslddõ .to Ma.a.!5,o, ais ca.go, .to plo\'treato .n co.ni..ao '
núcà.s grellÍtcedos. dàllne os respêctivos simbolo. e lxa os velores clos

lrrri(1,üs .í.rêsp.r.4dêríss : attibui .afipoténctes eÉ a{gà,s o áos s€us drígê/llÉs

a Llà.Í1!í2s p,DvialéÍ,6ier $$ga ô Let Municipal no a3 dê 14 ato Agasto de 2o1o ê

ioas alrerãçte-§ P dá ourÍas çrcvidên.let -

PES()L\'E

.rrr l, NMár PAITLA OAlaNNr I IMA LEAL, ooíadüá de RO 013§92232m
r.:ipritA s cP. 921 a21 943-04, pârr ocupar o cárgo de SECRETÂRIA
.r rNrlitPAL oE oRCAMENTo E FINANÇas .to íu"icÍPo óô S..{o AÍÚnlo d6

41 2" A Secr6táná Munaaipâld4 o'çámênto à FinânaaE scÉ Ordcnôatolâ d6

Lr6ÉpssâE das cont€s públicas s.ndo l6Bponssvd ÍÉla Cresláo e Mo',,fi.nt€gao
rlr riontes aâncári.s da PÍel.{lurâ Mu.uc.pd d€ Sânlo tutÕnio dG Loírê3 _ iiÀ
CNPJ N. 06.'72 720,0001í0.

O PR€FEIÍO DO MUNICIPIO DE SANTO ÁN'TONIO DOS LOPE§

MaÍanhâo. no uso das âflbulÉ6r que lhe (D.|êíe Ê Lâl O'gânicâ úi í rÍl'iir:r 'i!
Santo AnlôÍ o doE Looss.MA e a lel Munlopal N! 02 d.r 27 dê J3 

_ qkn J'r :r'r : l
qlre DspÔê soorê â RâoÍlsJ)izlçáo ÀdminlstràtNB do Muílrcipru ae Sn'rlu Ârt'r''t-
dos LoPss Es{adr do Ma'ânháo. cít csrqus oê prcvnêôto eh't''' ':'i'
ru.çOet gratiÍcadas dÔtne l)3.6spectivo5 sihbolo3 ê Jitê ot \âltí€1 l"
§ubsidios coÍsspôíldêntel: atribui compêlênÔâs âo€ ôroéo! € ac€ Eln14 rrnrg l'-
ê dá oulÍa§ pío\ride cia., râvog6 a rúi Municipal n' 03 de 1 4 dÊ AgoElo Cê .:0 1 C :

6usE âllorações e dá ütías lú/idànclEs .

R=SOLVE

Emrnucl LimÁ dê Oli\r.lra

PoRTART^ t{: ooí2021. GPSAL

p,.L l' Nom.eÍ RICÂROO AUGUSfO DUARTE DOVÊRA. :orlldcf cP rlii
8086320,i81 SEJUSP/MÂ . CPF Stô998.78O'r2 pBra :i 'ráílr tii:

PROCUFiADOR DO UUMÔ|P|O dâ sânb Antônao do§ Li{iêe,vlA

Arl 20. EEts Poít&ia €,.tú..á cm vEd na dátà dê âJâ pútlic4ào ruvt}lâd.' ,
disposiçõ.s eín !ô'llÍá,lo.

GÁB|NETI OO PREFEIÍo MúMclPÀL DE SÀNTo ANToNlo CoS Lo)E§t'lÁ
âoc quato db! ôo íÍÉ! ds.srEiÍo do ano do dcÊ mil e vhlê e um

Erúcl um.do OllYclrâ

POEIAil^ - Ooataitil'eí} L

Elnanuêl L.ã o€ Oll!,i,n

PORTARI^ N. 006.1202 ! , GPSAL

O PRÊFEiTo Do MUNICIPIO OE SANIO ÂNTONlo OOS LOP:S, Est!ír dr

MsrÊnhão, nô uso das rÍbüDõe3 quo lh€ .Âlíêre 3 La Or§ânÉa a.o rnuniLrp'n ''
Sánto ArÉn o dos LopeeMA 6 s L€i Muicipal N" 02 d€ 27 dê Jan€irc dê 2ú ;
quê 'Dbpô. sobr€ a Rêo.grnizsçe Adminr§t-óUyê do Munrcipio d, Sinlo '\t'Ú't
doa Lopô3. E3tado do M..âíháo .ÍÉ .áígos de pÍovime.to em .Ômrssá' ?

rurçtê! 0íêtiliac63, dcfinô oa r4paoiv6.
subsu 06 co.'.é9ond6nt6!: atrabui compclêncrÉ áos ó'gâo! . âG sêrr\ :lh Eé§I'!
6 dá outras p.widÉndas. íávEOs s LeiMonicipál n'03 dc '4 dê Ago§l', c. ;l'i '
5uâ6 âlte.açóês ê dá outras PrDvÉénclâ§'

RESOLVE

aÍ1. 1i Non€ar SÀMARA CÂRVALHO SOUZÂ Írl^S to'lalÚÍo '1' '

O FRETEITO OO MUNICIPTO OE SÂNTO ANÍONIO OOS LOPES' ECAdO OO

M,rí..hb, nô u6o clás al,ibúlç{tÊs gue lh€ teÚ6r€ á Lêiorgánio dô 
'duniciPio 

d'
6sÁtô Anrônio doô LoPâs-MÂ â á I .' lúuni. pC N' 02 de 27 de -lànênÓ de 2017

a!,4 Dtspôê scble â RcoÍgani7aqió Acminbtrslivá do MuriclplÔ de Ssnto Ân6nio

dos Lopr§,:stsclo dc Márãnhào, trla ceÍgos dê p.ovirento dn @ml3tào 6

il,nções grEllficactas. dofins os resPêclivos simbolÕ§ e lxá o§ valor's do!

PíêleNrâMumcodrlssanloAnionloo06Lopos-MÁ'^v.FGÉ.ít.v.,g43.{Z16.cêiro'süttoÁiltoiiodo6LoPs-M.rünào.cFP,6573+000
wú3Úoâ nbnbdodoo8E-ma.gov.bí

DÉrio orchrt Er.5ónEo da Mu...t to - s€oí.a.í. Mlmi dpc i. Ft.úF.rÉírio . adõinistrcÉo - doíra8lútíôniodoslopes. Ír.-gov ü
ÉdtúnomÜ21

OFICTAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

I EXPEDIÉDTE
, ô úàrio OfÉal ElêtÍôni@ to Munlclpio ê. Ssnlo Aatooio 'G 

L'p's' MÀ

r'ndô r,tts Lêr nJ. 016 í!! 09 do Oulub,..L 2017 
'rcllJs:Etãlê 

r!3 Ío'mê

; olêúônú. e jB o!l}c4áo da ArrmrrLtàçáÔ Oin{s dtde tr'luí*'íio'
lÂcEÊvo
' ns qarqô+s oo D'aric Úfdal Eleoô.'|co (tÊ Sánto ÂnlDnlo do§ Lop€6 Dod'rào s€'

..n"uit"aa" rtr.vê5 d€ irl...cl. PoÍ mEio do !ágÚtht! ênl!rcço:
^nE6 //dod.rtrúi,tonEdoslope3.m! gov.br
uria pesqurse For qualqúêr lãrmo e ütilizâç'o d€ filÍo!' ác'5§e

i hrtp,r r,;onrlenloÍsdGtrp.i.írâ.gov b'. A§ coGdlis. p€5{ú§6 
' 

d'iiilbÉC

i t;, ,t *.sso r."rrito n independ-t§ dê q,/q'scedã5tE'
: E'tÍtDADÉ
,,.êtê(urá tiüríÉr€l atesanto Ahtonrr &6 Lopcs_ tlÀ
, (lra- 06.rr2.72Ol)CO1-lO, P3r.,lô EJnâfliC Lr.ta d. Otvâiã (BAu)

Enô,ú!, Ar. Ítêsdenae Vârgts, 446. Cênlío, Sânlo Ântonro dos topÊ! -

,JaJ.nhào - ':1-P ô573Gm0

i Íôrâíôn€: (3ê) 366e1 I §1 €{nã l: dô,r@31Ôâ|tmodcslopes.má gov.br

i'|rlê \.É.sroâllonqloslooe..má.gov,Y

ATOS

4t
\
I



.::fH
I]STADO IX) }I ÂRA
PREFEITTIRA NITINICIPAL DE SANT
CNP.I: 06. I 72.72()/0001 -10

CERTII)Ào DE AUTUAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

l'lt(X l,.S§{) \I)\tlNlS l R.\TI\'O \": t l210{-0001 D.rt'l .\: I I(|{/2(}23

ror[-, nrzÀo soir,.rr- oo rrTÊnc,{i ,\ D():

SI:( Itl, I ARIA NItTNICIPAL DE SAUDE U SANEAI\íENTO

AUTUAÇA
" PROC

e

o\

.\\SI IN IO

Contrataçào dc pessoa .juridica para prestação dos serviçtts de capacitaçiio dc

servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Sancanrcrlto por nteio tlc
pâúicipaçào no curs() "Abordagem das Doenças [)ermalolrigicrts rla Pcrspcclir rt

Mu ltiprolissional Baseada crn Elidências Clinicas". a ser rcalizado nos tlias l7 c I8 tie abril tlc
20l l- na cidade de Dom l)edro/MA

D()S Â I rt()S:

Ncstt datâ. recebenros a documentação inerente à instauração de procedimento administrati\o
pala erccuçào do ()hiel(\ retro rnencionado. composto pelos seguintes documenlos:

l. ( )licio dc solicitaçàr'r dos Serr iços. (Íls. 02/0,1)

2. lrolder corrtcndo inÍi»ntações básicas (fls.0,1/05)
J. Ponaria e PublicaÇào da Sec. de Saúde e Sanealrento (fls. 06/07)
{. lVlemorando da Coordenadora da Atenção Básica e lnformações do evento (fl
5. l)ublicação da Portaria da Coordenadora da Atenção Básica ( l0)
6, [)espacho de i\utorizaçào (fl. I I )
7. Despacho da Scc. de Administração ao setor de Protocolo (fl. l2)
ll. Ponaria e publicação da Sec. de Adm inistração ( l3l l5)

(08/0e )

CeÍificamos para os devidos fins de direito, a AUTUAÇÀO do processo administralir() acin)l ,

identificado. :

Dcsta frrrnta. ent -iuízo de cognição. vislunrbrando imprimil ntais celcridade à trarnitaçào thrs

Í'citos e nrlis segurança ao t'nanuseio dos aulos deste processo. eu MARCIA DA SIt-VA I.lM,\.
scrr idora pública deste poder executivo. lavro estâ autuâção na presente data.

R('t..t D..t sILt"l Ltlv..l
('hc/c do Setor de Px ocolo

Prtrr...()li 20: I -G P,\.lL

Avenida Prcsidente Vargas, N'44ó, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA

rlr

DIiSTI N ÂTÁ RtO:
(;ABlNt'-I F. DO PR trF LlTo



EsÍADO OO MARAN
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO

c? N t i 06.17 2.7 20/0001-10
lrota ÂfitHo doí

PORTARIA N" O25I2O2I- GPSAL

O PREFEITO DO MTINICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES.

i,AUTUAÇAO

-d
f

o
I,laranhão. no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orginica do município de Santr.r

Antônio dos Lopes-tulA e a Lei Municipal N" 02 de 27 de Janeiro de 2017 que 'Dt.rpôc
:soltre u Reorganizução Aéíministrutita do MunicÍpio de Sawo Ántônio do» Lopes. Êstatkt
do Maranhão. cria cargos de proeinento em camissão e íunções gtatifLeúL1 de./ine os
respettitos sfmbolos e .fixa os ualores dos subsidios correspondenles. alr.ihui
compelências aos órgdos e qos seus dirigerues e da outras provüências. retoga a Lei
hlunicipal n" 03 de l4 de .4gosto d.e 2A1O e suas aherações e dà oulreç proe-idúncias'-

RESOLVE

Art. lô. Nomear UanCn DA SII,VA LIMA, porrâdor(a) de RG 023360202002-,s
SESP/MA e CPF 032.977.963-08, para ocupar o cargo de CHEF'E DO SETOR DE
PROTOCOLO de Santo Anrônío dos Lopes-MA.

-Art- 2' Esta Portaria entrar:á em vigor na data de sua assinalura- revogadas as disposições
em contrário.

GÁBÍNfTti Do PREFE|TO rvíLiNICIpAL DE SANTO ANTONTO Dos
LOPES-MA, ú4 de Janeiro de 2021.

- 1i .,. i'r .i
,;,it,t,ti;1, ^.i .\t. t' t,i," #r rlHaifã õü+Jí*'''-'

Pr;feiro Municipal

Aven!dâ Preside nte Vâígas, Ne 445, Ceôtro, Santo Antônio dos Lopê§.MA - CEp 65.73G.0O0

r'Pt{oclt
I

\



EsTADO OO MARA
PREFEITURA Mt'íIICIPAL DE SANTO
CPI{J: 05.172.72Olü)01-10

:aüo Ar*&tlodoa

/rdvtuaça,
{u ,no,Et)Í'rAL DE PUBLICAÇÀO

GABINEI'F] DO PREFEIT() DE
t,OPES. F.sr,adt-r do Mararüão, 04 de Janeiro de 202 I .

\s"^ dB
Pelo presente EDI I AL DE PUBLICAÇÃO. o Prel'eiro Munici

de SAN]O ANTONIO DO§ LOPE§, Estado do Maranhão, EMANUEL l,li\,ÍA DL_
oLlvEIRA, mr us6 ds sr!â< âtribuiçôes previstas na lei orgânica do Ivtuoicípio. r'az sabet
a rodos os habiuntes de SANTO ANTôNIO DOS I.OPES-I4A. as atnoridadcs
nrunicipais c esladuais, e a quem interessa: possa que. pUtlLICÂ a portârir n" 0?S de
04 de.Ianeiro de 2021 gue nomeia IrIÀRCIA DA STLVA LIMA, port.do(a) de RC
02.1360202002-5 SESP/MA e CPF 032.977.963.08, para ocuprr o cargo de CHEFE
DO SETOR IfE PROTOCOLO. para que domvant€ passe a viger cm seui efeitos lcgais
L' para que, no amanhÍI. não se alegue ignorânciq faço público o presente Edihl que scrii
alixado em local de costume e de frácil acesso ao público e publicado no Diário oticial
rlo Município de Sanro Antônio dos Lopes-lruÍA. Dou a poÉaria u" 025-GPSAL dc 0{
dc Janelro de 202I por publicada.

SANTO ANTONIO DOS

PUBLIQUE-SE

RJJGíSTRE§E

CUMPRA.SE

'n /,i i: 1;
LÁ--»*.,'l t'.'. ,l , ll t' r^n&t ffi'a^àiriri,)l,lo

( i.t.,r-,,i!

CERTIIjICO. q_le n€sta data publiquei e regisrrei :r prtsenle
Portaria n" 02S-GIISAL de l)4 de Jiroeirs de 202i, p;r meio de Editar. tc.d. srir.aÍ-'xado um exemplar no ,ürtun do pretlio da prefeitura 'Muni"ipul, 

;ubl;;;;;;ó;.t;olisial do LÍunicípio de santo Antônio dos Lopes-rvrA e demais iocais de r"..r,, u,
público.

Préfeito }vlunicipal

Santo Antônio dos Lopes-MA. 04 de Janeiro dc 2021 -

Aveõida PÍÊsidente VãÍgas, Ne 446, Cêntro, Santo Antôôlo dos Lopés-MA - C€p 65.73H0O

l

zbr<--
,vWah>,, situu 

" .git.n
\4crctária Muniçjful de

PlanejamenÍo e Admi n is(râcãô



p&iÉ 2 d.C o[.a Oi;|.l Ê.ró.i1çc EüÉo n: raoã pi,utcâçà.r: t4!1a0?1x Encâh''há'ncnro do Drôcêsr' dêvh.í).htê Instruído " suiorid;; -''ó-Ãiiãro 
oo uurrclpto DE sANro ANroNto oos Lcprs Es,,.,:)d.q{Éí!or com prúposts de h'ínolôíâção íqaíaÍ*rio. 

^o 
i.Eo .tã aErürr9õ€§ qua hÉ c-,b." ã Lêi cl,gãnrca do múr:rplr , k,

A.r 6' r.nci * rrabarhos do p'.eosiro . d. sua-::u.il:-d::a:,:..j:1y H",rffi:ff ffiH Hffil,Xtrl*;: Xji:jj;'ê9'rl J',ry- naa âtâs. Írevroár.istrlê a:inâÍ,âi e atqu vades nO §sto. c!ínpetsol. ;;; ;"ã,i "4,er,r'aMrc,pr,.,ôsr.bÂr,úriodo.LoF€.ÀnlL ;;;r:;§,"í;ii;"{:fl,?y,";"!;i:tr"ik:"::#l:;:X;i:j;:.;,"
^.r /. :s,r po sÍlí..Étará êm vtgor nBddlr d€ rr,á puOticãcáo írcãrdô §rbsldor corâ3porrdánís!, ,iibu cofipê!étttâs âo,s org,áos e aos s€l,s ír,r, r,,,rà:
.,r ,?gát1âs âs orsposçôes o,rj coÍlkàno . oa ol,tEt p,ot ic,é.lelas. rt,vrga a Lal 

^tunhipd 
h" 03 de t 4 cle Agosto dê ?Or a., .

LrÉ§ê ciôa.à 
&rasâlle'ãçô€sê di od'es o,ot/idô'dàs'

RESOTVE
PLÚhou§sâ 

Â.t 1". Nomêâr srNDovAL orAs DE L|MA FrLiro. po.râdôÍ(a\ .r. ,-
03A27ô292009,r SEsp/MA à CpF Oí0.2so.003-52, paÍa ocupa. o cerqij ,,
OiRÉTOR 0€ ALMOXÀR|FÂOO E pArRtMONtô dê Sa o AnlõniD dôs L,lpc.GAarNtrE Do PREFUTo MultopaL o! sÁNro airroNro oos LopEs_Me. MA

a,+ re JâmiÍo dê 2O2r .

Em.nnl Lha dê Oth,§ha

PrÉí?ío M,mbbd

P0RTARIA ltó 020t2021- GPSÂL

o PRE|EITo DO UUNtClptO DE §ANIO ANTOMO tOS LOPES, E3i.do doÀlrlnnóo, no uso (,6s aü,ibuiçõc§ quê [É coohrE â I ei Ogfnics do muniooio ii:ãnr) 
^nrónD 

dos Lop€s-MA € a Lêi Mu.,cp.t Nô Oz d"b i ll,Àr. íJÁri
;ds lop6s. Esraío tu /yrr.nhão cne clryos de Núii,c.t.._ * ti.ii 

"l.\sbe,t yatúctdas .tof,,tc o§ íâspêct,vos almbolo, . tixs d, vrtotôs dôss,,Dsríros col,ê§porldên/s5. atâ&n cDrrpeiéía.a! los úVdos aeoa-lEcfitt r,t ,r ,tà outê' p:"vieenctas. rsmsâ a Let MuôEtpÉloo cj i. ,n a" p*i «ãií.
sl]ns â,tei.tóê,. e dá ôrrrâs pt11vitlánclâ3.

RFSOLVÊ

Á'r ., ôe§ignár vÂNt^ MÁRtÁ sousA ALENCAR. port dors de RGn,)ot\ i.'5498*;1 SSP/MA F CoE 331 B8S. i 33 22. s6.rilor" ,nt e.rnr. Oo ur*ãoc,,Dar o,.àrpo dr 5ECRETÀRIA uul,:,pri róJüXieJÉiijUCACÀO do munEío|o di Sônto À.1ónb dos Logâs_UA.

!,, .- Eltr D.,as.ià c.ri.ârá e,n v.goí na datâ dé a9Éinatura,.evogedâs asir!rôr(5s! êmôalÍÁ.h

:ÀBÍNFTÊ OC PREFIIrO MUNICIPÀI Oê SANTO A}ITONIO DOS LOPES.MAnrdê,ôrsio.,ê202i.

EÍ,lâoucl Ltlnã de O[v.ir.

FORÍAR|A tf 0ty2o2i- GpSAr .

rf pliEFFtTO DO MUNtClptO OE SÁNÍO ANtOr{O DOS !OpES. E*.do doV.re, hiro. ôo uso d.s àvrbu\.es que r€ cÍrrtoro â t-.i O.grn,". do ".;;Ã ã
- 1; "-ll,jl 15 Tt_.uÂ e â Lê, Muíicpd ip o: o, rz oàl",J..ãããnle rnsp'dD soO.E r Ráolrrtüi.çéo Nnínstraúva da MuÉirroa" Srrfo erliràt,lt's LoDas, tr,à.tô clo Ma,E,ôhtu, cria ca.gos dê provl',ento .d êohlssào aÍ\nçortt grcüic..la., d.fiic Õ, t..oêcttvq stI/,bolor ê ixa o, ,r,r;;;;:uÍ,*,Urê rDr.c§FÍro@rrâ§. atdh!; 

"{l,Ígtêtâocies,,.1 o,fu! 
",_ *r.,**ld íà.,r-t trce pÉvditnc;as rcrogo a Ld 

^tunicip}t., 
03 * rr*nono * ii,.::4 dle.açhes e dá outas ptoldándâ..

RESOLVÉ

,.:.,iJ,,TTi:g:: *Rr^s oE .íouqA. oofr!óo, d€ RG 771547 ssp/r,lA,pa,a oc,ros. c :à,oô d. SECRETÁR|O t U tCtpAL.r,,.lNre DE oBRAS, HAEITAçÁ. r uáeausuo oo _un",;;;;;;{, l.rn.o í,)§ Loçê§-üA

Àí: ,o Erl. poí.rriá €âtràíá ôD vrgor flê dâta dê âssinàüIs, ..vogadaB â§Í1rsfD!çôês orn aorlÍáÍio

IJÀt'JINtIE DO PRIIEITO !,IUNICI?AL OE 6ANIO A}I-ONIO DOS IÔPÊSIIÂ,.i Í,e j.0l-',.u d€;lO2i.

Emânud Lam. ct Ot,v.trr

PÚRl aRl^ !ú 02!,2021 - GPSÂL

A{" 
-2ô 

E€lâ Po.tâ.,a GõtrsÍá .n v,çDÍ nâ daE os sLa assinátu.c .6ecJá... , -ridrsOC}ElCõ§ .h antáàô

GAEINETE DO PREFEITO MtiIlCIPAL DE SA}{ÍO ÀNIONIO
olt de Jenêiro dê 2021 .

I CpE!-,91
AUTUACÃO

Eme.ruâl Liírla dê Otayskã N'PROC

l"cq
PORTARIA N' 0232C21- GPSÂL

PREFEITO OO MLI.ICIPIO OE
MErànhào, no uso das abibuiçóês
Sánro Ántônro do6 LoOa+M e â

SAITO AÀTONIO DOS IOPES
qua lhê 6.ísíE â Loi Orgánica r,o morici:ir. ,r{
Loi MuhlcipEl N. 02 n€ 27 d€ Janoro
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,x"* ESTADO »O mAnqNUÃO
pREFEITURA MUNrcrpAL DE sANTo aNrôxro Dos LopEs
('NPJ: 06.1 72.720/0001 -10

sorrcrraçÃo DE pRoposrA r oocurvtrrvraçÃo

/ou',uÂÇAo\
\
)À

EMPRESA: ALVA CURSOS EIRELI

CNPJ: 18.413.538/0001-93
Endereço: Av. Colares Moreira, Ns 444, Monumental Shopping Sala 415, jardim Renascença ll

- São i uis - MA.

ASSUNTO: Solicitação de Proposta e Documentação para instauração de Procedimentc

Administrativo.

Prezados Sen hores,

Solicitamos envio da proposta de preços e documentação a estã Preteitrll'ê

Municipal de Santo Antônio dos Lopes/MA, referente ao Processo Administrativo n!'

112304-0001, parã participação de 80 (oitenta) servidores municipais da área da Saúdt'

lotados e vinculados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento deste municípto para

participação no curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva

Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas", a ser realizado nos dias 17 e 18 de abril

de 2023, na cidade de Dom Pedro/MA.

Deverão ser encaminhados juntamente com a proposta de preços, os

documentos exigidos no Anexo l.

Certo do vosso entendimento e compreensão, nos colocamos a

disposição para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessários.

Santo Antônio dos Lopes-MA, 11 de abril de 2023

Maria Lia Silva e Silva

Secretária Municipal de Planejamento e Administração
Portaria ns 004/2021-GPSAL

&.

Antônio dos Lopes-MAAvenida Presidente Vargas, No 446, Centro. Santo
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:h I.]S'T,A.DO DO NIARANHAO
PITEFEIT'TIRA l\tI-INICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DOS LOPES

CNPJ: 06.1 72.72010001-r0

/i.
ANEXO I !

\,

RELAçÃO DE DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA O PROCESSO DE CONÍRATAçÃO

O Proponente deverá apresentar, juntamente com a proposta de preços, <.rs

comprovantes de regularidade jurídica, fiscal e trabalhista, mediante apresentaçào
dos documentos abaixo relacionados:

.

ilt.

tv.

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vi8or com todas as sua',

alterações ou contrato consolidado, ou Registro Comercial, no caso rlr'
empresa individual;

Documentos Pessoais (RG e CPF), dos Sócios ou Titular da Pessoa Jurídica;

Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ);

Certidão Conlunta Negativa, ou Certidão Conjunta Positiva com efeitos de

Negativa, de Tributos e Contribuições Federais e Dívida Ativa da União e

" Previdenciária";

Certidão Negativa, ou Certidão Positiva com efeitos de Negativa, quanto à

Dívida Ativa do Estado;

Certidão Negativa, ou Certidão Positiva com efeitos de Negativa, quanto à

Divida Atrva do Município;

Certificado de Regularidade de Situação do FGTS - CRF;

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Atestados de Capacidade Técnica;

Provas de Compatibilidade de Preços Praticados;

Declaração de cumprindo do disposto no inciso XXXlll, art.7p, da

Constiturção Federal de 1988.

vt.

vlt.

v t.

tx.

x.

xt.

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA
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Responder RespondeÍ EncanÍn Excluir Mover Impími. A,qu,vo Spam Í!:ar{:aÍ

SOLICITAçÃO DE PROPOSTA E DOCUMENTAçÃO
ii\' PreíêitúÍâ Mun. dê Santo Antônio dos Lopes,/t{4. l-'
P:r rJ Alva Treinamentos jj
irjr;i Hoiê 08:52

t.rhores, solicitanos da ehpresa ALVA CURSOS EIRELI, proposta de
preÇos e documentação para eventual contratação do curso Abordagem
,j;t Doen(as Denfiatolôgi.as na Perspectiva ttultiprofl5sional Baseada
r,r. Ev idênc ias Clinicas.

se8ue em anexo a soli-<itàção de pnoposta.

/Xtenc iosamente,

I'í.efertura Municipal de Santo Antonio dos Lopes-t4A.

Mensagem 1 de 101

Solicitação de P... (-1sa KB)

AUTUAÇÂO
,{" PROC \

I

/



Santo Antônb dos

ESTADO DO
PREFEITTJRA MUNICIPAL DE SANTO ANT
CNPJ: 06.172.72010001-10

JUNTADA DE PROPOSTAS DE PREÇOS E DOCUMENTAçÃO

PROCESSO ADMINISTATIVO NO 1 12304-OOO1
t:

AUTUAÇAO
. PROC

ii;
aÊ

Junto aos autos do processo administrativo no 112304-0001' que tem por

objetivo a Contrataçáo de pessoa jurídica para prestação dos serviços de

capacitação de servidores municipais lotados na secretaria Municipal de saúde e

Saneamento por meio de participaçáo no curso "Abordagem das Doenças

Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidências clínicas", a

ser realizado nos dias 17 e 18 de abril de 2023, na cidade de Dom Pedro/MA, de

interesse da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento do município de Santo

Antônio dos Lopes/MA, a proposta de preços apresentada pela empresa ALVA

CURSOS EIRELI,

Santo Antônio dos Lopes - MA, 12 de abril de 2023.

MARIA LIA SILVA E SILVA

Sec. Municipal de Planejamento e Administraçâo
Port. No 004/2021 -GPSAL

Avenida Presidente Vargas 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes' IVA
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Abordagem das Doenças Dermatológicas na
Perspectiva Multiprofissiona I Baseada em
Evidências Clinicas

/AuruAÇÃo\

Apresentação
I

O presente curso é direcionado aos profissionais das equipes m u ltiprofissionais

da Atenção Primária e Hospitalar, onde serão discutidos conhecimentos, habilidades e

atitudes fundamentais, baseados nas melhores evidências científicas, das principais

doenças dermatológicas, para que o profisstonal da saúde esteja habilitado ao manejo

de diagnósticos mais comuns, através de uma abordagem multidisciplinar e

intervenções terapêuticas adequadas à realidade da Atenção Primária a Saúde.

Fornecer um panorama geral das principais doenças dermatológicas,

correlacíonando as afecções com casos clínicos comuns na APS, propondo intervenções

adequadas à realidade local e terapêuticas disponíveis no SUS.

Metodologiã

Para os primeiros tópicos teremos a apresentação conceitual, expositiva, das

doenças mais prevalentes no contexto da Atenção Primária a Saúde' Para cada tópico

será apresentado síntese conceitual da condição dermatológica, diagnósticos

diferenciais e exames subsidiários possíveis e aplicáveis em APS. Ao final de cada tópico

apresenta-se propostas de como conduzir cada condição, dando ênfase a oportunidades

de cuidado ampliado, intervenções mu ltidisciplina res e terapêuticas disponíveis no

Sistema Único de Saúde.

No último tópico, estrutura-se uma discussão sobre doenças comuns em APS a

partir da apresentação de casos clínicos' A turma será dividida em grupos e serão

provocados a responder, para cada caso clínico as seguintes perguntas: a) Qual o

diagnóstico mais provável ? b) Quais são os fatores de risco? c) Quais são os diagnósticos

diferenciais? d) Como orientar paciente e familiares d) Devemos realizar alguma

investagação complementar? e) Qual a conduta para o caso? O que prescrever?

Público-Alvo

Profrssionais das diversas áreas de saúde que atuem na Atenção Primária, Média

e Alta Complexidade

Conteúdo Programático

Condíções Dermatológicas Prevalentes em APS: Eczemas/Dermatites,

Foliculoses, Psoríase e Doença dos Cabelos, Doenças das Unhas, outras doenças

inflamatórias, Farmacodermias, Alterações Pigmentares, lnfecçôes Bacterianas,

Micoses Superficiais; lnfecções Virais e Outras lnfecções da pele, Hanseníase,

Dermatologia do idoso e Afecções dermatológicas nas desordens metabólicas;

www. alvacu rsa5. E a m. b r
I



Abordagem das Doenças Dermatológicas rra

Perspectiva Multiprofissional Baseada em
Evidências ClÍnicas

(t
Dermatologia Cirúrgica e Neoplaslas: Lesôes Melanocíticas, Carcinom

Cutâneos, Lesões pré-ca rcinomatosas e Tu mores/Hiperplasias Benignas da Pele;

Oficina de Habilidades - Casos Clínicos em APS: Oficina em Grupo para Discussão

de Casos Clínicos Dermatológicos em uma Perspectiva Multiprofissiona l.

UTUAÇAL

#--

-."Jà
,,iÍr Dr. Odilon Mangerona Netto

cRM SP 147.318

Graduação pela Universidade Federal do Triângulo Mineiro

(2009). Médico Dermatologista pela Prefeitura Municipal de São Paulo'

Especialização em MBA-Executivo em Administração, pela FGV. Perito Judicial

pelo Tribunal de Justiça do Estado de São Paulo. Participação como médico

dermatologista na Missão Benin 2015 promovida pela ONG Sementes da Saúde,

na cidade de Zinvié - Benin - África. Especialização em Pós-Graduação em

Dermatologia - FCMM. Médico Dermatologista da Casa de Saúde Santa

Marcelina.

carga Horária e Local

16 Horas-Au la

Data: 17 e 18 de abril de 2023

Horários: 8h00 às 12h00/13h00 às 18h00, intervalo de 15 minutos nos turnos

matutino e vespertino.
Local: Fiori Palace Hotel - Dom Pedro/MA.

Planos e Promoções

dos e-mails:

Pagamento

O pagamento deverá ser efetuado em favor de:

Alva CuÍsos EIRELI

CNPJ: 18.413'538/000193
Banco do Brasil: 001

Agência:1639-X
Conta:46.965-3
Obs,: A odministroção PÚblica deveró envior o Noto de Empenho ou comprovonte de pogomento oté 2

(dois) dios úteis ontes do reolizoção do evento, poro os e-moils: treinomentosolvo@omdil co'\ e

oluúcutso@emoil.com - conÍotme o oceite desto proposto comerciol'

www.alvacu rsT s. c a m. b r

râ P rofessor/Pa lestra nte
\_-v -

5o/o a lO%o para Srupos corporativos.

Solicite uma proposta diferenciada através

trein amen tosalva@Ema il.com e alvacu rso(ôgmail.com.



Abordagem das Doenças Dermatológicas na
Perspectiva Multiprofissional Baseada em
Evidências C1ínicas

lnvestimento

Serviço

Abordagem das Doenças

Dermatológicas na

Perspectiva Multiprofissional
Baseada em Evidências

Clinicas

Valor thal

R5 3.230,00

Valor Final*

Rs 245.480.0C)

* com a proposta diferenciada, o desconto oferecido está abaixo dos valores de cursos ln compeny

DescontoQuantidade
Participantes Valor5e rviÇo

Rs 3.230,001

Abordagem das Doenças
Dermatológicas na

Perspectiva Multiprofissional
Baseadâ em Evidências
Clínicas

labela de Referência paÍa lnscriçãô lndividual

Desconto
ValorQuantidade

Participantes

50/"Rs 258.400,0080

Tabela de Referência para Grupos Especiais

cancelamentolsubstitu ição

o cancelamento e/ou substituição de inscrição deverá ser solicitado por escrito,

com assinatura do solicitante, podendo ser enviado em meio físico ou para os endereços

de e-mail: tíeinamen tosalva@R mail.com e alvacurso@gmail.com , em até 3 (três) dias

antes de iniciãr o curso modular. caso o pa rticipante/substituto não compareça ou

havendo desistências ao longo do curso, o valor da inscrição não será reembolsado.

lnformações Gerais

A contratação dos eventos da Alva cursos é com fundamento na inexigibilidade

de licitação se baseia nas seguintes premissas:

- Art. 25, inc. ll, Lei no 8,665/93: Serviços técnicos, de natureza singular e

profissionais esPecializados;

- Decisão no 439/799]-, Súmula no 2521L02 e Súmula no 39h13;

- A AGU também ratificou esse entendimento na sua Orientação Normativa no

18/O94.

I

www. olv ac u fs a s. c a m. b r

à'_)
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ofertados pela empresa. Verificar que o valor supracitado é Íeferente a cada módulo

serão concedidas 05 Ícinco) cortesias ne presente Proposta comêlcial, consulte resulamento ouanto à

utilizãcão.



Abordagem das Doenças Dermatológicas rra

Perspectiva lúultiprofissional Baseada em
Evidências Clinicas

/AUTUAÇAO
l. PRoc

i1(

Decisão: O Tribunal Pleno, diante das razões expostas pelo Relator, decide: 8.1.

Considerar que as contratações de professores, conferencistas ou instrutores para

ministrar cursos de treinamento ou aperfeiçoamento de pessoal, l, bem como a
inscrição de servidores para participação de cursos abertos a terceiros, enquadram-se

na hipótese de inexigibilidade de licitação prevista no inciso ll do art.25, combinado

com o inciso Vl do art. 13 da Lei n. 8.666/93; (DOU no 145-E, de 31.07.98).

Será uma satisfação recebê-lo em nosso curso!

4r.,.,,- 0oJ*- A H"ínx
Ana Carla Alves Matos

Coordenação de Eventos
Alva Cursos

www. &lvacu rso s. c am. b f
f
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4" ALTERAçÃO CONTRATUAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA

ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ í8.4í3.538/0001.93

/AuÍuAçAo

ELIZANE LOPES MACEDO, brâsileira, solteira, natural de Vitorino Freire - MA, nascida no dia 0810711977.

portadora do CPF:810.465.703-82, CNH:01099558700 DETRAN-MA, residente e domiciliada na Rua

Projetada. casa 01. Condomínio Arpoador, bairro: Cohama, CEP:65.073-383, São LuÍs - MA; titular da

Empresa lndividual de Responsabilidade Limitada IPE COMERCIO SERVIçOS E EIf PREENDIMENÍOS

EIRELI estabelecida na AV. Colares iloreira, no 444, sala 4í3 A, EdÍ. Monumental, Bairro Renascença -

Sâo Luis - MA CEP: 65075-441, registÍada na JUCEMA - Junta Comercial do Estado do Maranhão erl

O5lO4l2O17 sob n'2'1600051410, inscrita no CNPJ: 18.413.538/0001-93. RESOLVE, nestê ato alterar o

côntrato-

CLAUSULA PRIMEIRA.

Alterar o nomê êmpresarial da Empresa gue passa a sêr:

ALVA CURSOS EIRELI e o nome fantasia que será ALVA CURSOS.

CLAUSULA SEGUNDA

Alterar o objeto social da Empresa que passar a ser:

ATIVIDADE PRINCIPAL: 8599-6/04 TREINAI\,íENTO EM OESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E

GERENCIAL

ATIVIDADES SECUNDÁRIAS: 854í.4/OO EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO, 8542-2IOO

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO, 620+0/00 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA

DA INFORMACAO, 7O2O-4IOO ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL. EXCETO

CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA, 7810.8/OO SELECAO E AGENCIAMENTO DE IV1AO DE.OBRA,

4120-4IOO - CONSTRUCAO DE EDIFICIOS ATIVIDADES, 4213.8/OO. OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS.

PRACAS E CALCADAS, 331+7IO?,. MANUTENCAO E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS

E PNEUMATICOS, EXCETO VALVULAS, 4299.5/0í . CONSTRUCAO DE INSTALACOES ESPORTIVAS E

RECREATIVAS, 43'11-8101 . DEMOLICAO DE EDIFICIOS E OUTRAS ESTRUTURAS 4312-6100 -

PERFURACOES E SONDAGENS, 43í34/OO - OBRAS DE TERRAPLENAGEM 4321.5/OO - INSTALACAO

E MANUTENCAO ELETRICA, 4322-3102. INSTALACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE

AR CONDIÇIONADO, DE VENTILACAO E REFRIGERACAO, 4330-4/04 . SERVICOS DE PINTURA DE

EDIFICIOS EM GERAL (PINTURAS E ACABAMENTOS DE PINTURAS EM EDIFICIOS), 4399.1/05 -

PERFURACAO E CONSTRUCAO DE POCOS DE AGUA, 6209.1/00 - SUPORTE TECNICO.

MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM ÍECNOLOGIA DA INFORMACAO, 6311.9/OO - TRATAMENTO

DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA

INTERNET. 71'I1.1IOO. SERVICOS OE ARQUITETURA,7112.OIOO. SERVICOS DE ENGENHARIA, 7711-

O/OO . LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR, 7732-2101 - ALUGUEL DE MAQUINAS E
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4" ALTERAçÃO CONTRATUAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA

ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ í8.4í3.538/OOOI -93

EOUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES, 9511-8/OO

REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS.

CúUSULA TERCEIRA - A administradora declara, sob as penas da lei, que não está incurso em
quaisquer crimes previstos em lei ou rêstrições legais, que possa impedí-la de exercer atividade empresarial
conforme artigo 1.011 . 10 do CC|20O2.

cúUSULA QUARTA
Todas as cláusulas dos documêntos anleriores não alcançadas pelo pÍesênle instrumento, permanecem

rnalteradas.

cúUSULAoUINTA
Fica eleito o foío dê Sáo Luis. Estado do Maranhão, para o exercício e o cumprimento dos direitos e

obrigações resultantes deste conlrâto.

AUTUAÇAO
E, por estar assim ajustado, o titular assina o presente instrumento.. N" F.t.to(

Sáo Luis, 31 de maio 2422

EI,ÍZ \\E I.OPES I!íACEDO
.\I)\IINISTR{DOR\
CPF:810.465.703-Ez



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizaçâo, Gestão e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e lntegração

ASSTNATURA ELETRÔNICA

,, r'rr.amos que o ato da empresa ALVA CURSOS EIRELI consta assinado digitalmente por:

Página 3 cl,. .

l"-'d;

AUTttAÇÀ(.r
N'PROC

Ft_

I
CPF/CNPJ

81046570382 ELIZANE LOPES MACEDO

JUCE].tÂ

cEÀIIÍrco o REGISIRo Etl 3!/O5|ZO22 15:10 SOa ll" 202296A22L6 -

EROTOCoLO. 22O6A22t6 DN 37 /O5 /2022.
cóDrco DE vEBrErcrÇÀo: 122o69ao6El. Q.p., DÀ SEDE: lâ11353a000193
NIRE: 21600051,110 COaa t!EMS DO ilGlStRO úi,it 3l/05/2922.
À,,VÀ C1'R6OS EIRELI

RICÀI'DCJ DINIZ DIÀS
sEcÀEtÁÀro-GiFÀl

,E. 6F!êsólacLl.e.qow.b!
-lidôdÉ dÉrr,; l!.@^r.. 3c thF!.33ô. fi.! 3u1ê1to I êonplovàçâo J. su3 3ütentlciJ.lê.o5 !€sPrctlr.s Portá1s,

iníô!@.do .êus !êsp..ttvôr códrgô! J. vêvlÍIéçàô.

ITDENTTFTGAÇÃO DC{S) ASSI.IANIE(S)

Nome
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CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA

ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ í 8.4í 3.538/000í -93 . , 
j.rri'J).

ELIZANE LOPES MACEOO, brasrleirâ, solteira, natural de Vitorino Freire - MA, nascida no dia OB|O7l1977.

portadora do CPF:810.465.703-82. CNH:01099558700 DETRAN-MA, residente e domiciliada na Rua

Projetada, casa 01, Condomínio Arpoador, bairro: Cohama, CEP:65.073-383, São Luís - MA; titular da

Empresa lDdividual de Responsabilidade Limitada ALVA CURSOS EIRELI estabelecida na AV. Colares

lvloreira, nn.í44, sala 413 A, Edf. Monumêntal, Bairro Renascsnça - Sáo Luis - MA CEP: 65075-441.

regrstrada na JUCEMÂ - Junta Comercial do Estado do lvlaranhão em 0510412017 sob n' 21600051410,

rnscÍita no CNPJ: 18.413.538/0001-93. RESOLVE, consolidar o ato constitutivo da empresa de acordo com

as cláusulas e condiçóes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA. A EM presa gira sob o nome emprêsarial ALVA CURSOS EIRELI com sede nâ

AV. Colares Morerra. no 444, sala 413 A, Edf. Monumental, BaiÍro Renascença - São Luis - MA CEP: 65075-

441 e o nome Íantasia ALVA CURSOS.

CLAUSULA SEGUNDA - A empÍesa tem como obieto social as atividades de:

AÍMDADE PRINCIPAL: 8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E

GERENCIAL

ATIVIDADES SECUNDÁRIAS: 854í.4/OO EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL ÍECNICO, 8542.2100

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO, 620+0/00 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA

DA INFORMACAO , 7O2O.4IOO ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO

CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA. 7810-8/OO SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA,

412O.1IOO - CONSTRUCAO DE EDIFICIOS ATIVIDADES, 4213-8/OO - OBRAS DE URBANIZACAO . RUAS.

PRACAS E CALCADAS. 3314.71O2. I\.,IANUTENCAO E REPARACAO DE EOUIPAMENÍOS HIDRAULICOS

E PNEUMATICOS. EXCETO VALVULAS, 4299.5/01 - CONSTRUCAO OE INSTALACOES ESPORTIVAS E

RECREAÍIVAS, 4311.8/01 - DEMOLICAO DE EDIFICIOS E OUTRAS ESTRUTURAS 4312-6/00 -

PERFURACOES E SONDAGENS. 4313.4/OO. OBRAS OE TERRAPLENAGEM 4321-5/OO. INSTALACAO

E MANUTENCAO ELETRICA. 4322.3102 - INSTALACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE

AR CONDICIONADO, DE VENTILACAO E REFRIGERACAO, 43304/04 . SERVICOS DE PINTURA DE

EDIFICIOS EN,I GERAL (PINTURAS E ACABAMENTOS DE PINTURAS EM EDIFICIOS). 4399-1/05

PERFURACAO E CONSÍRUCAO DE POCOS DE AGUA, 6209-1/00 - SUPORTE TECNIC{.}

MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, 63í'I.9iOO. TRATAMENTU

DE DADOS, PROVEDORES OE SERVIGOS DE APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEIú N/\

INTERNET, 711'I-lIOO - SERVICOS DE AROUITETURA,7|12.OIOO. SERVICOS DE ENGENHARIA, 7711

O/OO - LOCACAO DE AUÍOMOVEIS SEM CONDUTOR, 7732-2101 - ALUGUEL DE MAQUINAS I:

EQUIPAÀ,,tENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES, 9511.8/OO -

REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E OE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS.
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CONSOLIDAçÃO CONTRATUAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA

ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ í8.4í3,538/OOOí.93

/ AUTUAÇÃO
N" PR

'i.

.bcúUSULA TERCÊIRA - A presente empresa terá o prazo de duraçáo indeterminado.

CúUSULAQUARTA.Aem
medrante alteração do ato constitutivo, devidamente assinada pela titular da empresa.

CúUSULA OUINTA - A sociedade tem capital social de R$ 30O.OOO,OO (.trezentos mil reais). dividrdo em
300.000 quotas no vâlor nominal de R$ 1,00. (um raal) cada uma, integralizadas, em moeda corÍente do
Pais, pelo sócio. da seguinte Íorma:

Sóci<r

ELIZANE LOPES MACEDO

Total

CLAUSULA SEXTA - A responsabilldade do Titular é restrita ao valor de sêu capital e responde
oxclusivamente pela rntsgralizaçâo do capital social.

CúUSULA SÉTIMA - A administração da êmpresa será exercida pelo seu titulaÍ ELIZANE LOPES
MACEDO, que ficará incumbida de exercer todos os atos pertinentes e necessários ao exercicro das
atividades ora assumidas, bem como, representa-la judicialmente, ativa e passivamente perante todas
repartições e instituiçÕes financeiras, vedado, no entanto o uso do nome empresarial em atividadês
estÍanhâs ao interesse social:

CúUSULA OITAVA - Ao termino de câdâ exercício social , em 31 de dezembro. a adminislradora prestara
Çontas justiÍicadas de sua adminislrâçáo, procedendo a elaboração do inventario, do balanço patrimonral e
do balanço de resultado econômico. cabendo a empresárra, os lucros ou perdes apuradas.

CLAUSULA NONA - Falecendo o Titular, a empresa continuara suas atividades com os herdeiros.
sucessorês e o incapaz. Náo sêndo possível ou inexistindo, interesse destes, o valor de seus haveres será
âpurado e liqurdado com base na situação patrimonial da empresa, â data da resolução, veriÍicada em
t-ralanço especialmentê levântado.

c úUSULA DÉclMA - A trtular declara sob as penas da lei, que não esta impedida, por lei especial e nenl
condenada ou que se encontra sob os ofêitos da condênação, que proÍba de exercer a adminastraçáo desta
ElRELl. bem como não esta impedida, ou em virtudê de condenação criminal, ou por se encontrâr solr
eÍeitos dela, a pena quê vede, ainda que temporariamêntê. O acesso a cargos públicos ou crime íalimentar.
de prevaricaçáo, peita ou suborno, concussão, peculato. ou contra a economia popular, conlra o sistenta
Íinanceiro nâcional, contra de defesa de popular, contra relaçóes de consumo, fé publicâ ou de propriedade.

presa poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar ílial ou outra oeitnaaur*í

N! de Quotas Valor R$

300.000 100 300.000,00

300.000 í00 300.000,00

O titulaÍ declara sob as penas da lei, que não participa de nenhuma outía empresa destâ modalidade

L
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CONSOLIDAÇÃO CONTRATUAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA

ALVA CURSOS EIRELI - CNPJ í8.4í3.538/000í-93

CúUSULA DÉ MA PRIMEIRA. Fica eleito o foro de São Luís, Estado do Maranhão, paÍa o exercício ê o

cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste contrato.

AUTU

. E. por estar assim ajustado, o titular assina o presente instrumento. Át. PROC

Fl.

São Luis, 07de )\tlho ?022

ELIZANE LOPES MACEDO
AD!IINISTRÂDORÂ
CPF:810.465.703-82

Ão



MINISÍERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de DesburocratizaÉo, Gestão e Govemo Digital

Sêcretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e lntegraÉo

Página 4 ô ,

,'lUfU.qÇÂO

(
\

ASSINATURA ELETRÔN]CA

..'l,lrcemos que o ato da empresa ALVA CURSOS EIRELI consta assinado digitalmente por:

CPF/CNPJ

81046570382

Nome

ELIZANE LOPES MACEDO

JUCEI"lA

cEatIFICO O REGTSTÀO Eú O1/O1I2O2Z 11:51 §Oa ll' 2O?2OA13929.
PÂdrocoLo: 220A13929 DE O1 /O1 /2022
cóDrco DE vE$rrcÀçÀo: 12208?68200- cNpJ DÀ sDDa: 18il!3538000193
NIRE: 21500051a10. COa E EIIOS DO ÀEGIS!RO Dl, 06/01/2022.
Âl,',À CUÀ§OS IIRELI

cÀÂrrs 
^xDÀÉ 

oE rcB,lEs PEREr&À
srcÀEIÁRro-di t

tw..!t,r!!af.ct 1.Dâ. g§e.br

.r rftriâs.Õ, frê: su1ê1to à co'!P!ovsê. d. in: .utrntiê1dâ3c nos rEsPE.ttf.3 port:!e
infôrhândn reu3 !êrpêctlvo! códrEos de vêlillc.çào.

TDENTTFTCAçÃO DO(S) ASS|NÂNTE(S)



iUIUAÇAO

w

t

ê

9

t
il
8
o,
o

ruTEilTtcrçÀo
ltlifc, tta I I,raltr blocaro, a r!ltodrcro
tld0 d.(!tIf l0 oÍtgirrlq!. D. t;r
,rciatl,ndo.0or íí.j

w*att&, L,J_{
<)

do

Autorizado

I

:

ts ãq_ r:Êi:EÉ:
-. 1o
gÊ.
!'1 >
É;

F

a({

ê

r.

(§
(o

I

Ç

i9

8a,
1,1
L]

u,

úl
ar

!.'o4J
:E

C.
ô

3 c
oí
â,

d

t-

!2
J!:lú

lr'lú

tc
h

t
aÍ 4z{

ô
Li

z

tl,

(,l

3ú,

o
z

.)
', .f,

irlalitc
Íd

- i'

z

!



about blank

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA (

AUTU

ílúa

' r! Er,!PRESÀPIAL

A LVA CURSOS LTDA

r]IULO OO ESTAEELECIMENTO INOIJE OE FÁNÍASIA)

ALVA CURSOS EPP

OATA DE ABERÍU RA

03to7t2013COMPROVANTE OE INSCRIçÃO E DE SITUAçÃO
CADASTRAL

rrr]MERo DEtNSCRIÇÁO
't 8.413.538/000í-93
MÀÍRIZ

.oDrco E oESCRTÇÃO OAATIVTDAOE ECO

85.99-6-04 . Treinâmento €m dês€nvolvimento proÍissional € gêrenclal

OAS AÍIVIDADES ECONÔMCAS

i l. r4-7-02 - Manutençâo e rsparação dê oqulpamontos hldráullco§ e pnsumállcos, 6xc6to válvulas
41.20.4-00 - Construçáo do odifícios
42.13-8-00 - Obras d€ urbanizaçáo - ruas. praças ê calçada§
42.99.5-01 - CoGtÍuçáo do iníalaçôes erportiya! o rocrealiyas
43.11-8-01 - O€moliçâo de ediíÍclos e out.as est.uturas
43.12.6-00. PerÍuraçóos o aondâgens
43.13-4-00 - Obras d€ leÍÍaplenagom
43.21.Í00 .lnstalaçâo € manutenção êlótrica
43.22.3-02 .lnstalaçào e manutençào de slslemas cenlrais d€ ar condlclonado, dê ventilaçâo c refrlgeração
43.3G+04 - Sêrviços de pintura do 6diÍicio! êm goral
43.9$l-05 - Pe.turaçâo e construção dc poços de água
62.0+G00 - Consultoria em tocnologiâ da iníormação
62.09.1-00 . Supo.te técnico, manutênção ê outros 3êrüços €t t têcnologla da Iníormaçáo
63.í1.$00 - Tratamento de dedoa, provodores do lorviçô3 dê aplicação e 3erviçoa do holpodagem n. intêrnot
70.20.4.00 - Atividades de consllloria em gêsüio empresarial, sxceto corsultorlô técnlcâ .spêcíÍica
71.'11-í-00. Sêrviços do arquitotuÍa
71.í2-(F00 . S€rviços de engênharla
77 l1-0-00 - Locâção do automóvêis sêm condutor
i7 12.2-0í - Aluguêl do máquihas e equlpamontos para construçâo som oporador, oxceto andalmas
78.10.8-00 - Selsçào e agonclamenlo de mãdo-obra

.ÔDIGO E DESCRIÇÀO DÂ NAÍUREZA JUR DICA

206-2 - Sociedade EmpÍeaária Llmltada

ÂV CORONÊL COLÂRES MOREIRA

BAIRROTOISTRIÍO

JAROIM RENASCENCA

! .-,"eEÇó ELarFÔNrco
CONSTRUTORAIPÉROXO@Gt'lAl L.COM

COMPLEMENTO

SALA 413 A EDIF MONUMENTAL444

ris.0 75-441 SAO LUIS MA

TELEFONE
(98) 9861.r2í2

ENTE FEDERATIVO RESPON VEL(EFR,

srTLrÂÇ OAÍA DA SIÍUAÇÁO CAOASTRAL

07 n5lzo21

í\,IOÍIVO OE SITUAÇÁO CADÁSTRÁL

Aprovado pela lnstÍuÉo Normativa RFB n" 1.863, de 27 de dezembro de 2018

-rnitido no dia 1310312023 às 14:32:08 (data e hoÍa de Brasília).

!ITI)ACÃO ESPECIAL OÀÍA OA SITUAÇÀO ESPÊCIAL

Página:112
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about:blank

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CAOASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

' I '\IERO DE TNSCRICÁO

18.413.53E/0001.93
MAÍRIZ

COMPROVANTE OE INSCRIçÃO E DE STTUAçÃO
CADASTRAL

OÂÍAOEABERÍURA
0310712013

,. ]I,IE E]!TPRESARIAL

ALVA CURSOS LTDA

35.41-4-00 - Educáção ptofissional de nível tácnico
85 42.2-00 - Educaçâo proíissional de nivel techológico
95.11.8"00. Reparação e mânutençâo de computádores ê de equipamentos perlÍéricos

,DtGo E oEScRrÇÃo DÂs ÂÍrlIoÀDEs EcoN S SECUN

lrtcÀ
206-2 - Sociedadê EmpÍesária Llmilada

tc)lJRo
'.9 CORONEL COLARES MOREIRA

NUMERO

141
COMPLEMENÍO

SALA 4í3 A EDIF MONUMENTAL

65.075.44't
BAIRRO,DISTRIÍO

JAROIM RENASCENCÂ
MUNIC PIO

SAO LUIS

[\DERECO ELETRÔNICO

coNSTRUTORA|PEROXO@G ATL.COM
TELEFONE

MA

ENIE FEDERAÍIVO RESPONSÂVEL IEFRI

SIÍUACÀO CADÀSTRAL

ANVA
o^Ía DA StruAçÁO CÁDASTRAL

071o5t2021

I.t)NvO DE SITL]ACÁO CAÔASÍRAL

DATA OA SITUAÇÀO ESPECIAL

.\provado pela lnstrução Normativa RFB no 1.863. de 27 de dezembro dê 2018.

côritido no dia 1310J12023 ás 14:32:08 (data € hora de BrasÍlia). Página: 212

AUTUAÇÀ
(,, PRO(

{98)986Í.r212



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERflDÃO NEGATIVA DE DÉBITO

EDIF

a3/

À1" Certidão: 010216123 Data da 2O10112023 15.18:42

lnscriçâoEstadual: 126968217 CPF/CNPJ:1M13538000193

Razão Social: ALVA CURSOS LTDA

Endereço: AVECORONELCOLARESMOREIRA,444SALA 413A

rlefone: (98)98611212 Município: SAO LUIS

CERIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE.

UF: À,44

íalidade da Certidão: 120 (cento e vinte) dias: 20lOSl2O23.

A autenticidade desta certidão dêvêrá ser confirmada no endereÇo:
rrttp./'/portal.seÍaz. ma.gov.brl, clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negatir,r

, Debito".

Data lmpressãoi 13tO312023 14 ZS 24

,.,t
ÊâÍi

*{lp§
1^

t

TUAÇÃC)AU

ale!-tificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria.
.,r,bstanciado pelos artigos 240 a 242, da lei no 7.799, de 1911212002 e disposto no artigo 205 da ler

;a 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Código Tributário Nacional), não constam debitos relativos aos

lributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

r'jenlificado. Ressalvado, todavia, à Fazenda Pública Estadual o direito da cobrança de dívidas que

vt)nham a ser apuradas e não alcançadas pela decadência.



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERflDÃO NEGATIVA DE DíUDA ATIVA

N'Certidão: 017812123 Deta da 1310312023 14.27:08

fnscriçãoEstadual: 126968217 CPF/CNPJ:1M13538000193

Razão Social: ALVA CURSOS LTDA

Êndereço: AVE CORONEL COLARES MOREIRA,2144 SALA 413 A
' ,lefone: (98)98611212 Município: SAO LUIS

EDIF

b
/

UF: f\44

í.,.rtiÍicamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta SecretaÍia e r-,ir

iorma do disposto do artigo 156, da leino 2.231 ,de2911211962, substanciado pelos artigos 240.,

:42 da lei no 7.799, de 19112120O2, bem como prescreve o artigo 205 da lei no 5.172, de 25 dr:

,,rrtubro de 1966 (Código Trrbutário Nacional) não constam débitos inscritos na Dívida Ativa, enr

r:ome do sujeito passivo acima identificado.

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data lmpressão: 1310312023 1427 .OB

&i
ág,raê, \UTUAÇt\r-

PROC

(

'i:rlir-lade da Certidão: 120 (cento e vinte) dias: 1110712023.

q autenticidade desta certidáo deverá ser confirmada no endereço:
http:l/portal.sefaz.ma.gov.brl, clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validaçáo de Certidão Negattva
de Divida Ativa".



FICADO

102 011009t110r 8.1

PREFEITI,JRÂ DE SAO LUÍS

SECRETARIA MUMCIPÂI DA FÁET{DA

CERTIDÃO NEGATIVA

Número da Certidão: 00A07 683962023

valídade: 06/06/2023

ruruaÇÂo
{oc

til

"b.

cERTrFrcAMos ouE ATÉ A PRESENTE DATA NÂo coNst,q oÉntto FISCAL RELATIVo A pEssoA

luníptce, DESCRTTA ABArxo, RESERVA-SE o DIREITo DE A FAzENDA MUNICIpAL coBRAR lÍvlo.qs
PO RMENTE COM ROVADAS HI 80 6

2s/12/2017 oo cóotco rnrsulÁRto uuNrclpeL.

DÁDOSD PESSOÀpnbre

Inscrição Municipal azs z goo'i

Razão Social: ALVA CURSOS EIRELI

A presente certidão, sem conter rasuras, tem sua eficácia até a d,ata de validade acima informada,
tendo sido lavrada em São Luís (tue), em 06 de ÊveÍ€ho dc 2OZ3 7s 0834, sob o código dt'

autenticidade nc ETF ADB79FfrC5Á71E0ÂDB63B78FBF8D1.

Â autenticidade desta certidão poderá ser confirmada na Intemet, enl
httos://stm,semfaz,saoluis.ma. gov.br/validacaocertidao

,NÃo E VÁUDAA CERTIDÃo QI,]E CoNTTVEREMENDAS, RASI,JRAS oU ENTRELINHAS.''

VI A S 6.289 DE

CI,IPJ: 1 8.41 3.s38/ooor -93

ATIYIDADE ECONÔMrcA PRJNCIPÂL

859960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

ENDEnf,çO DE I.OCArIZ.ACAO

Número:.14.1

Bairro: JARDIM RENASCENCA

Município: SAo LUIS - MA cIPi 6507544t

\

Logradouro: eVTNIDA CORONEL COLARES MOREIRÂ

Complemento: SAIÁ 413 A;EDIF MONUMENTAL:



PCDEP.,ÍI.IDICIÀ^R]O
JLIST-aÀ n.-:1 T!ÀBL t,Hir

Nôme: ÀLVA CURSOS LTDA (MATRIZ E FILIÀIS)
CNPJ: 18.413. 538/0001-33
Certidão n" : 629447 /2023
Expedi-ção: O6/01,/2023, às 11:02:52
r/a-Iidade: 05/01 /2023 - 180 (cento e oitenta)
de sua expediÇâo.

dias, contados da dar:

Cer:tif ica-se que ÀI.VÀ CUR§OS Lm)À (llÀTBIZ E rILIÀIS), inscrito(a) nl
CNPJ sob o n" 18.1113.538/0001-93, NÃO CONS!À como inadimpLenr-ê n:
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consoli,lâ.ii_
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns." 12.14Ai2i''i ,.

L3.461 /20L'1, e no Ato 07/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de :0::'.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade d,::-
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relaÇ-,r'.
a todos os seus e s tabel"ec imêntos, agências ou filiais.
A aceitaÇão desta certidão condiciona-se à verif j.cação de su,:
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Traba.Iho na
Irrternet (http: / /www. tst. jus.br) .

Certidãô emitida gratu.itamente.

INFORTáAçÁO níPORTÀI{ÍE
Do Banco llacional de Devedores Trabalhistas constam os dadc,s
necessários à identificaÇão das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obri-ga,;cies
estabelecidas em sentenÇa condenatória transitada em julgad'o orr ,:ri,

acordos judiciais trabal-h j-stas, inclusi.ze no concernente tr,,i
recofhimentos previdenciários, a honorár.ios, a custas, .r

emo-Iumentos ou a reco.Ihimentos detêrminados em .Ieii ou decôrrent.:
de execuçào de acordos firmados perante o Ministério PubIrcr, ,i-
Trabalho, Comissã.o de ConcifiaÇão Prévia ou demais títufos que, p-r
disposiçâo 1egal, contiver forÇa executiva.

., AUTUAÇÀ!
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CERTIDÃO NEGÀTIVÀ DE DÉBITOS TRABALHISTÀS

'-çi I



AUTUAÇ Àt)

MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretarla da Recelta Federal do Brasll
Procuradoria-GêÍal da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DiVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ALVA CURSOS EIRELI
CNPJ: 1 8.41 3.538/000í -93

toL

Esta certidáo é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgáos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiçôes sociais previslas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágraío único do art. I I da Lea no 9.212. de 24 de iulho de .199.1.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na lnternet, nos
êndereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.9ov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.7S1 , de Z1OI2O14
Emitida às 14:59:09 do dia 3011112022 <hora e data de BrâsÍlia>.
Válida até 2910512023.
Código de controle da certidão: 3888.9C7C.89A0.7Dí2
Oualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

ü

Ressalvadô o drrerto de a Fazenda Naclonâl cobrar e inscrever quaisquer dívrdas de
responsabrlldade do sujerto pâssivo acimâ rdentiÍicado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pêndências em sêu nome, relativas a créditos tributários administÍados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriçóes em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da F azenda Nacional (PGFN).
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Certifi cado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

ial:
Endereço:

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação reçular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade323/03 /2023 a 27/04/2023

CeÉiÍicação Número: 2023032301394907517348

Informação obtida em 03/04/2023 U:08:17

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

18.413.538/0001-93

ALVA CURSOS EIRELI

AV CORONEL COLARES MOREIRA 444 SL 413 EDF MONUMENT / JARDIM
RENASCENCÂ / SAO LUIS / MA / 65075-44I

' "f,.i / consull+.crf.cáita.govbr/consultâcí/pages/consultaEmpregâdorjsf

Consultia Regulandade do Empregador

Voltar

N" PRO(
FI .[,{

-r.'
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Declaramos para os devidos fins que a Alva Cursos EIRELI, inscrita no CNPJ

n" I tl.-1I 3.531110001-93, com scde na Av. Coronel Colares Moreira, Edificio Monumental,

n" 444. Sala 4 I 3. Rcnascença II, CEP: 65075-z{41, São Luís-MA, representada pela Sra.

Eliz;rne Lopes Macedo, portadora do RG n" 000455563950 SSP/MA e CPF n'

8 10..165.703-82, cumpre com o disposto no inciso XXXIII, art 7", da Constituição Fcdcral

de 1988. não havendo em seu quadro de funcionários pessoas enr situaçào de trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e nào ernprega menores de dezoito anos e de qualquer

trabalho a rrenores de dezcsseis anos.

São Luis - MA, I I de abril de 2023

áít, a4d4
F.tizane Lopes Macedo
Sócia Administradora
Alva Cursos EIRELI

Alv. CuÍlos EÍRELI - CNPJ: tE.4tJ.S38/000t-93
Âr'. Colarcs lvloreira. 4.14 - Monumental Shopping - 1. andat - sala 413 - Jardifi RenÂscença CEp: 6j07S-4J I

Tel: (98) -l-1048624 (98) 99191- 1200 E-nüil: tr e inanre*osalvarir)gruil.con /alva.consulroriata hoonail.ç(,!!
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EÍADO DO MARANHÃO
sEcRETARTa MUNtctpAt DE sAúDE DE sÃo ruÍs GoNzÂGA Do MARÂNHÃo

FUNoo MUr{ropaL DE saúDE DE sÃo IuÍs GoNzÁGA Do MARANHÃo
cNP.l: 11.462.572lfi)ol-09

{t
\

A Secretaria Municipal de Saúde, CNPJ ne 11.462.5721007-09, com sede na avenida ioão
Pessoa, s/n, Centro - São Luís Gonzaga/MA, atestâ paÍa os devidos Íins e a quem interessar
possâ, que a empresa Alva Cursos ElRELl, inscrita no CNPJ ne 18.413.538/0001 -93, com sede na

Avenida Colares Moreira, ne 444, Monumental Shopping, Sala 413, Renascença ll, CEP.:65.075-
441., São LuÍs/MA, representada pela Sra. Elizane Lopes Macedo, portadora da cédula de

identidade n" 000455563950 SSP/MA e do CPF n" 810.465.703-82, realizou o curso de

capacitação intitulado "Manejo Assistencial às Emergências Clínicas e Cardiorrespiratórias na

Atenção Primária e Especialirada" com carga horaria de 16 hrs/aula para execução das

atividades, conforme Termo de Ratificação ns OO4|2O22 e Contrato np 202206L701/2O22.
Atestamos, por fim, o reconhecimento dos serviços prestados de Capacitação Presencial

pela Alva Cursos ElREL|, demonstrando plena satisfação e não constando em nossos registros,
ate a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsa bilidade com as obrigações
assumida.
ABAIXO E EM ANEXO ÚruICO, O RESUMO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS PELA ALVA CURSOS

EIRELI.:

1. Serviços de contratação de instrutor/formador;

2. Serviços de contratação de hospedagem;

3. Serviços de contratação de buffet para os ouvintes e formadores;

4. Serviço de locação de espaço-íísíco comportando 20O pessoas;

5. Serviço de contratação de som/ iluminação;

6. 7. Kit didático do cursista (bloco de anotações, pasta executiva, caneta, folder do curso,

crachá, voucher);

7. Serviço de contratação de Fotografia e Rede Social.

5ão LuÍs Gonzaga do Maranhão - MA, 18 de julho de 2o2Z

'nL; a.Q-rl S*** 3""-* ru.r*" UL
Morio do Perpetuo Socorro Roposo Mortins Costo

Secrctário Municipol de Soúde
cPF.628./U8.733-97

s€cret.na Municipalde seúde de são Luís Gon.rtâ do Mâ.ânhão - CÍ{PJl 11.162.572/ü10l-09
João Pessoa, 5/n, centro - São Luís Gonzâ8á do Mardnhão/MA

E.meil: omsaoluiseonzecelacmeil.com contato: Í98)98291_4398

AT ESIADO D E CA P ACI DADE T ÉCN I CA
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EsÍAoo oo MARANHÃo
SECRETARTA MUNrcrpa! oE SAúDE oE úo LUÍ5 GoNzaGA Do MARANHÃo

FUNDo MUNtctpaL DE saúDE DE sÃo luís Go zaGA oo MARANHÀo
CNPJ: 11.462.572l0OOl-09

ANExo úNtco Do ATESTADo DE cApAcrDAoE ÍÉcNrcA

/nuruacÀo

(

03

o7

1t

72

04

Mânejo Assistencial às Emergências Clínicas e Cardiorrespiratórra5
na Atençâo Primária e Especializada

14 e 15 de lulho de 2022

08 (oito pessoas)

Auditório do Fiori Palace Hotel- Dom Pedro/MA

Foram ministradas 16 horas aulas presenciais de capacitação aos

servidores da área da saúde deste município, médico graduado pela

Universidade Federaldo maranhão - UFMA. Pós-graduação cirurgia
geral no Hospital Universitário Presidente Dutra Experiência
profissional Médico em UTI Aldenora Bello. Médico do serviço
aeromédico maranhão - a partir de 2011. Coordenador e instrutor
do núcleo dê Educâção em urgência - SAMU São Luís - lnstrutor
Master do Centro de Treinamento lnternacional Life Support Brasil

Cursos ACLS - Advanced Medical LiÍe Support ATLS - Advan€ed
Cardiologic liÍe Support PHTLS - Pre-hospital Tíauma Life SuppoÍt
PAL5 - Pediatric Advanced Life Support AMLS - Advanced Medical
Liíe Support.

Os contratãdos e palestrãnte Íoram hospedados no Auditório do
Fiori Palace Hotel, em Dom Pedro/MA.
Foi realizado os serviços de contratação de buÍÍet, somando 02

Almoços e 04 CorÍee-âreoks durante os dois dias de evento.

05 Serviços de contratação de
instrutorrormadoa

Serviços de contratação de
bufÍet para os cursistas e

Íormadores

10

08 serviço dê locação dê êspâço-
Íisico

O espaço físico comporta 200 pessoas, realizâdo no Auditório do
Fiori Palace Hotel, em Dom Pedro/MA.

Foi contratada equipe de som/ iluminação bem como os

equipamentos de som, grid, kit multimídia completo.

Foram entÍegues aos cursistas o kit do aluno com bloco de
anotações, pasta executiva, caneta, folder do curso, crachá e

voucher de alimenta ao

Foi realizado contratação de Fotógrafo para registros do evento
publicados em rede social.

São Luís Gonzaga do Maranhão - MA, 18 de julho de 2022

llL^; a.2"*U ç** ür-" ru*t UL
Mario do Perpetuo Socorro Roposo Mdrtins Costa

Secretário Municipol de Soúde
CPF:628.t148.733-97

sêcíetâriâ Municipâl de sâude dê são tuís conzâBe do M.Í.nhão - CÍ{Pl: U.462.572/0001-09
1oão Pessoa. 5/n, Centro - São Luis Gonzãgã do Mâranhão/MA
I n)ari omsao u,sconza!arasmail.com Contâto: 198198291-11898

01

o2 Período de realização

Quantitativo de Pessoâl

Empregado

Local

06 Serviços de €ontratação de
hospedagem

09 Serviço de contÍatação de som/
iluminação

Serviço de lmpressão e
encadernação de materiais

didáticos

Forêm disponibilizâdos materiais didáticos através de apostilas,
com conteúdo programático completo para todos os participantes

Kit didátiro do cursiste

Serviço de contretação
de Fotógraro

DESCRTTTVO DOs rÍÊ S DÉ SCRVIçOsNe

FI

I

I

I

Tema do Seminário
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ESTADO DOMARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔMO DOS LOPES
CNPJ: 06.172.72010001-10

JUNTADA DE PROVAS DE COMPATIBILIDADE DE PREÇ

PROCESSO ADMINISTATIVO NO í í2304.0001

AUTUAÇÃC
N'PROC

rr -H-
s"-t;a;ix*

Junto aos autos do processo administrativo no'l 12304-0001, que tem por

objetivo a Contrataçáo de pessoa jurídica para prestação dos serviços de

capacitaçáo de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento por meio de participaÇão no curso "Abordagem das Doenças

Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidências clínicas", a

ser realizado nos dias 17 e 18 de abril de 2023, na cidade de Dom pedro/MA, de

interesse da secretaria Municipal de saúde e saneamento do município de santo
Antônio dos Lopes/MA, PROVAS DE COMPATIBtLtDADE DE PREÇOS

apresentada pela empresa ALVA CURSOS ElREL|.

Avenida Presidente Vargas 446, Cêntro, Santo Antônio dos Lopes-lvlA

. ,,:to Antônio dos

Santo Antônio dos Lopes - MA, 12 de abril de 2023.

MARIA LIA SILVA E SILVA
Sec. Municipal de Planejamento e Administração.

Port. No 004/202í -cPSAL
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Volume: 6 - NúmeÍo: 596 d6 í4 do Julho dg 2022

nrARto oFtctAL
JlPRESENTAçÃO
:- ,rii veiculo oÍicial de divulgaÉo do Poder Exeo:tivo Municipal, culo

r,rt:lr\",o é atender âo principio da Publicidade que tem como Íinalidade
i,r,):-,trar que o Poder Público deve agir com a maior transparência

i-!):sLvel, para que a populaçáo tenha o conhecimento de todas as
:,lr i'!:i atuações e decisões.

^cERVOf1)das as ediçóes do DOM enconlram-se disponívois na forma
'rkônica no domÍniov,r s,/www.saoluisgonzaga.ma.gov.br/diariooficial.php, podendo ser

,, ,,c,rrlladas e baixadas de foÍma gratuita por qualquer inteÍêssado,
, ,r:lreDdenle de cadasto prévao.

i:ERIDIOCIDADE
Toilas as ediçôes são geradas diariamente, com exceção aos
sábados, domingos e feriados.

CONTATOS
íel 9936311174

' -r,'a,1. 0."'n.nrOinete@gmail.com

LNDEREÇO COMPLETO
i.ll lA HERCULANO PARGA. 120 - CENTRO - CEP: 65708-000

CPF: "'..94.7 .2-03
Data:1410712022

lP com n': 192.168.1.101
www.sâoluisgonzaga.ma. gov. br/diariooÍicial.php?

id=491

T
T
T
!
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I I

I

Í,'ESPONSÁVEL
i:'reÍeitura Municipal de São Luis Gonzaga do Maranhão

AUTUAÇÂO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SÀO LUIS GONZAGA DO
MARANHÃO'MA

n
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IUBLICAÇÀO EXTRATO TERMO DE RATIFICAçÃO. Acolho o Pârecer JurÍdico da Procuradoía Gerâl do Município, tornando -1)

:rrlr lrtegrante desle ato e RATIFICO o presente termo parâ gue surta os sêus iurídicos e legaas eÍeitos. com a declaraÇào dú
inexigibilidâde n" 00412022. conslante do presenle Processo Administrativo no 0916i2022, paÍa auloÍizaÍ a contratação da
.-' npresa/sociedade ALVA CURSOS EIRELI .EPP, regularmente inscrila sob o CNPJ no 18.4í 3.538/000í -93, para Treinamento e
'3par.rlação de proíissionais nâ área da Saúde do Município de Sáo Luís Gonzaga do MâranhãclMA, com ênÍase no l\raneio
,' ;r:il(-rrcial ás Emergênqas Clínrcas e CârdioÍrespiratórias nâ Atênção PÍimária e Especializada', a ser realizado nos dias 14 e 15
t t,tt\. de 2022. na cidade de Dom Pedro/MA. pelo valor total de R3 í74.420,00 (Cento_e sô!ônta I quetso mI quaúocentos e vinê

i,iars) na Íorma_do ad. 25, incrso I da Ler no 8.666/93, no exercício de 2022. DOTAÇAO ORÇAMENTARIA: PODER: 02. Poder
!' r,,'L ulrvo: ORGAO: 17. Fundo Municipal de Saúde; PROJETO ATIVIDADE: 10.301.00039.2054 - Manulenção e Funcionamentc di,j
il.fção Basrca; CATEGORIA: 3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica; FONTE: 1 .600.00.004.01J 1

!':r100004.00. PODER: 02. Poder Executivo; ORGÃO: 17. Fundo Municipal de Sâúde; PROJETO ATIVIDADE
,, -101.0069.2063 - Treinâmento p/ Capacitação de Pessoal; CATEGORIA: 3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pes:,,a

,rrridica: FONTE: 1 .500.00.001.001. Sendo assim, autorizo a realização da DESPESA ê dêtermino o r€spêctivo empenho, e demarr
i, ,!idências quanto ao andamento do feito. Nesta oportunidade, detsrmino a publicação deste ato. São Luis Gonzaga do l\,4arill1h;l
l"1A). ']4 de julho de 2022. Mar|a do PeÍpétuo Socorro Raposo Maíins Cosla - Secretária Municipal de Saúde.

SECRETAR|A mUNtCtpAL DE EDUCAçÃO - ATOS DO EXECUTTVO - EXTRÂTO OE CO
202205t101t2022

F XTRATO DE CONTRÂTO

: xÍRATo DO CONTRATo N'2022053 1o1l2o22,PREGÃo ELETRÔNICO N'015/2022 - SRp. PARTES: o Municípàà#íL
\|.ilga do [,1aranhào/l\.44, através do da Secretariâ Municipal de Educãçáo e a empresa MRA CONSTRUTORA NORI]ESÍt

' l^ CNPJ; 40.015.B14/0001-14. OBJETO: Prestação de serviços técnicos continuados de manutenÇáo predial prevefrtr,.'a .
',iIetrvâ nos rmóveis, edrÍlcaÇóes e instalaçôes sob a administração da Secretaria Municipal de Educação, compreendendo a

..pervisáo e o gerenciamento dos serviços, o foÍnecimento de máo de obra residentê, mâteriais, equipamentos e demais insumos
rri:cessários e adequados à suâ realização no municipio de Sáo Luís Gonzaga do Mârânhâo/MA. BASE LEGAL: Lei Federal n"
1i) 520t2O02. regulâmentada pelo DecÍeto Municipal n' OO3I2O17 , adicando -se também a Lei Complementar n" 123/2006 alterada
trêlâ Lei Complemenlat n" 14712A14, Decreto no 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e subsidiâriâmente, no que couberem, a Lei

êdBr al n' 8.666/1993 e demais normas regulamentares pertinentes à espécie. VALOR: R$ 7í).000,00 (Setecentos ê cinquenta mú
rgais} DOTÂçÃO ORçAMENTÁRIA: PODER: 02. Poder Execulivo; ÔRGÃO: 18 _ FUNDEi]; PRoJETo/AiIVIDADE
'1.3'1'1.0009.1055 ConstÍução Ampliação e ReÍormas de Unidades EscolaÍes: CATEGORIA: 4.4.90.51-00 - Obras e lnstalaÇoe!.

rir: 1.500.0000'1.001 / 1.569.00.001.002 / 1.570.00.001.003 / 1.570.00.001.003. SIG ATÁRIOS: Layse Mana da Silva
- ,'lária Municipal de EducâÇão) pela Contratante e Marcelo RodÍigo AÍaújo Garcez pela Contratada. DATA DA ASSINATURA
;p Maio de 2O22.

NTRATO:

CPF: "'..94.7.2-03 - Dala'. Un1 DO22 - lP com n": 192.168.1.101
Autêntic€çáo em: www.saoluisgonzâga.mâ.gov.br/diârioofi ciâ1. php?rd =491

efl
SEGRETARTA LUNTCTPAL DE SAÚDE - ATOS DO EXECUTIVO - EXTRATO TERTO DE RAIHCAç AO: OO4t2o22

í.UBLICAÇÀO EXTRATO TERMO DE RÂTIFICAçÃO
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'. ,rnr veiculo oÍicial de diwlgação do Poder ExeoJtivo Municipal, cujo
rl)jêlivo é atender ao principio da Publicidade que tem como Índidade
irobtrar que o Poder Público deve agir com a maior transparência

;,rs,eivel. para que a populaÇão tenha o conhecimento de todas as
r.,;as aluaçóes e decisôes.

edições do DOM encontram-se disponÍveis na furma
no domíniov i i- i /www.saoluisgonzaga.ma-gov.br/diariooÍicial.php , podendo ser

,,,nsulladas e baixadas de forma gÍatuita por qualquer interêssado,

',1eDêndente de cadaslro prévio.

i,ERIOIOCIDADE
rodas as ediÇÕes são geradas diariamente, com exceção aos
'., rl)a.Jos, domingos e Íeriados.
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íei 993631 1 '174
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SECRETARIA UUNICIPAL DE ADTIINISTRAçÃO, FIÍ{AiIçAS, PLANEJATEI{TO, ORçAIíENTO E GÊSTÂO.
LlctÍAçÃo - EXTRATo DE COÍ{TRATO| ?í,,2?r06170ilm22

i, Àl liATo DE CONTRATO N. 2022061701t2022 - PROCESSO AOMINISTRATIVO No 1002t2022. PARTES: Prefeirura Mrnrc,r';,i
l' Sio Luís Gonzaga do Maranhão/MA e empresâ ALVA CURSOS EIRELI - EPP. inscrita no CNPJ sob o n" 18.413.538/0tr01 .ari

-,ii..lETO: Contratação de Empresa Especiâlizada para o Treinamento e Çapacrtação de profrssionais na área da Saú,le ,-r,,

i'ilunicÍpio de São Luis Gonzaga do Maranhão/MA, com êníase no Maneio Assistencial às Emergências Clínrcas ê
- r 

' 
r lrorrespiratórias na AtenÉo Primária ê Especializada", a ser rêâllzâdo nos dias'14 e 15 de julho de2022, na cidade de Di,'

i"irr.ri I!lA, VIGENCIA: 1510512022 a 3111212022, VALOR DO CONTRATO: RS '174.420,00 (C€nto e selpnta e quatro mii
tiratrocentos e únte rei6). DoTAÇÃo oRÇAMENTARIA: POOER: 02. Poder Executivo: ORGÃO: 17. Fundo Municipal dc q r' .,

r{,.1EÍO ATIVIDADE: 1 0.301 .0039.2054 - Mânutenção e Funcionamento dâ Atençáo Básica; CATEGORIAT 3.3903rt,r,., Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica; FONTE: 'l .600.00.004.00'l / 1.631.00.004.001. PODER: 02. Podcr Eyr. ii .':t:Ão 17 Fundo i.4unicipal de Saúde; PROJETO ATIVIDADE: 10.301.0069.2063 - Treinamento p/ CapâcitâÇão de P')i:,i.,r
il.aORlA: 3.3 90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica; FONTE: 1.500.00.001.001 [íODlrLI;-, i

Irl rcladc. com FUNDAMENTAÇÀO LEGAL Arl. 25 e 26 óa Lei 8.666/93. São Luis Gonzaga do Maranhão/MA. '15 de lr r, , I.., i"'lJria Llo Perpétuo Soüorro Raposo Martins Costa - Secretária Municipal de Saúde.

AUÍUAÇAC

CPF: "'..94.7.2-03 - Oata 15loil2O22 - lP com n.r 192.168.1.101
Autenücãçáo em: wu .sâoluisgonzaga.ma.gov.bÍldiariooíical.php?id=492

\iy'

Eí';qt,l
iHffi:
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FTllS . SÃO LUIS GONZAGA DO UA
A\,I. JOÁO PESSOA. S,t{C.
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NOTA DE EMPENHO

Exercícro: 2022

I GL - crobd , llrS{xntlFrrra,ú @ (,1rrlÊ Â.rEd.rt É C,-rr

u4 i

17 - FUNoo MUNtctF,AL DE SAúDE - FMs

r0 301 0069 2063 T.êi!arí!€nto d€ Pessôal

UTUAÇÀc

3_3.90.39.e9 - ourRos §€s,ii,.ii;IFn-EiiiE--- -
RvrÇos oE rERCÊ|ROS _ PESSOA JURíOICA

l 3.so.39.90 Oúros Scrvicla Oê ÍercaiÍor-Pes3oc Juridiêa

ALVÂ CURSOS LTOA

í 8-aí 3.tr8rmo, {3

ÂV COROI{EL COLARE§ }IOREN,Â

SAO LUIS
6507s{al TA

CONTRATO
r?4&i d. !*!*6 oo. --ro í 7a.a20.0r,
cento e setônta e quatro mll, quatÍocantoG e vinto

-,8;-ro-..-;E-- -_
00 . Rccr,lsos Ordinános

-G1üõÊ-*_.-_

INÉXIGIA{.IDÂOE (ARÍ 2 -

444
l)ÁD!:r3 ORçriri|Et ÁRK§.

FUIÜDO f,UTflCPAL DG SÂtiOE . FIS
Sâude
Atsnçào Bâ6bâ

: CAPACITACAO GO NNUADA
TÍB,namonto dcârocitEçao tb peçoaf

3.3 m.39.SO _ ourRos sÊRVtçOS OE TERCÊtRos _ pEsso^ x.ldDEÂ

_. lf 8to,00 I zoz.txr,oo I ,7a.120.6 33.440.00
R-,veTo,lao&crÍi!l|.17

10

30t
008Íl
2063

s(:c ltiÀât^ r -iacprl OE S{rrf

Fra óaroc. b tÍp-rr-a rrl C.rrdío
E i 15tÉim22

^niô,uo 
o €ín9..rú d-aa frq|..a

I d, tâto5J|2Í22
__J

VERA LUCIA OE OLTVHRA ST-VA RO"dOUES
)



FMS - SÂO LUIS GONZAGA DO MA
Rua Hêrculano Pârya, 120 Cênko
CNPJ (MÂ) No (8160018i/000í{2
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ESTAIX) IX) M,{RA
PREFEITURA IITt]NICIPAL DE SA
CNPJ: 06. I 72.72010001 -10

:,- ,tttônio doj

DESPACHO

A Sr.".
PAULA DAIANNE LIMA LEAL
Secretária Municipal de Orçamento e Finanças.
Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes (MA)

Nesta

AUTUAÇÃo
N'PROC

Fl.

ASSUNTO: Solicitação de informaÇóes sobre dotaÇão orÇementária, como a
despesaclassificação orçamentária/financeira do(s) recurso(s) para custeio

requisitada nos autos do processo administrativo 1 12304-0001 .

bem
da

Senhora Secretária,

Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria que informe sobre a

disponibilidade orçamentária, bem como a classificação orÇamentário-financeira do(s I

recurso(s) para custeio da despesa referente ao Processo Administrativo n' 112304-

000íe declarações de adequação orçamentária, cujo objeto é a contratação de pessoa
jurídica para prestação dos serviços de capacitação de servidores municipais lotados na

Secretaria Municipal de Saúde e Sanêamento por meio de participação ho cüÍs..r

"Abordagem das Doenças Dermatológicas na PeÍspectiva MultiproÍissional
Baseada em Evidências Clínicas", a ser realizado nos dias 17 e 18 de abril de 2023 na

crdade de Dom Pedro/MA.

O valor total estimado para execução do objeto, com base na proposta de
preços enviada pela empresa, será de R$ 245.480,00 (Duzento e quarenta e cinco mil
quatrocentos e oitenta reais).

Para tanto. encaminhamos os autos do processo administrativo acima
identificado

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitação, aproveitamos o ensejo
para reiterar nossos votos de elevado apreço.

MARIA LIA SILVA E SILVA
Sec.Mun.de Planejamento e Administração

Port.00412021 - GPSAL

,,\renida Prcsidente Vargas. N'446, Centro. Santo Antônio dos Lopes-MA

Página 1t1

Secretaria Municipal de Plane.iamento e Administração de Santo Antônro do::

Lopes - MA, em 1 1 de abril de 2023.

I



'::*h
SOTICITAÇÂO DE DOTAçÃO ORçÁMENTÁRh /AUTUAÇA

Ao Sre. RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA

Contador Geral

Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes
Estado do Maranhão

ASSUNTO: Solicitação de informações sobre dotação orçamentária, bem como a

classificação orçamentária/financeira do(s) recurso(s) para custeio da despesa requisitada
nos autos do processo administrativo 112304-0001.

Prezado Contador,

Venho por meio desta, solicitar a vossa senhoria que informe sobre a

disponibilidade orçamentária, bem como a classificação orçamentária/financeira do(s)

recurso(s) para custeio da despesa referente ao Processo Administrativo nq. 1.12304-0001,

cujo objeto é a contratação de pessoa iurídica para prestação dos serviços de capacitação

de servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio

de participação no curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva

M ultiprofissional Baseada em Evidências Clínicas", a ser realizado nos dias 1.7 e 18 de abril
de 2023, na cidade de Dom Pedro/MA.

O valor total estimado para execução do objeto, com base na proposta de preços
enviada pela empresa, será de R$ 245.480,00 (Duzentos e quarenta e cinco mil
quatrocentos e oitenta reais).

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitação, aproveitamos o enseio para
reiterar nossos votos de elevado apreço.

Secretaria Municipal de Orçamento e Finanças de Santo Antônio dos Lopes,
Estado do Maranhão, 11 de abril de 2O23.

PAULA DMNE LIMA LEAL
Secretária Municipal de Orçamento e Finanças

Portaria ne 003/2021-GPSAL

Avenida Presidente Vargas, N'446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA

Página 1/l

ESTADO DO MARANHÁO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DOS LOPES
CNPJ: 06.172.720/0001-10

N'PROC
5l:o,'

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acint.r
identificado.
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* ESTADO DO MARÁNH
PREFEITURA ÜIUâIICIPAI DE SANTO A
CPN! | 06. 172.72ol0o01-10

POR'I'ÁRIA I'I' OO3DO2I. GPSAI,

RESOLVE

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES. FStAd.I
do Maranhâo' no uso das atribüçõB que lhe confere a Lei orgânica do município cie
Santo Antônio dos Lopes-MA e a Lei Municipal N" 02 de ?7 d,e Janeiro de 20iz qrrc'Dispõe sobre a Reorganização Adminísttati»a do Município de santo ,4nrônio Lrr,.t
Lopes, Estado do Maranhão, cria cargos de provimentà em comissão e fitrq,ilt,tgraüficadas, define os respecíiwts símbolos e ./ixa os yalore.s do.s suhriitr;.
«)rre5:pondenre§: ar bui competências aos órgãos e aos seus dirigentes e tlti ttutrtt
prot'idências, revoga a Lei Mrmicipat n.03 de lj de ,4gosto de 20 t0 e çrus alteruçõt.. t,dà outras protidências' .

Santo Ântô*rlo dos

(tUTUAÇÀd

w,

An 1"' Nomcar 
'AUI-A 

DAIANNE LIMA LEAL, portador de RG 013592232t)0(r_.1SSP/iVÍA e CPF 92 Lg2 ] .94.i_0{. pxps ocupàr o 
"r.go ac sccretária Muhicipal deOrçamento e finanças do município de Santo Anrôniã dos Lopes-Me.

Art. 2'. A Sectetária Municipal de Orçamento e Finanças será Ordenadora de Despesasdas conras púbticas. sendo responsável pela Gestâo e Movimentação das ContasBancrárias da prefbirura Municipal de Santo e"tO"i" ag5 l_opes _ |r4q,. CNpJ N"íJ6.172.720/0001-10.

#":::a.::*.aria 
entrará em vigor na data de sua pubticaqão. revogadas :u disposiçôes

LopEs-MA. 
'fâ.rrxJ:i""rpRrFEiro 

MLNrcrpAL DE sANro AN.roNro r)os

9,,!j;,*,
,

ii"e
e iÍo Municipal

Avenida Presidente Varga s, Ns 446, Centro, Sânto Antônio dos Lopes-MA - CEp 65.73O"CCrl
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Íãnlo Ántdnb d6

ESTADO DO MARAIT
PREFE ITURA MUN,CIPAL DE SAI'TO Â
cP N ! a6.77 2.720 / 0@7-L0

EDITAI, DE PUBI,IC,{ÇÃO

PUBLIQI-ÍE-SE

R.EGISTRE-SE

CUMPRA-SE
ç

í:" ROC

\

. pelo presente 
*EDITAL Of ft.rSLtCaçÀO. o prefeito *ri,or,AC sANTO ANTONIO DOS.,LOPES, r-,"Aã A""ü;;*. EMANUF,I, LI\{A I]],í)l ryF tRÁ. no uso de suas ârriuuiço-* p*iíÀ 

"" 
r-"iã?nãr,* ao Município. faz saher.r rodos os habirantes * :iITg- ÃNióNr;;o;'"Íoon._ro. âs auroridadrj

'runicipais c esladuais' c a ouem 
-inreressar possa que.-riultca a portnria n,.ír{}-r-(ipsAL de 04 de Janeiro a" z-ozr qu. *il"#pli;;i,DArÀ\NE LrM.a r.E..\L.porrador rre RG 0r3se2232000_4 sÂnai;-;;,;ríi*r,.roa_oo. parr ocuDar ocargo de Secreláría Munieipel de o"çri*iJ" ití"i*"r. do município de iantu.tatônio dos Lopes-MA r"rao o"d"nai;;;;;;.;#l'u, a"_"i, contas púbricns,

i,3-ttd"*'l.Hxl*l:;;.",H1"l'::"""ffi ,'"ixil'ãdif,:T:j
plcsente Edítiqr"-..,ill'i:11 T'T1 não se alegue rg-norârcia. faço púbiiro o

Ê::[:arí,?:ji'#";1#.y,H;[: j:.,?ffi 
]]ii:*Tj.".,:"txrÍni

GABINI.]TE DO PREFEI'IO DF §,I oÍ'FS. LstaJo Jo Mararúao, g+ de Janeim de 20?l -.A.NTO ÂNToNIO D( rS

: / ",t'

9i |At,
tÍetra

Ii,ii:ril.:.T,.J:lT]j]f,;:i:"g"*.i,#j,À,I;ff 
:,.tr,.1r._"ffi;lTi::" 

Município de sant<

ma ()t ult?
feiro Municipal

Santto Anrônio dos Lopes_MA, 04 de Janeiro de 2o?;

tVqria Liq .fi!t<t e Silso
_. Secrerária Municipal de
rtâneJamento e Admin istraçào

Avenidâ prêsideôte Vargas, Ne 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA -cEP 6S_730,oo0

uruaÇÀo 
,



Diirio Oícl.t Et vÉnico Edt§ao n.2/202i Puàllcacão: ot'ir1t2Íri, I

D rio Oficial Eletrônico
,
a

!

I

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MÁ
lnBnúido pclí L6i MunÉip N. 016 .tc 0g do Outúbro dr :{r7 l A.o E.r,Cáo. 2202t Sanro Ahrqio dor L"pr. . ff, O",tAtÀ

'LxPEuEr,lÍE
í ír Dián! ,-í,...n trótlôqr.. do Mu.r.tpto d6 Sânto ÀntoÍflo dôê Lop.Ê _ MÀ.I 

' :,,:rr,o sêlâ t., Ni O 16 ae oíl d6 Outubro d. 2017. c).ctus,vrmdtâ n! ,bmálletb Lá, c , rôâ plbl@-rio Oa aam,nor,at.to U,rcr. Oeslô íl*rEtpio,ACERVO

ar cLj,Çmr é! Dtártu (rrêât Elgt,q..o d€ SanüJ Áría\fl|o dos l6p6 podêrào §qí
..(:"..1:.r", Eú.ves da rar.,n.r, po, mélo do .esu.nr! onds.cre

{rtr,, idoh siomtonod.'rt Fes ne.gov.bí.rPâÍâ p6sqflNe por qu6to!€Í termo . uU}z!çao ds Íltroi, .ê.so
hÍoJ /,doín.êtoonloíuo.ldr,p.e mã qov.ô. As.on&llaa. pôsqLoa! o do*ÍJad
3a, dê 8ego §..tunD e pteo€.dê4r6 dê «cqi.EÍ.a.t6§tD.
ÉIIÍIDÂDE
2..lbrlrá Àt iop€l de sanro Àno,io ooâ _ó9€§ - itÂ
clrPJ 06.I 72.720r[oo t-10, prEÍê(o rmaÍn e] r ll13 d. cÍv.rla (Bigu)

:.*:r 1'tIT:!:"" vere§.. ..6, cân!o. §ânro enrori:-iior t-oar -
M.rsrhão. cFP: ô5730-0m
, êc,rne. (9o) 366& I 1e1 €-íru* doo@slmnIü»ódo.topêiírrâ goi.bÍ
Srle ftw.shantdrodôst.per ;s gorr.Dr

Gabinete do Prefeito
FORÍAR|Â N" 003/2021. GPSAT

o PREÍ:E'rO DCr MIJÀ,tCipto oE sÂNTO ANTONTO DOS LOpEs, Elrâdo doMn'â.tâo nr uso oô§ dtibJiçôés quê Ihê 6rÍ€Íe € Lei OÍE8n,Cá do muí!. rb dê
Sen,, Ane-lo dos Lope.-MA e , Le, Mun,cipar No 0z c" ãz o" ,"i"iÀ o-"ãiiqtê Dispõô §írbrê a Rao!ÍrâcAàçáo AC,,Iltishaliva db ,toar:ipi, da Saato *arÃtt.\ LrDês Eslado do Maíât1hào, crià ca4,oE d. pavtmêntó êrh @õt..aõ enrtçaõs gÍãtúlcâ(1âs dahne os ,ê§paclivos sitnbolos e flxa or yalores dorltDàtt)tos cwêtp.rnútntesi aldbul co.r,pctêí.iÊs ão5 orga* 

" "" 
** JÇrÀ"

,: da ortrâs E,ovldêr..i,?s. ,E,oga a Lei M,.,()eét n4 03 a" r I Ou tg"§!, *rTtõis,rr: -.'fâráçúes s dá d4.as pE fian.!âí

a,r-r" Norê paJLA DÀIÂNNE LIM^ LEAL pú1ádoíE de RG 01359223200&4s-SP/M^ . CPt g2t.AT.9.:t-14. ps.a ccupâ. o .â.go d. SECRÊIÁR|A
M i lNlC ÍPÂt OE ORÇ^M EN rO E l |NANÇÁS do r Jnrcipio dê Santo Á. ó _ lo olâs

Àn 2" Á Sécreráxâ Múnicipàl d€ O,§â,n6Fto c FinánÉs §.rá Orrtrnádor5.tà
:-Tf^::: of_-*l:: ol1T. sehdo íesponsà!,€r pãrs-G..ra" . ,,r*i.",,"1ro,ns_Lo"l4t aanÉÍia5 ós prgt€úJÍa Í\âunErpâl d. Ssr{o AnIt||b do! Lop.! _ úÀcNP.r N. 06.1 7 2.72O00O1- l O

Ar: 3' Eía PoÍtâía e(/lrará tí ugoí na drta de §ua puàÍraação. .erco€ata, ãs.lispcs( ó6 ê.n r:oílHrio

ÉAqrNfÍE DO pREF[tr.O MUNtClpAt DE SiÂ^{rO ANroNto OqS LOpES.MA0í Ílb lànêiro d€ 2O2i.

Em.núêt Lim, óe Oiv.tra

PORTARiA t{<, o{raíto2t - GFSAL

o PREFCTTô Do MJNtCjptO OE SÂNÍO ÂNTON|O OOS LOPES, Estádo do(!a.âr.jF no uso dâô ákibuiçoê3 qú. thê .ô.fr.ê á L A O.ga"i.â dô n r,nicfdo J: anl:r.^rtônDaLs Lôpes-U^ e a I .i rrunÉipat Nô OZ a. :t O. .r...rr" a" iOiZ
,n 'c oÉpô. scbê â RêoÍgantzâçào Àjlnnislrâtvá do Uunr"r6o o. S_to lÃniàn.i Lôt.is, Esia.to do MâÍa.háô, ciô c€rgo3 de provtlnchto em cofiisaào ;í,r r,yóut orat.Íicãdâ§ d€nnê 6 íesp€c|lvns strl*r.lõi â lra o! válo.ê§ dos

sUbaldrc coírêspoídêíllr: ã[tbri @ínoelárgá3 ã.§ ü9,to6 e aos seus úig3tll].. ü outÍas govióên<i.§, Írvogs a Lê, Munrcpd ír.03 d6 i4 ds Agosio rlê 2ll1rt i
lÚal altêrêçÉ.3 ê óá outrÀ píovdànc,as.

RESOLVE

An l'. qdnrâÍ MARIA LIA Stt-VA E S|LV^ púrãconr dÊ RG 2s6cist2,, , .

SSP/MA € CPF 027 433.08&03, oãÍa ocuoaÍ o cârso d. SF,:pr .Â;.
MUNtctpA DÊ ptAnEJrME,vro E aDÀ4NtsrRAÇÃo Jo -untc,n.,,._ .-,
AÍnônio dos t(»..-ÍttA.

Art. ?. 
^ 

SecÍetán Mudcarsl dê H.n€jsricírto € Âdmhi.t?çár seÍá On1ê..,:i,;
de Oespêsas daG coÍt!.s púbt,câs. sendo ,osponsrvel p.t. rt,jsià- ,
Moyimãniá?ão da6 Co^ta! Bsncárra§ de preÍeture MrÍrcipat oe Santo 

^nri 
, ,

dos Lop€s - MA, CNPJ N. 06.1 72. rzO/()COl _1 0

AÍt 3ô Esta Podána €.1úârá er v€or nâ dâta o, !uá Dublteuã. ,evüg,r',. ! . ,dispo.hõês em oodrà,io

GâaNETE OO PRÉFÊtrO MUr{CtpAL oE sAl.lro ÀVtONto oos Li,rpE.r I
04.r. J.ne'lod.2o2r. AU fUAÇÁ,
E ian6i Ltno d. ()ltvllÉ t' \ , ..1r.

ê0-üz-
poRÍAn Â rr" oruno2í- cps^L ,. ,..'..' -. , ,

O PRÊFFITO DO MUN'CIPIO DÊ SANTO ANTONIO OO" IU'ES. rh-íMârânhào. ro u6o d!6.tíosiÉ.s qtE tná coi,ÍerD a L€t Orgànlcâ rrô flí1i:rpt,, .r .
srDlo lúlon'o dG! Lopês-l/l/A e a Lsr Mu.rcipàt N. 02 de 27 d. Jâneir,. (À 20 I ..quê -UrsPoe sobrâ a RooÍlarlraaçáo ÂdnxíÉtàtlrr do Mún.cipb os Sánh { tô, .

9* !ot*" rln.oo <to Ma,anhâo. cr|a clrso! d€ e,oemên,o .m ,r,h ssiô -tunçõe3 grelrlcaoe3. delinE ot .ssp€cüvos !;mDoiog e Íira o§ vu,orês dossN'.lar .EÍÉpond.4res; Eújtrr cDmpâtênoas aôê Orçraoc e aoe :a,. ai,,9e,1. ,
€ dâ drka! lrôMdilrldaê. cv(!gâ â lo Mun cigC n. 03 Oê 1a de Ágo3ro oc i, !r!u6a ariêraçôe3 e dá qrü.â3 o.D\ridêncb.

RÊSoL\,/E

Arl- j-.. Nomsâr RTCAROO AUGUSTO DUÂRIã DôVÊRA, portádd dê Rij6086-320.18í SEJUSP,/MA ê CpF 9.r6.ss8.7AÍL7z ."r'" .-".,g" i;),PR@URADoR Oo MUMCiptO .b Saíro Àrionrc dos Lopcs-MÁ

Aí ?. EsÉ porr€ri! ênt rá êh liod Dá derâ dê !,uá DubtcaÉn, Ísvr0.r.ld. dqú6Doitçrõ.§ Êm coíÍt&o

GABINETÊ DO PRÊFEITO MUNCIPAI. DE SANTO ÂNT OTIIO DOS LOFI..'>I,,,A&s qu.to dras ct6 n.. d. Júêno do.io dê dois mit ê ,úê e 6
Emtnud Llme dG dwlà

PORiÂRIA lt. 00fn0L:ll- cpsÂL

o PREFETo Do MuNtclpto DE sÀtÍro AllroNto cos LopES Esi:d., .,
MEÍüMq ..o rrso dâ6 ltribu(Ées qrlg thâ cíhÍere s L* OrS 

j^r,l a" -,, r;, ,..Sarto_Ànt&rb dor Loo.lMA ê õ Ler Mú,tctpdt N" 02 d6 2 7 ,tB Je..,r^ re .. ,- :

I: ,o:eo€ :ob.E 
, i.o.ecn2àçro Admn.skarvà db Mür,crp,o oe sdr( irl.. .

oos Lope., Eslsdo.lo Ms.âúáo. criE c.rgos de orovimãFto em.or1,§*i. .
l:LY;: *."-**. €cnrc o! resrccüvos srn.ooror e rrra ;a ;"i"; ;";írtBíóo. conlspoírdcnrÉ; âlrtxr, corto.lê.dâs aoÉ dqÉoê ê âÉ ..us dinÇer,te"c .L (xrt.! Díoüdird!3 rêtol5 . Lât MuÍi.+d nô 03 dc ta dâ A{osro xe io r o esuás x-â@É a drá outial proi,lraôctrG .

RESOLVÊ

A.r. r.. Nom.aÍ sÂirARA CARVaLHO SouZA DlÂS pôrrârtorã d. RG

aTos oFtctAts oo pooen exeCUTIVO I\.IUNICIPAL

r're'enur. Munrc,qd oe Srnto Ankrn dc toDe§ - À4Á, Av. prá5Eeniê Varqaa 44ô. C€ôtÍo. Sãnto Á.|tono ooc Lôpc! - r,,rb..nháo - ÇÉpi ES?3GOO!

oá,i, onêâr Éret.ô"ico do r,r,.*" - 

".""",,1í;iffi'ffii§lÍI#,ni!r,.eáo do.r*sro,nror$odocorê.'..s@.àr
Eltç,,o no 2tm21



E5TAOO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAT D

CNPJ: 06.172.72010001-10
E SANTO ANTÔ Nto Dos

'! ,i*o Ântôíio dot

cERTtDÃO N" 069/2023

objeto é a contratação de pessoa jurídica para prestação dos serviços de capalitação
de servidores municipais lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO por meio de participaçáo no curso "Abordagem das Doenças
Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas", a
ser realizado nos dias 17 e '18 de abril de 2023, na cidadede Dom Pedro/MA

Eu, RUBEM FRANCISCO BRAGA SOUSA, Contador Geral, CRC/MA n.o 010202/0-0, no

uso de minhas atribuições legais e em cumprimento às determinações da Lei

Complementar Federal no '101 , de 04 de maio de 2000, e da Lei Federal no 8.666, de 21 de

iunho de 1993, que exigem a indicação da dotação orçamentaria para realizaçáo da

despesa pública, CERTIFICO existir disponibilidade Orçamentária e Financetra para

atender ao presente objeto, cujo gasto estima-se no valor de R$ 245.480,00 (Duzentos e
quarenta e cinco mil quatrocentos e oitenta reais) a ser empenhado, conforme quadro

abaixo:

I Classificação Orçarnentária

Orgão 0ó- Sec. Mun. de Saúde e Sareamento
Unidade 0rçarnentária 06.02- Fundo Municipal de de saúde _FMS

l0 - Saúde
301 - .\tençâo básica
í)t 7l - Geslão de Política de Saúde Publica

Projeto AÍi\ idade l.0l '1- (lapacitação de Servidores - P-{B
Classifi cação Econônrica -1.3.90.39.00 - Outros Serv. Terc. Pessoa Jurídica
Fonte de Recursos t500100200 - Receita de lmpostos e Transf - Saude

1500000000 - Transferencia SUS Bloco de Manutençào

Funçâo
Sub-FuÍção
P ilntit

Orgâo 06- Sec. NÍun. de Saúde e Saneâmento
06.02- Fundo Municipal de de saúde _FMS

Função I0 - Saúde

Sub-Funçãrt -102 - Assistência Hospitalar e Ambulalorial
Pr0grama 0l7l - Ccstão dc PolÍtica de Saúde Publica
Projct{) .{tividade 2.01-1- Capacitaçâo de Scrvidores - MAC
Classificação Econômica -1..1.90.-19.00 - Outros Scrr'. 'l'crc. Pessoa Jurídica

l50Ol0O2OO - Rêcêita de lmpostos e TÍansf - Saude

l6flxxxxrco - TransÍerencia sus Bloco de ManutenÉo

Unidade Orçamentária

l,i)ntL d( l{cctlr\ír\

( ) Reforçado mediante abertura de crédito suplementar
(X ) Valor não reforçado

CERTIDÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRh

Avenida Presidente Vargas, Ne 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes-MA

AUTU.\ÇÀL



"r:Írr 4ntônh do'5

ESTADO DO MARANHÃO
PREIEITURA MUNICIPAL DE

CNPJ: 06.172.72010001-10

SANTO ANTÔ Nto Dos

CERTIDÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

A reíerida despesa está adequada à Lei Federal no 8.666/1993 e ao Orçamento-Programa
do Exercício de 2023, está incluída no Plano Plurianual 202212025, na Lei de Diretrizes
Orçamentárias e na Lei Orçamentária Anual do corrente ano.

Santo Antônio dos Lopes - MA, 12 de Abril de 2023

Rubem Francisco Braga S
/aurunçaÀ

o
I,

\
Contador Geral

CRC/MA n.s 010202/0- 0
U9

Avenida Presidente VaÍgas, Ne 446, CentÍo, Sãnto Antônio dos Lopes-MA



ESTADO DO MARAN

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO

CPlrll: 05,172.720/mO1-10

PORTARIÀ N' 021/2021. CPSAL

/AUTUAÇÀt

w
O PREFEITO DO MLINICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES' EStAdO dtI

Ir,Íaranhào, uo uso das afibuiçôes que lhe conl'ere a lxi orgurr'-ica do município de santo

Anrônio dos I-opes-MA c a Lei Municipal N'02 de 27 de Janeiro de 2017 que 'Di.rpãr.

sohre u Ra.organizaçdo Ádmínistrativa do Município de santo Anlônio dos lxtpes, fstadt

do Maranhao, tria cartlos de pro'rimerlo em camisstio e .ftmções gratÚcadas' dcíinc os

respectivos slmbolos e -fixa os valores dos subsitlios corresporulentes: atribui

competêncial aos ôrgãos t a<rs se s dirigerlles e dti outru providências, revoga a Lei

Municipul n" 03 de t 4 de Agosto de 2Ol0 e suas alteroções e da outrus providências'-

RESOLVE

Áí. lu. Nomear RUBEM FRÂNCISCO BRAGA §OUSA, Í,oÍtador de RG

000100895698-5 S§P/MÂ e CPF 018.574.833.32, paÉ ocupar o cargo de DIRETOR DO

DEPARTAMEN]() DE CONTA-BILIDADE de §anto Antônio dos Lopes-MA.

GABINSTE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTÔ ANTONIO DO§
LOPES-MA. 04 de Janeiro de 2021.

j.':

' 
ttl; ;t"rYtí;ã li; tiri,l.ilii " *

j 
Érefeito Mr:nicipal

Avenidã Presidente Vargas, Ne 446, Centrq, Santo Antônio dos top€s-MA - CEP 65.73O-0O0

f.
{

' ,,:,ír; Àntônb <lol

Art. 2" Esla Portaria cnt|aní ern vigor tra data de sua assinalura, revogadas as disposições
em contrário.



ESTADO OO

PREFEITURA MUNICIPAT DE SATüÍO

cPl,lj: 06.172.720/OOO1'10
,,rirto átffiod0á JÀÇAÚ

EDIT.{L DE PL]BLICÂÇAO

Pelo presente I1DITAL DE PUBLICAÇÀO, o Prefeito Municipal

dc SANT0 ANTON1O DOS LOPES' Estado do Maranhâo. EMANLJEL LIMA DE

Ol,lVÊlRA. no uso de suas aribuiçôes pÍevl$45 na Lei Orgânica do MunicíPio' faz saber

a todos ss habitentes de SANTO ANTOMO DOS LOPES-MA' às autotr dacles

nlu clpal s e estaduais. Ê a queÍn interessar possa que. I'LIBIICA a Portrriâ n' Ú21 de

04 de Janeiro dc 2021 que nomeia RtiBEM TRANCISCO BRAGÀ SOTISA,

pr-rrtarlor dc RC 000100895698-s S§P/MÀ e CPF 01t.574433-32, pa.ra ocuptr o

câ rgo de DIRETOB DO DEPARTAI|!ENTO DE CONTABILIDADE de Sauto

.4ntônio dos LoPer-MA. para que dorâvânte Passe a vlger em seus efeitos legâis' E. Para

quc, no amanhã. não se alegue ignorância faço Público o presente Edital que setá alixado

em local de costum e e de fácil acesso ao públ lcô e publicado no Diario Olicial dtt

Lopes-MA. Dou a Portaria n' 021-GPSA[ de 04 dc

6fr_\»1

Município de Santo Àntônio dos

Janeirt de 2021 Por Publicada

GABINE,TE DO PREPEITO DE SANTO ANTONIO DOS

LOPES. Esta<lo rlo lvíararúão- 04 de Janeiro de 2021'

PUBLIQTJE-SE

CUMPRA'SE

'- i l/ .' il,

''*e,;:{r{;;>if";ti,lt'
Pre'feito Municipal

RF,CISTRE.SE

Santo Antônio dos Lopes-lvlA, 04 de Janeiro de 2021

(l

Si/r,rr e Silvo
MuniçlPêl dclô

PlanÊjamento c Adminislração

Avenida Presidente Vargas, N9 446, Centro, Santo Àntônio dos Lopes-MA- C€P 65.73O4O0

CERTIFICO, que nesÍâ dara publiquei e regi§trei â pÍesenlc
poÉâria n, 021-GPSAL de 04 de Jeneiro de 2021, por meio dc EditâI. tendo sitlo

aÍixa<lo irm exemplar no Átium do Predio da Prefeiturá Municipsl, publicado no l)iárrtr

oficiat ilo Municipio de Santo Antônio dos Lopes-MA e demais locais de acesso ao

público.



OióÍlo Oíclãl El.trdico Edi§ào n' 9J2O2i Putlio.4ào. 1li()l,2Ô21

'=têrl
Diário Oficial Eletrônico

Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos Lopes - MA

, EXPEOIEI{ÍE
Ô '.r,áno oílcãl Elêxónlco do MunuiFr, cê Santo Aírtonlg'óo3 LoPas _ MA'

, cr.ado oela Ld nl. 016.|e 09 dã oulubro de 2017. 6tcitrsivâm,lt' E Ídm'
I ,|.Íônlca, c J@ Fuot.:çào dá Àdtrtbtia{o Dadâ ',6tê 'À,Idpb'lAcERvo
I 

^* 
.diçóei do Oam c}{irâl Fl€tôn .o de Sánlo Anlonb dõ§ I o0eu pod«áô 6rr

, -""."ir.a." átísvôs da io!e.4ct, por m6lo do sêguln(..nd€Í.ço
- HlJe,/dqn slornbrÊdoô14.s.m. gov bt.

i Prrs pesquiss poÍ qualquer lsÍmo . ülilizaçró d§ 'illrc6. ace3tê
i t t p",rtoo*"roertonloctpes.ma lov ot es (tÊitá pêqirls s do.ddod

I aao Oe acrs." grauto c 
'nd€çendêí{É 

dê q(dqo.í cãd"toE'
I EN nDÁDE
. p oiênuíe MlÍrlopal dc SoEl Antfilo dc LotE. - llA
i cr,rpl m.rz.zr.00mt-t0. Heits Enránlj.l Lhra dê O[Úera (Esu)

AÊ 1o. NoínêáÍ ALAN I(ÁSSIO LIMA LEAL. portadoÍ ílô RO Ú16656322c'íi1:

SSPrMÂ c CPF 023.939.10&95, Pâre ocup37 o caÍgo d€ DIR:TOR t):
DEPÂRÍÀII4ENTO DE TIECURSOS HIJI,ANOS E FIITANÇAS d3 SANIO AfIôNJ

Aí 2' Est! Porlane snEari efi vigoÍ rrs dal. de §uà sssinãlu'a, rt!og':ía': À;

di.rÂsi9õ.6 êm côn&ino.

G^BlNErE Do PREFEIÍo MUÀúclPAl DE sANÍo aNTottto ool,4f,effitffç:AO
04 dê JânôiÍo da ã)2',

Endêr.çõ, 
^v. 

t'râsrdêflt3 VaIg§, .48. Câolro, Santo Ârtonkr do3 Lo9ê!'
r,1à...àào- cFP. 85730.0ü)
'eleíorlg: (cg) 3666-i i9t emã.|. coí€!!oaoIo.,loôq3lopê3m..gEv.b!
siie' rlnq.st snldrlodGlop€s.mà,9@,

{iabinete do Prefeilo

Emsnuel Linâ dê Ollvê1.â

PORTARIÀ NO OO2I2O21- GPSAL

NOMEIÂ o PREQÔÉlRo É A EQUIPE DE APÔlo EV LlclÍAÇoE$ 1'lrt'LILA:

NÀ MOOALIOADE PREGÃO (PRÊSENCIAL EíOU ELETRÔNICO) N(i AI"1tsI{O

oo PooER exEcUÍIVo Do üUNICIPIO DE SANTO ANTONIO COS LOPES E

DÁ oUÍRÁs PRouDE cns.

o pREFEtro oo MuNtclHo DE sÂNTo 
^NÍoNlo 

ms I oPF§ astnda .h
MãÍanháo. no ulo d.6 ErtuiÉes quê lhe coÔfêre € Lst Orgànica do mu'icioo rlÂ

Sânlo Ànlüb do! LopêeMA,

RESOLVE

\

,. EaEF:lÍo Do tíUNlqíPlO DE SANÍO ANÍoMO Dos LOPÊS. tut do do
i!1aí.nhao. no uso das diíl)L'Ç.â3 Que lis cDÍíeí€ 6 Lêr Orgânica do Ítlijnicitn, dê

iâírs ÀntOnro {lqs Looca'ÍltA ê a Lêl líiIlrt,pd N'02 de z/ de Jane"o dê 2017

.L4 '.Jr§pô€ §olre ê Rsoígrâ,'rEaçat AÜínnlslrã':tva do lt unÊipit dê Sa,io Á,llô,)b
'J.. Lcp+s. Ésledo cro Mt.aaàéo- die cano' dê ptovt/,,tnto m eúisio ê

tunçôss $alifiçâ.lâs, deline os Ésqaclieos sinàotoc ê íra o§ vr,o/D.s do§
suôsruios lozespoâdodrEs; alíôrr, 64r,peldncies ao$ dtqãos c ,o§ eú§ dírlorte§
c dà ouLas níovldfir.jêa. rc!.Ee e Lei Hultcipol n'03 (b 14 cE &aato .h mlo a
s.as ancuçéjÉs a dô ôlrÀs Pftvi.lência.'.

All1'. NOMÉAR HERNANE tOPÉS ALÍ:N()AR. loscnto no cadêslro ilicoôál rlê

P€s6oa Filicâ - cPF §oh o n'035.262.603€9 € RG soh o l'l'01:234272C4i'5
SSP/II.IA, páíâ âr.rcer a funçào ds P'egoeiro.

^E 
2" Esl. Pc(rrlâ .n1râíá enr ügôr nâ dâtâ dê EUê .ssinsllrê rst/ogâdts âÉ

drsposç3âs ê,'| contnirio

!:ABINEÍE DO PREF€IÍO MUNICIPAL DE SANIO AiIÍONIO OOS LOPÉ9'MÀ
t)4 7. .tanêúo de 2021

AÍ1. 2' OESIGNAR r,s 3atuiCôÍ.s JUIIO MARINHO DÁ Slt va. peíloncênte Eo

quadD FÍÍrsn.nt. dsts MuÍtblpb (con@Gâ26?.603_8gdo). iôÉíilo rÉ cFr soL'

o no 449.48:Í.033-20, 6 no RG roÔ o n'. 1 555.136 SSPÍ'úA â MIL:NA N,ELar

§LVA, p6n6ncónta 3o qurdro p€mEnênlê d€sle Municrplo (comuísâajâ/, ln .:n!
no CPF §oô o í" 007.6ê4.75,50, e no RG sob o tr'. 019562572002-§ SS|/MÂ
pría erercs.€m â tunÉo dâ hê6txo6 da €quip€ do apolo. na lô,mâ da Lêi "
1A.5mnOO2-

Art 4t. Crb. ú Pr€goâim â cônúrçtu do PÉgáo e á Equlpo dr A&r áu.lrz_ .
êm ioda! a íà!.s do [.oces§o lidtáóf,o

Aô Í. Ao PÍoCoâro ráberâ. eíÍ especrd'

t (-lf?TÁRtÀ tto 0?1ríiri- CPSÀL

íit sc,-v:

tíÍanuol Lim. dc OliveÍá

po,r r nRlÂ rr.022021 GPS{

Aí1. -'. \omeor FUaEM FRANGI§CO BRAGÀ SoUSA. po.lrdo. d. RG

lr,)ô10J895698-5 SSPruA ê CPF O'E 574 833-32. psrâ ccupar o crrgo de
OIREIOR DO DÊPARiAIIENTO DE CONÍAAIUDADE de SâhIo AhIôNI, dO3

Arl 3'- O Píêgoáim ô Equipe do Apob dã PreGilúô Munlo,ral õ. santo Àôiit'c
dos Loge§-MA tâm ã íuncào de'sdizrí o€ o,ocessos lacilatôIi'J§ rêls! '(;c.r(
licil.âçóêr Êiülit ! ós modâlkJ.dê P"êgão (Pr6ecial €/@ 6leLôn @) e P'. €' - '
dêlnâ16 ârô6 .rJh e é{rde d, L.r no 10 5?oo2 e ssbsldlâriam€f,le nc oúÊ .:üb.r
as dBpGiÇõca íla Lei n' E 666, dê 21 dú iunho d€ 1993 e .ll€râco6.i pc§i..;.i !
bêm corllo defiâi5 lôgblâçóea c rllínlçó..c noÍmaiivas do Tnbu.ãl .ê coflãi .].

E§ado do MarrnlÉo quê lÍâteni dá mâláÍia-

(\ ÊR:FEtTo uo MuNtcíptc lE sÂNÍo ÂNToNro Dos LOPES. É.t.óo rb
\lára.hào, rx] uso drs dnt riç6s quÉ ltÉ coní!,! . Lci Orgânicã co mun.ol9b cb
sant! A4iónio do. Lopes-ua e á Lê rrün'dPâl Nó 02 dc 27 d€ J!ú6 dê 2017
quu 'orórc torr.c , .rcorganE*to Adldd.tad,. do NoétP- 4 a.'b ^ 

ôe
n,s LoÉg Estêdo do Maíahhào, c.là cr.go, cte prolitnonto aa co,tlb'áo e
ltnções g.aliL.,âdâ§- clefirc os '!sPacovós simbôb. ê oxe da valoDa doe
!,à-§iros .:llE$ordorros. adbui .ofipàlén.!tu âíÉ Ótgâos ê a6 tous di.igúaloE
ê tá aútÊs otovltlâNiâs. Gvogà a Lel Mt dclpâ, tf t)3 tl6 14 dà /goslo de 2olo E

., Jrs áÍerrç.bs á di olnrs 6 arc '/i!édda3 .

CoorósmçÉo do 9roce56o licitatóÍio;
conduçao dc,3 reb.lho! da Equip€ d€ apoio, da sossâo uübln.r n r

píêgào. píee€noid ou .l.tónico. ê dã 6tapa de lanc.os'
Râcebrmento, êramê e docisão d3s impuonâçÕes s con§.:l'â§ ,)

licitâçãê. com apô ô do tolor r€qlbitdnt€ dô ob clo , do ft:stsoôrà'êr

Íd. slâtr:reçào do edllr,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ORÇAMENTO E FINANçAS

DECLARAÇÃO DE ADEQUAÇÃo oRÇAMENTÁRIA E FtNANcEt

':r1António dos

AUTUAÇA(

FI

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do

inciso ll do artigo 16 da Lei Complementar no 101/2000 (Lei de Responsabilidade

Fiscal), que a despesa especiÍicada nos autos do Processo Administrativo no I ll-r().i

0(.101, tendo por cujo objeto a contrataçáo de pessoa jurídica para a capacitação de

servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por

meio de participação no curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na

Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidências clinicas", a ser realizado

nos dias 17 e 18 de abril de2023, na cidade de Dom Pedro/MA., possui adequação

orçamentária.

a f ,til,u
PAULA DAIANNE LIMA LEAL

Secretária Municipal de Orçamento Finanças

Portaria no 003/2021 -GPSAL

Avenida Presadente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos LoPes-MA

Pâgina li i

t,
i

Santo Antônio dos Lopes - MA, 12 de abnl de 2023.

^ô



Sãnto Antôfllo dor

ESTADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNto Dos
CPNJ: 06.í72.720/0001í0

N" PROC

FI,

OBJETO :PAGAMENTO DE TNSCRTÇÕES NO CURSO COM O TEMA:

"Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva
Multiprofissional Basêada em Evidências Clínicas".

PROCESSO ADMINISTRATIVO NO,Ií2304.0001

I. RAZÂO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Justifica-se a êzáo da escolha do fornecedor pretendido dos serviços de treinamento e
aperfeiçoamento, considerando a relevante necessidade de capacitação existente dos
servidores municipais da área da saúde, lotados e vinculados à Secretaria Municipal de Saúde
e Saneamento deste município para participarem do curso "Abordagem das Doenças
Dermatológicas na Perspectiva M ultiproÍissional Baseada em Evidências Clínicas", a
ser realizado nos dias 17 e 18 de abril de 2023, na cidade de Dom Pedro/MA, de interesse da
Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento do município de Santo Antônio dos Lopes/MA,

Convém ressaltar que a empresa ALVA CURSOS ElRELl, é uma empresa completa que visa,
de forma dinâmica e personalizada, oferecer serviços especializados em capacitação e
treinamento, assessoria e consultoria de gestores, públicos e privados, com abordagem
dinâmica e atualizada sobre conteúdos relacionados à Saúde, Educação, Assistência Social e
outros tantos segmentos voltados a excelência na execução de políticas públicas dos estados
e municípios brasileiros com propósito de oportunizar melhor atendimento e desempenho para
profissionais da sâúde aÍavés de conhecimento compartilhado.

Neste trabalho de capacitação, a ALVA CURSOS ElRELl, concentra seus esforços na
cuidadosa eleição de conteúdos progranláticos, seleçáo e exposição de professor/palêstÍante

conceituado na área, com metodologia e material de apoio exclusivo, bem como utilização de
recursos tecnológicos que auxiliam e favorecem a melhor assimilação dos conteúdos
apresentados, em ambientes apropriados, tendo por principais objetivos a especialização e a
constante elevação dos níveis de conhecimento de seus clientes.

Se observarmos o conteúdo programático do curso, concluímos que a capacitação em
questão é ímpar/singular no mercado, tendo em vista que se dedica, exclusivamente, ao tema
"Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva M ultiprofissional Baseada em
Evidências Clínicas".

Secretaria Municipal de Saúde e San ento
Rua do lmpério s/n Centro - Santo Antonio dos Lopes-Maranhão

JUST|F|CATIVA / RAZÃO DA ESCOLHA E VALOR ,.,uiuAÇÀo

FORNECEDOR : ALVA CURSOS EIRELI

J
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Com relação ao palestrante que desenvolverá o curso: Dr. Odilon Mengerona Netto,
verifica que se trata de profissional renomado, conforme segue:

Outrossim, quando comparamos o custo, observamos que a contratação é vantajosa,
considerando o desconto concedido pela empresa, uma vez que o profissional é altamente
gabaritado e notadamente reconhecido, bem como o fato dê acontecer nas proximidades desta
Municipalidade, reduzindo, assim, os gastos para a Administração em deslocar os servidores
públicos aos locais consideravelmente distantes. Oportuno frisar que os eventos ocorerão na

cidade de Dom Pedro/MA, cujo se encontra próximo deste município.

Um dos principais fatores que diÍicultam a prática da interdisciplinaridade no trabalho
das equipes é a formação dos profissionais de saúde, que prioriza conhecimentos técnicos
adquiridos e desconsidera práticas populares da comunidade na qual a equipe é inserida. Além
disso, privilegia o trabalho individual em relação ao coletivo, o que prejudica a integração da
equipe e a aplicação da prática necessária.

Conceituar a interdisciplinaridade nâo é tarefa fácil, pois se trata de um assunto vaslo
e complexo, o que dá margem para múltiplas formas de interpretação. Esta dificuldade
acentua-se ainda mais na prática. O que ocorre nos serviços de saúde, na sua maioria, sáo
encontros multidisciplinares, em que os profissionais permanecem com suas práticas

individuais, distanciando-se do trabalho interdisciplinar.

Portanto, o curso em comento oferece conhecimentos, habilidades e atitudes
fundamentais, baseadas nas melhores evidências científicas, das principais doenças
dermatológicas, para que o profissional da saúde esteja habilitado ao manejo de diagnósticos
mais comuns, através de uma abordagem multidisciplinar e intervenções terapêuticas
adequadas à realidade da Atenção Primária a Saúde.

il. JUSTTFTCATTVA DO PREÇO

Secretaria Municipal de Saúde e San mento

2

Dr. Odilon Mangerona Netto - CRM SP í47.3í8
Graduação pela Universidade Federal do Triângulo Mineiro (2009). Médico
Dermatologista pela Prefeitura Municipal de São Paulo. Especialização em MBA-
Executivo em Administração, pela FGV. Perito Judicial pelo Tribunal de Justiça do
Estado de São Paulo. Participação como médico dermatologista na Missão Benin 2015
promovida pela ONG Sementes da Saúde, na cidade de Zinvié - Benin - África.
Especialização em Pós-Graduação em Dermatologia - FCMM. Médico Dermatologista
da Casa de Saúde Santa Marcelina.

Rua do lmpério s/n Centro - Santo Antonio dos Lopes-Maranhão

PROC

FI

Justifica-se o valor do serviço a ser contratado, tendo em vista que o praticado no
mercado e de R$ 3.230,00 (três mil duzentos e trinta reais), por inscrição, em um ambiente de
excelência e conforto situado no Fiori Palace Hotel - Dom Pedro/MA, o que totaliza R$
258.400,00 (Duzentos e cinquenta e oito mil e quatrocentos reais), considerando 80 (oitenta)
inscrições disponibilizadas aos servidores da área da saúde do Município de Santo Antônio dos
Lopes/MA.

r*
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Todavia, será Íornecido um desconto de 5% (cinco por cento) sobre o valor bruto, no
qual totalizará o valor final de R$ 245.480,00 (Duzentos e quarenta e cinco mil quatrocentos e
oitenta reais). Logo, se contabilizarmos o valor do desconlo, verifica-se que a Administraçáo
Pública possibilitará o não dispêndio de R$ 12.920,00 (Doze mil novecentos e vinte re4§|, ,-.." .

possibilitando garantlr economicidade aos cofres públicos, o que justifica também ser uro de*.-"\'^r
fatores que fundamenta a viabilidade econômica das inscrições. FI

Sêturdo, R

Por fim, é importante salientar que, em deconência da proximidade geográfica
os municípios de Santo Antônio dos Lopes/MA e Dom Pedro/MA, onde será realizado o eve
não será efetuado o pagamento de diárias aos participantes do curso que custaria em média
R$ 160,00 (Cento e sessenta reais) por pessoa, durante os 02 (dois) dias, sendo que,
multiplicado pela quantidade de inscritos, resultaÍia no dispêndio aos cofres públicos no valor
de R$ í2.800,00 (Doze mil e oitocentos reais). Assim, pode-se constatar que a realização do
curso em questão, resulta em uma economicidade à Administração Pública, uma vez que gera
um benefício financeiro e de capacitação profissional dos seus servidores.

[. DA CONVTÇÃO DTSCRTCIONÁRA E DO TNTERESSE púBLtCO PARA A
CONTRATAçÃO

Referindo-se aos aspectos da necessidade de capacitação dos proÍissionais da área
da saúde no campo do aprimoramento singular e especializado nas abordagens do curso
"Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional Baseada em
Evidências Clínicas", ofertado pela empresa, ALVA CURSOS ElREL|, justificamos que esta
Administração Pública, e não em contrário, todas as outras em gerais de nosso País,
apresentam especiais demandas permanentes na área de capacitaçáo de servidores públicos,
principalmente no que tange a necessidade de conhecimentos acerca do atendimento a ser
empreendido em processo de trabalho na atençáo báslca no Brasil.

O curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva M ultiproÍissional
Baseada em Evidências ClÍnicas", destinado aos profissionais desta área, tem o objetivo
Fornecer um panorama geral das principais doenças dêrmatológicas, correlacionando as
afecções com casos clinicos comuns na APS, propondo intervenções adequadas à realidade
local e terapêuticas disponíveis no SUS.

Trata-se de um curso de imersão, isso significa que, durante o período do curso, o
aluno vivencia a experiência do programa em tempo integral, enfatizando as situações práticas
do cotidiano hospitalar e demonstrando as técnicas indispensáveis a serem utilizadas. Dessa
forma, o aluno passa por aulas teóricas e exercÍcios práticos em sequência direta, facilitando a
compreensão da relação entre a teoria e sua aplicação.

Secretaria Municipal de Saúde e San
Rua do lmpério s/n Centro - Santo Antonio dos Lopes-Maranhão

O curso em comento busca destacar que as dificuldades encontradas para que se
tenha um trabalho multiprofissional e interdisciplinar sáo muitas, principalmente se
considerarmos a necessidade de romper com uma práticâ ainda fragmentada, fruto de
formação disciplinar e de valorização das especializações, bem como da própria forma como o
trabalho na área da saúde tem se estruturado.
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Ao considerarmos que a disciplina se constituiu ao longo da história, e tem modelado a
forma de organização das profissões bem como do trabalho, com um modelo fragmentado em
que cada profissional realiza parcelas do trabalho sem integração com as demais áreas
envolvidas, há que se buscar um trabalho mais integrador, visando a abrangência do cuidado
em saúde. lsto se deve a necessidade dos vários olhares dos profissionais, inclusive para
atender ao que preconiza o Sistema Único de Saúde, ao apontar a integralidade como u00,dgÀÇÃú
pilares de sustentação da atenção à saúde. r"pRoc

A partir desta perspectiva, há um novo redesenho no trabalho em saúde, com
multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na área da sa
profissionais foram levados a reconhecer a insuficiência do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas profissões para um cuidado mais integral, eficaz e
eficiente. O trabalho em equipe multidisciplinar surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos serviços. Em relação ao corpo técnico, entendemos que
devido o curso a ser ministrado por um profissional atuante na área de gestão de pessoas,
ciências de saúde, medicina em pediatria e recém-nascido, haja vista que vem se
emprenhando na área de saúde há muito tempo, sendo conhecedor da realidade hospitalar em
todo Brasil, configurando-se como o especialista mais adequado e de maior relevância para a
instrução do reíerido curso.

Convém ressaltar quer, não existe na localidade, bem como nas suas adjacências,
outro fornecedor do conteúdo do curso selecionado e que tenha previsão de realizar curso,
neste caso, a realizaçâo da capacitação nos dias 17 e 18 de abril de 2023, se amolda à
imperiosa necessidade da preparação técnica dos servidores da saúde deste município.

Assim, conclui-se que o conteúdo do curso, cuja contrataçáo é pretendida, atende
adequadamente à necessidade pública identificada pela prefeiiura de Santo Antônio dos
Lopes/MA, bem como pelos seus profissionais da área da saúde, no qual beneficiará
diretamente a população do município.

tv. DA NECESSTDADE DE TNVESTTMENTO NA CAPAC|TAçÃO E APERFEIÇOAMENTO
DOS PROFISSIONAIS DA ÁNEI OE SAÚDE DO MUNICíPIO DE SANTO ANTÔNIO DOS
LOPES/MA.

lntegralidade e um conceito que chama uma diversidade de sentidos. Pode ser
entendida como um conjunto articulado e contínuo das ações e serviços preventivos e
curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os níveis de complexidade
do sistema. Pode também ser vista como um conjunto de atributos presente na prática dos
proÍissionais de saúde que se observa pela não redução do paciente ao órgão ou sistema que
produziu a doença.

A partir desta perspectiva, há um novo redesenho no trabalho em saúde, com vistas à
multidisciplinaridade, considerando-se que estudos apontam que na área da saúde os
profissionais foram levados a reconhecer a insuficiência do conhecimento fragmentado e a
necessidade do trabalho das diversas proÍissóes para um cuidado mais integral, eficaz e
eÍicientê. O trabalho em equipe multidisctplinar "surge como uma estratégia para redesenhar o
trabalho e promover a qualidade dos serviços"

Secretaria Municipal de Saúde e Sane nto
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Outro fator que tem influenciado na reorganização do trabalho em saúde é a própria
Política Nacional de Humanização (PNH), que surge em decorrência de vários problemas que
refletem no atendimento à população, como a desvalorização dos trabalhadores de saúde, a
precarização das relações de trabalho, o baixo investimento na educação permanente e
modelos de gestão verticalizados e centralizados que distanciam os trabalhadores do #JTUri,.. ..
próprio processo de trabalho N" PROC

tt

A PNH constitui-se como uma estratégia que visa à qualificação da atenção
gêstão, a atenção integral, equânime e com responsabilização e vínculo, a valorização
trabalhadores e o avanço da democratização da gestáo e do controle social efetivamente
participativo. Adota com um dos princípios norteadores o fortalecimento de trabalho em equipe
multiprofissional, estimulando a transdisciplinaridade e a grupalidade. Neste sentido, a pNH
propóe novos modos de vivenciar o trabalho em saúde com valorizaçáo dos profissionais, com
estímulo ao diálogo e com a participação ativa de todos os atores nos processos de cuidado e
de gestão, de modo a romper, pelo menos em parte, com a fragmentação, buscando-se a
complementaridade.

Pensando no processo de trabalho em saúde, portanto, temos uma gama de
profissionais (a grande área da saúde comporta 14 profissões), que geralmente trabalham de
forma fragmentada e desarticulada, pautados na especialização e com uma pequena
articulação. Mesmo com a PotÍtica Nacronat de Humanizaçáo - PNH, ainda há muito que se
construir, há um longo caminho a percorrer no sentido de uma prática efetivamente
multiprofissional e interdisciplinar, em que o respeito às diferenças, às especificidades, não seja
algo a impedir a complementaridade das ações, a articulaçáo dos saberes e integralidade da
assistência.

Nessa perspectiva, no Brasil, o Programa Saúde da Família (PSF) foi criado em 1994,
com o objetivo de promover a equidade no atendimento à saúde e combater desigualdades no
acesso aos serviços. Em virtude do seu potencial para a reestruturação da Atenção Básica e a
construção de novos processos de trabalho, em 1997, passou a ser identificada como
Estratégia Saúde da Família (ESF).

A ESF, por sua vez, promoveu inovação e profundas mudanças na organização da
atenção primária, em decorrência principalmente da inclusão dos Agentes Comunitários de
Saúde (ACS) e da atuação de equipes multiprofissionais, além de permitir conhecer e atuar
sobre os principais determinantes sociais de saúde da população residente em sua área de
abrangência. Esse novo cenário permite, embora não de maneira homogênea, a criação de
vínculo entre os profissionais de saúde e a população da área de abrangência, fortalecendo
assim o compromisso no acompanhamento da população e a corresponsabilização dos
mesmos.

O modelo proposto para a ESF é constituído por equipes multi rofi ssionais, compostas

Secretaria Municipal de Saúde e Saneament
Rua do lmpério s/n Centro - Santo Antonio dos Lopes-Maranháo
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O estímulo à experiência multiproflssional e interdisciplinar propicia a ampliação do
campo de competência através de troca de saberes, levando a um notório ganho em termos de
qualidade na atenção à saúde, sem que necessariamente se percam as especificidades e
saberes próprios de cada profissão ou especialidade.
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dos profissionais pode constituir barreira para o bom desenvolvimento do trabalho em e9!tfftrAÇAOuma vez que a graduação nem sempre consegue preparar os graduandos
desenvolvimento de habilidades de interação com outros profissionais.

u8

Setu
lmportantê destacar que, em 2008, com o objetivo de ampliar a resolutivid

atenção primária foram inseridos outros profissionais nesse contexto, por meio do Núcleo
Apoio à Saúde da Família (NASF). Este é constituído por profissionais de distintas áreas do
conhecimento (educador física, fisioterapeuta, fonoaudiólogo, nutricionista, terapeuta
ocupacional, entre outros) que atuam em arliculação com as equipes da EsF/atenção básica, e
em iniciativas como o consultório na rua e nas equipes ribeirinhas e fluviais.

A equipe da ESF é tida como multiprofissional, pois é composta por diferentes
profissionais atuando em um mesmo local de trabalho. Elas também são interprofissionais,
principalmente por haver integração por meio da interação entre o trabalho de diferentes
profissionais, a Íim de potencializar os resultados da equipe. Estes aspectos são empregados
nos serviços de saúde, em especial, na atenção primária, com o objetivo de garantir a
qualidade da assistência por meio dâ integralidade e continuidade dos cuidados.

De modo geral, para que o trabalho em equipe aconteça é necessário que haja
colaboração entre seus membros, que exista troca entre os diferentes saberes e a
complementaridade nas atividades, conforme relatado pelos participantes deste estudo.
Pressupõe ainda relações que promovam a colaboração e a comunicação a fim de contribuir
para o desenvolvimento do trabalho, pautando nas relações dialógicas e horizontalizadas. Essa
colaboração interprofissional e multiprofissional caracteriza aspecto importante na realização
de melhorias na qualidade da assistência oferecida aos pacientes.

Com efeito, em virtude de tais consideraçóes, torna-se imprescindível que a
possibilidade de experienciar o trabalho em equipe multiprofissional e a interdisciplinaridade
capacitam os proÍissionais para a mudança no modelo assistencial, tanto os que já atuam no
serviço público, quanto os que ainda não. Tal objetivo só poderá ser atendido por meio dê
capacitação e aperfeiçoamento dos proÍissionais da saúde, haja vista ser essa alternativa mais
eficaz e indispensável para atingir interesse público primário, aquele a que se deve sempre
destinar esta Administração Pública, pois este interesse alcança o interesse da coletividade e
possui supremacia sobre o particular, ocasionando efeitos positivos permanentes a população
de Santo Antônio dos Lopes/MA.

Náo obstante, a efetivação do princípio da eficiência e do interesse dependê da
atuação de servidores públicos plenamente capacitados em suas específicas áreas dê
atuação, para exercício, com excelência, das atribuiçôes de seus cargos públicos, sendo que

Secretaria Municipal de Saúde e Saneame
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por enfermeiro e medico, generalistas ou especialistas em saúde da familia, técnico de
enfermagem e profissionais de saúde bucal (cirurgião dentista generalista, técnico e/ou auxiliar
em saúde bucal). Esses profissionais têm como alicerce fundamental de sua atuaÉo os
princípios da integralidade e multidisciplinaridade, um dos principais percalços para a atenção
primária, já que a não incorporação de ações em conjunto resulta em uma assistência em
saúde fragmentada, centrada na doença e não no indivíduo. Além disso, a própria formação

FI
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para que os servidores públicos profissionais da saúde possam conferir efetividade ao princípio
da eficiência, em especial, no qual se faz necessária sua suficientê e permanente capacitação.

Atente-se que a Constituição Federal atribui à capacitação permanente dos servidores
públicos uma posição de destaque ao estabelecer no artigo 41, § 1o, lll, que uma das formas
de perda do cargo público em caso de servidor estável é a insuficiência em avaliação periôU§ôtAÇAq,

de desempenho

Ao instituir tal possibilidade de perda de cargo público por servidor estável o I âd
constitucional determinou ao servidor o dever de se manter atualizado e capacitado em re
às atribuições de seu cargo, mas também determinou à Administração Pública o dever de
proporcionar aos servidores as oportunidades de plena capacitação para o exercício de suas
obrigações funcionais, com eficiência.

Ficou evidente, que muito hâ para Íazer e aprender, a ideia é que, com a proposta da
educação permanente em saúde, haja melhorias na educação dos profissionais, de forma a
abarcar a aprendizagem significativa e melhorar a qualidade do atendimento ao consumidor
final dos serviços de saúde.

Todos os profissionais, nos diferentes graus, deverão estar centrados na sua
importância e responsabilidades ao atendimento em todos os níveis de saúde, pois através
desse atendimento pode-se diminuir o número precoce de óbitos e minimizar as sequelas
decorrentes da má assistência prestada

Ademais, merecem destaque que, devido aos custos, à falta de disponibilidade de
horários para o aprimoramento e outros motivos relevantes, vários são os profissionais não
favorecidos pelos sêrviços oferecidos a nivel de aperfeiçoamento, dificultando assim os
atendimentos e consequentêmente será o paciente/vítima, sendo este o mais prejudicado.
Desta forma, queremos estimular os profissionais da saúde a participarem de atividades que
favoreçam a obtenção de novos conhecimentos, a Íim de melhorar e aperfeiçoar esta no
município de Santo Antônio dos Lopes/MA.

Assim, parece inegável que, ao tempo em que compete à Administração Pública
prestar serviÇos públicos com eficiência, tem-se por evidente que tais serviços aos públicos
serão prestados pelos agentes públicos, que devem fazê-lo com excelência. Contrataçôes
públicas de melhor qualidade produzem resultados mais eficientes sob todos os aspectos e
economia de recursos públicos.

Parte-se, portanto, da premissa de que ofertar possibilidade de capacitação plena aos
servidores públicos é de interesse público primário, por que se destina beneficiar toda a

coletividade, de modo a atingir efeitos futuros e duradouros a todos aqueles beneficiados direta
e indiretamente pelos serviços prestados pelos profissionais em nosso Município. A
capacitaçâo dos servidores públicos é um objetivo a ser buscado e efetivado pelo

administrador público.

v. A TMPORTÂNCh E O PAPEL DA FORMAçÃO CONTINUADA/ TRETNAMENTO E

APERFEIçOAMENTO DE PESSOAL

+
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A qualidade de vida no trabalho pode ser definida como uma forma de pensamento
envolvendo pessoas, trabalho, e organizaçôes, em que se destacam aspectos importantes
como: a preocupaçáo com o bem-estar do trabalhador e com a eficácia organizacional; e a
participação dos trabalhadorês nas decisóes e problemas do trabalho. Verifica-se, nesse
sentido que qualidade de vida no trabalho e capacitação encontram-se inter-relacionaddgf OAÇA(,
se.ja, as duas coexistem.

No ceso dô servidor público municipal, este também deve estar capacitad
exercício de suas funções bem como para o convívio em equipe, buscando mel o
desempenho dos serviços prestados à comunidade contribuinte do seu município. Nesse
sentido, as prefeituras municipais, devem investir em programas de capacitação continuada,
oferecendo cursos, treinamentos e/ou oficinas direcionadas a cada especialidade profissional,
assim como a qualidade de vida no trabalho.

Mediante esse entendimento, cada órgão ou entidade pertencente ao Poder Público
precisa dotar-se de meios a que lhes permita cumprir essa missão, promovendo ações de
treinamento e aperfeiçoamento de pessoal em caráter continuado, criando programas de
qualificação profissional entre outras medidas. Para isso, por óbvio, deve se servir da gama de
serviços da área de ensino que o mercado oferece, todavia, não será suficiente apenas
plane.jar de forma coerente as açóes de capacitação, ha.ja vista que será igualmente importante
selecionar o prestador de serviços que atenda aos anseios da Administração.

Segundo o Ministério da Saúde, a gestão dos recursos humanos é uma das
dificuldades para implantação do Sistema Unico de Saúde (SUS) desde a sua criação. A falta
de profissionais com perfil adequado, problemas de gestão e organização da atenção são
alguns dos principais obstáculos para a melhoria da qualidade da atenção e para a efetividade
do SUS. É necessária a formulação de novas estratégias voltadas para a transformaçáo
desses trabalhadores em profissionais comprometidos, capacitando-os aos princípios de uma
gestão humanizada e qualificada que compõem a nova ordem do SUS. A necessidade de
adequação proÍissional exige modiÍicaçóes nas capacitações, pois muitas vezes os cursos,
treinamentos e outras modalidades de educação ocorrem desarticulados do contexto dos
serviços e nem sempre respondem às necessidades dos gestores e trabalhadores.

O Ministério da Saúde, através da Secretaria de Gestão do Trabalho e da Educação
na Saúde, deÍiniu a Política Nacional de Educação Permanente em Saúde como aprendizagem
no trabalho, onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizações e ao
trabalho. A educação contextualizada no processo de trabalho agrega o saber científico àquele

Àr. PROC

FI,
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Os processos de capacitação dos trabalhadores devêm tomar como referência as
necessidades de saúde da população, da gestão e do controle social para qualificar as práticas
de saúde e a educação dos profissionais e melhorar a atenção à saúde. A integralidade deve
ser o eixo norteador das capacitações em saúde, pois considera a articulação dos saberes e
práticas multiprofissionais a partir de um conceito ampliado de saúde que respeita a
subjetividade do usuário mediante o acolhimento e a responsabilizaçào. Paru atender a esta
perspectiva, é fundamental estabelecer um modelo de capacitação que promova a atençâo
integral à saúde, alicerçado na aprendizagem significativa: a Educação Permanente em Saúde.

I
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que emerge do campo para potencializar o conhecimento a partir de açôes técnicas e políticas
emancipatórias realizadas pelos trabalhadores.

A educação permanente em saúde (EPS) propõê que a transformação das práticas
profissionais deve estar baseada na reflexão crítica, em espaços coletivos. Em 'rodas" de
discussão, a partir da problematização da realidade do trabalho, são identificadas as
necessidades de capacitaçáo. Os espaços coletivos de EPS propiciam a interação de usuários,
trabalhadores gestores e representantes de formadores para a reflexão sobre a realidade dos
serviços de saúde no qual estão inseridos, possibilitando o desenvolvimento de
possam conduzir a mudanças. N' PROC

Ft.

A educação permanente no trabalho promove o encontro entre o usuário e
saúde mediante o diálogo, considerando a integralidade. Esta consiste na a od
prevenção e assistência para o atendimento ampliado às necessidades de saúde da população
em todos os serviços de saúde

A execução da EPS facilitará a aproximação da gestão descentralizada do SUS, o
fortalecimento do controle social e o desenvolvimento da atenção integral, características da
educação em serviço buscando avançar em direção à integralidade e humanização nos
serviços de saúde.

Nesse sentido, os estudiosos apontam a necessidade de constante capacitação,
treinamento, educação permanente em serviço para os profissionais, e ainda para leigos no
assunto, a fim de se ter uma assistência de qualidade. Ressalta-se que o conhecimento acerca
da temática em questão é de suma relevância para que se prestem cuidados ancorados em
boas práticas recomendadas por fortes evidências e que, dessa maneira, culminem numa
assistência segura e de alta qualidade.

Por seu turno, a inexigibilidade que está tipificada no art. 25 da Lei 8.666/93, que

institui a Licitação e Contratos, trata-se de casos em que a disputa é inviável em razão da
natureza específica do negócio jurídico visando os objetivos estipulados pela Administraçáo
Pública, sendo o procedimento legal a ser adotado neste tipo de situação. Assim, a

inexigibilidade de licitação possui aplicação obrigatória, pois náo se configura um alvedrio do
administrador, mas dever seu em não realizá{o. lnsta salientar que, é notável que as
contrataçôes procedidas de licitação são a regra e as contratações diretas (não precedidas de
licitação) são exceções, na qual somentê podem ocorrer, sob as penas da lei, quando estiver
provada a inviabilidade de instauração de competição entre potenciais fornecedores.

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento
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Logo, tendo em vista a real e crescente necessidade da rápida qualificação dos
servidores da saúde de Santo Antônio dos Lopes/MA, a realizaçâo de um processo licitatório
iria demandar um longo tempo, haja vista que, a licitação divide-se em duas fases bastante
distintas, a fase interna (que é inviável prever de forma adequada quanto tempo dura) e a fase
externa, por sua vez, inicia-se com a divulgação das regras de disputa e conclui-se com a

seleção da proposta mais vantajosa e a adjudicação e homologação do certame, estando a

administração em condiçôes de firmar o contrato. Somando-se esses prazos ao período que
usualmente se consome na fase interna, é permitido veriÍicar que o procedimento é
realmente prolongado.
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Nesse pressuposto, o curso pretendido, além de estar englobado no grupo de ações
de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, atende aos anseios da administraçâo^,,§ç m
como aos três requisitos para a contratação por inexigibilidade de licitação, quais sejam .,'J'PROC

a) Tratar de serviço técnico

Especificadamente no que tange a delimitação do serviço técnico, obs
previsto no Art. 13, da Lei 8666/93:

S.úrdo;

erva-se o

^rt. 
13. Para fins desta Lei, consideram-se serviços técnicos

profrsslonals especializados os trabalhos relativos a:
(...)

Vl - treinamento e apefieiçoamerÍo de pessoa,
(...) (Destacado).

Diante do fundamento acima exposto, é correto afirmar que o curso ,,Abordagem das
Doenças Dermatológicas na Perspectiva M ultiprofissional Baseada em Evidências
clínicas", requer prepaÍo destes profissionais e entendimento sobre os cuidados das doenças
dermatológicas, para cuja contratação será inexigível a licitação, segundo o artigo 25, inciso ll
da Lei 8666/93.

b) Serviço de natureza singular

Relativamente ao segundo requisito, qual seja, a singularidade do serviço, vale
anotar que tal característica deve estar rêlacionada às peculiaridades do serviÇo em si, e não
ao número de pessoas capazes de prestá-lo. o legislador se referiu, assim, à especificidade da
natureza do serviço contíatado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas a
justiÍicar a não realização de licitação.

O serviço é singular, portanto, pois não é qualquer pessoa que pode prestáJo,
exigindo um certo grau de complexidade maior que o normal. euer dizer, para a satisfação da
necessidade administrativa exige-se um componente específico e criativo do prestador do
serviço, envolvendo suas características especiais e habilidades intelectuais.

No que tange aos serviços dê treinamento, a apresentação, objetivos gerais e
específicos, público alvo, metodologia e o conteúdo programático constituem caracieríslicas
técnicas do objeto, mas definitivamente não é seu núcleo. O objeto do serviço
de treinamento só se materializa com a aula (o fazefi. É. por meio desta ação que o
professor/instrutor, fazendo uso da metodologia didático-pedagógica, utilizando os recursos
instrucionais e aplicando o conteúdo programático, realiza o objeto. Portanto, o núcleo do
serviço é a própria aula.

Ora, se é a aula, não se pode, em regra, considerar que seja um seÍviço usual ou
executado de Íorma padronizada, haja vista que cada uma revela-se de modo diferente a
depender da didática do instrutor, outrora, não se pode admitir que, quem quer que seja o
executor (o professor), desde que aplicando os recursos acima, obtenha os mesmos
resultados. Afinal, como é próprio do humano, as pessoas são diferentes entre si.

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento
Rua do lmpério s/n Centro - Santo Antonio dos Lopes-Maranhão
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Cada professor possui sua técnica própria, sua forma de lidar com grupos, sua
empatia, sua didática, suas experiências pessoais, seu ritmo e tom de voz. Tudo isso compóe
um conjunto que os tornam incomparáveis entre si. Ademais disso, cada turma, porque é
composta de pessoas, também possui características que distinguem uma da outra, o que
torna cada aula diferênte uma da outra. Um grupo maior se comporta diferente de um çqltu
menos participantes; uma turma pode ser mais indagadora do que outra; uma turma podo se5c
heterogênea em relação à experiência e grau de escolaridade.

Tudo isso requer do profissional, a cada serviço, a nece
próprio professor será diferente a cada aula proferida, ainda que

ssária adaptação. lnclusi o

do mesmo tema, pois em um

curso houve uma pergunta de um aluno, que levanta uma questão não imaginada, conduzindo
o desenvolvimento do conteúdo a uma vertente não programada; para outra turma, leu um livro
ou artigo recém publicado que o leva a pesquisar novamente o assunto tratado e,

eventualmente, provocará mudança de visáo e conceitos. Quer dizer, as aulas sempre serão
diferentes, seja na condução, seja no conteúdo, seja na forma de exposição. Não há como
negar que cada aula (cada serviço) é, em si, singular, inusitado, peculiar.

Nesse entendimento, está consubstanciada a vertiginosa necessidade de diminuição
do índice de mortalidade em decorrência de doenças respiratórias na região, conforme dados
do relatório apresentado pela principal unidade de atendimento hospitalar do município. Assim
sendo, é ímpar a oportunidade da prática do curso objeto do presente processo, vez que é de
difícil realização, haja vista que são raros os profissionais qualificados e com a certificação
necessária para a instruçáo do curso.

Nessa acepçáo, o curso pretendido existe a marca inconfundível do PROFESSOR
palestrante, Dr. Odilon Mangerona Netto, CRM SP 147.318, GraduaÉo pela Universidade
Federal do Triângulo Mineiro (2009). Medico Dermatologista pela Prefeitura Municipal de São
Paulo. Especializaçáo em MBA-Executivo em Administração, pela FGV. Perito Judicial pelo
Tribunal de Justiça do Estado de São Paulo. Participação como médico dermatologista na
Missâo Benin 2015 promovida pela ONG Sementes da Saúde, na cidade de Zinvié - Benin -
África. Especialização em Pós-Graduação em Dermatologia - FCMM. Médico Dermatologista
da Casa de Saúde Santa Marcelina. Quer dizer, para a satisfação da necessidade
administrativa exige-se um componente especÍfico e criativo do prestador do serviço,
envolvendo suas características especiais e habilidades intelectuais que é perceptível no
palestrante da empresa ALVA CURSOS ElRELI.

c) Notória especialização do profissional:

Notório especialista é o profissional (ou empresa) que nutre entre seus pares, ou seja,
"...no campo de sua especialidade..." a partir do histórico de suas realizaçôes, quer dizer
"...decorrente de desempenho anterior...ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades..." elevado grau de respeitabilidade e admiração, de forma que se "...permita inferir
que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado à plena satisfação do
objeto do contrato."

Assim, considera-se requisitos idôneos para aferir se um profissional é ou não notório
especialista: "...desempenho anterior, estudos, experiências, publicações, organização,

ÂÇA--
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aparelhamento, equipe técnica..."

Segundo o Professor Luiz Cláudio de Azevedo Chaves, outro questionamento de
ordem prática que, é comumente suscitado, é o problema de se identificar se é a empresa ou o
profissional o detentor da notória especialização. De um modo geral, raramente os proÍissionais
(notórios especialistas) sáo contratados diretamente como pessoa fÍsica, mediante Recibo de
Pagamento a Autônomo - RPA, dando preferência a serem
de organização de eventos. Assim o Íazem em razáo
(passagens aéreas, hospedagem, alimentação) o que
profissional caso ele fosse contratado como Pessoa Física.

contratados por meio de empresa
da disponibilização de IH.JAÇÃO

seria previamente arca " P€h
FI

É o entendimento dominante na doutrina e do próprio Tribunal de Contas da Uniã
a lei não exige que o notório especialista seja famoso ou reconhecido pela opiniâo pública. De
acordo com o texto legal, o conceito do profissional, no campo de sua especialidade, decone
de desempenho anterior, estudos, experiências, publicaçóes, organização, aparelhamento,
equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades.

Mediante o currículo do proÍissional responsável pela palestra do curso, observando
desempenhos anteriores, estudos, experiências, e demais requisitos relacionados com suas
atividades, pode ser constatado o elevado grau de respeitabilidade, de forma que o trabalho a
ser apresentado é essencial e adequado à plena satisfação do objeto do contrato.

É importante salientar que o palestrante do curso a ser ministrado pelo pROFESSOR
paleslrante Dr. odilon Mangerona Netto, cRM sp 147.318, Graduação pela universidade
Federal do Triángulo Mineiro (2009). Médico Dermatologista pela Prefeitura Municipal de São
Paulo. Especialização em MBA-Executivo em Administração, pela FGV. perito Judicial pelo
Tribunal de Justiça do Estado de são Paulo..., o que conferem àquele a qualificação técnica e
especializada, adequada à ministração do curso, ora em comento.

Portanto, no caso em questáo, a notoriedade do proÍissional pode ser comprovada por
meio do seu vasto currículo, outrora mencionado, que demonstra o mesmo deter de ampla
experiência, há muitos anos na sua área de atuação e que, por certo, é objeto do curso de
câpacitaçáo a ser ministrado, tendo em vista que é destinado aos profissionais na área da
saúde.

VI. CONCLUSAO

Dessa maneira, com base no que foi aqui exposto .iustifica-se que o pagamento de
inscrições de servidores, que possibilitará a realizaçáo do serviço de treinamento e
aperfeiçoamento de pêssoal, por meio do curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas
na Perspectiva M ultiprofissional Basêada em Evidências Clínicas,,, atende aos princípios
Constitucionais, ao interesse público, e aos deveres da boa administraÇáo, nas mais variadas
formas, considerando:

a) Que o serviço possui características que o tornam de natureza singular, e será realizado
por especialista de notório saber;

Secretaria Municipal de Saúde e Saneam
Rua do lmpério sin Centro - Santo Antonio dos Lopes-Maranhão
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b) Que os serviços de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal encontram-se discriminados
no inciso Vl, do art. 13;

c) Que nos serviços de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, a determin
singularidade está relacionada ao núcleo do seu objeto, que é a aula, e como a au
atividade humana (não mecânica) e que o docente é de qualificação incomparável

AUTUAÇÃL
N" FROC

dJ'
laé
, semp

que a intervenção deste for determinante para a obtençáo dos resultados pretendidos, o
serviço é singular, como é o caso do curso pretendido;

Por fim, pelas fundamentações de fato e jurídica, fica ratificada a justificativa de que a
contratação desejada antes mesmo de ser caso de singularidade e de demonstração de notória
especializâção é hipótese de inviabilidade absoluta de competição, o que torna inexigível a

licitação para inscrição de servidor em curso aberto, com base no art. 25, ll, da Lei 8.666/93.

Submetemos os autos do Processo Administrativo n" 1 12304-0001 à Procuradoria
Municipal para que se proceda com os apontamentos legais, através de Parecer Jurídico.

t_
MARIA LIMA DA SILV NERES
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EMENTA: CONTRATAÇÀO DIRETA POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO. POSSIBILIDADE
JURIDICA DE INSCRIÇÀO No CURSo DE
..ABORDAGEM DAS DOENÇAS DERMATOLOGICAS
NA PERSPECTIVA MULTIPROFISSIONAL BASEADA
EM EVIDÊNCIAS CLÍNICAS-, PROMOVIDO PELA
ALVA CURSOS EIRELI. SINGULARIDADE DE
CONTRATAÇÃO. IMPOSSIBILIDADE DE MENSURAR
O OBJETO PROPOSTO PELO FORNECEDOR DE
SERVIÇOS DE CAPACITAÇÀO E APERFEIÇOAMENTO
EM CRITERIOS OBJETIVOS. NOTORIA
ESPECIALIZAÇÀO OE EMPRESA E/OU DE SEUS
PROFISSIONAIS. INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÀO.

Os presentes autos íoram encamiúados a esta procuradoria, para emissão de parecer
eminentemente jurídico, com a finalidade de opinar acerca da possibilidade de inexigibilidade de
licitação na forma do art. 25, inciso II. § 1' c/c o artigo 13, inciso VI da Lei Federal n 8666/93, da
inscrição no curso aberto denominado "Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva
Multiprofissional Baseada em Evidências clínicas", objetivando a capacitação e aperfeiçoamento
dos Servidores Públicos da Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento de Santo Antônio dos
LopesÀ4A, que será realizado na municipalidade de Dom PedroÀ4A, nos dias l7 e 18 de abril do
corrente ano, pelo renomado professor Dr. Odilon Mangerona Netto, promovido pela ALVA
CURSOS EIRELI, empresa especializada em oferecer serviços de capacitação e treinamento,
assessoria e consultoria de gestores, públicos e privados, com abordagem completa e atualizada
sobre conteúdos relacionados à Saúde e outros tantos segmentos voltados a excelência na execução
de políticas públicas dos estados e municípios brasileiros.

INTERESSADO(S): SECRETARIA MLINICIPAL DE SAÚDE E SANEAMENTO

PARECER DICO. LIC. PROJUR/SAL

PROCESSO No: I 12304-0001

INEXIGIBILIDADE N.": 0l 4 12023

Avenida Presidente Vargas, N'446. Centro, Santo Antônio dos Lopes - MA - 65.730-000

l- RELATÓRIO

Em resuma síntese, é o relatório.
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Compulsando-se os autos do presente processo administrativo, é possível extrair que
fora regularmente iniciado, tendo sido autuado, protocolado e registrado, na forma exigida pelo
artigo 38, caput, c/c artigo 4o, todos da Lei n" 8.666, de 1993. Além disso, suas folhas foram
sequencialmente numeradas e rubricadas. tal como exige o artigo 22, § 4", da Lei n. 9.784, de
1999.

2.2 SOBRE A DISPONIBILIDADE ORCAMENTÁRIA PARA GARANTIR A DESPESA

Segundo o artigo 14, da Lei no 8.666/93, nenhuma compra será feita sem a indicação
dos recursos orçamentários para o seu pagamento. Igual disposição é albergada no artigo 70 da
mesma lei, no que toca às hipóteses de obras e serviços, situação que é repetida no caput do artigo
38 do referido diploma normativo. No caso ora em análise, consta nos autos declaração da
existência de crédito orçamentiírio para atendimento da despesa em questão.

2.3 SOBRE A JUSTIFICATIVA PARA A DEFLAGRACÃO DO PROCEDIMENTO

Salienta-se que, em se tratando de licitações e contratos, levando em conta que os
órgãos integrantes do controle externo irâo analisar a conduta do gestor algum tempo depois, as

razões que determinaram a prática do ato devem ser inteiramente registradas, para não permitir
qualquer tipo de análise equivocada no futuro. Nesse sentido, tem-se que atentar também para o
controle social, em crescimento no país, especialmente atÍavés da constituição de "observatórios
sociais", pelas redes sociais, ou, ainda, pelos canais de transparência.

Por fim, há que se ponderar, ainda, que justificar a abeÍura de um processo para

contratâção significa demonstrar previamente, de maneira metódica e didática, as razões pelas
quais a Administração está a contratar esse ou aquele objeto, inclusive qrÍmto ao aspecto
quantitativo. Ou mesmo porque escolheu um camiúo em detrimento de outro.

3. INEXIGIBILIDADE DE LICITACÃO

A licitação representa uma disputa entre interessados em estabelecer uma relação
patrimonial com a Administração, na qual será selecionada por esta, a proposta que lhe for mais
vantâjosa. Segundo ALEXANDRINO (2011, p.547), se o processo licitatório é caracterizado por
uma disputa, para que ela seja possivel deve-se existir mais de uma pessoa, fisica oujurídica, capaz
de competir a fim de atingir o interesse da gestão pública, qual seja ele.
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2, DA ANÁLISE PRELIMINAR
2.1 SOBRE A AUTUACÃO E REGISTRO DO PROCESSO

A doutrina modema ensina que todo ato administrativo precisa ser motivado. No
terreno dos contratos administrativos não é diferente. Além de cumprir regramento legal, como,
por exemplo, o contido nos artigos 2" e 50 da Leí n" 9.784199, a decisão por contratar esse ou
aquele objeto precisa ter uma conformação com o interesse público, situação que só é demonstÍável
a partir da motivação ou justificativa do ato de contratação.
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Em conformidade com o entendimento supramencionado, o ilustre urista Celso

c

S!.vrd

l
Antônio Bandeira de Mello (2006, p. 375) afirma que:

"(...) é pressuposto lógico da licitação a existência de uma pluralidade de
objetos e uma pluralidade de ofertantes. Entretanto, se a Adminislração
deseja contratar a prestação de um serviço que somenle seja realizodo
por uma delerminoda empresa, e, se esta for singular, será claro a
realiT,ação do contrato direlamenÍe com esla empresa, pois não há como
cogitar de disputa ou de melhor oferta neste caso". (Destacado).

Ademais, da leitura do caput do artigo 25 da Lei n.8.666193 tem-se entendido que o
legislador, após ter traçado a inexigibilidade sob o espectro da inviabilidade de competição, se

preocupou em elucidar algumas hipóteses especiais dela, sem pretender exauri-las. Tratou de
dispor das hipóteses de inexigibilidade mais usuais, disciplinando critérios e o modo como o
agente administrativo deve proceder em relação a elas. O mencionado dispositivo estabelece o
seguinte:

AÍr.25. i, inexisível a licitacão ouando houver inviabilidade de
comoeticão. em esDecial:

I - para aquisição de materiais, equipamentos, ou gêneros que só
possam ser fomecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivo, vedada a preferência de marca, devendo a
comprovação de exclusividade ser feita através de atestado fornecido
pelo órgão de registro do comércio do local em que se realizaria a
licitação ou a obra ou o serviço, pelo Sindicato, Federação ou
Confederação Patronal, ou, aind4 pelas entidades equivalentes;

§ la Considera-se de notória especialização o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiências, publicações,

organização, aparelhamento, equipe técnic4 ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
é essencial e indiscutivelmente o mais adequado à plena satisfação

do objeto do contrato. (Destacado).

Isto posto, a Lei Geral das Licitações cuida, em seu artigo 25, das hipóteses de

impossibilidade jurídica de licitação, o qual reúnem situações descritas genericamente como de

Avenida PÍesidente Vargas. N'446. Cenbo, Santo Antônio dos Lopes - MA - 65.730-000
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II - oara a contratacão de serviços técnicos enumerados no art.
13 desta Lei. de natureza sinqular. com orofissionais ou
emoresas de notória esoecializacão. vedada a inexigibilidade para

serviços de publicidade e divulgação;

I...1
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inviabilidade de competição, e, prevê que, ao inexistir viabilidade de competi erá eletivar-

A impossibilidade jurídica de competição. para Hely Lopes Meirelles (2006, p. 373):
"Decorre da natureza específica do negócio ou dos objetivos visados pela Administração, não
cabendo pretender-se melhor proposta quando só um é proprieuírio do bem desejado pelo poder

Público ou recoúecidamente capaz de cumprir adequadamente determinado contrato".

Os casos, exemplificados no referido artigo 25. são: Fomecedor exclusivo, vedada a
preferência de marca; b) contratação de serviços técnicos profissionais especializados, de natureza
singular, vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e diwlgação; c) contratação de
artistas consagados pela crítica ou pelo público. A inexigibilidade de licitação deve ser
expressamente motivada, com apontamento das causas que levaram a Administração a concluir
pela impossibilidade de competiçáo (Art. 26, Lei 8.666193).

A professora Flávia Cristina Moura de Andrade (201 l, p. 67) ressalta que ..não 
se deve

confundir a exclusividade de produtor-vendedor com a exclusividade comercial. A primeira
sempre gera a inexigibilidade, já a segunda depende de se aferir a exclusividade do vendedor na
praça de comércio em que se esteja realizando a licitação".

Sistematizando o art.25, II, da Lei n. 8.666/93, vemos que a inexigibilidade é possível
na contratação de (l) serviços técnicos enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (ll) de natureza
singular, (lII) com profissionais ou empresas de notória espec ialização. Nesse sentido estabelece
a Súmula 252 do TCU:

"A inviabilidade de competição para a contratação de serviços técnicos, a
que alude o inciso II do art. 25 da Lei n. 8.66611993, decorre da presença

simultânea de três requisitos: serviço técnico especializado, entre os

mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do serviço
e notória espccialização do contratado." (Destacado).

Dessa forma, considerando os requisitos legais e o entendimento da doutrina e do TCU
sobre o assunto, a inexigibilidade de licitação com fundamenlo no inciso ll aí.25 da Lei de
Licitações estii vinculada à conjunção dos três dos requisitos legais: (l) serviços técnicos
enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, (ll) de natureza singular, (lll) com profissionais ou
empres{§ de notória especialização. Não sendo atendido algum desses pressupostos, incabível a
contmtação com fulcro no referido dispositivo legal.

Quanto aos requisitos legais, passamos para análise:

a) Serviço Técnico

Quanto ao primeiro requisito. o art. 13, VI. da Lei n" 8.666193 prevê que o
"aperfeiçoamento e treinamento de pessoal" é qualificado como serviço técnico. Desse modo,

Avenida Presidente Vargas, N' 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes - MA 65.730-000
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se a contratação direta, ainda que não se configurem situações expressamente constantes do elenco
do artigo 25.
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analisando-se o caso hipotético, pode-se concluir que o serviço do palestrante, Dr. odilon
Mangerona Netto, no curso denominado "Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva
Multiprofissional Baseada em Evidências clínicas" enquadra-se como de aperfeiçoameqt'o e _

treinamento de pessoal, satisfazendo, assim, o requisito legal em tela. ; AUTUAÇÃo
'JO PROC

b) Serviço de Natureza Singular
Em relação ao segundo requisito, qual seja a singularidade do serviço. vale anot

FI

O mestre Marçal Justen Filho (2012) aduz sobre a singularidade
. L..) a natureza sinsular deve ser entendida como umo caracteríslica
esDeclal de aumas contratacões de seryicos téc nicos o rofrss io n a is
esoecializados". I-..1 a nalureza sinsular resulta da coniupacão de dois
elemenlos. enlre si relocion ados.. am deles é a excepcionalidade da
necessidade a ser salisfeita. O oulro é a ausência de viabilidade de seu
alendimento Ioarte de um orofissiona ESDECializado oadrão. Portanto,

a viabilidade de competição não pode ser avaliada apenas em face da
necessidade estatal, mas também depende da verificação do mercado. É
perfeitamente imaginável que uma necessidade estatal excepcional e

anômala possa ser atendida sem maior dificuldade por qualquer
profissional especializado. (Destacado).

É importante destacar que a comunicação no âmbito da saúde pública não é um mero
"opcional", um "extra", mas é um componente vital, inerente e necessál-io, razão pela qual no
currículo de formação dos profissionais de saúde cada vez mais se inclui o aprofundamento de
questões relacionadas à comunicação. O desempeúo da comunicação eficiente é condição
determinante na qualidade do vínculo empático em todas as instâncias do atendimento, desde a
poÍa de entrada do SUS, na Atenção Primária à Saúde (APS).

A propósito de singularidade de bens e serviços, meÍece destaque o ensinamento
clrissico de Celso Antonio Bandeira de Mello, in verbis:

Avenida Presidente Vargas, N'446, Centro, Santo Antônio dos Lopes - MA - 65.730-000
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tal característica deve estar relacionada as peculiaridades do serviço em si, e não ao número de
pessoas capazes de prestá-lo. O legislador se referiu, assim, à especificidade da natureza do serviço
conúatado, bem como a capacidade técnica do prestador, com vistas ajustificar a não realização
de licitação.

In casu. quanto ao primeiro aspecto, a singularidade se revela pela necessidade de

capacitação dos profissionais da saúde de Santo Antônio dos LopesÀ4A a fim de contribuir
significativamente para os índices da saúde do município.

Deste modo, em virtude dos dados supramencionados, deve-se aliar à oportunidade de

realização do curso neste período, com destaque a notória capacidade técnica do palestrante,

comprovada por meio do seu vasto currículo, descrito nos autos, demonstrando a sua singularidade
por meio de sua ampla experiência na área objeto do curso de capacitação a ser ministrado.

(8-
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"Os bens singulares não são licitaveis. Um bem qualifica manelra

intelecluais reo isolada ou con unlame s

que o taLalhq a ser produzido se delina pela marca pessoal, expressada

em características cieniíficas- técnicas ou arlísticas imDortantes Daro o
pryc4ehimenlo dg necessidade administrativo a ser suprida...
Todos estes serviços que se singularizam por um estilo ou por uma

orientação pessoal. Noie-se oue a sinsularidade mencionada não

sisnifica oue outros não oossam realizar o mesmo servico, Jsto é, são

sinsulares. emboro não seiam necessariamente únicos".t (Destactdo),

O fator nuclear da singularidade é a possibilidade de identificar no bem analisado,

traços e característica§ que não estão presentes em outros bens de mesma natureza. o que toma a
comparação impossível. Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho SchieÍler alegam,

no caso da contratação direta por licitação inexigível, o entendimento abaixo:

técnicos com notória especializacão. Esses orofissionais destacam-se

I Curso de Direito Administrativo. 31" ed. São Paulo: Malheiros,2014, p. 553.
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quando possui individualidade tal que o toma inassimilável a quaisquer
outros. Esta individualidade pode provir de o bem ser singular (a) em

sentido absoluto, (b) em razão de evento extemo a ele ou (c) por força de

sua natureza íntima. a) singular em sentido absoluto é o bem de que só

existe uma unidade...b) singular em razão de evento extemo é o bem a que

se agrega significação particular excepcional...c) singular em razão da

natureza íntima do objeto é o bem em que se substancia a rcalização

artística, técnica ou científica caracterizada pelo estilo ou cuúo pessoal

de seu autor...Serviços singulares são os que se revestem de análogas

características. De modo seral siio singulares lodas os oroducões

De toda sorte, o tema abordado no pÍesente estudo foi contemplado por

uma das hipóteses elencadas nos incisos do art. 25 da Lei n" 8666/93. O

inc. II indica a inexigibilidade de licitação pública para a contratação dos

serviços técnicos profissionais especializados, enumerados no art. l3 da

própria Lei n' 8666/93, desde que esses serviços sejam de natureza

singular e que os profissionais ou empresas teúam notória especialização.

Perceba-se que a inviabilidade de licitação não decorre da ausência de

pluralidade de pessoas ou objetos paÍa a competição, como ocorre no inc.

I do mesmo artigo, mas sim a ausência de critérios objetivos para a

compaÍação entre os potenciais interessados. A grande questão é que não

há como realizar uma avaliacâo comoarativa entre proíissionais

dos demais iustamente oor terem exoeriência e conhecimentos
oeculiares. o oue inviabiliza o estabelecimento de critérios obietivos
oara comnaracão. Assim, como não há possibitidade de fixação dos

critérios de comparação entÍe os diferentes interessados, a competição

6
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torna-se inviável, o que fulmina a Íazáo de ser do certame licitatório.
(Destacado).

Conforme posicionamento unânime da doutrina, singular não significa único. O curso

que se pretende contratar, certamente não é o único no mercado que poderia atender à necessidade

administrativa. Porém, tal afirmação não é entrave para que possa haver a contratação direta. O

oue tem relevância iuridica é o fato de oue e bora não seia único. é d do de caracteristicasm

técnico-científicas que os tornam incom Dâráveis a outros cu rsos eventualmente existentes no

mercado.

Em virtude dessas considerações, a Advocacia Geral da União já firmou entendimento

pela Orientação Normativa no 18, no sentido de que a inscrição em cursos abertos, desde que

caÍacÍenzada a singularidade do objeto e verificado trataÍ-se de notório especialista, caracteriza

hipótese de inexigibilidade de licitação, em síntese:

ministrar cursos de lreinamento ou aperfeicoa mento de oessoal. bem

como a ,nscrlcao de servidores oara oarlicioocão de cursos aberlos a

terceiros, enquadram-se na hipóte.se de inexisibilidade de licitação

orevista no inciso II do art. 25. combinado com o inciso W do arl. 13 da

Lei n. 8.666/1993'. Podem ser acatadas, portanto, as justificativas dos

responsá,veis acerca desse ajusle em par
(Destacadd.

ticular. AC-l 247-25/08-P

olurolidade de suieilos em con de erecutar o obielo. mas stm como

uma situacão diferenciada e sofisticada a exrglr acentuado nível de

2 ContÍataçâo de Serviços Técnicos Especializados por lnexigibilidade de Licitação Pública. Curitiba: Zenite, 2015,

p.87.
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Justificativas acatadas [...J no qual se decidiu 'considerar oue as

conlratacões de Drofessores. conferencislas ou insítutores DaÍa

Mais recentemente, a Corte de Contas exarou decisão substancialmente esclarecedora

para delerminar que singularidade não implica existência de apenas um prestador dos serviços

pretendidos:

Nas contratações diretas por inexigibilidade de licitação, o conceito de

singularidade não pode ser confundido com a ideia de unicidade,

exclusividade, ineditismo ou raridade. O fato de o obieto poder ser

execulado Dor outros orofissionais ou emaresas não imoede a

conÍratacão dircta amDaruda no art. 25. inciso II. da Lei 8,ó66/93. A

in*isibilidade, am»arada nesse dispositivo leeal. decorre da

impossibilidade de se fixar crilérios obietivos de iulsamenlo. [...]. Em sua

análise, a unidade técnica consideroüque'@
aue lrata o arl 25. incbo IL da Lei 8.666/1993 não estaria vinculado à

ideia de unicidade, mas de comolexidade e esoeciíicidade. Dessa forma.

a nalureza sinÚular não deveria ser comDreendida como ausência de

6,-
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sequrdnÇa e cuidado". [...). Acórdão 261 01S-Plenário, TC
017.1t0/2015-7,
(Destacado)-

relator Ministro Benjamin Zymler, 21.10.2015.

No caso em pauta. é indiscutível que as características próprias do conteirdo
proglamático e do obietivo do curso o toma singular. ainda que não o único curso voltado ao

aperfeicoamento de orofissionais da saúde existentes no mercado. Reitere-se . na esteira do

entendimento do Tribunal de Contas da União. que singular não significa único e exclusivo -
embora se possa mesmo argumentar que pelo fato de serem realizados no Município de Dom
Pedro,MA. nas datas fixadas são mesmo singulares em sentido absoluto - não haverá nas mesmas

P S A io dos es/MA
com conteúdos similares à disposição da Administração

Portanto, o objeto da contratação, inegavelmente, e singular na acepção adotada pelo

Tribunal de Contas da União, bem como pelos entendimentos dos doutrinadores

supramencionados. Todavia, resta aferir se a empresa e os profissionais que atuarão na execução

contratual são detentores de notória especialização.

c) Notória Especialização
Pois bem, presentes para a contratação os requisitos acima destacados, ainda não se

torna possível a inexigência de licitação, pois necessiirio, ainda, que o profissional ou empresa que

se pretende contratar seja de notória especialização.

Por sua vez, o trecho da Lei de Licitação que define o motivo de contratação direta, por

notória especialização, não é taxativo e sim exemplificativo, pois se trata de um ato discricioniirio

o qual estii vinculado ao administrador.

Deve-se demonstrar que a empresa e/ou profissional ofertante é dotada de notória

especialização, nos termos do disposto no art. 25, § l'da Lei n' 8666/93, in verbis:

AÍ. 25, § lo Considera-se de notória esoecializacão o orofissional ou

emqreso cuio conceilo no campo de sua especialidglle, deconente de

desempenho anterior, estudos, experiências, publicações, organização,

aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com

suas atividades, permito inferir oue o seu trabalho é essencial e

indisculivelmente o mais odequado à plena satis o do obielo do

c o n!rullL (Destacado).

A caoaciÍacão do contraíado decorre da reunitio das aotidões e

qualificações necessá rias para o atendimenlo das uliaridades do

servlg, tanto aptidões subjetivas (de natureza pessoal, como o

Avenida Presidente Vargas, N'446, Centro, Santo Antônio dos Lopes - MA - 65.730-000
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No entender de Gustavo Justino Oliveira e Gustavo Henrique Carvalho Schiefler a

notória especialização pressupõe:
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coúecimento, o estudo, a habilidade e a capacidade) quanto aptidôes

objetivas (como a organização, os instrumentos, o quadro de pessoal ou

outros elementos que levem à viabilidade do atendimento e à consecução

dos fins pretendidos. (Destacado).

Em virtude dessas considerações, verifica-se através do currículo do Dr. Odilon

Mangerona Netto, palestrante do curso, através dos seus desempeúos anteriores, estudos,

experiências, e demais requisitos relacionados com suas atividades, o seu elevado grau de

respeitabilidade. de forma que o trabalho a ser apresentado é essencial e adequado à

satisfação do objeto do contrato. UAÇÀO
N' PROC

Ft.

'No §1" do art. 25, a lei buscou definir o perfil conceitual da notória

especialização ao prescrever que "se considera de notória esoecializacão

o orofissional ou 'sa cuio conceiío no camoo de sua esDec tülidade-

orsanizacão, aparelhamento, eouioe técnica ou de outros reouisilos

relacionados com suas atividodes. oermita inferir que seu trabalho é

essencial e indiscutivelmente o mais adequodo à plena saíisfacão do

obieto conlratado". O legislador procurou fomecer parâmetros

minimamente objetivos para disciplinar e conter dentro de limites

razoáveis o grau de subjetividade inerente a esse dispositivo. (...) Se esses

parâmetros podem ser considerados razoavelmente objetivos, ainda assim

reservarn grande margem discricionária para a definição da notória

especialização. (...) A não ser diante de casos em que fique flagrantemente

caracleÍtzada interpretação abusiva do arl. 25 da Lei de Licitações, a

escolha do contÍatado pelo adrninistrador, desde que demonstrados os

requisitos objetivos necessários ao enquadramento no permissivo legal,

deve ser considerada legítima". (Destacado).

Cumpre observar ainda que, segundo o Professor Luiz Cláudio de Azevedo Chaves,

outro questionamento de ordem prática que, é comumente suscitado, é o problema de se identificar

se é a empresa ou o profissional o detentor da notória especialização. De um modo geral, raramente

os profissionais (notórios especialistas) são contratados diretamente como pessoa fisica" dando

preferência a serem contratados por meio de empresas de organização de eventos. Assim o fazem

em razÃo da disponibilização de estrutura o que seria previamente arcado pelo profissional caso

ele fosse conlÍatado como Pessoa Física.

Avenida Presidente VaÍgas, N' 446, Centro. Santo AntÔnio dos Lopes MA - 65.7 30-000
9

Segundo o mestre Lucas Rocha Furtado (2015):

decorrente de desemoenho onterior. estudos. exoeriência. oublicações.

No que concerne à prova de notória especialização da empresa a ser contratada, foram

juntados no processo adminisEativo em pÍesente análise, documentos que revelam o conceito da

empÍesa no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, bem como do

palestrante do curso, com intuito de atender os requisitos de prova de aptidão subjetiva.

&
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A análise do conteúdo programático do curso de capacitação e aperfeiçoamento revela

absoluta pertinência com a necessidade de capacitação e de treinamento dos profissionais da iírea

da saúde, e, certamente, podem contribuir para a eficiência administrativa e para a valorização

profissional. Igualmente, se pode inferir dos objetivos dos cursos e do seu público alvo que tem

estreito vínculo com os objetivos pretendidos pela Administração e o público de servidores

públicos se enquadra no público alvo de ditos cursos em exarne.

realizador. São. porlan lo. acessíveis a oualauer oessoa interessada na

sud proDosla. Os cursos fechados são voltados para gÍupos certos e

determinados de indivíduos, elaborados de acordo com metodologia e

horários previamente fixadas pelo contratante. De conseguinte, não são

cessíveis a qualquer interessado, mas apenas àquelas integrantes do quadro

de quem os contrata. (Destacado).

Assim, somente se enquadra na inexigibilidade fundada no art. 25, inc. ll, combinado

com o art. 13, inc. VI, da Lei no 8.666, de 1993, a contratação de cursos abertos, sendo que os

cursos fechados devem ser objeto de licitação.

Avenida Presid€nte Vargas, No 446, CentÍo, Santo Antônio dos Lop€s - MA 65.7 30-000
t0

Já ficou assente que a inexigibilidade de licitação aqui tratada se funda na

impossibilidade de comparação objetiva das propostas por depender de critérios de ordem

valorativa de cuúo pessoal do agente competente (ato discricionario). Teleologicamente é a
mesma origem do recoúecimento da inviabilidade de competição para contratação de

profissionais do setor aÍistico. Para este, o inciso III do aÍ. 25 autoriza a contratação do artista

não só por via direta, mas também "... através de empresrlrio exclusivo...". Por analogia, a mesma

solução pode ser conferida à contratação de professores, quando contratados por intermédio de

empresas de organização de eventos. É de se recoúecer que o docente atuará, nessa hipótese,

mediante intermediação, exatamente como é comum na classe artística.

4. DA CORRESPONDÊNCIA ENTRE O CONTEÚDO PROGRAMÁTICO E OS

OBJETIVOS DOS CURSOS OFERTADOS PELA EMPRESA COM A NECESSIDADE E

COM OS OBJETIVOS DA ADMINISTRACÃO PÚBLICA

Importante destacar que a capacitação não será ofertada na modelagem fechada (in

company), nos 17 e 18 de abril de 2023, mas tão somente na modalidade de abertos ao público em

geral, mediante inscrições.

A fundamentação da Orientação Normativa n' 18, de l' de abril de 2009,

da Advocacia Geral da União (AGU), conforme já citada no corpo do parecer, traz, ainda"

importantes referenciais para a identificação do que vem a seÍ a singularidade na contratação de

cursos abertos:

"(...) Parece pertinente, ainda, distinguir os denominados cursos abertos

dos fechados. Os cursos abertos s

de auaisquer interessados, sendo fixados e orogramados oelo seu

&
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Por fim, vale dizer que es1á descartada qualquer possibilidade de contratação dos

cursos para seÍem ministrados apenas e exclusivamente tendo como destinatários os servidorAlfrj4ç46
área da saúde integrantes da Administração Pública Municipal. , l{" PROC

ln
5. CONCLUSÃO

Diante de todo o exposto. verificando a necessidade da realização das inscrições

curso "Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional Baseada em

Evidências Clínicas", objetivando a capacitação e aperfeiçoamento dos Servidores Públicos da

Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento do município de Santo Antônio dos Lopes/MA, que

será realizado no municipio de Dom PedroÀ4A, nos l7 e 18 de abril de 2023, a Inexigibilidade
de licitação íica demonstrada, com fundamento no aÍ. 25, inciso II, § lo, combinado com o aÍigo
13, inciso VI da Lei Federal n'8666/93, preconizado ainda o artigo 26 do mencionado diploma
legal, haja vista que o objeto em questão obedece aos critérios legais para a contratação direta, sem

licitação, nessa modalidade, quais sejam: a presença do serviço técnico, singularidade e notória
especialização do profissional que ministrará o curso.

Cumpre salientar que a presente manifestação toma por base, exclusivamente, os

elementos que constam, até a presente datA nos autos do processo administrativo ora analisado.

Por isso, por se tratar de uma análise estática para um evento que peÍmeia ao tempo, em especial

pela presente an:ílise não ser concomitante a própria assinarura do termo de contrato, recomenda-

se que seja efetuada de forma reiterada a conferência dos documentos de regularidade fiscal do

contratado, proprietririo do imóvel, como meio de se evitar qualquer irregularidade quanto às

normas de contmtações públicas.

Portanto, oDinamos favoravelmente De la Dossibilidade iurídica de inexisibilidade

SjJ!§llgsêg-para o fim requisitado de inscrições dos servidores públicos da Secretaria Municipal

da Saúde e Saneamento de Santo Antônio dos Lopes/MA, no curso "Abordagem das Doenças

Dermatológicas na Perspectiva Multiprofissional Baseada em Evidências Clínicas", na forma da

propostâ acostada nos autos.

Salvo Melhor Juizo. é o PARECER.

Santo Antônio dos Lopes, 13 de abril de 2023.

SÂMARA CARVALHO SOUZA DIAS - OAB/IVIA n" 5.582

Diretora do DepaÍamento Jurídico

Portaria N" 006/2021 -GP

Avenida PÍesidente Vargas, N' 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes MA - 65.730-000
lt
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PORTARTA N' 006/202I. GPSÀL

RESOI-VE

O PREFEI''O DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, EStAdO dO"
Maranhão. no uso das aÍribuições que lhe confere a Lei orgânica do municÍpio de santo
Antôrrio dos Lopcs-MA e a Lei Municipal N'02 de 27 de .raneiro de 20'17 que .1)is7a)c
sohrc a ReorganizaÇão ,4dminisrrativa íro Mmicípio de santo Ántônlo dos Lopt,s. E.ttad,
clo M«rothão. crio corgos .le provimenlo em c.omlçsdo e.funções grati/icadus. tlefine o,trespecrivos símboros e ./ixa os varores dos subsídios co,espondenres.. atribtticontpetências ao-s órgão.s e aos se-ut dirigentes e dá ouf:as providência.ç, ret,grt a l_uiMunicÍpal n" 03 de t I de Ágosto de 2010 e suos arterações e' di ourrat provitiência.s- .

.ianto ÂrÉ6flh dos

/AUTUAÇAL

oq(Y

.\rr. 1,,. Nornear SÂMARÁ CARVALHO SOUZA DIAS, ponadora de RC 9073699g_7 SSP/I\4A e CpF 74i.1 07. I l3_g7, para ocupar o 
"urgo 

d"'óir"to., do Dep*tementoJurÍdico do municipio de Santo Antônio ao, fop"."üe

f ;:#*"alia 
enrará em vigor na data de sua publicaçâo. revogadas as disposict)es

r.opES-\4A. #â.r.ilr,Hflr;x:FErro MuNrcrpAL DE sANro ANroNto Dos

e

to Municipai

Avenida Presidente Vá r8as, Ne 446, Centro, Santã Antônlô dos L ôpes-MA - CEp 65.730-OOo



Santo ÁntônÍo dos

ESTAOO DO
PREFEITURA MUNICIP
CNP)t 06.r72.720/oOO

AT DE SAíVTO A
1-10

AUTUACA(
EDITAL DE PUBLICAÇÂO

âcesso ao públicct e publicarlo no Diário OÍjcial do Município de Sanro Anrôn
Lopes-M.A.. Dou a portaria nô 006_GpS AL de 04 de Janett0 de 2021 por public

PUBLIQUE-SE

REGISTRE.SE

C(JMPR.A-SE

§ú
ix/

Pelo presente EDITA i, DE PIJBLICA ÇAO, o Prefeito N,lunici pelde SANTO ANTONIO DOS LOPES, Estado do N4aranhã<t EMANLEL L]]\ÍA DI-OLÍVUIRA. no uso de suas aribüçôes previstas na Le Orgânica do Munictpio, faz sabcra todos os habi taütes de SANTO ANTONIO DOS LOPES-MA, áS auloridadesmunicipais e esraduais, e a quem rDlÊressar possa que, PUBLICA a i ortaria n,, í)0í,_
GPS-AL de 04 de Janeiro de 2021 que Nomeia SÂMARÁ CARVALH O SOUZA DIÁS.
panadora de RC 907i699 8-7 SSPiMA e CpF 745.107. I t 3-87. para ocupar o cargo de
Di
que doravante passe a vi

relora do Departamenlo Jurídico do município de Santo Antôniô dos Lopes-MA. ptu ager em seus efeitos le E, para que no amanhã. não se ale
gals.rgnorância, àço público o presente Editâl que .será afixado em ocal de costurne e d

quc

c Íàcil
io dos
ada

t.oPris. Esra<io o, MffnflEffi"?:Jff.trXlo DE sANro ANrôNro Dos

***l-,:,frf{'*à'd1fffl*hi*jfiü*ft**,ffi

Santo Anrôuio dos Lopes_MA, 04 de Janeüo de 2021.

,/,uf2.*
irac ade

to Municipal

À^{aria Liu Si/\,u c ,\ttva
-. )ccretáÍia Municipal de-,6oJ.rllcnío e Adminisfracâo

Avênida presidente vargas, Ns 446, Cêntro, Santo Ántôn io dos Lo pes-MA - cEP es. z:o-ooo

/
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I

I oo Icial Eletrônicotr eF {;
!:-qêr21,

'q..eh&u,-'

sutÉld oa coíÊsndúêíres; âlÍ bui corxpeGnciâ§ aos üsàos e aos ssus dtngsntÉ,s
€ ds oulÍas píoüdnncbs, rEvoF a LêiMunlcipd n' 03 de 14 de Arrslo de 2010 ,l
sua! altâtâ9õá ê dá oulr8s prov dêflciasÉXPFDIEI\ITF

,1 .),Jí" Ol'crrr Elo'ré.ico do Munrcr2lo do Sãrlo ArErro Eo6 Lop6 - MÀ
üÍiâdo r\€la Lsi N101ô dê 0g d€ Ouub.ode 2017. erd!8lva|nêntá na ío.nia
.lê.rÍr... é J@ DJbl.€çjo dã itüFin;tãÉo Dt.tâ dstê liârr*:ip6.
ACERVO
As so (ó€s.1o Dâro Olkrâl EiE$O.lco dê Sinto rdonlo tc t-ofa p«et *r
Lunrúltádar:rir.vó5 d, irltemrr. oor meio do sBíUmto êôdéraqo:
ndl,s: jidom.itoílba'o.odop€6,mâ 9ov.ôr.p"rã ossqurqa poÍ quahr s. têrmD e utrlz|çào da írlttor, âcaasê
htÊ.slldom âto6nü)nlodoâloílc6.mâ.âov.bí. Ac car)sulta3. pê§qli§a§ s õo\rÍÍoad
.-ao dê ac6§o granrlo o ln6êÉnór{â cb qlldqr.r .adâsrD.
ClÍNDAOE
P€íêiluíá Uuni.iÉl d. Ssnto Áalcnb dos tirpês - M^
CrriJ: 06.1 /2-?ã1,10(101-r0. PreÍeío rm d LiÍrB de O{'vsÍa (B€!)
Endsreço. Av. Píêsid€nt€ Vârga5. 4{6, Cenko. Sánto Antonio do3 top€E -
Ç..âhhdt, - Cf P' 6573oq)O

, i€letiw. tgar) 3666-' 3r e{hat doí@b6nbn'odoôtop.ê íla.ooy,br

, Sb swv/. stôenbaüoí,Í'61ôpGs.na.9oy. b,

'ORTAR!A 
N' OO3,202I- 6PSAL

R:SOLVE

RESÔLVE

Arl 'lc. Noftlear MARIÁ Ll^ SILVA E STLVA, poítâdoE d6 RG 2560291200'0
SSP,IMA ê CFF 02r 433 063-03. par. ocupar o cãrgo dê SECRE-ÀR|.
MUNIqPAL OE PIANÊJÂÂIENTO E ÂDUIN|SÍtlAçÀO do munic'pú de !.sni
AntlÍ{ô dos LopB{rlA.

Art 3', Esta Poítârja €nl.sú Gfi v,gor ne drtâ õá suô poolicâciro, r.yu!ã.â: ,!
disoodçú€s em conlÍaíro

GÂBINETE DO PRÊFEITO Mt/NICIPAL m SANTO ÀNTONIO DOS LôP!S,i,1,,
Mo"JanêiDd.2o2r 

,CUTUÀÇAL
E..nuêl lrrr d. ôalyrlá , ,r L.ti\rJ

PÍa'Írfo Munupd 1. .P'
PoRrafta ir. oosno2r. cpEAL ,, ' -,/

c PREFEITO OO líUNlClPlO DE SANTO AN roNlo oos I op>>i..{,í/
Maranhão, no LEo dâs stlbulÇõos quclhê confsre a Lêt OrSânicã do m(!:.cííh) ,jrj
SEõto Antôíro d.j6 Lop€s-MA . â Lêt Mrnlctpal JW 02 de Zt d. :tr,neno dB 2C li
qúê 'Olspôa sobrê . R.oí!ÊnEaçáo AdmrÊhâtys & Municípo dc Santo Artôn,o
dos Loper. €stãóo do M.ra.úâo, .íia laígcê de olime.to ãn cohrsgã. rj
IunçÕ§s greúl câdâs. deÍne o§ re§p.cüvô§ 3iôbotft e Íixs os vsl..es dos
subsidio§ coía69ondanles. âiribui coínpalánc âs ad3óÍOâos e ãos 6ôu6 dr §eôtús
e dá olrtÍ3s p,r'o\ddâncjá§, revogâ â Lêr Munlclpêl n 03 dc t4 dâ A9o§:o de Z0 1 0 ,:
suaa dkraçõ.6 ê óá dirat 9lovidàncb! .

, oREF:iTO ôo Mutlciplc oE S^NTO AN]oNlo DoS LopES_ Esrâdô do
[1ará.hão, no uso dâs atÍiboiçõê6 q!! thê cmfeíé 6 Loi OÍgánic€ do Ín nicÍplods
:ãór: 

^nrônio 
rrôs Lop€§,MA e ê Lêr Múnic,pâl í!.02 & 27 de Júêno de m17

r!6 ê,spàe soor. a Rêorganizaçâa AtlminisÉtiva Co ltunhido ch Saír'Io AÍtâaio
,rô§ r.pês, cslado do n/dr.ahào. c.t. aê.gca d. prceheato ên cor'rnssáo e
ltttcões atâlilicadas, dàítnê os .especliyos slmbolos ê tirà o§ yálol€5 dos
sr,ôs.d'os ca icrporderrrs , etúLt,t .rrm'peGncias aos órldtos e aos s6.rs dfrgel,ê3
ê câ t L4os t t.rvidát)cias, êyogd. Lc, Munidpat ê 0i dê ?4 de AgosÉ de ZO|O ê
:ràe eltel,v'ns e Ílá oltíÍâs ptcttlét êÉs

r'i:soL\i:

Frln.uel L,me.te orrveíri

Eman'r€l L'ín3 ce Oliveíâ
a i 3' Esl6 oortana êntraÍá err vtgo. na cbta de sla plbllcaçào, Íêvogãdá€ rs
ii3posiçoês âm cmL'á'io

.JÂBINETE OO PREFEIIO MUNICIPAL DE SÀNTO ANIONTO DCIS LOPES-MA,
ll dê Janeúo d. m2..

PORÍARIA N" OOô/2021. GPSAI

^,1. 
i1 tlo.nâár PÁULÂ DATANNE UUÂ rEAt_ ponedor. d. RG 0r35s2232000.a

GspruA e opF 02.t.021.9.3-0a, pârâ ocrp.r ô caíco ds sÊcRETÁRtA
l\,1l]NlClgÁL oE ORÇAMENÍO E FtNÀNÇÂS do municrp,ô dê Saoto Aí!ônjo clss

Art 1'. Nomê.r RICARDO AIJGUSÍO D|JÂRTE OOVERT{. portâdoÍ cê Fl(,
80863204E1 S€JU§P,/UA ê CpF 916.998.?sO-/2 para o l:ârq0 ,1..
PROCIn.ADoR DO MUNICIP|O dê Senlo afllono Í,o§ Lope§.MA_

AÉ 2. Êata Podariá enlrâÉ óm vigo, no dár. d6 suÂ guui-çãô, rêrúárÊ3 ,r
dlspoeiÉas eÍn conráÍio.

(i,qB|ÀIETE DO PREFEItO MUNIctPAL DE SANro 
^NTON|O 

DOS LoFE$rnÀ
áos quâIo dis. ü) més dê J.n€no do arD dã dois mit ê vinre e uF.

O PRÊFEITô OO yUNiClPlO DE SANTO ANTONTO DOS LOPÊS Errâd..1
Múíânháo. no($ da§ aúibui(!.3 que lhe coníerâ ! Lâ,ôaánlca d. municiê,o r.
S.nto Âniônio do,s Lop.!-UA á, Lêi MuniciDôt Ns 02 dê 27 d€ Ja.€m de ).,1
q!€ Disoc! sobíê á Reo.gadzàçáo Admrnl§t'âtiva do Municip o de Sânt, 

^Õln(doi Lop€s. Est do do MaÊàâháo, crÉ :rroo§ de oroúimantô ân .ô,r s:.nr, !
Íunçae3 oíau rceoas. deÍn. o§ rêrpcciiyôê êi,nbdlô§ â I'râ oâ v3tôrês ,1.!
6uàa ldbs .4.Espondêntest ât ibúl comDctências aos órgáos e à§ s6u6 drtgêntêq
ê da ourrás pmv dêí'da§, revo0â â LêiMuntêtsâr n.03 c6 14 ós Agrsto.!e r4,0 ,
suâs altsrsOaâ.. dá oútrai DrDvüánoâ..

RESOLVÉ

ÂÍt. 10. Nomâ€Í SÃMARA CARVÀLHO SOUZA OlÂS porladorÀ de RG

L.) p,:lEfEtÍo oo MUNtcJplo oE sÁNTo ANTONTO DOS LOPES, E§iacto íb
,. írÂnháo no !sódâs âtril,urçõ.s qrJo I"ê canlêrê r tái Orgánié do Fricipio do
r,{,i. Anrónio dos Lof.s-MA ê a Le MJn|ôOat N. ô2_ de Z7 óe Jeâenó <tê 2A17
rúê Dspó. F b.E a ReorÍJsnlzâqàô Almirrs!.âüva do Mu5tctoio ríc Sânlo Ar Ánto
krs lúpes, Estado do l/ârdlrôão, .'ta cá.gôs d€ provi.nento cn: comts3ão ô
l,íç6es qraliÍEada3 deÍhc a3 rltpÕcllvE Blmbulo3 e Íra o. laloro. dúrs

PelirlrãMuntcrpatdesânb^nronrodoiL€p.!-M,Âv.píãii.ntavaí!€r,aa6.C€,!to.SârrtoA{ontoô!loges_Mrrsnhào-cEpt6673cooo
,ww.íoanioít Ôdq.É.rto.cd, br

D Üo olioãl ElertónEo do Muílôlp,o _ sê.Íerrnê Muaic,pál ôê Pl&E*r.nanto ê À{,m inist !çao - do.n@stoatori)docope,rtá.gov.bi
Eôiç.b ú2tb2t

lnEritrido o.l.lêi MuÍrciFàlif 016 de 09 dê Ôürub.o de 20í7 lÂno Ediçáo. 2,202í Sâhlô Ànlfrio dot LoF.t - MA,05rDí12O2{

Aít. ?!, A Sgcíotâíia Munioioâl dg Pl6flelarn€nlo € Adminr6raÉo ôeÍ6 ol..na1,r .r

de Despêsâs das contss püb{icus, 3êndo rê3pô,1eâyel pelâ G.t rr:, ,

Movt@nLqÁo das Contâ! Sahcárlss dâ Píaíêlt|Jrs llun,cipal d. §,rtô Aniin :
do! Lopes MA. CNPJ N.06 172.720O001-10.

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

\'r r A Sêüêtárâ lru.rtdpâldc Orçlm6nro. Finãntâ....ó ôrdenádor. d.
Ucspe.jâ: dsÉ ccnias Dúdi€âs, sêndo .6sponsávd p6l6 OêÉtáo ã MovLmenlnÉo
ú,a Cc.tns gàncânÉ d. preíeitura Murrcrpal dê SarÍo An6nrc dos Lops§ _ MÀ
r,r.rP.r M 06. 1 /2.7A)OO0t-10.



.ji 1tô998-7 ÊSPIMA e CPF 745 107.113-8/. paía ocupar o cârqo dê DTRETORA
-Jo UliP^TtIAME\ITC Ji-rRíDICO do municlFo d€ Santo r,'|tónio &rs Lop€s-MÀ

aÍt 2:. Estã PoÍtaíia e raía sm vigo. ns c,ats d! lua p!d!caÉo, í0vog6cls3 âs
dilpos çôês êm aôátrá.b.

iAEINETÊ OÔ PREFEITC MUNICIPAL OE SANTO ANIONIO DOS LOPES.MA,
, { dâ.,âh(xÍo dc 20d1,

t,t.nul:l Limã dê Olivêk

r ()R r^r!A N' 007/202r - GPSAL

'PFT:ITO OO MUNICÍPIO OE SANIO ANTONIO DOS LOPES, EEtSdO dO
Ltr .nr.Áx, no uso qss stÍrh ç-res quc the ionÍârê á Lei OÍgânica dn municíÊo dê
:a,,i! AnrônD dos Lopes-MÀ s a Lei M nicpat N. 02 de 27 õe Jà é.to Oa ZO17
úe IXspõê âcbrB â Rêc.gâtrzôçâo Áamrlktrâiivâ ds Mudciolo d. S.nro Anron,o

_ô6 Lop€s. Estâda do Mârenhão, cna crígos d. prôviÍÍônto êm corÍts§ào a
.,^CócE Srâliíêdâ5. rj.tinE 06 rcspâctlvo3 ltmtrdos e lixa os válorrs do5
súb3ldjor (l.resÍrorldàntali .l?lbrt comp€lên.laa aos oÍgáo3 e ao§ slu§ dtdganEs
í: <já r\ur'às orovlí,Énc,ã. revoga â Lot Munt.rpâln6 03 de 14 dê Á€osto de 2010ô
suâ§ â!L.açâ* ..,á oüüBs prdijândíG.

Erú'uil Lllnâ do Oliyel.â

PnllÍaRta Àr 00!)/2021- GPSAL

0lárlo Oíêi.l Elê!6ico Edieào n" 220ã PotliÉçã.r: 05r0 1 ,2021

RESÔLVE

An. l'. Deslgnãí FRÀNCISCA MAÂÍA SOIJSÂ CARVA- HO DO.q sAr.{_Os.
oortâdoía de RG 16882092001-ô SSPTMA e CPÊ A25.9?5 SOl.9l. §rr" a t
mlegrantô ío quadro efetDo do mu-i:ípio. pâÍn GJpaí o rarlo de SECR(:TÀFtA
OA MULHER do Mon,cÍio dc S.nb Âr,t&ro úcr L opes-ÀitÂ_

Ârl. ?. Estâ Portôíia ênt r,ii em vigor nâ dá[. dê sira Dubtêâçáo. revogadâs â§
dEpo6irôà cm corú&b.

O FREFEITO ]O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO cros LOPFS Ê5I.iC- O!
M.rânháo, no rso dâs eúlbuçôÉs que lh€ conÍê€ 5 Lêl O!âflk:i d3 m!nú)C â ,1"
Santo Antônio dos Lop€s-|r'üc e ã Lêi Muni:ipat N' 02 o€ 2/ de tinnr.n dÉ ti l
que Dispôs 3otrê r R.o.Iantaçto Administlaüya dc MdnEioio c6 Santo Âr,i , \.
dos Loper, Estado do Mâranháo. criã càÍgo! de píovimenlo er comrsrl . .

funçôa6 grEtificádas, deÍina o! rglprctivos stmDotos ê fita os yatlrcr .,,
§ubcidios consEpôíd€ítês, alribui coÍnpelànc €i âo3 órgãos € soE §€ü. dr r.. l-...
c dÉ oulrec provldências, rEvogs â L6 Mún dpâl n 03 dê I ,! de agô5r , rl., ?/r i , ,

§uas dtaarçõê8 ê dâ olJtÍâs proyidóncias.

GABIN€TE DO PREFEITO MIJNICIPAL DE 6ANÍO
.oa qualío dies d, rhâa de ianeiío dô ânô dâ d<is mil

Emanu€l Llínâ dê O$v€aâ

PORÍÂRIA N. 0102021, GPSÁL
An r, f,!,ruàr lráDtLLA oaStLvÁ cAMpos. portârkx. de Rc 0310.133920092

l.lUNlClPAL DE ASSISTÊNCIA SoclAL. JUVENIUOE E TRABÂLHO do
n,.rnrclplc .le Santo Ántôniô das t@es-MA

A1 2ô. 
^ 

Sêrretád. Muflicjpâl ds Asô stancto sccÉt, JuvsntLde ê Tíábelho 3ârá

'),úenodora dê Dêspesâs dc Fundo Mrr.icipãt de AE6asrêocia Socid+MAS.
óoníoÍnê art 57. paíágBío único dâ Lêi lrunicip.t qu.,Di3p6c sóbrô o Sistetna
rJll,oo dc Assistêíxra Sociat no munrctpto dê SaíÍo Antônro dos L@á§ e dá outràs

4.1 3! F§lá Porlrrie cnkãrá cm ügo/ ha dáte de 6ue publbâÉo, í.yogádâs rt
,liitro!411é§ êrí.ohiârio.

',AtilNaTE DO PREFETiO MUNtCtpAt rrE SA|IrO AitTONtO DOS IOPESMA.
r Jc Jâ.,rÍo d3 2021

4.:. :io Eslâ Porteria 6nrsrá cm ,úor nâ clât! de 5u! publrcaÉo, râvoqadâ6 ã!
l,rrÍJ§ cócs 6Írl (Mt.ário,

l,AaiNETE OO PREf:-.tO MtrÀlClpÀL oF snNÍO ANÍôN|Õ oÕs LôpE€!M
'.: t ae -:.titode2t21

O PREFEIÍO fO MUNICIPIO DE SANÍO ANIONIO DOS LI]PF-S E;I.,JJ':,
MeÍànháo. .,o rsc dá3 atribu{ô€s qu6 thê cô.1êre à L6i Orcrr-} d. óthiêlDo d,,
Ssnlo Antô.ro dos Lope3-t A o a Ler Munidpat N. 02 dê 2 / ce u.rnei.c dê .C ,

quê Dàpô. Boâ.ê á R.3rEE r2rçàô A.bninist tjvi dô Municip;o ctê SâniD Aatí.|.,.
.loi Lopêt Eàtàcto .to Maâ,,háo, cíd catgos dê ptorin entc étn con,;<,:ã. .
ithcõ.ô gr.tlfrcdar, delina os rcapsc|/vÊs simbolos e fi,a cs valoroÉ,t t,
suóardb3 e.re§poídéríâr; ,rtôi, côrÍp.6Deús,os dÍ!Éos e atrs saus dngetti.,
à cH oulrrs pra?,dêncjar t.vogs a L.i Mut*ti,x,t n" 03 & 14 dê Aso€ta dc ,r r,) a
5u.s clalsfu o dà o!r'.ías prDuidarrdàc.

RESOLVE

EÍnanu.l Lam! & OlivêiÍá

p oRTAIüÂ N. 008/2021- CPS^L

t PnTFEiÍO )C MtrÀitcipto DI SANIO Àii IONTO DOS LOPES. Estado doLl.-êntâo, no Ú3c dêr ât.blitões que lhe coôíero á Lst Oísánice do ítunicipio do(..tí' Antônio do§ Lopê§-MÁ € â Lêr Mu.icip.t lttô 02 de 27 de Jrn€i.D da 2Ol7iij. lJhJÕê sobr€ s RmÍganizáçâo Âdhinid€ü/B do MunicJpio dê Ssnio Ântónb
tlos tôpês Estadrr do Marâ.hào, cna csr9o! dê p.oü,renro €m côoi!!âo .íri (tlc! ô'atiflcâd.'§. dêírê o5 rcspoclivos ri,nbolos e íxâ oc vato.eg aosrrr.\, ü:t ;cíÊcpffd-ries. âfüui c{,op6É..lâs dos órgáos o ãa'5,€us dinga !,s. 1, x,a5 Do,oan.iê6, rÉvocã a L6l Müfiicioa, r-03de t4 de Âgioslo d6 ãO1O e
i unr: ,rtâràgaê . lá .ur,á. p.oviróncrs

r,.scl vE

',.r 1' Dáeonâi RATMUNOÂ SOUSA CARVA!.IC| NASCtiTEÀtrO. po.tadot! cb
RG 0,1718804201F0 SSP/MÂ e CpF 433 r51.353{.t. saoiaora inregrante J
,1fi^dío êlêüvo d., mun ctpio. oa'a oclpa, o ca,!o dÕ srcRFÁRIÀ vÜNtctpAr.
L,L IDUCÁÇAO do münicíoro dc Sãíto Ântôno dos Lop€s-lrA.

À,'. 2ô 
^ 

Secrulãne Muoicipat dê Educaçáo ioÉ Oíúênado[.á atê Dêlpssâr .tor rdo l,4untcipal de Mánutonção € D6êânvolvlmenlo d. Edrr..çâo Bás.jcá, ds
Valoô7âÇâo dos Pmíssio.aiê d€ Edücâqáo_FUNDEB

Art. íó. Nomaar MARIA LIMA oA STLVA NERES ocrtãdô,r re rJi-
000035483095 3 SSPÀrA e CpF A9O 166.703-18 ,u,, ""-p", 

,. .o.ç" .,
SÊCRETÁRIA MuttlclpAt DE SAúOE E SAi\EÀÀ,|ENTO do /nuíicip o í,c Sdn,c
Â^rônio do5 Loga/MÀ

Áí! 2. A s€crêtán? Mu.tcp.t de §âúí6 e sânelmentc 6eíà o-d€naccís rtu
Oe6pêl9s das daÍsis conlê6 púdiaâ§. s€nõo raspo[sáv€{ p6la cêslãú cl,roúmcrlÊçio das Contss Bâoclíâs d. píêrêttura Muntcipa; de Sânto Aotô1ré
do6 lopes/MA CNPJ n_" 06.t t2.ZZOlm01-10 â Fundo úunicipâl d€ Ssido ê
Súaaa666. 61p.1. t,-rOS.3O?OOOÍ-27.

Aí. 3o, Eata Portads ditâú crn viOôr n, dãtâ da 3uã publicsçào, revogecâs as
dBp6i9ô.6 êín coÍttárjo-

GABI}€IE OO PREFEITO MUMCÍPAL OE SiAN rO ANTONIO DÔS LCII'EI,J I,I,\(x d. i..êirô de ã21.

Eh.nuci Lre d6 (Fveta

PORTAdA N. 01J/2021 - cPSÁr

O PREFEITC DO MUNtClptO O€ SÂNrO Â|lÍONtO DoS LOpES. Estrlr c.
Mâranhão, no uso das éÉuçàê3 qtt. ltr coníere r Là OrEânicâ d. müricipro c-.Á
Sânlô Anlônio oos Lop.s-MA ê r Lâi Munictpal }f 02 de A7 ó€ JánB. ijê 2ú | :q!ê ai@€ soàê á Roo.rea:rçro ldfiiniíírliva b ituiiciiio d? Sãnto a.h.t."
r/é§ Lop.r, Estd.to do Át íaoháo, cria aeG,os dc píôytneoto om ih rs\sD alunçõcs e/,lilicadas, atôtlnê os tÉspectivôs sidbotos à tira o§ ,s/o,... J.r
§rôsldbr corrc§pôrúêrtâi abibui conpctêncjas aoB ôtgàos ê êos sêú§ irirre.r. i
e.tà ou/'a, ptovir!ànclas, íevcge. Ltl titt ,ticbel n 03 cte tt cla Ad6to dr i,), tt c
Âues ailarrçÕê6 s dá our.às p.Ni.bt dâa

Al. 1â NoÍÍ.6ar AÉC|O RA,úOS uOUFrA. po.t.írÕr de FG olr,r3zolact ,
ssP/MA c CsF 004,772.873-60. pâ,s oc-p.r o cârsc dê s:cRET,rhro
Mt NlClPÂL DE TRÃNSjTO, ÍR^NSPORÍES E MOâiL|OAOE í,ô úua Lip,o ::i
Srnlo Àâ6nio ooá Lopês-[r{.

Âí. 3.. E3râ Ponada .nt..dl êm vioor na dà!É r!ê $à publicâçào. íâvo9âdá9 *r

irr.lêitur.a MunicjF€lde Santo Anionk) oo! Lopss - MA. Av preddenia Vaoas. aa8. CanlÍD, S.nro Aaloírb dos Loír! - Maranhto - CEê: O573(}OOO

Di' o oiqar :r'rrún,io do M,,r.'p'o - s*,.6,i#;t1ffiffi***.açro - dor@sbânroíliodolropü.ÍÉÉp!.à.
Edtçllê @ 2na1
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:,.xÍ** ESTADO TX) NI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS
CPNJ: 06.172.72010001-10

TERMo DE AUToRTzAçÃo ur coNTRATAÇÃo nrner,l
AUTUAÇAL

N" PROC

FI

CONSIDERANDO o leconhecimenlo da situaçào. prevista no inciso Il do artigo 25 d

Setu,do, R

a

Federal n" 8.666193 c ludo o mais o que consla no pr()cesso administrativo n." I 1230,1-0001.

CONSIDERANDO a regularidade do procedimento administrativo em epígrat'e. de
lnexigibilidade de Licitaçào. consubstanciado pelo Parecer Jurídico do depaíamento
jurídico deste município e ainda confirmada a existência dos recursos orçamentários e
financeiros:

AUTORIZO a contratação direta por Inexigibilidade de Licitação. da pessoa
juridica, ALVA CURSOS EIRELI. inscrita no CNPJ: n' 1t|.413.538/0001-93. para prestaçàcr
de serviços de capacitação dos servidores municipais por meio de participação no curso
"Abordagem das Doenças Dermatológicas na Perspecliva Multiprofissional Baseada em
Evidências Clínicas". a ser realizado nos dias 17 e l8 de abril de 2023. na cidade de Dom
PedroiMA de interesse da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento do município de
Santo Antônio dos LopesMA.

DESPACII0 DA ATITORIDAI)E C'O}IPETENTE

Em atendimento ao arÍ. 26 da Lei Federal n' 8.666193. encaminhe-se, portanto. os
autos do supracitado processo administratilo para apreciação e deliberaçào da
AUTORIDADE SUPERIOR. para no juízo da conveniência. oportunidade e legalidade. caso
entenda pela regularidade dos autos. RATIFIQUE o presente procedimento de contrataçào
direta por Dispensa de Licitação e posterior autorização da despesa prevista. determinando o
respectivo empenhamento da despesa.

Após os procedimentos acima, atendidos plenamente os requisitos dos incisos I a
lV. do parágralo único. do art. 26. Lei Federal n' 8.666193. Proceda-se a devida publicaçào
do extrato dos despachos da Inexigibilidade de Licitação n" 01412023 e sua ratificação nos
prazos previstos em Lei.

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento de Santo Antônio dos Lopes - MA.
em l4 de abril de 2023.

Secretária Municipal de Saúde e Saneamento
Pon: n'010/2021-GPSAL

,hryry}ho"dgon+Uua^o

Rua do lmpério, S,N. Centro, Santo Antônio dos Lopes/MA.
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ESTADO I)O MARANH
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÂNTO AN
CNÍ'J: 0ó.172.72010001-10

.i
.: rrt':, tutônb dot

sà,,\»,'TERMO DE RATIFICAÇÃO
tNEXIG|BtLtDADE DE LICITAÇÃO no 0í4/2023

O MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHÃO, ATTAVéS dA

Prefeitura Municipal de Santo Antônio dos Lopes, neste ato representado pelo PreÍeito Municipal.

Sr. Emanuel Lima de Oliveira, no uso de suas atribuiçóes legais previstas na Lei Orgànica do

MunicÍpio;

CONSIDERANDO as informações constantes no Processo Administrativo n.o 1 12304-0001 .

lnexigibilidade de Licitação n.o 01412023, realizado nos moldes do art. 25, inciso ll, combinado

com o inciso Vl do art. 13, da Lei Federal n.o 8.666/93, cujo objeto é a contrataçáo de pessoa

jurídica para prestação dos serviços de câpacitação de servidores municipais lotados na

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participação no curso "Abordagem das

Doenças Dermatológicas na Perspectiva M ultiprofissional Baseada em Evidências Clínicas", a

ser realizado nos dias '17 e 18 de abril de 2023, na cidade de Dom Pedro/MA, de acordo com o

que dispõe o art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteraçôes;

CONSIDERANDO as informações do Parecer Jurídico, documentos e despachos contidos nos

autos do processo em epígrafe:

RATIFICAR a lnexigibilidade de Licitação no 01412023, na contratação da empresa ALVA

CURSOS ElRELl, inscrita no CNPJ no 18.4í3.538/000í-93.

Essa ratificação fundamenta-se no inciso ll do art. 25 da Lei Federal no 8.666/93 e, ainda, de

acordo com o artigo 26 do mesmo diploma legal.

O valor global desta contrataçáo é de R$ 245.480,00 (Duzentos e quarenta e cinco

mil quatrocentos e oitenta reais), que será pago conforme dotação orçamentária específica e

categoria econômica aproPriada.

providencie-se a celebraçáo do necessário contrato ou outro instrumento hábil, no que couber, e o

empenhamento da despesâ na dotação própria do orçamento vigente, e publique-se o presente

ato na imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para fins de eÍicácia da ratiÍicação aqui

proferida.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO

MARANHÃO, EM 14 DE ABRIL DE 2023.

ervrá,ro4hnnq{Ê0trve r nn
Prefeito Municipal

Avenida Presidente Vargas, No 446, Centro, Santo Antônio dos Lopes - MA

AUTUACAO

RESOLVE:

i
I
t



ESTADO DO MA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
CNPJ: 06.172.720/0001 -10

.r.,s I oÍrls

EXTRATO DE |NEX|GIBTLTDADE DE LICITAÇÀO N'014/2023 üii,

Processo Admrnrstratrvo No 112304-0001. lnexigibilidade de Licitaçáo no O1412023. 1. PARTES:

I\4UNIC|PIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHÃO, ATTAVêS dA

l:..tretana Munrcipal de Saúde e Saneamento dê Santo Antônio dos Lopes e empresa ALVA
-riF.lÍl()S ElRELl. inscrita no CNPJ n" 18 413.538/0001-93. 2. OBJETO: contratação de pessoa

rrlJica para prestaÇão dos serviços de capacitação de servidores municipais lotados na

,', ecretaria Municipal de Saúde e Saneamento por meio de participação no curso "Abordagem das

Doenças Dermatológicas na Perspectiva MultiproÍissional Baseada em Evidências Clínicas..,
ser realizado nos dras 17 e 18 de abril de 2023, na cidade de Dom Pedro/MA. 3. VALOR TOTAL

R$ 245.480,00 (Duzentos e quarenta e cinco mil quatrocentos e oitenta reais). 4.RECURSOS

ORÇAMENTÁRIOS. Ôrgão 06- Sec. Mun. de Saúde e Saneamento Unidade OrÇamentárr3

06 02- Fundo Municipal de de saúde _FMS Função 10 - Saúde Sub-Função 301 - Atenção bástcrr
programa 0171 - Gestão de Politica de saúde Pública Projeto Atividade 2.014 - capacrtaÇão d,.

Servrdores - PAB ClassiftcaÇão Econômica 3.3.90.39.00 - Outros Serv. Íerc. Pessoa Jurtdtr: r

Fonte de Recursos 1500100200 - Rêceita de lmpostos e Transf - Saúde 1600000000

Transferência SUS Bloco de Manutençáo. Órgão 06- Sec. Mun. de Saúde e Saneamento Unidad':

OrÇamentária 06.02- Fundo Municipal dedesaúde-FMS Função 10- Saúde Sub-FunÇão 30:1 -

Assistência HospitalaÍ e Ambulatorial Programa 017í - Gestão de Política de Saúde Pública

Projeto Atividade 2 0'13 - Capacitaçâo de Servidores - MAC Classificação Econômica 3.3.90.39.00

- OLrtros Serv. Terc Pessoa Jurídica Fonte de Recursos 1500100200 - Receita de lmpostos e

l'ransf - Saúde 'l600000000 - Transferência SUS Bloco de Manutenção. s.BASE LEGAL. At1.

2ll. rnoso ll. combinado com o inciso Vl do Art. 13, da Lei Federal n.o 8.666/93 e suas alteraçóes

L,osteriores.

Autorização em 13t04t2123 por Maria Lima da Silvâ Neres - Secretária Municipal de Saúde e

Ratiíicaçáo em 14t04t2023 por Emanuel Lima de Oliveira- Prefeito Municipal

Santo Antônio dos Lopes - MA. 14 de abril de 2023

/'--f h'*co""-
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

A\enida Presidelle Vargas- N' 4.16. Centro. Santo Antônio dos Lopes-MA

z\
AUIUAÇÂO\i

"1. PRo(

Saneamento



Página I
a) Processo Administrativo n.q 082211-0001; b)
Espécie: Contrato Administrativo n.0 20230314.
Firmado em 16 de março de 2023 entre Prefeitura
Municipal de Santo Antônio dos Lopes, CNPJ n.o

06.172.72010001-10 através da Secretaria Municipal
de Saúde e Saneamento, e a empresa VITAL
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o

nq 04.851.543/0001-73 c) Objeto: fornecimento
equipamentos odontológicos e suprimentos, em
atendÍmento as necessidades da Secretaria Municipal
de Saúde e Saneamento de Santo Antônio dos
Lopes/MA, conforme especificaçóes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referência, anexo do
Edital. d) Fundamento Legal: Lei Federal na

8.666/1993. e) Modalidade Licitatória: Pregão
Eletrônico, ne 07712022. f) Valor Contratual: R$

77.743,1,0 (setenta e sete mil e setecentos e quarenta

e três reaÍs e dez centavos). g) Vigência: até o dia
3117212023, contado a partir da data de assinatura. h)
Dotação Orçamentária: 06; 06.02; 06.01; 10; 302;
22; 0771; 4.040; 1.024; 3.3.90.30.00; 4.4.90.52.00;

-tsoot00zoo; 1600000000. i) signatários: pela
Contratante, Maria Lima da Silva Neres, Secretária
Municipal de Saúde e Saneamento e pela Contratada,
Marilene Rocha de Abreu Santos, representante
legal. *Republicado por haver saído com incorreçáo
do original, publicado no Diário Oficial Eletrônico do
Município, edição n.0 56/2023 de 2U0312023, pé$. 7.

Diário Oficial Eletrónico Edição n" 73/2023 Publicação: 7410412023

1600000000. i) Signatários: pela Contratante, Maria
Lima da Silva Neres, Secretána Municipal de Saúde e

Saneamento e pela Contratada, Gracielle Vilaça
Santos Ferreira, representante legal. *Republicado

por haver saído com incorreção do original, publicado
no Diário Oficial Eletrônico do Município, ediçã
55/2023 de 2010312023, pá9. I Bfrrlçao

Í. PROC

FI
Crôdigo ideDti6cadon \
82ede0c8dfe670n8d8a360c8453b6226e833a1 e3993beg9f8cd596
342e654e87sd7a326coabd3bf6€cec7957a654de0da2baegde0027 3

EXTRATO DE CONTRATO N.A 20230312(*)
a) Processo Administrativo n.q 082211-0001; b)
Espécie: Contrato Administrativo n.e 20230372.
Firmado em 16 de março de 2023 entre Prefeitura
Municipal de Santo Antônio dos Lopes, CNPJ n.o

06.772.72010007-10 através da Secretaria Municipal

-de Saúde e Saneamento, e a empresa DENTAL
MARIA LTDA, inscrÍta no CNPJ: 09.222.369/0001'13
c) Objeto: fornecimento equipamentos odontológicos
e suprimentos, em atendimento as necessidades da

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento de
Santo Antônio dos Lopes/MA, conforme
especificaçôes e quantitativos estabelecidos no Termo
de Referência, anexo do Editat. d) Fundamento Legal:
Lei Federal na 8.666/1993. e) Modalidade Licitatória:
Pregão Eletrônico, Íte 07712,022. 0 Valor Contratual:
R$ 44.493,75 (quarenta e quatro mil e quatrocentos e

noventa e três reais e setenta e cinco centavos). g)

Vigência: até o dia 3117212023, contado a partir da
data de assinatura. h) Dotação Orçamentária: 06;
06.02; 06.01; 10; 302; 722;0777; 4.040;1.024t
3.3.90.30.00; 4.4.90.52.00; 1500100200;

Gabinete do Prefeito

EXIRATO DE INEXIGIBIUDADE DE LICITAÇÀO N'
ounoz3
Processo Administrativo Na 112304-0001.
Inexigibilidade de Licitação ne 01412023. 1. PARTES:

MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO Do MARANHÃO, através da Secretaria
Municipal de Saúde e Saneamento de Santo Antônio
dos Lopes e empresa ALVA CURSOS EIR-ELI, inscrita
no CNPJ n0 18.413.538/0001-93.2. OBJETO:
contrataÇão de pessoa jurídica para prestaçáo dos
serviços de capacitação de servidores municipais
Iotados na Secretaria Municipal de Saúde e

Saneamento por meio de participaçáo no curso
"Abordagem das Doenças Dermatológicas na
Perspectiva Multiprofissional Baseada em Eüdências
ClÍnicas", a ser realizado nos dias 17 e 18 de abril de

2023, na cidade de Dom Pedro/IúA. 3. VALOR TOTALT

R$ 245.480,00 (Duzentos e quarenta e cinco mil
quatrocentos e oitenta reais). 4.RECURSOS
ORÇAMENTÁRIOS. Órgáo 06- Sec. Mun. de Saúde e

Saneamento Unidade Orçamentária 06.02- Fundo
Municipal de de saúde _FMS Função 10 - Saúde Sub-

Função 301 - Atenção básica Programa 0171 -
Gestão de Política de Saúde Pública Projeto Atividade
2.074 - Capacitaçáo de Servidores - PAB

ClassiÍicação Econômica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.

Terc. Pessoa Jurídica Fonte de Recunos 1500100200

- Receita de Impostos e Transf - Saúde 1600000000 -
Transferência SUS Bloco de Manutençáo. Orgão 06-
Sec. Mun. de Saúde e Saneamento Unidade
Orçamentária 06.02- Fundo Municipal de de saúde

_FMS Função 10 - Saúde Sub-Função 302 -
Assistência Hospitalar e Ambulatorial Programa 0171

- Gestão de Política de Saúde Pública Proieto
Atividade 2.013 - Capacitação de Servidores - MAC

CIassificação Econômica 3.3.90.39.00 - Outros Serv.

Terc. Pessoa Jurídica Fonte de Recursos 1500100200
- Receita de Impostos e Transf - Saúde 1600000000 -
Transferência SUS Bloco de Manutenção. 5.BASE

LEGAL: Aú. 25, inciso II, combinado com o inciso VI
do Art. 13, da Lei Federal n.a 8.666/93 e suas
alteraçôes posteriores.

Código identiÂcador:
82edeoc8dfe670r8d8a360c8453b6226e833al03993beg9l8cd596545d3obadd7
342e654e87ed7a326ceabübm€cec7957a654de0da2bôegde0027accd0dc3

prefeitura Municipal de Salto Antodo dos t pes - MA, Av. Preside[te Vargas, 446, Centlo, Prefeito Erlaouel Lima de Oliveila
Para coosultar a veracidade da publicaçáo acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diadooficiav1368
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imprensa oficial, consoante dispositivo legal, para
fins de eficácia da ratificação aqui proferida.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DOS LOPES, ESTADO DO MARANHÃO,
EM 14 DE ABRIL DE 2023. AUTUAÇ!.

EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Codigo identificador:
82edooc8dfe670fltgd8ô360c8453b6226€033a1
342e654e87ed7a326ceabd3bf6ecec7957a654de0da2baegde0027accd0dc3

PATFEtÍtJR l,1U{r(lt^LDE

Santo Antiinío dos
Cidade de Todos

Diário ofical do Muulcípio
Prefeitura Municipal de Santo Antonio dos

Lopes - MA
CNPJ: 06.172.72010001-10 Criado pela Lei N" 16 de 09 de

Outubro de 2017 
I

Prefeito Emanuel Lima de Oliveira
Av. Presidente Vargas, 446, Centro

Telefone: (99) 3666 1191

Autorização em 7310412023 por Maria Lima da Silva
Neres - Secretária Municipal de Saúde e

S an eame nto.
Ratificação em 7410412023 por Emanuel Lima de
Oliveira- Prefeito Municipal.
Santo Antônio dos Lopes - MA, 14 de úril de 2023.
EMANUEL LIMA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

N'PROC
FI,

e3993be99f8cd5s6
codigo identjfcador:
82ede0cBdfe670frBd8a360c8453b6226e833a163993beg9Ecds965d5d3obadd7
342e654e87ed7a326ceúd3bf6ecec7957a654do0dâ2baê9dê0027a.cdodc3

TERMO DE RATIFICAÇÁO
INEXIGIBILIDADE DE LICTTAçÃO N9 O14I2OZ3

O MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DOS LOPES,
ESTADO DO MARANHÃO, através da Prefeitura
Municipal de Santo Antônio dos Lopes, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel
Lima de Oliveira, no uso de suas atribuições legais
previstas na Lei Orgânica do Município;
CONSIDERANDO as informações constantes no

\/'rocesso Administrativo n.e 112304-0001,
Inexigibilidade de Licitação \.a 07412023, realizado
nos moldes do art. 25, inciso II, combinado com o
inciso \rl do art. 13, da Lei Federal n.a 8.666/93, cujo
objeto é a contratação de pessoa jurídica para
prestaçáo dos serviços de capacitação de servidores
municipais lotados na Secretaria Municipal de Saúde
e Saneamento por meio de participação no curso
"Abordagem das Doenças Dermatológicas na
Perspectiva Multiprofissional Baseada em Eüdências
Clínicas", a ser realizado nos dias 17 e 18 de abril de
2023, na cidade de Dom Pedro/MA, de acordo com o
que dispôe o art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e suas
alterações;
CONSIDERANDO as informações do Parecer Jurídico,
documentos e despachos contidos nos autos do
processo em epígrafe;
]ESOL\TE:

-Retlf lCaR a Inexigibilidade de Licitação nq

07412023, na contratação da empresa ALVA CURSOS

EIRELI, inscrita no CNPJ no 18.413.538/0001-93.
Essa ratiflcaçáo fundamenta-se no inciso II do art. 25

da Lei Federal ne 8.666/93 e, ainda, de acordo com o
artigo 26 do mesmo diploma legal.
O valor global desta contratação é de R$ 245.480,00
(Duzentos e quarenta e cinco mil quatrocentos e

oitenta reais), que será pago conforme dotaçáo
orçamentária específica e categoria econômica
apropriada.
Providencie-se a celebração do necessário contrato
ou outro instrumento hábil, no que couber, e o
empenhamento da despesa na dotação própria do
orçamento vigente, e publique-se o presente ato na

LOPú06172710000r1o

Prefeitura Mur cipal de Sânto Ahtonio dos Lopes - MA, Av. Presidelte Varyas, 446, Centrc, Prefeito Ebanuel LiEra de Oliveira
Para consultar a veracidade da publicação acesse https://www.stoantoniodoslopes.ma.gov.br/diarioofrciav1368

Edição no n"73l2023


